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SENSIBILIZAÇÃO/
MOBILIZAÇÃO

A CPA conta com apoio da

equipe de Marketing da

FACTO, e ainda realiza ampla

divulgação para que todos

saibam do período da

Avaliação Institucional no

semestre.



COLETA DE DADOS 

A CPA realiza a pesquisa de

forma eletrônica (suporte da

TI/UBEC) para os

colaboradores e ainda dispõe

de outros mecanismos para

garantir a participação de

todos os segmentos.

Os dados são tabulados pela

equipe da CPA.





DIVULGAÇÃO DOS 
RESULTADOS

A CPA faz do feedback aos

colaboradores

administrativos um momento

de ressignificação dos dados

coletados, evoluindo de uma

avaliação quantitativa para

uma avaliação qualitativa,

onde há interação entre os

participantes e proposição de

sugestões para solução dos

problemas.



Comentários:

1. É positivo levar em

consideração a opinião de

todos.

2. Houve estímulo à

participação dos técnicos

administrativos na

pesquisa.

3. As melhorias ocorreram

e ainda há o que ser

melhorado.



Comentários:

1. As atividades ligadas à

Diversidade são relevantes,

porém necessitam de maior

divulgação.

2. Poderia desenvolver

atividades voltadas para a

família.

3. Todas as religiões e

opiniões são respeitadas

na Católica do TO.

4. A pastoral poderia

atender todos os gostos,

tornando os momentos

culturais mais agradáveis.



Comentários:

1. Precisa haver mais

atividades ligadas ao Meio

ambiente, sobretudo na

Unidade I.

2. Observa-se cuidado com

o ambiente na Católica do

TO.



Comentários:

1. As atividades ligadas à

Espiritualidade precisam de

maior divulgação,

frequência e maior

envolvimento das pessoas.

2. Tais atividades permitem

a manifestação de

diferentes expressões.

3. São momentos que

proporcionam aos

colaboradores,

independente da religião,

momentos de reflexão e

paz interior.



MISSÃO

Potencializar a formação integral do 

cidadão, por meio da geração e 

transferência de conhecimento e da 

educação evangelizadora, na perspectiva 

do desenvolvimento sustentável.



Divulgação das Melhorias 
2015/2018-1

As melhorias decorrentes da

Autoavaliação Institucional são

divulgadas amplamente, fechando-

se o ciclo de avaliação interna da

IES. Esta também ocorre por meio de

Campanha de Marketing específica à

comunidade acadêmica, a qual vale-

se do uso de selos adesivos, TV

Indoor, postagem do material

divulgado no site institucional e

depósito dos Relatórios na íntegra

na biblioteca da Facto.























Toldo na cantina da Unidade II.





















Laboratório de 

Aprendizagem -

Unidade II.



Passarelas na Unidade II.



Nova estufa área experimental 

da Unidade II.



Nova estufa área experimental 

da Unidade II.


