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| - INFORMACOES GERAIS DO CURSO

Denominagao do Curso: Engenharia de Software

Modalidade: Bacharelado

Enderec¢o de Oferta: ACSU - SE 140 Avenida Teotonio Segurado LT 01 - (QD 1402
Sul) Palmas — TO CEP. 77061 - 002

Regime de matricula: Semestral

Tempo de Integralizagao carga horaria total do curso ¢ de 3200 horas/aula.

Turno de Funcionamento:

Integral Matutino Vesp. Noturno Totais
Vagas anuais: -- -- -- 100 100
Alunos por turma 50
Teérica:
Alunos por turma 50
Pratica:
Carga Horaria Total DISC. Extens AC PP TCC  TOTAL
1930 320 160 240 0 3200
Situagao Legal do Curso Autorizacio: Reconhecimento:
Documento Ato de autorizagdo por utilizagdo -
da Autonomia Institucional
N. Documento CONSEPE No. 16 de 31/10/2019 -
Data Documento 31/10/2019 -
Data da Publicagao 31/10/2019 -
Parecer/Despacho ) ;

Conceito MEC (CC) - -

Conceito Preliminar de Ano: - Conceito -
Curso (CPC)

Legenda:



Disc.: Carga horaria destinada as Disciplinas ES: Carga horaria destinada ao Estagio Supervisionado AC: Carga horaria destinada
as Atividades Complementares PP: Carga horaria destinada as Praticas Pedagdgicas, se for o caso. TCC: Carga horaria destinada
ao TCC

Il - INFORMACOES GERAIS DA REGIAO, DA IES E DO
CURSO

2.1CONTEXTO DA INSTITUICAO

DADOS DA MANTENEDORA

Mantenedor: Unido Brasileira de Educagao Catélica — UBEC

End.: SMPW Quadra 05, conjunto 13, lote n.: 08
Nucleo 71.735-

Bairro: Cidade: Brasilia CEP: UF: DF
Bandeirante 513

Fone: (61) 3383-9000

E-mail: ubec@ubec.edu.br

Site: www.catolica.edu.br/ubec

2.2 DADOS DA MANTIDA

Unidade 1

Mantida: Centro Universitario Catoélica do Tocantins

ACSU - SE 140 Avenida Teotbnio Segurado LT 01 -
End.: (QD 1402 Sul) n°: S/N

Bairro: Plano Diretor Cidade Palmas CEP 77061- UF TO

Sul : : 002
Fone: (63) 3221-2100 Fax: (63) 3221-2100
E-mail: catolica@catolica-to.edu.br
Site: www.catolica-to.edu.br




Unidade 2

Mantida: Centro Universitario Catodlica do Tocantins

End.: Rodovia TO-050, Loteamento Coqueirinho, Lote 7 n°% s/n
Loteamento 77000-

Bairro: Cidade: Palmas CEP: UF: TO
Coqueirinho 000

Fone: (63) 3219.9600 Fax: (63)3219.9600

E-mail: catolica@catolica-to.edu.br

Site: www.catolica-to.edu.br

2.3 DIRIGENTES DO UNICATOLICA

Cargo: Reitor Interino

Nome: Andrea Carla Alves Borim

End.: Av. Teotdnio Segurado, Quadra 1402 Sul, lote 1 n°: 01
Bairro: Plano Diretor Sul Cidade: Palmas CEP: ;:224_ UF: TO
Fone: (63) 3221-2121

e-mail: andrea.borim@catolica-to.edu.br

Cargo: Pré-Reitor Administrativo

Nome: Luiz Cesar Martins Cordoba

End.: Av. Teotdnio Segurado, Quadra 1402 Sul, lote 1 n°:.  S/N
Bairro: Plano Diretor Sul Cidade: Palmas CEP: ;:224_ UF: TO




Fone: (63) 3221-2102 Fax: (63)3221-2100

e-mail: luiz.cordoba@catolica-to.edu.br

Cargo: Pré-Reitora Académica

Nome: Mariana Lacerda Barboza Melo

End.: Av. Teoténio Segurado, Quadra 1402 Sul, lote 1 n° SIN
Plano Diretor 77024-

Bairro: Cidade: Palmas CEP UF TO
Sul 710

Fone: (63) 3221-2121

e-mail: mariana.barboza@catolica-to.edu.br

2.4 HISTORICO DA INSTITUICAO

O Centro Universitario do Tocantins - UniCatdlica, com sede em Palmas, Estado
do Tocantins, uma associagao civil, confessional, de direito privado, sem fins
econdbmicos, de carater educacional, assistencial, cultural e filantropico, foi
credenciado por transformagdo da Faculdade Catdlica do Tocantins (Facto-TO)
pelo Ministério da Educacado — MEC, pela Portaria n® 1059, de 31 de maio de 2019,
publicado no DOU n° 105, 3 de junho de 2019, Secao 1, pagina 33, e esta situado
na Avenida Teotbénio Segurado, quadra 1402 Sul, lote 01 CEP 77061- 002, Palmas,
TO, Endereco Eletrénico: www.to.catolica-to.edu.br.

A Faculdade Catdlica do Tocantins foi criada dia 25 de novembro de 1999, pela 562
Assembleia Geral da Unido Brasiliense de Educacdo e Cultura — UBEC, sua
Mantenedora, iniciou suas atividades no dia 06 de margo de 2003, tendo como
Sede uma pequena instalagdo do Colégio Marista Palmas, com os cursos de
Administracdo de Empresas, bacharelado, com habilitagbes Planejamento e
Gestdao em Turismo e Planejamento e Gestdo de Meio Ambiente e Recursos
Naturais e Normal Superior, licenciatura com as habilitagdes para o Magistério dos
Anos Iniciais do Ensino Fundamental e da Educacéo Infantil.
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No dia 26 de maio de 2004, num terreno de 103.000 m? da Avenida Teotonio
Segurado, a UBEC, a Mantenedora, iniciou uma obra de 6.089 m? com o escopo
de firmar a identidade, proporcionar maior visibilidade e fixar em sede propria, sua
Unidade de Missao (Mantida), a Faculdade Catdlica do Tocantins - FACTO. A
inauguragao da obra aconteceu em 25 de fevereiro de 2005. Neste mesmo més e
ano, com o quinto processo seletivo, foram incorporados a FACTO os bacharelados
em Sistemas da Informacgao e Ciéncias Contabeis.

O ano de 2006 foi marcado pelo inicio do Bacharelado em Direito e pelo inicio de
novas obras, um complexo de 5.961,28 m? numa area de 500.000 m? no
Loteamento Coqueirinho, Lote 7, na Rodovia TO-050. Consolidou-se, assim a
Unidade Il da FACTO que foi inaugurada no dia 10 de fevereiro de 2007. Nesta
mesma data, comegaram as atividades dos Bacharelados em Agronomia e
Zootecnia. No segundo semestre do ano de 2007, iniciou-se o Curso Superior de
Tecnologia em Gestao Ambiental.

O ano de 2011 foi dedicado as Engenharias. No primeiro semestre a FACTO
ofereceu o Bacharelado em Engenharia Elétrica e, no segundo, o Bacharelado em
Engenharia Civil e em Engenharia da Produg&o. Além disso, no mesmo ano foi
ampliado o prédio da Unidade |, em mais 1.549,72m?2.

Outro destaque deste ano de 2011 foi a recomposicdo e reorientacdo dos
mecanismos de Avaliagao Institucional, ocasidao em que redimensionou a Comissao

Prépria de Avaliagdo - CPA, com procedimentos alinhados as exigéncias do MEC.

No segundo semestre de 2012, perseguindo o caminho das Engenharias, e atenta
a sua vocacdo para a sustentabilidade, a FACTO decidiu-se pela oferta do
Bacharelado em Engenharia Ambiental e Sanitaria.

Sensivel ao seu contexto social e suas demandas por profissionais preparados no
nivel de pés-graduacéo, e atenta a necessidade de elevar o grau de sua proposta
educacional, a FACTO, ao longo dos anos de 2007 a 2013, passou a oferecer

Cursos de Pos-graduagao Lato Sensu.
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O Ensino de Pds-graduacdo Lato Sensu no Centro Universitario Catdlica do
Tocantins é ofertado em consonancia com os cursos de graduagao existentes dos
Centros Superiores de Ciéncias Sociais e Aplicadas, de Ciéncias Agrarias e
Ambientais e do Politécnico, buscando focar os principios de valores institucionais.
Em 2016 e 2017, a FACTO ofertou os seguintes Cursos de Pds- graduagao Lato
Sensu: Desenvolvimento de Softwares para Dispositivos Moveis e Direito Civil e
Processo Civil.

Na busca de responder a necessidade de preparacéo dos talentos institucionais e
da regido Norte, a FACTO, no ano de 2012 iniciou o procedimento de implantag&o
de seu primeiro Doutorado Interinstitucional em parceria com a Pontificia
Universidade de Minas Gerais — PUC Minas, com projeto aprovado pela Capes e
efetivado em 2013.

A partir de 2014, no que tange a Graduagéo, as areas de conhecimento abrangidas
pela Instituicdo se referenciam no seu projeto de inser¢ao para o desenvolvimento
regional e tiveram, como parametros, a atuagdo segmentada em: Centro Superior
de Direito por meio do curso de Direito Matutino e Noturno; Centro Superior de
Negocios por meio dos cursos de Administragdo, Ciéncias Contabeis e Curso
Superior de Tecnologia em gestdo Ambiental; Centro Superior Politécnica por meio
dos cursos de Sistemas de Informagdo, Engenharia Elétrica, Engenharia Civil,
Engenharia de Producdo e Engenharia Ambiental e Sanitaria e a Escola de
Ciéncias Agrarias com os cursos de Agronomia, Medicina Veterinaria e Zootecnia.

Em 2015 o Conselho de Ensino Pesquisal/lniciagdo Cientifica e Extensédo (CEPE)
aprovou, apos uma consulta académica realizada pela Vice-Diretoria Académica
da Instituicao, alteragdo na estrutura de seus Centros Superiores. Assim, a partir
de 2015-02, a entdo FACTO passou a contar com trés Centros, a saber: Centro
Superior de Ciéncias Sociais Aplicadas, com os cursos de Administragao, Ciéncias
Contabeis e Direito Matutino e Noturno; Centro Superior Politécnico com os cursos
de Sistemas de Informagéo, Engenharia Elétrica, Engenharia Civil, Engenharia de
Producdo e Engenharia Ambiental e Sanitaria, todos no turno noturno. Centro
Superior de Ciéncias Agrarias e Ambientais com os cursos de Agronomia, Curso
Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental e Zootecnia, no turno noturno e
Medicina Veterinaria, curso com oferta em tempo Integral e autorizado por oficio.
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Em 2016, a entdo FACTO foi autorizada a ofertar o curso de Arquitetura e
Urbanismo, que compde mais um curso do Centro Superior Politécnico e ampliou

as vagas para o Curso de Agronomia.

Fiel a sua missao institucional, a Catdlica projeta seu futuro, desejando tornar- se
Centro Universitario de referéncia. Para isto, propdem-se duas grandes metas de
ampliacdo: a fisica e a académica com qualidade e exceléncia.

O UniCatolica € concebido com a finalidade de ministrar Ensino Superior, “atuar
para o desenvolvimento da pessoa humana e da sociedade, promover a educagao
integral de discentes, formando profissionais comprometidos com a qualidade e
com os valores éticos e cristdos”, cristalizou sua missdo nesta reformulagéo:
“Potencializar a formacdo integral do cidaddo por meio da construgdo do
conhecimento e da educagéo evangelizadora”.

Extensao, para o UniCatdlica, € um espago de aprendizagem e se concretiza em
acdes culturais, desportivas, sociais, religiosas comunitarias e de transferéncia de

tecnologia e conhecimento.

Entretanto, o UniCatdlica pretende priorizar, com foco especial, a transferéncia de
conhecimentos e tecnologias. Em virtude disto, busca parcerias com empresas e
da énfase a publicacdo. Nesta perspectiva, mantém suas revistas eletrbnicas, RIU
e Factum. A transferéncia de tecnologia sera implementada no UniCatodlica a partir
de 2019 como medida estratégica, por meio do seu Nucleo de Inovagéo
Tecnologica — NIT, com vistas a implantagado de sua Incubadora de Empresas, do
incentivo a Empresa Junior e do registro de patentes.

Além disso, ainda na vigéncia do PDI 2013/2017, entdo FACTO, a partir da
inovacgao implementou a Politica de Extens&o, compreendendo atividades culturais,
desportivas, sociais, religiosas e comunitarias, que se concretizam na oferta

continua de pelo menos dois Projetos de Extensao por Curso de Graduacgéo.

No UniCatdlica, a Pesquisal/lniciacdo Cientifica, por meio da geracdo de

conhecimento, dara credibilidade ao saber acumulado, sistematizado e colocado a
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disposicdo na Graduacgao, ao tempo que induz os caminhos de relevancia e
significancia social por meio da publicagao, socializagdo e, mormente, mediante a

transferéncia, o que possibilita a inovagao.

Na esteira da Pesquisal/lniciagdo Cientifica, o UniCatdlica segue a regulagdo do
PIBIC e PIBITI, e busca recursos no CNPqg e na Capes. Além destes, a Instituicao

financia projetos com recursos proprios e incentiva a Pesquisa/IC voluntaria.

No ambito da Pesquisa/lC, o UniCatdlica, ainda, continuara incentivando a
Investigacdo Tematica, para a qual organiza, anualmente, Jornada de Iniciagao
Cientifica e Extensao, ocasiao em que oferece ao Académico a oportunidade de
expor os resultados de sua investigagéo.

No UniCatdlica a elaboragéo do TCC, embora ao nivel de graduagéo, sera exercicio
pleno da atividade de pesquisa, por isso exigir-se-a rigor metodologico e cientifico.

2.5 AREAS DE ATUACAO ACADEMICA

O Centro Universitario Catélica do Tocantins atua no ensino superior com o ensino
presencial de graduagao — bacharelado e curso superior em tecnologia — e na pos-
graduacéo /ato sensu. As areas de conhecimento abrangidas pela Instituicdo se
referenciam no seu projeto de insergdo para o desenvolvimento regional e tem
como parametros a atuagao segmentada em:

v Ciéncias Sociais Aplicadas, atualmente por meio dos cursos de Direito,
Administracéo, Ciéncias Contabeis e Arquitetura e Urbanismo.

v Ciéncias Exatas e da Terra, atualmente com o curso de Sistemas de
Informacgao.

v Ciéncias Agrarias, atualmente com os cursos de Agronomia, Zootecnia e
Medicina Veterinaria.

v Engenharias, atualmente com a oferta de quatro cursos de graduagao —
bacharelado: Engenharia Civil, Engenharia Elétrica, Engenharia de Producado e

Engenharia Ambiental e Sanitaria.

A oferta da pds-graduagéo esta em consonéncia com os cursos de graduagao
existentes e buscam enfatizar a sustentabilidade, direcionadas pela Instituicdo por

14



forga de sua Missao.

O UniCatodlica vislumbra na vigéncia deste plano ampliar sua atuagao nas areas de
conhecimento de Educagcao e Saude no ambito da graduagédo. E ainda objetiva a
implantacdo de Cursos Técnicos de Nivel Médio correlatos as areas de

conhecimento dos cursos de graduacéo.

2.6 IDENTIDADE ESTRATEGICA

O UniCatoalica, Instituicdo de Ensino Superior, distingue-se das demais, pela sua
confessionalidade crista/catdlica. Dois movimentos, o da apropriagdo e o da
configuragcdo, interagem na operacionalizagdo vital dos conteudos cristaos,

expressos, de modo especial em valores.

O movimento da apropriagdo torna os valores cristdos ingredientes institucionais
viscerais e, da configuragao, os imprime no universo de toda e qualquer escolha e

atividade institucional, transformando-as.

Na busca de tornar aderente a confessionalidade, sua apropriagao e configuragao
institucionais, o UniCatdlica define sua Missédo, sua Visdo de Futuro, seus
Principios de Agéo, seus Valores e Eixos Estruturantes.

2.6.1 MISSAO
Com o enunciado de sua Missao, procurando ser coerente com sua

confessionalidade, o UniCatdlica expressa sua razéo de ser e o faz com a seguinte
explicitacdo: “Potencializar a formagao integral do cidaddao por meio da
construcao do conhecimento e da educagao evangelizadora”

2.6.2 VISAO DE FUTURO
A viséo de futuro anuncia como uma organizagao quer ser percebida e reconhecida.

O UniCatdlica, consciente de sua Missdo e alinhada a ela, expressa sua
significacdo e relevancia social, na formulagdo: “Ser até 2022, Centro
Universitario de referéncia em servico educacional no norte do pais,
caracterizado pela pastoralidade, empreendedorismo e sustentabilidade”
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2.6.3 PRINCIPIOS
O principio € um enunciado, cujos conteudos balizam agdes. O Centro Universitario

Catolica do Tocantins - UniCatdlica, desejando ser reconhecido pela exceléncia dos
seus processos de ensino e aprendizagem, define a integridade, o respeito, a
inovacéo, a transparéncia, a cooperagao e integragao, a equidade e a lideranga
responsavel como sinalizadores de caminhos na consolidag&o do seu novo status
institucional, buscando tornar-se excelente no ensino e na aprendizagem, na

extensao e na pesquisal/iniciacao cientifica.

A Integridade esta relacionada a conduta reta, leal e imparcial no agir em relagao
aos colegas, parceiros, clientes e sociedade. Significa também a submissao as leis
do pais e as normas que regem as atividades de nossa Organizagdo. Orienta o
desempenho pessoal nas atribuicdes diarias e defende, como compromisso moral

e profissional, os objetivos, diretrizes, valores e os legitimos interesses da UBEC.

O Respeito € um valor intangivel que delimita o campo de agao e de atuagao de
um individuo em relagcdo ao outro. Ao respeitar o proximo, compreendemos que
opinides divergentes ndo s&o afrontas pessoais; reconhecemos que os direitos e
deveres do préximo sdo iguais aos nossos. A quem respeita, cabe zelar para que
as futuras geragdes tenham esse principio como parte integrante e indissociavel de

sua cultura, ou seja, de seu modo normal de agir e pensar.

Transparéncia: Uma organizagao € transparente quando obedece a critérios de
abertura e de relevancia em sua comunicagao interna e externa, ao divulgar
informagdes que, ainda que nao sejam obrigatdrias por lei ou regulamentos, podem

afetar significativamente os interesses das pessoas ou entidades envolvidas.

A Cooperacgao e a Integragcao derivam de uma soma de esforgos em diregdo a
uma cultura de solidariedade e ao bem comum em qualquer fase da vida de uma

organizag&o, com maior énfase nos periodos de dificuldades.
A Equidade ¢ a total imparcialidade no reconhecimento dos direitos de cada

pessoa ou entidade: é a valorizacdo do MERITO como critério preferencialmente
em todas as decisdes relativas a admissao e promog¢ao de nossos colaboradores e
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alunos.

Na Lideranga Responsavel os lideres tém por principal missdo garantir o éxito de
seus liderados, seja no lar, no trabalho, no estudo ou em organiza¢des de qualquer

natureza.

2.6.4 VALORES

Os valores estdo apresentados a partir dos comportamentos desejados e que
deveriam influenciar todos os envolvidos na comunidade académica. O UniCatdlica
elege como valores a espiritualidade, cidadania, inovagéo, exceléncia, familia como
possibilidade de vivéncias atitudinais que a caracterizam, diferenciadamente como
IES Catdlica. Uma organizagdo comprometida com a educagédo e pautada pelo
comprometimento social. Os valores proporcionam diferenciais, profundidade e
consisténcia ao processo de formacéo pessoal dos colaboradores e académicos,
com impacto efetivo na qualidade institucional. O Centro Universitario Catélica do

Tocantins - UniCatolica associa seus valores a comportamentos desejaveis.

Espiritualidade: Comportamentos desejaveis — ser tolerante, priorizar os

vulneraveis, vivenciar a fé, isto €, ter convicgdo no que faz.

Cidadania: Comportamentos desejaveis — praticar agdes claras e justas, servir as
pessoas, cuidar da “Casa Comum”;

Inovacgao: Comportamentos desejaveis - promover o aprendizado, assumir atitude

proativas, agir com criatividade;

Exceléncia: Comportamentos desejaveis - buscar a qualidade, ter visao sistémica,

gerar resultados sustentaveis;

Familia: Comportamentos desejaveis — respeitar as diferengas, trabalhar em

equipe, valorizar e respeitar as pessoas;

Se espera que valores direcionem o comportamento individual e coletivo refletido
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nos processos, clima organizacional e lideranga.

2.6.5 EIXOS ESTRUTURANTES

O Eixo estruturante remete as vigas de amarragédo de um edificio. Metaforicamente,
nas organizagdes sociais, os eixos estruturantes dizem respeito aos fios condutores
que alinhavam, de forma estrutural, o arcabougo institucional: a gestdo, os

processos, as atividades, os produtos e as atitudes dos individuos.

O UniCatdlica constituiu como seus eixos estruturantes a pastoralidade, a
inovagao, a pertinéncia, as metodologias ativas e a sustentabilidade. O
cuidado, o novo, a coeréncia, a autoria, a equidade, o equilibrio e a conservacgao
séo os alinhadores da gest&o, dos processos, das atividades, dos produtos e das
atitudes individuais, proporcionando-lhe unidade e um rosto bem definido.

2.6.6 Compromisso Educacional
O UniCatdlica alicerca sua proposta educacional numa visdo de mundo e pessoa

humana na qual o universo e o ser humano sdo compreendidos como entes criados
por um Ser Superior que os transcende. Ambos integram um projeto do Criador e

tém destinacdo transcendente.

O ser humano, assim compreendido, é ser relacional, processual, dotado de livre
arbitrio. Por isso, livremente, orienta-se em trés direcbes: consigo mesmo, com o

mundo e com o seu Deus.

Coerente com esta concepg¢ao de pessoa, imanente e transcendente ao mesmo
tempo, o processo educacional do UniCatdlica, mesmo disponibilizando todos os
meios de uma educacao laica, aponta para um horizonte maior, servindo-se de uma

educacgédo evangelizadora.

Compreende-se, assim, porque na sua missao, além dos meios, como construgao
de conhecimento, relativos a imanéncia, acrescentam-se outros, relativos a
transcendéncia, como o da educagao, com o viés evangelizador. Compreende-se
também, porque, além dos valores como inovagéo, empreendedorismo, cidadania

e sustentabilidade, que indicam a imanéncia, somam-se outros, como ética,
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fraternidade, pastoralidade, que apontam para a transcendéncia.

Além do compromisso com a formagao integral do ser humano, o UniCatdlica tem,
como exigéncia de sua missdo, o compromisso com a exceléncia dos servigos de
ensino, pesquisa e extensdo e com o desenvolvimento sustentavel da sociedade.
Este ultimo julga que o atende com a formacé&o do profissional cidaddo competente,
com a realizagao de projetos sociais, culturais, desportivos e, especialmente, com
a geragao e transferéncia de conhecimento, por sua exclusiva iniciativa, ou em

parceria com empresas.

Os varios niveis de Ensino, na graduagao, na pds-graduacdo e na extenséo,
atendem a um processo educativo capaz de formar pessoas concebidas como
seres com destinagdo transcendente, mas que experimentam o imanente como
uma instancia, construgdo de si mesmo, no meio em que vivem, desenvolvendo

seu protagonismo por meio das metodologias inovadoras de aprendizagem.

Os projetos pedagodgicos, por conseguinte, subsidiam a formagéo para as carreiras
profissionais; o desenvolvimento de competéncias, de habilidades e de atitudes; o

aprimoramento do carater e a vivéncia de um itinerario em busca do transcendente.

De cada Projeto Pedagogico constam, também, e de forma explicita, a miss&o, os
principios, os valores e eixos estruturantes institucionais e sua natural exigéncia de
exceléncia, explicitando claramente a todos os seus leitores a relagdo de sua

coeréncia com a Visao Educacional do UniCatdlica.

Este conjunto de processos educativos, de principios e de valores registrados nos
Projetos Pedagogicos evidencia o diferencial educacional do UniCatdlica e regem,
de forma intima, todos os processos formativos da carreira e da pessoa de seus
egressos.

Como instituicdo confessional, o UniCatolica, coerente com sua identidade
institucional, muito mais que pautar-se pela responsabilidade, orienta-se pelo
compromisso social. Responsabilidade leva a realizar agdes pontuais, em

realidades as vezes desarticuladas. Responsabilidade indica dimensao periférica.
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Compromisso diz de algo visceral. Assim, a inclusdo, a sustentabilidade, a
regionalidade, a contextualizagdo, as demandas e as necessidades sociais
determinam e configuram os processos, 0s projetos e as opgdes institucionais. O
compromisso confere pertinéncia a instituicdo. Neste sentido, os processos, os

projetos, as opgdes do UniCatolica esdo opgdes de pertinéncia.

A sustentabilidade é um eixo estruturante e integra uma das caracteristicas de sua
identidade estratégica. O UniCatodlica tem consciéncia de que se encontra numa
regido em plena expansdo. No entanto, sabe-se que essa expansao,
frequentemente, fere a equidade, a vida e o meio ambiente. Por isso, os Cursos do
UniCatolica devem explicitar em seus Projetos Pedagdgicos os principios relativos
a sustentabilidade: equidade, equilibrio e conservacgao.

O UniCatolica reconhece o Programa de Educacdo Ambiental — PEA e o reforga
como um Programa Institucional, convocando todos os setores e cursos para sua
reedicdo em 2018, de forma que, na vigéncia deste Plano, os trés principios
relativos a sustentabilidade sejam contemplados com o total engajamento de todos.

Por fim, todos os anos, a Instituicdo suspende suas atividades de rotina por um dia
para mergulhar, juntamente com toda a comunidade académica, nas a¢des do Dia

da Responsabilidade Social
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3. CONTEXTO DA REGIAO

O curso de Engenharia de Software tem como area de influéncia todo o estado do
Tocantins, a regido norte e nordeste do pais. O Tocantins € o Estado mais novo do
Brasil constituido em 05 de outubro de 1988, com a promulgacdo da nova
Constituicdo. Com 286.706 km?, situa-se na Amazoénia Legal e pertence a Regi&do
Norte do pais por apresentar caracteristicas mais proximas aos Estados dessa
regido. Limita-se ao norte com o Maranhdo, ao sul com Goias, a leste com
Maranh&o, Piaui e Bahia e a oeste com Mato Grosso e Para. O estado do Tocantins
esta dividido em 139 municipios, com uma populagdo estimada em 2018 de
1.555.229 habitantes.

Palmas, construida em 1989 como a capital do Tocantins, € uma das cidades mais
novas de todo o pais e foi planejada para abrigar cerca de um milhdo de moradores.
Atualmente em franco desenvolvimento com cerca de 300 mil habitantes é
considerado uma verdadeira 'cidade adolescente'. Palmas € a capital com maior
crescimento populacional entre 2016 e 2017, segundo dados divulgados pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). E a maior cidade do estado
que esta se constituindo em um polo educacional e de servigos de saude importante
para as regides norte, nordeste e centro-oeste do pais. O curso de Engenharia de
Software encontra na regido um mercado que € ao mesmo tempo amplo e

competitivo.

3.1 Caracterizacao do territério de Palmas

O IBGE (2022) apontou Palmas, a capital do Estado, como sendo o municipio mais
populoso do Estado, com mais de 313 mil habitantes. Pela sua importancia
econdbmica e geografica, Palmas tornou-se um polo onde gravita a populagéo do
Estado do Tocantins e de outros Estados.

O quadro 1 apresenta uma caracterizagdo sociodemografica de Palmas.

Quadro 1. Caracterizacdo da cidade de Palmas
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Area IDHM 2010 :ﬁ(‘)"él‘;‘f’ﬂl\? gllt\fe Populagio
2
2.227,329 km 0,788 0.700 & 0.799) 313.349
dlzli:)mf:gsa Ano de instalacio Microrregiao Mesorregifo Oriental
102.9 I%Iab m? 1989 Porto Nacional do Tocantins

Fonte: IBGE (2022).

A cidade possui uma area de 2.227,329 km? e uma densidade populacional de
102,9 hab/km?, o que indica uma baixa densidade demografica. A cidade faz parte
da mesorregido Oriental do Tocantins e da microrregido de Porto Nacional, tem um
perfil jovem, com uma populagdo predominantemente urbana e uma economia

diversificada, que inclui setores como o comeércio, servigos, industria e turismo.

Palmas € uma cidade com uma grande extensdo de area, com naturezas
preservadas, com boa infraestrutura e o que proporciona ao cidaddo uma das
melhores qualidades de vida do pais. O estudo Desafios da Gestdo Municipal
(DGM) de 2022, que apresenta uma analise da evolugao recente das 100 maiores
cidades brasileiras, aponta o municipio de Palmas em primeiro lugar como a cidade
com maior qualidade de vida da regido Norte e 242 do pais e, ainda, a 42 melhor

cidade do pais no quesito saude.

O relatorio da pesquisa Melhores Cidades para Fazer Negdcios 2022, realizado
pela Urban Systems e encomendado anualmente pela revista Exame, aponta o
municipio de Palmas, considerando um ranking de 100 cidades, entre as melhores
cidades para o comeércio (9?) e servigos (122).

Em relagcdo ao mercado de trabalho, o municipio de Palmas apresentou, ao final de
2022, um total de 181 mil pessoas ocupadas, o que representa 70,1% de nivel de
ocupacdo. A taxa de desocupagao, ou seja, o percentual da populagédo

economicamente ativa que estava desocupada, foi de 2,7% para o periodo.

O indice de Desenvolvimento Humano (IDHM) - Palmas foi de 0,788, em 2010, o
que situa esse municipio na faixa de Desenvolvimento Humano Alto (IDHM entre
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0,700 e 0,799). A dimensao que mais contribui para o IDHM do municipio é
Longevidade, com indice de 0,827, seguida de Renda, com indice de 0,789, e de
Educacado, com indice de 0,749. Palmas ocupa a 762 posicdo entre os 5.565
municipios brasileiros segundo o IDHM. Nesse ranking, o maior IDHM é 0,862 (Sao

Caetano do Sul) e o menor é 0,418 (Melgaco).

E nesse contexto que o curso esta inserido e onde pretende fazer diferenca nos

contextos social e empresarial.

3.2 Area de influéncia de Palmas

A Figura 1 apresenta a regido de influéncia da cidade de Palmas, de acordo com o
relatério da rede urbana brasileira do IBGE (2018).

Figura 1. Area de influéncia de Palmas (TO

Fonte: IBGE (2018),

Pela sua importancia econémica e geografica, Palmas tornou-se um polo onde
gravita a populagdo do Estado do Tocantins e de outros Estados. Nossos alunos
séo originarios de outros municipios dos estados do Para e do Maranhao, em sua
maioria, e naturalmente, do Tocantins. A area do MATOPIBAPA (Maranhao,
Tocantins, Piaui, Bahia e Para) € considerada importante no segmento agricola e,

consequentemente, para o agronegocio, que necessita de profissionais
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competentes. Muitas vezes, fica mais barato estudar em Palmas do que em outro

municipio mais longinquo, dada a estrutura geografica da regido.

A renda per capita da cidade cresceu em 80,57% nos ultimos dez anos: dados do
IBGE apontam uma renda de R$ 17.971,99 em 2010 e de R$ 32.452,56 em 2020.

3.3 Cenario Socioeconomico

O Estado do Tocantins se destaca com uma das economias mais promissoras da
regiao Norte, fatores como ritmo acelerado de crescimento e excelente localizagao
geografica fazem com que esta localidade conviva com grandes obras
estruturantes, fazendo do Estado um centro logistico de fundamental importéncia
para o desenvolvimento do pais. O Estado possui distritos agroindustriais em franca
expansao, instalados nas cidades-polo de Palmas, Paraiso do Tocantins, Gurupi,
Araguaina, Colinas e Porto Nacional. Sdo também essas cidades as mais
populosas e com melhor infraestrutura: energia elétrica, vias asfaltadas e redes de

agua.

O estado foi responsavel por 46% da Producado de Graos na Safra 2022/23 da
Regido Norte, sendo a soja o produto de maior produgdo (58,8% da safra do
estado), seguido do milho (31% da safra do estado), além de uma extensa
producdo de arroz, cana-de-agucar, sorgo e feijdo. Em termos de numero de
empresas ativas por setor econdmico, até fevereiro de 2023, o maior numero de
empresas ativas no estado sao do setor de servigos (43,1%) e comeércio (38,8%),
sendo que o maior numero de empresas ativas estdo no municipio de Palmas
(33,13%). O Tocantins possui 0 4° melhor Produto Interno Bruto (PIB) de 2020 da

regido Norte do Pais e ocupa o 24° lugar no ranking nacional.

A Secretaria Estadual de Planejamento e Orgamento (2022) divulgou que o
Tocantins é a 24® economia brasileira, representando 0,5% da economia nacional.
Além disso, o estado ocupa a 152 posi¢cao no ranking de maiores renda per capita
dentre os estados brasileiros. O Tocantins possui cerca de 55% do seu solo apto
para a lavoura, somando-se a esse montante as terras aptas para pastagem e

chegamdo-se a quase 70% do seu territério, sendo 13% consideradas inaptas para

24



qualquer uso agricola. Tem-se, ainda: fertilidade do solo, clima temperado, regime

pluviométrico regular, abundancia de agua e extensas areas planas a seu favor.

Atualmente, o Tocantins é considerado o "novo polo agricola do Brasil". Isso se
deve ao fato de que metade do territério do estado apresenta potencial para a
agricultura, com terras férteis, competitivas no mercado e topografia plana,
favorecendo a mecanizagéo agricola. Ademais, o Tocantins possui um maior tempo
de luz solar, em comparagao a outros estados brasileiros, o0 que contribui para um
aumento na produtividade. Com relagao a irrigagédo das plantagdes, o estado dispde
de abundancia de agua. A expansao da agricultura no Tocantins tem como base a
sustentabilidade do meio ambiente, com énfase na recuperacdo de areas
degradadas de pastagens, e o estado apresenta o menor indice de desmatamento
na regido Norte (TOCANTINS, 2023).

O Tocantins € um dos estados brasileiros mais renomados na criagdo de gado para
corte, atualmente com um rebanho de 8 milhdes de animais, espalhados em todas
as regides do estado. A qualidade dos animais e da carne produzida €& t&o
destacavel quanto a quantidade. Ha 18 anos, o Tocantins tem sido reconhecido
internacionalmente como uma area livre de febre aftosa com vacinagéo,
alcangcando mais de 99% de imunizacido do rebanho a cada campanha. O Estado
também é produtor de “boi verde”, que sdo animais criados soltos em pastagens e
sem a utilizagao de ragdo animal. Essa pratica segue as preferéncias dos mercados
consumidores mais exigentes (TOCANTINS, 2023).

O estado conta ainda com uma economia importante advinda do artesanato, isso
porque a geografia do estado proporciona uma rica fauna e flora. O capim dourado,
0 coco babagu, a madeira, os cristais, a palha e a argila foram um conjunto de
matérias-primas que fomentam economia criativa, formada sobretudo por méos de

mulheres tocantinenses, além do artesanato indigena.

3.4 Cenario Cultural e Turistico

O Estado do Tocantins possui uma cultura popular rica que resulta da presenca
marcante do negro e do indigena. Manifestagbes religiosas (a peregrinagado de
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romeiros a cidade de Bonfim), cenarios culturais (a igreja dos “escravos” em
Natividade), o artesanato e as manifestagdes culturais populares (Sussia e
Jequitaia) caracterizam a cultura do estado.

O Tocantins possui atragdes turisticas para todos os tipos de viajantes: uma
natureza exuberante com rios, cachoeiras, lagos, praias, serras, canions, cavernas
e uma grande variedade de fauna e flora; uma cultura rica que preserva a influéncia
dos povos tradicionais; culinaria que valoriza os produtos locais e a tradicdo dos
povos que habitam a regido; arquitetura antiga e moderna; artesanato que reflete
as culturas ancestrais; e as festividades e tradigbes influenciadas pela fé da

populacgao local.

Localizado no centro do Planalto Central, banhado pelos rios Araguaia e Tocantins,
o estado abriga ambientes naturais de grande importancia socioambiental, como a
llha do Bananal, a maior ilha fluvial do mundo; o Jalapdo, conhecido como o
"deserto das aguas" por possuir caracteristicas tipicas de savana, mas com grande
riqueza hidrica; e o Cantdo, o maior ecétono do planeta. Além disso, Palmas, a
mais nova capital do pais, possui uma arquitetura moderna e é reconhecida como
a cidade das oportunidades e da qualidade de vida. Embora o Cerrado seja a
vegetacado predominante, ainda € possivel encontrar areas de Floresta Amazénica

e com caracteristicas pantaneiras.

Com uma histéria marcada pela diversidade de povos e etnias, o Tocantins possui
uma grande variedade de manifestagdes culturais e tradigcbes, moldadas
principalmente pela fé e religiosidade, que sobrevivem e se ressignificam, formando

a identidade dos tocantinenses.

No Estado do Tocantins existem 39 comunidades quilombolas, que compreendem
o patriménio cultural estadual. Em relacdo a populagéo indigena, dados do IBGE
(2021) estimam que a populagdo indigena no Tocantins seja superior a 14 mil
pessoas, distribuidas em nove etnias distintas. Essas etnias s&o: Karaja, Xambioa,
Javaé (que formam o povo Iny), além de Xerente, Apinajé, Krahd, Krah6-Kanela,
Ava-Canoeiro (Cara Preta) e Pankararu. A preservagao da lingua e das tradi¢cbes
culturais varia de acordo com as caracteristicas de cada povo e sua histéria de
sobrevivéncia (TOCANTINS, 2021).
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3.5 Cenario da Infraestrutura

O Tocantins possui uma excelente Malha Logistica, composta pelos modais
ferroviario, rodoviario, hidroviario e aeroviario. O Planejamento Logistico
Estratégico do Tocantins esta centrado na intermodalidade de transportes, de forma
a reduzir custos, promover a agilidade na movimentagdo de cargas e garantir a
seguranca. A Rodovia Belém-Brasilia, que contempla o Tocantins na sua extens&o
longitudinal, possui um dos mais relevantes fluxos de cargas do Pais: € um
importante corredor de integracdo regional, ligada a excelente malha rodoviaria
estadual.

No estado, a malha rodoviaria possui 13.200 quildbmetros, sendo que 2.749,4
quildmetros estéo sob jurisdicado federal. Dentre as vias que fazem parte do sistema
rodoviario federal, destaca-se a BR-153, que possui um trecho de 798,1
quildbmetros dentro do estado.

A infraestrutura ferroviaria no Tocantins € composta por trechos da Ferrovia Norte-
Sul (FNS), que corta o estado longitudinalmente. A extensdo da FNS no estado é
dividida em dois trechos: o primeiro, de 720 quildbmetros, vai de Acailandia - MA até
Porto Nacional - TO e é operado pela concessionaria Ferrovia Norte-Sul S.A, sob
responsabilidade da VLI Multimodal; o segundo trecho, com extensdo de 855
quildmetros, vai de Porto Nacional - TO até Anapolis-GO e esta sob a operagao da
Rumo Logistica.

O aeroporto Brigadeiro Lysias Rodrigues € o principal aeroporto do estado,
localizado na capital Palmas. Com um sitio aeroportuario de 2.374 hectares, € o
segundo maior do pais e tem significativa capacidade multimodal. Ha um projeto
em andamento para transforma-lo em um aeroporto industrial e importante
entreposto aduaneiro. O aeroporto possui o Terminal de Logistica de Carga (Teca)
de Palmas, com 1.200 metros quadrados de area construida e espago para
movimentagédo e recebimento de cargas, com capacidade de movimentar até 15

toneladas de produtos ao més.
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No estado, ha trés unidades esmagadoras de soja, com capacidade diaria de
esmagamento de 2.900 toneladas, segundo a Associac&o Brasileira das Industrias
de Oleos Vegetais (ABIOVE). As industrias, que sdo exclusivamente dedicadas a
moagem de soja, estdo localizadas nas cidades de Cariri do Tocantins e Porto
Nacional, sendo esta ultima ja integrada para as movimentagdes a partir da Ferrovia
Norte-Sul (FNS).

Em relacédo a gestao hidrica, o Tocantins apresenta um grande potencial hidrico,
com uma vazao de 731.977 litros por segundo. No entanto, apenas 5% desse
potencial é utilizado para atender as necessidades do estado nos diferentes setores
produtivos que requerem agua, totalizando 35.945 litros por segundo. O estado
possui uma area de cerca de 27 milhdes de hectares e esta localizado inteiramente
na bacia hidrografica do Tocantins-Araguaia, que abrange uma area de 91,8
milhdes de hectares. A vazao média € de 13.799 m3/s, o que representa 8% do total
do pais. As reservas hidricas subterraneas exploraveis sdo de 996 m?®/s, com uma
precipitacdo média anual de 1.744 mm.

3.6 Cenario da Saude

O territério tocantinense, composto por 139 municipios, enfrenta desafios
significativos devido ao fato de que a maioria desses municipios € de pequeno porte
e precisa de uma estrutura econdémica e social adequada para o desenvolvimento
(92,8% dos municipios tém até 20.000 habitantes, e 54,26% tém menos de 5.000
habitantes). Atualmente, a organizagao territorial da saude no estado esta dividida
em oito regides, de acordo com o Decreto Federal n® 7.508/2011: Bico do Papagaio,
Médio Norte Araguaia, Cerrado Tocantins Araguaia, Cantdo, Capim Dourado, Amor
Perfeito, Ilha do Bananal e Sudeste.

O fortalecimento da Atencado Basica no Tocantins enfrenta desafios constantes,
como a necessidade de qualificagao continua, apoio institucional, monitoramento e
avaliacdo da Estratégia. Isso se deve ndo apenas a ampliagdo das equipes, mas
também a qualidade das agdes e servigos relacionados aos diversos ciclos de vida
(homem, adolescente, mulher, crianga, adulto e idoso), a fim de garantir assisténcia
e promocéao da saude adequadas as familias tocantinenses.
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O Plano Estadual de Saude do Tocantins 2020-2023 apresenta que o estado possui
68 hospitais, dos quais 47 (69%) s&o publicos e 21 (31%) privados. Dos hospitais
publicos, 1 € de administracao federal, 18 estaduais e 28 municipais. Ao total sdo
3.153 leitos, o que gera um indice de 2,01 leitos para cada 1.000 habitantes. Ha
2.422 leitos em hospitais publicos (71% da rede estadual) e 731 em hospitais

privados (dos quais, 134 sdo de atendimentos pelo SUS).

O Plano ainda apresenta dados para as oito regides de saude do estado. O
municipio de Palmas esta situado na regido Capim Dourado, onde estdo
localizados 15 hospitais privados, 1 municipal e 4 estaduais. A Regido de Saude
Capim Dourado abrange 14 municipios e ocupa 10,65% do territorio tocantinense,
com 23,64% da populagado e uma densidade demografica de 12,43 habitantes por
quildmetro quadrado. A cidade de Palmas, capital do estado, é a principal referéncia
em saude da regido, abrigando o Hospital Geral de Palmas, o Hospital Infantil de
Palmas e o Hospital e Maternidade Dona Regina.

O relatério do estudo Demografia Médica no Brasil 2023 que o estado do Tocantins
possui 3.489 médicos registrados, o que confere um indice de 2,17 médicos para
cada 1.000 habitantes. Na capital Palmas, o indice é de 4,96 médicos para cada
1.000 habitantes, considerando os 1.555 registrados na capital. A maior parte dos
meédicos no estado s&o especialistas (51,7%), dentre os quais, em sua maioria,
cirurgidées gerais, pediatras, clinicos gerais, médicos da familia e ginecologistas e
obstetras. A taxa de fecundida no estado (filhos por mulher) € de 1,76 (2021) e a
mortalidade (6bitos a cada mil nascidos vivos) € de 11,20 (2021).

3.6.1 Hospital Geral de Palmas — HGP

O Hospital Geral de Palmas Dr. Francisco Ayres (HGP) € uma unidade de Porte Il
e conta com 399 leitos de internagdo. O Pronto Socorro do HGP é considerado de
referéncia para atendimentos de urgéncia e emergéncia para Palmas, para todo o
Tocantins e estados vizinhos, com uma média de 3.500 atendimentos més,

contando com trés especialidades: ortopedia, clinica médica e cirurgica.

O HGP conta com especialidades de Psiquiatria, Cardiologia, Clinica Cirurgica,
Clinica Meédica, Dermatologia, Odontologia, Endocrinologia, Endoscopia,

Ginecologia, Hematologia, Infectologia, Nefrologia, Neurocirurgia, Neurologia,
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Clinica Geral, Oftalmologia, Mastologia, Ortopedia, Otorrinolaringologia, Cirurgia
Plastica, Pneumologia, Ultrassonografia, Radiologia, Tomografia, Urologia, Cirurgia
Vascular, Nutricdo, Anestesia, Reumatologia e Oncologia.

Entre os servicos de alta complexidade que o hospital oferece destacam-se a
hemodinamica, oncologia, o Centro Estadual de Diagndstico e Reabilitacdo
Auditiva (Cedrau) e Agéncia Transfusional.

3.6.2 Hospital Infantil de Palmas — HIP

Localizado na cidade de Palmas foi projetado para atendimento na area infantil para
tratamento de Criangas de zero a doze anos incompletos, na forma de urgéncia e
emergéncia. E o Unico hospital exclusivamente pediatrico do Estado do Tocantins,
possuindo 58 leitos ativos de média e alta complexidade, integralmente destinados
ao Sistema Unico de Saude — SUS. O hospital é referéncia, com sete setores:
Pediatria, Emergéncia, Pronto Socorro, Isolamento e Centro Cirdrgico e
Ambulatério.

Atende os 139 municipios do Tocantins e recebe pacientes dos estados
circunvizinhos, a exemplo do Estado do Maranhao, Bahia, Piaui, Goias e Mato
Grosso. Conta com as seguintes especialidades: Dermatologia, Endocrinologia,
Cardiologia, Cirurgia Geral, Cirurgia Pediatrica, Imunologia, Infectologia,
Radiologia, Reumatologia, Neurologia, Urologia, Nefrologia, Pneumologia,
Ortopedia, Ultrassom, Pediatras, acompanhamento e cirurgias odontologicas a
paciente especiais, nutricionista, fisioterapia, terapia ocupacional, fonoaudiologia,

psicologia, farmacia e servigo social.

Oferece servigos de radiologia, ultrassonografia, ambulatorio, coleta laboratorial,
internagdo para tratamento se necessario com isolamento, cirurgia pediatrica,

Cirurgia Odontolégica, emergéncia, pronto socorro.

3.6.3 Hospital e Maternidade Dona Regina - HMDR

E a Unica maternidade publica da capital do Estado e o tnico hospital publico do
Estado que possui UTIl neonatal. Considerado um hospital terciario de alta
complexidade, presta atendimento de urgéncias/emergéncias gineco-obstétricas,

alta complexidade em neonatologia, gestagdo de alto risco, cirurgias eletivas
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ginecologicas, laqueaduras tubarias, cirurgias neonatais e pessoas vitimas de

violéncia sexual.

O hospital conta com 25 especialidades médicas, além de contar com uma equipe
multiprofissional composta por psicologos, assistentes sociais, fisioterapeutas,
fonoaudidlogos, nutricionistas, terapeuta ocupacional, odontélogos, enfermeiros e

técnicos de enfermagem. Oferece Ambulatorio de Gestagéo de Alto Risco,

Ambulatério de Egressos de Neonatologia, Ambulatorio de Vitalidade Fetal e
Servico de Medicina Fetal. Testes do Pezinho, Testes da orelhinha, Testes do
Olhinho e Teste da Linguinha. Possui Banco de Leite Humano, Casa da Gestante
Bebé e Puérpera (CGBP) e o Servico de Atengdo a Pessoa em Situagcéo de
Violéncia Sexual (SAVIS) com atendimento 24h e assegurando aborto previsto em
lei.

3.7 Cenario Educacional

O cenario educacional tocantinense esta caracterizado por desafios e por um
ambiente favoravel ao desenvolvimento escolar e a oferta de cursos superior. Nesta
secdo, sera analisado o cenario no que diz respeito a educagao basica e a
educacgao superior do estado do Tocantins e do municipio de Palmas. Inicialmente,
se analisam alguns indicadores gerais da educagédo e, em seguida, a educagéo

basica e seus niveis e a educagao superior.

A taxa de escolarizagdo por grupo de idade do municipio de Palmas (TO) & de
36,1% para o grupo de 0 a 3 anos, de 97,1% de 4 a 5 anos, 100% de 6 a 14 anos
e 90% de 15 a 17 anos. Ja no estado do Tocantins é de 27,7% para pessoas de 0
a 3 anos, 92,7% de 4 a 5 anos, 99,4% de 6 a 14 anos e de 90,5% de 15 a 17 anos.
Quanto a taxa de analfabetismo das pessoas de 15 anos ou mais de idade, o estado
apresenta um indice de 8,9%.

Os dados sobre a taxa de escolarizagéo por grupo de idade no municipio de Palmas
(TO) e no estado do Tocantins mostram que, em geral, ha um bom acesso a
educacao basica na regido. A taxa de escolarizagao ¢é alta para as faixas etarias de

4 a5 anos, 6 a 14 anos e 15 a 17 anos, o que indica que a maioria das criangas e
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adolescentes estdo matriculados na escola. No entanto, a taxa de escolarizagéo
para o grupo de 0 a 3 anos é relativamente baixa, tanto em Palmas como no estado,
0 que pode indicar a necessidade de politicas publicas voltadas para a educacgao

infantil.

Além disso, apesar de a taxa de analfabetismo no estado do Tocantins estar abaixo
da média nacional, o indice de 8,9% para pessoas de 15 anos ou mais de idade
ainda é significativo e indica a necessidade de medidas para garantir o acesso a
educacao basica para essa populagdo. E importante ressaltar que o analfabetismo
tem impactos negativos na vida das pessoas, limitando suas oportunidades de
trabalho e de participagdo na sociedade como um todo.

3.7.1 Educacao Basica

A tabela 1 apresenta informagdes sobre as matriculas da educagédo basica no

Tocantins, em relacao a sua localizagao e dependéncia administrativa das escolas.

Observa-se que a maioria das matriculas esta na area urbana, com 88,7% do total,

enquanto 11,3% das matriculas sao efetivadas nas escolas de area rural.

Tabela 1. Matricula na Educac@o Bésica por Dependéncia Administrativa - Tocantins — 2022

Localizaciao Dependéncia Matriculas %

Federal 3.028 0,9

Estadual 130.111 38,4

Urbana Municipal 169.692 50,1
Privada 36.051 10,6

R Toral 338882 88,7 .

Federal 816 1,9

Estadual 14.307 33,0

Rural Municipal 27.305 63,0
Privada 917 2,1

Total 43.345 11,3

Total de Matriculas 382.227

Fonte: INEP (2022).
Em relagdo a dependéncia administrativa, a maioria das matriculas esta em escolas
municipais (50,1%), seguida de escolas estaduais (38,4%). As escolas privadas

correspondem a 10,6% das matriculas na area urbana e apenas 2,1% na area rural.
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As escolas federais possuem uma participagdo menor, tanto na area urbana (0,9%)
quanto na area rural (1,9%).

Esses dados evidenciam a importancia do papel do poder publico, especialmente
dos municipios, na oferta da educagéo basica no estado do Tocantins, ja que a
maioria das matriculas esta em escolas municipais. Também chama a atencao a
disparidade entre as matriculas na area urbana e na area rural, evidenciando a
necessidade de politicas publicas especificas para a educagdo no campo, com o

objetivo de ampliar o acesso e a qualidade do ensino oferecido nessas regides.

A rede municipal de Palmas possui 75 escolas na zona urbana (1 de ensino
fundamental, 31 de ensino infantil e 43 de ensino fundamental e infantil) e 5 escolas
de ensino infantil e fundamental no campo. Em relagdo a distribuicdo geografica
das escolas urbanas, 17 estao na regido norte, 22 na regiao central e 36 na regido
sul da capital.

Ja o estado do Tocantins possui 326 escolas de ensino medio, assim organizadas:
170 de ensino regular, 46 indigenas, 45 de campo, 39 de educacéo integral, 23 de
educacéo profissional tecnoldgica e 3 quilombolas.

Quanto as matriculas por etapa e nivel de ensino, a tabela 2 apresenta os dados
do estado e da capital:

Tabela 2. Matriculas na Educac@o Bésica por Etapa e Nivel de Ensino — Tocantins e Palmas —
2022

Numero de Numero de

Etapa Nivel matriculas matriculas %
Tocantins Palmas
Creche 31.245 6.192 19,8
Educagéo Infantil Pré-escola 42.750 8.456 19,8
________________________________ Towal 73995 14648 198
Anos Iniciais 116.146 23.089 19.9
Ensino Fundamental Anos Finais 108.247 19.241 17,8
________________________________ Tol 224393 42330 189
Propedéutico 62.921 12.711 20,2
Ensino Médio Norrnal/mefgist.ério 20 0 0,0
Curso técnico integrado 4.561 714 15,7
Total 67.502 13.425 19,9



Educagao Profissional

Tée deNivelMedio "™ S per 24
Educagdo Profissional -, 294 132 44,9
Borm Al € COmt e,
Ensino fundamental 6.739 702 10,4
Educacao de Jovens e ) )
Adultos Ensino médio 5.701 1.349 23,7
________________________________ Total . 12440 2051 165
Classes comuns 14.006 2.617 18,7
Educagao especial Classes exclusivas 2.538 157 6,2
Total 16.544 2.774 16,8
Total de Matricula 382.227 73.600 19,3

Fonte: INEP (2022).

E possivel observar que a maioria das matriculas estdo concentradas nos anos
iniciais do Ensino Fundamental, com um total de 116.146 matriculas no estado e
23.089 matriculas em Palmas. Logo em seguida, tem-se os anos finais do Ensino
Fundamental, com 108.247 matriculas no estado e 19.241 matriculas em Palmas.
Juntos, esses dois niveis representam mais da metade das matriculas totais no

estado.

Na Educacéo Infantil, que engloba creche e pré-escola, tem-se um total de 73.995
matriculas no estado e 14.648 em Palmas, o que representa cerca de 20% das
matriculas totais. O Ensino Médio apresenta um total de 67.502 matriculas no
estado e 13.425 em Palmas, sendo que a maioria das matriculas esta no
Propedéutico, com 62.921 no estado e 12.711 em Palmas.

Além disso, ha um numero significativo de matriculas na Educagdo de Jovens e
Adultos (EJA), que totaliza 12.440 no estado e 2.051 em Palmas. A Educacgao
Profissional Técnica de Nivel Médio e a Formagao Inicial e Continuada também

apresentam menos matriculas.

Em relacdo a cidade de Palmas, pode-se observar que as matriculas estao
distribuidas de forma relativamente equilibrada entre as diferentes etapas e niveis
educacionais, com um destaque para as matriculas nos anos iniciais do Ensino

Fundamental e na Educacao Infantil.
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Importantes observar que o numero de matriculas da Educacéo Basica é composto

pela soma das seguintes Etapas de Ensino: Total da Educacédo Infantil, Total do

Ensino Fundamental, Total do Ensino Médio, Curso Técnico Concomitante, Curso

Técnico Subsequente, Curso FIC Concomitante e Total da Educagao de Jovens e
Adultos.

Para melhor analisar o cenario da educacgao basica no estado, a tabela 3 apresenta

alguns indicadores educacionais do Tocantins por etapa de ensino, que podem

ajudar a entender o desempenho da educagéo no estado:

Tabela 3. Indicadores Educacionais da Educacdo Basica - Tocantins — 2022

Indicador Educacao Ensino Ensino Ensino
infantil Fundamental I Fundamental 11 Médio
Taxa de aprovagao - 98.6 97,1 93,7
Taxa de reprovagao - 1,3 1,7 3,0
Taxa de abandono - 0,1 1,2 33
Distor¢ao idade-série - 5.1 17,6 22,5
Docentes com curso superior 78 86,4 91,3 96,6
Média de horas-aula diaria 52 4,8 5,0 5.4
Média de alunos por turma 18,2 20,4 24.4 243
IDEB 2021 - 53 49 42

Fonte: INEP (2022).

Analisando os indicadores, observa-se:

Taxas de rendimento: O ensino fundamental | (anos iniciais) apresenta uma
taxa de aprovacao alta, de 98,6%, enquanto que a taxa de aprovagao no
ensino médio é de 93,7%. Ja no ensino fundamental Il (anos finais), a taxa
de aprovacédo € de 97,1%. Isso indica que a maioria dos alunos esta
conseguindo acompanhar o ritmo das aulas e ser aprovada.
Consequentmeente, o indice de reprovacdo no Tocantins € relativamente
baixo, mas ainda existe uma porcentagem de alunos que precisam repetir o
ano. A taxa de reprovagdo € maior no ensino meédio (3,0%) e menor no
ensino fundamental | (1,3%).

Taxa de abandono: a taxa de abandono é um problema maior no ensino
médio (3,3%), seguido do ensino fundamental Il (1,2%). Isso pode indicar

que os alunos tém mais dificuldades em se manter na escola a medida que
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avangam nos estudos.

e Distorgao idade-série: a distor¢cao idade-série € um indicador que mede a
proporcdo de alunos que estdo em uma série diferente daquela
correspondente a sua idade. No Tocantins, a distorcdo € maior no ensino
médio (22,5%), seguida do ensino fundamental Il (17,6%). Isso significa que
muitos alunos estao fora da faixa etaria adequada para sua série, o que pode
ser um indicador de dificuldades de aprendizagem ou evasé&o escolar.

e Docentes com curso superior: 0 Tocantins apresenta um bom indice de
docentes com curso superior em todas as etapas de ensino, o que é um
indicador positivo da qualidade do corpo docente.

e Média de horas-aula diaria: a média de horas-aula diaria € razoavel em
todas as etapas de ensino, variando de 4,8 a 5,4 horas-aula por dia.

e Média de alunos por turma: a média de alunos por turma é relativamente
alta em todas as etapas de ensino, o que pode dificultar o trabalho do
professor e a atencdo individualizada aos alunos. A média mais baixa é no
ensino infantil (18,2 alunos por turma), enquanto que a mais alta € no ensino
fundamental Il (24,4 alunos por turma).

e IDEB 2021: o IDEB de 2021 para o Tocantins foi de 4,2, enquanto que para
o Ensino Fundamental | (anos iniciais) foi de 5,3 e para o Ensino

Fundamental Il (anos finais) foi de 4,9.

Em concluséo, apesar dos desafios a serem enfrentados, ha avancgos significativos
no cenario educacional do Tocantins e € necessario continuar investindo na
formagao de docentes e na melhoria da qualidade do ensino para que mais alunos
possam se beneficiar de uma educacdo de qualidade no estado. E importante
destacar que a maioria dos docentes possui formagao superior e ha uma média de

horas-aula diaria satisfatoria.

A seguir, analisa-se o cenario da educagéao superior.

3.7.2 Educac¢ao Superior

O Tocantins possui 24 instituicdbes de ensino superior com sede
administrativa/reitoria no estado, das quais 12 estdo sediadas na capital Palmas,
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conforme dados da tabela 4 abaixo. A maior parte das instituicées (19 IES) ofertam

cursos de ensino superior na rede privada.

O estado possui 3 universidades: Universidade Federal do Tocantins, federal,;
Universidade Estadual do Tocantins, estadual; e Universidade de Gurupi,
municipal. Dois dos trés Centro Universitarios estdo na capital, dentre os quais o
UniCatdlica. A tabela 4 detalha o numero de instituicdes no estado e na capital por

dependéncia administrativa e organizagdo académica.

Tabela 4. Total de Institui¢des de Ensino Superior no Tocantins e Palmas por organizagao
académica e dependéncia administrativa (2022)

Tocantins Palmas %

Federal 2 2 100%

Estadual 1 1 100%

Dependéncia Administrativa Municipal 2 0 0%
Privada 19 9 47%

Total 24 12 50%

Federal 1 1 100%

Estadual 1 1 100%

Universidade Municipal 1 - -
Privada - - -
e Total 3o 2 67%.
Federal - - -

Estadual - - -

Centro Universitario Municipal - - -
Privada 3 2 67%
... Total 3o 2 67%
Federal - - -

Estadual - - -

Faculdade Municipal 1 - -
Privada 16 7 44%
e Mot 17 T 4%
Instituto Federal Total 1 1 100%

Fonte: INEP (2022).

Os dados da tabela 4 inlcuem Instituicdes de Ensino Superior que ofertam cursos
de graduacéo e sequencial de formagéao especifica, presenciais e/ou a distancia. O
numero de Instituicdes de Ensino Superior considera somente as instituicbes com

sede administrativa/reitoria na respectiva no Tocantins e/ou Palmas.

A tabela 5 apresenta dados gerais para os cursos de graduagao ofertados no

Tocantins e em Palmas, segundo dados do Censo da Educagéo Superior 2022.
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Tabela 5. Dados gerais dos Cursos de Graduacao e Sequenciais de Formacao Especifica ofertados
no Tocantins e Palmas (2022)

Dados Tocantins Palmas %
Numero de Cursos 279 115 41,2
Vagas Oferecidas 31.486  15.856 50,4
Candidatos Inscritos 92.645 44.003 47,5
Ingressantes 10.958 4.805 43,8
Matriculas 46.816 19.563 41,8
Concluintes 5.802 2.125 36,6
Matriculas Trancadas 5.319 2.990 56,2
Matriculas Desvinculadas 6.926 4.106 59,3
Alunos Transferidos para outros cursos na mesma [ES 132 68 51,5
Alunos Falecidos 11 4 36,4

Fonte:INEP (2022).

Este conjunto de permite analisar os cursos de graduagao ofertados no Tocantins
e em Palmas em relagdo ao numero de vagas oferecidas, candidatos inscritos,
ingressantes, matriculas, concluintes, matriculas trancadas, matriculas
desvinculadas, alunos transferidos para outros cursos na mesma instituicido e

alunos falecidos.

Ao comparar os dados de educacgao superior entre o estado do Tocantins e a cidade
de Palmas, podemos observar que a capital possui uma oferta maior de cursos e
vagas, com 115 cursos e 15.856 vagas oferecidas, enquanto o estado possui 279
cursos e 31.486 vagas. No entanto, o numero de candidatos inscritos em Palmas é
significativamente menor do que o do estado como um todo, com 44.003 inscritos
na capital e 92.645 em todo o estado.

Quanto aos indicadores de desempenho, Palmas apresenta um numero menor de
ingressantes e matriculas em relagdo ao estado, assim como de concluintes. Em
relacdo a casos de trancamento e desvinculagdo de matriculas, Palmas também
apresenta numeros menores em comparagao com o estado como um todo. No
entanto, o numero de alunos transferidos para outros cursos na mesma IES e de

alunos falecidos € maior na cidade de Palmas em relacéo ao estado.
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Retomando o numero de vagas, foram oferecidas 31.486 vagas para os candidatos
inscritos, que totalizaram 92.645 pessoas. O numero de ingressantes foi de 10.958,
o que significa que cerca de 11,8% dos candidatos foram efetivamente
matriculados. Ao longo do periodo em analise, ha registro de um total de 46.816
matriculas. O numero de concluintes foi de 5.802, o que sugere uma taxa de
conclusdao de aproximadamente 12,4%. Além disso, houve 5.319 matriculas

trancadas e 6.926 matriculas desvinculadas.

Esses dados apontam para a necessidade de medidas que possam atrair mais
candidatos para os cursos oferecidos em Palmas, bem como de acgbes para
melhorar o desempenho dos alunos, de forma a aumentar a taxa de ingressantes,

matriculas e concluintes na cidade.

Em relacado as areas de ofertas dos cursos, a Tabela 6 apresenta esses dados para

o estado e para a capital:

Tabela 6. Cursos ofertados no Tocantins e em Palmas, considerando a sede
administrativa/reitoria (2022)

Total de Total de Total de
Total de cursos ° o
Curso - Tocantins vagas - cursos - %o vagas - %o
Tocantins Palmas Palmas

Administracdo 17 2.665 6 35,3% 1.896 71,1%
Agronegocio 4 270 1 25,0% - -
Agronomia 13 1.261 4 30,8% 564 44,7%
Alimentos 1 90 - - - -
Arquitetura ¢ 6 471 5 83,3% 461 97,9%
urbanismo
Biologia 1 35 - - - -
Biologia 5 209 - - - -
Biomedicina 4 480 3 75,0% 430 89,6%
Ciéncia da 3 392 3 100,0% 392 100,0%
computagao
Ciéncias sociais 1 40 - - - -
Ciéncias sociais 1 40 - - - -
Computacao 5 156 - - - -
Ciéncias Contabeis 13 2.215 6 46,2% 1.463 66,0%
Direito 21 4.670 8 38,1% 2.446 52,4%
Economia 1 83 1 100,0% 83 100,0%
Educagao do campo 2 80 - - - -
Educacio fisica 3 470 2 66,7% 310 66,0%
Educagio fisica 8 430 3 37,5% 142 33,0%
Enfermagem 12 1.695 5 41,7% 482 28,4%
Engenharia ambiental 1 86 1 100,0% 86 100,0%
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Engenharia ambiental
¢ sanitaria
Engenharia civil
Engenharia de
alimentos
Engenharia de
Bioprocessos
Engenharia de minas
Engenharia de
produgéo
Engenharia de
software
Engenharia elétrica
Engenharia florestal
Estética e cosmética
Farmacia

Filosofia

Fisica

Fisioterapia
Geografia
Geografia

Gestdo da produgio
Gestdo da tecnologia
da informacao
Gestdo de
cooperativas

Gestdo de pessoas
Gestdo financeira
Gestao hospitalar
Gestdo publica
Historia

Jornalismo

Letras inglés

Letras lingua
brasileira de sinais
Letras portugués
espanhol

Letras portugués
Letras portugués
inglés

Logistica

Manejo da produgéo
agricola

Marketing
Matematica
Medicina

Medicina veterinaria
Nutri¢ao
Odontologia
Pedagogia
Psicologia
Publicidade e
propaganda

12

—_— N = NN = = [\

[u—

—_ NN W W —= == =

w W A

[u—

14
1.258
80

80

84

270

299
80
757
651
82
102
647
80
133
74

100
101
120
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298
1.134
599
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1.115
1.480
1.793
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100,0%
58,3%
100,0%
100,0%
50,0%

100,0%
75,0%

60,0%
60,0%
100,0%
50,0%
60,0%

100,0%
66,7%
50,0%
50,0%

25,0%

33,3%

100,0%
40,0%
25,0%
50,0%
100,0%
33,3%
23,5%
37,5%

100,0%

14
765
80

60

270
209

430
385
82
42
410

100

182

82
100

41

100

100
52
268
319
185
561
185
789

100

100,0%
60,8%
100,0%

71,4%

100,0%
69,9%

56,8%
59,1%
100,0%
41,2%
63,4%

100,0%

76,8%

42,7%
#DIV/0!

27,2%

50,0%

100,0%
17,4%
23,6%
53,3%
100,0%
50,3%
12,5%
44,0%

100,0%
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Quimica 2 140 - - - -
Quimica industrial e

A 1 80 - - - -
tecnoldgica
Radiologia 2 108 - - - -
Redes de 1 100 1 100,0% 100 100,0%
computadores
Relagbes 1 41 . . . .
1nternacionais
tsrnggfﬁgga no 1 100 1 100,0% 100 100,0%
Servigo social 3 295 2 66,7% 212 71,9%
i:;(t)f_ﬁzzf: 9 759 4 44.4% 433 57.0%
i:tsetfrrifs para 1 120 1 100,0% 120 100,0%
Teatro 2 151 1 50,0% 80 53,0%
Turismo 3 140 1 33,3% 40 28,6%
Zootecnia 4 267 2 50,0% 105 39,3%
Totais 279 31.326 114 15.856

INEP (2022).

A maioria dos cursos em Tocantins possui apenas um ou dois cursos oferecidos,
indicando uma diversidade de areas de atuagdo. Palmas concentra a maior parte
das vagas disponiveis especialmente nas areas de Administracdo, Ciéncias
Contabeis e Direito. Além disso, pode-se notar que algumas areas, como Biologia
e Geografia, possuem poucos cursos em geral, e que ha uma concentragdo maior
de cursos em areas como Engenharia e Tecnologia da Informag&o. Em relagéo a
taxa de ocupacgao das vagas, € possivel notar que algumas areas, como Arquitetura
e Urbanismo, possuem uma taxa de ocupacao bastante alta em Palmas, enquanto

outras areas, como Medicina, possuem uma taxa mais baixa.

No entanto, é importante lembrar que esses dados podem estar sujeitos a variagdes
ao longo do tempo, e que outros fatores, como a qualidade dos cursos e a
empregabilidade dos formados, também devem ser levados em consideragdo na

hora de escolher um curso.

A area da saude é uma area relevante em Tocantins, com diversos cursos
disponiveis. Enfermagem é o curso com mais vagas disponiveis (1.695), seguido
por Medicina (1.134) e Fisioterapia (647). Palmas concentra 41,7% das vagas de

Enfermagem, 25% das vagas de Medicina e 60% das vagas de Fisioterapia.
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Importante observar as seguintes divergéncias dos dados entre as tabelas 5 e 6: 0
total de vagas ofertadas nos 279 cursos (diferenga de 160 vagas) e o total de cursos
ofertados em Palmas (diferenca de 1 curso). Os dados foram extraidos nas bases

referenciadas e o erro esta contido na fonte de tais dados.
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Il CONCEPCAO DO CURSO

3.1 MISSAO DO CURSO

Esta formagdo oferece a sociedade egressos aptos a diagnosticar e resolver
problemas de diversos contextos de forma eficaz, eficiente e inovadora, comprometidos com
os processos de transformacdo da vida, dos negocios, da comunicacdo, com o0
desenvolvimento da técnica e aplicando sua responsabilidade ético-social no meio ao qual

esteja inserido.

3.2 HISTORICO DO CURSO

Em 2012, o Conselho Nacional de Educagao incluiu as Diretrizes Curriculares do
Curso de Engenharia de Software, as quais foram homologadas pelo Ministério da Educagao
(MEC) em 2016, integrando o portfolio de cursos do MEC. Com isso, a Engenharia de
Software, passou do estado de uma disciplina nos demais cursos de Computagdo, para ser
um curso robusto e consistente que engloba todo o processo de desenvolvimento de software,
ferramentas, técnicas e recursos humanos necessarios para viabilizar a construcdo de

software adequado e satisfatorio para o contexto onde ele precisa ser aplicado.

Portanto, este documento tem por finalidade apresentar o Projeto Pedagogico do
Curso (PPC) de Bacharelado em Engenharia de Software, o qual estd em conformidade com
a Resolucdo N° 5, de 16 de novembro de 2016. Este curso esta vinculado ao Centro
Politécnico, assim como os demais Cursos que o compdem Arquitetura e Urbanismo,
Engenharia Ambiental e Sanitaria, Engenharia da Producdo, Engenharia Civil do Centro

Universitario Catolica do Tocantins.

Assim, fundamentado nas Diretrizes Curriculares e legislacdo vigente, o curso de
Engenharia de Software teve sua primeira turma iniciada em 2021, com a proposta de uma
organizagdo curricular por competéncia. No entanto, ap6s dois anos de funcionamento do
curso, observando as vdrias entrevistas com os estudantes do curso, primando pela
sustentabilidade financeira do curso e as Diretrizes de Graduagdo do Grupo UBEC, o NDE
reformulou o PPC do curso. Esta versdo, descrita neste documento, passou a ser vigorada e

implantada a partir do primeiro semestre de 2023.
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Este PPC considera os objetivos de ensino, pesquisa e extensdo estabelecidos no
Plano de Desenvolvimento Institucional(PDI) vigente, através de estratégias que visam
aplicar inovagdo no curriculo; melhoria da qualidade e ampliacao da eficiéncia do ensino de
graduacdo, visando a formacdo integral do estudante; adocdo de metodologias ativas de
aprendizagem; vivéncia dos valores institucionais e atendendo ao desenvolvimento de
caracteristicas nexialistas ("aquele que se destaca em um mundo cada vez mais disruptivo")
exigidas para profissionais da contemporaneidade. Assim, o Bacharel em Engenharia de
software do Centro Universitario Catolica do Tocantins terd sua formagdo também em
consonancia com os preceitos das Diretrizes Curriculares Nacionais previstas pelo MEC e

atendendo aos preceitos institucionais.

3.3 PROCESSO DE CONSTRUCAO, IMPLANTACAO E
CONSOLIDACAO DO PPC

Os cursos de graduacéo do UniCatdlica sdo orientados legalmente, em relagéo aos
seus curriculos, por diretrizes curriculares nacionais aprovadas pelo Conselho
Nacional de Educacédo - CNE. A partir da Lei 9394/96. As diretrizes curriculares
passaram a orientar a construgdo dos curriculos dos cursos. Essas diretrizes se
sustentam em alguns principios norteadores, a saber: o estimulo a pratica de
estudo independente, o reconhecimento de competéncias e habilidades adquiridas
fora do ambiente escolar, a articulagao teoria e pratica e a avaliacdo periodica da
aprendizagem, com o uso de instrumentos variados. As DCNs concebem a
formacéo em nivel superior como um processo continuo, autbnomo e permanente,
com uma solida formacio basica e uma formacgao profissional fundamentada na
competéncia tedrico-pratica, de acordo com o perfil de um formando adaptavel as

novas e emergentes demandas.

Coerente com estes principios, o UniCatdlica instituiu suas Diretrizes Curriculares
para os cursos de Graduacgao. Essas diretrizes expressam a concepc¢ao de que o
curso de graduacao se constitui numa etapa inicial da formagédo em nivel superior
a ser necessariamente complementada ao longo da vida, de que os tempos
escolares devem ser entendidos como aqueles indispensaveis para a formagao de
base, para a continuidade da aprendizagem da vida profissional, bem como do

desenvolvimento progressivo da autonomia intelectual.
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O Projeto Pedagogico do Curso (PPC) de Bacharelado em Engenharia de Software,
foi iniciado em 2019, o qual esta em conformidade com a Resolugcdo N° 5, de 16 de
novembro de 2016 construido de maneira coletiva com o NDE, promovendo um
dialogo aberto e considerando as vivéncias e experiéncias de todos os seus
membros, sendo sua primeira versdo 2021 implantada considerando uma
organizagédo curricular por competéncia. No entanto, apos dois anos de
funcionamento do curso, observando as varias entrevistas com os estudantes do
curso e primando pela sustentabilidade financeira do curso, o NDE reformulou o
PPC do curso. Esta verséao, descrita neste documento, sera implantada a partir do
primeiro semestre de 2023.

Este PPC considera os objetivos de ensino, pesquisa e extensao estabelecidos no
Plano de Desenvolvimento Institucional(PDI) vigente, através de estratégias que
visam aplicar inovagcdo no curriculo; melhoria da qualidade e ampliacdo da
eficiéncia do ensino de graduacdo, visando a formacao integral do estudante;
adogdo de metodologias ativas de aprendizagem; vivéncia dos valores
institucionais e atendendo ao desenvolvimento de caracteristicas nexialistas
("aquele que se destaca em um mundo cada vez mais disruptivo") exigidas para
profissionais da contemporaneidade. Assim, o Bacharel em Engenharia de software
do Centro Universitario Catolica do Tocantins tera sua formacdo também em
consonancia com os preceitos das Diretrizes Curriculares Nacionais previstas pelo

MEC e atendendo aos preceitos institucionais.

45



IV. ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

4.1 CONTEXTO DO CURSO

O mundo vem se configurando a partir do acelerado processo de obtencado e
transmissao de informacgdes, exigindo que novos formatos de construgdo de
conhecimento sejam sistematizados, numa racionalizag&o do saber cientifico, com
vistas a um fazer mais coerente com as exigéncias e demandas de mercado. Nessa
rota de aperfeicoamento e comprometido com os processos de transformacéo da
vida, dos negocios, da comunicagao e com o desenvolvimento da técnica, o Curso
de Engenharia de Software, do Centro Universitario Catdlica do Tocantins, se
insere nesse movimento, tomando a tecnologia como uma plataforma funcional,
potencializando os sistemas e dispositivos eletrénico-digitais, transcendendo os
modelos classicos das operagdes de mercado, a partir dos processos de formacao
de seus sujeitos.

Neste contexto, o futuro profissional precisa de uma formacao de qualidade para
atuar em pesquisa, gestdo, desenvolvimento, uso e avaliacdo de Sistemas de
informagéao aplicadas as organizagdes, capacitando-os para o desenvolvimento de
softwares, a analise de projetos industriais, financeiros e administrativos, o
gerenciamento, manutengao e integracao de software, a criagdo e utilizagdo de
banco de dados, a implantagcédo de processos, visando a certificacdo da qualidade
no desenvolvimento de software, entre outras inumeras possibilidades

proporcionadas por essa area de competéncia.

A competéncia € compreendida como a mobilizacdo de capacidades para a tomada
de decisao e realizagado de agdes especificas que caracterizam uma determinada
pratica profissional, segundo contexto e critérios de exceléncia. As grandes areas
que se propde as Competéncias para a construcdo do perfil do Bacharel em
Engenharia de Software foram definidas no curriculo de referéncia da SBC
(Sociedade Brasileira de Computagédo) Segundo Zoza (2019), e adaptadas para o
curriculo do UniCatdlica, os quais séao:
a) Processos da Educagao e Investigagao Cientifica;

b) Empreendedorismo e Inovagao;
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d) Requisitos, Analise e Design de Software,
e) Construgdo e Testes de Software;
f) Qualidade de Software.

O Projeto politico pedagogico, implementado pelo curso de Engenharia de
Software, do UniCatolica, baseia-se nas Diretrizes Curriculares (Resolu¢do CNE no
5 de 16/11/2016) deste curso, no Curriculo de Referéncia para curso de Engenharia
de Software definido pela SBC (Sociedade Brasileira de Computagdo) e nos
principios culturais, econbémicos e sustentaveis propostos pela politica da
Instituicdo, sendo organizado de forma a responder as exigéncias da sociedade,
num processo de formagdo mais coerente com os sujeitos que buscam formacgao
condizentes com uma cultura arraigada em experiéncias interativas, interconexdes
e que possam assumir o papel de protagonista no processo de construgédo de seu

préprio conhecimento.

A proposta deste projeto pedagdgico se alicerga num planejamento de formagéao
educacional, norteando os sujeitos sociais, implicados na Instituicao, a reflexdo e a
funcionalidade sobre organizagdo, sintetizagcdo e integragdo das agdes que se
destinam a intervir e mudar determinada realidade; contribuindo para uma
educacao cidada e revelar o tipo de sociedade e de educagao que o curso assume
nesse Projeto Pedagogico de Curso (PPC).

Assim, o curso de Engenharia de Software do Centro Universitario Catdlica do
Tocantins, em consonancia com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e
com as Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos de Graduagdo em
Computacao, esta estruturado nos pilares do Ensino, da Pesquisa, da Extensao e
€, em grande parte, fundamentado pela Aprendizagem Baseada em Projetos (ABP)
adaptada as necessidades institucionais do UniCatélica e do curso.

Para a aplicagdo das ABP no curso de Engenharia de Software do UniCatdlica,
seguem-se os seguintes fundamentos: o papel dos professores na aprendizagem

baseada em projetos é orientar o projeto dos alunos; os projetos refletem situagdes
que correspondem a pratica profissional ou problemas sociais; as tecnologias ou

solugdes sao o resultado de ideias compartilhadas e produgdes colaborativas entre
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os alunos; os estudantes sao motivados por questdes do mundo real e contribuem
com a comunidade por meio de solugdes; os estudantes planejam
cooperativamente as agdes de sua equipe a medida que avangam na solugéo do
problema por meio um plano de acéao.

Portanto, o Projeto Pedagogico do Curso atende, juntamente com os principios,
valores e eixos estruturantes do UniCatdlica, as especificidades da profissédo, da
regido e do contexto social em que esta inserido, pois oportuniza um aprendizado

eficaz em que o académico é o protagonista da sua formacgéo.

4.2 COERENCIA ENTRE PPC E DIRETRIZES CURRICULARES
DO CURSO

O curriculo do curso foi organizado visando a atender seu objetivo de desenvolver
valores e competéncias necessarias a integragéo do egresso na sociedade em que

esta inserido.

Em consonéancia com as DCN dos Cursos de Computacao, consequentemente do
Engenharia de Software, Resolugdo CNE no 5 de 16/11/2016, o Perfil do bacharel
a ser graduado visa uma formacao generalista e pluralista sobre a produgao de
conhecimento, que assegure uma postura critico-reflexiva sobre as teorias e boas

praticas geradas no ambito da Engenharia de Software.

O Curso foi idealizado para atender as demandas de mercado na area de
desenvolvimento de softwares, formando profissionais qualificados tecnicamente
com os processos e tecnologias de desenvolvimento existentes, bem como na
formagao de pessoas capazes de olhar a realidade em que vivem, conseguindo
identificar problemas e formular solu¢des. Além disso, promove o desenvolvimento
de habilidades atitudinais importantes ao profissional nexialista:trabalho em equipe,

pré-atividade, comunicacéo, criatividade e empreendedorismo.

Para atender com a formacao integral do Bacharel em Engenharia de Software, faz-
se necessario mudar a concepg¢ao curricular de forma a oferecer flexibilidade,
integracdo entre os saberes, simulagdo da pratica e a aplicacdo do fazer

profissional, atendendo assim, as demandas pedagdgicas, mercadoldgicas e de

48



pessoalidade de cada discente egresso do Centro Universitario Catdlica do

Tocantins.

Para atender as caracteristicas da DCN (Diretrizes Curriculares Nacionais) quanto

a formagao do Bacharel em Engenharia de Software, assim como para propor um

curso

em sintonia com uma formagédo integrada, o curso foi estruturado,

considerando quatro pilares curriculares principais:

a) Aulas tedricas: compdem o processo de ensino aprendizagem previsto no

planejamento docente para atender aos objetivos e habilidades definidas na
unidade curricular em estudo, podendo ser aplicada por meio de estratégias

como: aulas expositivas dialogadas, conferéncias, palestras ou discussoes;

b) Aulas presencias: compdem o processo de ensino aprendizagem através da

d)

e)

f)

aplicacdo de metodologias ativas ou ndo com estratégias alinhadas com o
mercado de trabalho, integrando os diversos saberes através da discusséo
realizadas pelos docentes para atender aos objetivos e habilidades previstas
nas unidades em estudo. Nestes momentos, o estudante é acompanhado
por um docente com a fungdo de facilitador da aprendizagem, partindo a
observagao da pratica profissional.

Pratica Profissional Integrada: compreende um conjunto de atividades
praticas desenvolvidas pelos discentes sobre a 6tica de um problema pratico
da vivéncia profissional. Estas atividades sdo propostas e acompanhadas
por um docente e devem ser desenvolvidas em laboratério especifico para
tal proposigao. Esta pratica é exercida através das Unidades Extensionistas,
0os quais devem responder as necessidades da sociedade associando,
pesquisa e extensdo académica.

Atividade Profissional: compbde as atividades previstas para serem
desenvolvidas no Estagio Curricular.

Desenvolvimento de leitura/escrita técnica: considerando a competéncia de
saber comunicar-se em inglés, previstas nas DCN, as atividades propostas
ou indicagao de leituras em lingua inglesa previstas na formacado devem
contemplar.

Visitas técnicas que possibilitam a observacdo inloco de ambientes

tecnoldgicos.
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g) Participacdo em atividades extracurriculares, como encontros, exposic¢oes,
premiagdes, seminarios internos ou externos a instituicdo, bem como sua
organizagao;

h) Oficinas e workshops tematicos para o desenvolvimento de habilidades

técnicas e sociais extracurriculares.

Portanto, considerando as fun¢des que um Engenheiro de Software precisa realizar
em sua atuacdo profissional, os eixos de formacdo da SBC construidos pela
Comissao de Estudos em Ensino de Graduacdo, apresenta 0 mapeamento das
competéncias necessarias e seus respectivos conteudos de estudo, conforme
contemplados nas Diretrizes, destacados nas Tabelas 5, a qual descreve os eixos
de formagao do bacharel em Engenharia de Software, e a Tabela 6 que descreve
as competéncias por eixo de formacio utilizadas pelo NDE para construgcédo da

organizacgéao curricular de Curso.

Tabela 5: Eixos de Formacao definidos no Curriculo de Referéncia da SBC (ZORZA, 2019).
1. EIXO DE FORMACAO: FUNDAMENTOS DA COMPUTAGCAO, MATEMATICA E PRODUCAO

Competéncias gerais esperadas para o eixo: Resolver problemas que tenham solugdo algoritmica,
entendendo os limites da computagéo; conhecer algumas dimensbdes quantitativas de problemas; entender
os fundamentos de varias infraestruturas de softwares; otimizar processos e produtos considerando
aspectos econdmicos e de qualidade; e também devem entender softwares como sistemas, e as
metodologias de engenharia de sistemas.

C.1.1. Resolver problemas que Aplicar Algoritmos;  Programacgdo; Légica  Matematica;
tenham solugéo algoritmica Matematica Discreta; Teoria dos Grafos; Metodologia
Cientifica; Estruturas de Dados

C.1.2. Conhecer os limites da Entender | Teoria da Computagao; Complixade Algotimica.
computagéo

C.1.3. Conhecer dimensodes Conhecer | Matematica Discreta; Métodos Quantitativos em

quantitativas de problemas Computacédo; Probabilidade e Estatistica; Métodos
Quantitativos em  Computagdo; Probabilidade e
Estatistica.

C.1.4. Entender 0s Entender | Organizagdo e Arquitetura de Computadores; Bancos de

fundamentos de varias Dados; Sistemas Operacionais

infraestruturas de softwares

C.1.6. Entender softwares Entender | Engenharia Econdmica; Engenharia de Produto; Pesquisa
como sistemas, compostos por Operacional e Otimizagdo; Tomada de Decisao;
outros sistemas e parte de Confiabilidade de Processos, Produtos e Servicos.

sistemas mais amplos

C.1.7. Entender engenharia de Entender | Fundamentos da Engenharia de Sistemas; Modelagem e
sistemas otimizacdo de sistemas; Validagdo de Projetos em
Engenharia de Sistemas

2. EIXO DE FORMAGAO: EMPREENDEDORISMO E INOVAGAO
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Competéncia geral esperada para o eixo: Empreender de forma inovadora, seja dentro de organizagbes

ou criando novas empresas.

C.2.1. Identificar oportunidades Entender | Empreendedorismo

de negécio

C.2.2. Criar modelos de Aplicar Empreendedorismo; Andlise e modelos de negdcio;
negocios, transformando ideias Frameworks para constru¢cdo de modelos de negécio

em produtos ou servigos

C.2.3. Planejar | Aplicar Empreendedorismo; Planejamento de Negdcios
empreendimentos inovadores

C.2.4. Captar recursos para Entender | Empreendedorismo; Captagdo de Recursos
empreendimentos inovadores

C.25. Gerir pequenas Entender | Empreendedorismo;  Administragdo de  Pequenas

empresas inovadoras

Empresas; Marketing

3. EIXO DE FORMAGAO: HABILIDADES E PRATICAS PROFISSIONAIS COMPLEMENTARES

Competéncia geral esperada para o eixo: Conhecer os direitos e deveres de sua area de atuagao, os
melhores métodos de ensino, pesquisa e consultoria, saber trabalhar cooperativamente, além de negociar
e se comunicar de forma eficaz, inclusive na lingua inglesa.

C.3.1. Conhecer os direitos e Conhecer | Nogbes basicas de Direito; Direito autoral; Registro de

deveres dos criadores, software; Propriedade intelectual; Propriedade intelectual

comercializadores,

compradores e usuarios de

software.

C.3.2. Aplicar métodos de | Aplicar Conhecimento cientifico; Método cientifico e experimental;

pesquisa em Engenharia de Métodos de pesquisa e experimentagdo em Engenharia

Software de Software; Estudos primarios e secundarios; Protocolos
de pesquisa

C.3.3. Entender procedimentos Entender | Estatisticas descritivas; Teste de hipdteses; Andlise

de analise, interpretacdo e qualitativa; Relato de estudos experimentais de

apresentacao de resultados de Engenharia de Software

estudos experimentais em

Engenharia de Software

C.3.4. Aplicar técnicas de Aplicar Técnicas de comunicagéo

comunicacdo para Engenharia

de Software

C.3.5. Entender técnicas de Entender Técnicas de treinamento

treinamento em Engenharia de

Software

C.3.6. Conhecer métodos de Conhecer Técnicas de consultorias

consultoria em Engenharia de

Software

C.3.7. Conhecer técnicas de Conhecer | Técnicas de negociagdo

negociacdo para Engenharia

de Software

C.3.8. Saber se comunicar em Aplicar Lingua inglesa

Inglés

4. EIXO DE FORMAGAO: GERENCIAMENTO E PROCESSO DE SOFTWARE
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Competéncias gerais esperadas para o eixo: Entender, aplicar, criar e melhorar processos envolvidos no
desenvolvimento de software, tais como: requisitos, projeto, construcéo, teste, configuragéo e qualidade.
Estes profissionais também devem ser capazes de gerenciar (planejar, coordenar, medir, monitorar,
controlar e relatar) projetos de software, considerando as suas varias dimensdes e restrigbes, que
entreguem produtos de software de forma eficaz e eficiente as partes interessadas.

C4.1. Conhecer 0s Conhecer | Teoria Geral de Processos (modelagem, especificagao,

fundamentos da teoria de analise e controle, adaptacéo)

processos

C.4.2. Aplicar processos de Aplicar Conceito de processo de software; Modelos de processo

construgdo de software de software; Representacédo de processo de software

C.4.3. Aplicar técnicas e Aplicar Refatoragdo; Engenharia reversa; Reengenharia; Analise

procedimentos de manutengéo de Impacto; Manutencao;

e evolucao de software Depuragéo

C4.4. Realizar o Aplicar Conceitos basicos de gestao de projetos; Alinhamento da

gerenciamento de projetos de Tl com o negdcio; Formas de gestdo; Gerenciamento de

software escopo, tempo, custo, qualidade, comunicagao, riscos,
pessoas, aquisicdo, integragdo, partes interessadas e
valor de negdcio; Métricas de produto e de projeto

C.4.5. Aplicar técnicas, Aplicar Gerenciamento do ciclo de vida de produgao;

ferramentas e praticas para Gerenciamento do fluxo de trabalho; Engenharia de

gerenciamento do processo da produto; Modelos de ciclo de vida: histéria e perspectivas;

producao, aquisicéo e evolugéo Artefatos de software, papéis, métricas de processo de

de um software software.

C.4.6. Entender as estratégias Entender | Ciclo de Valor; Tomada de Decisdo; Alinhamento entre

de operagdes de softwares estratégia de Ti e estratégia de Negdgicos.

C.4.7. Entender a estrutura dos Entender | Competéncias competitivas; Estrutura do processo de

processos de produgéo bens (manufatura) e servigos (produtos de software)

aplicados a software.

C4.8. Aplicar 0s Aplicar Praticas de laboratério no desenvolvimento e evolucao de

conhecimentos adquiridos para software

o desenvolvimento e evolugao

de software

C.4.9. Revisar o processo geral Aplicar Seguranca do processo de Engenharia de Software

de Engenharia de Software de
forma a garantir seguranca

5. EIXO DE FORMAGAO: REQUISITOS, ANALISE E DESIGN DE SOFTWARE

Competéncias gerais esperadas para o eixo: Realizar a elicitagédo, analise, especificagdo e validagdo de
requisitos de software; gerenciar os requisitos durante o ciclo de vida do software; definir o projeto (design)
arquitetonico e detalhado de um software para a sua construgéo.

C.5.1. Conhecer e analisar as Conhecer | Técnicas de ideagdo; Modelagem de processos de
caracteristicas de dominios de negécio

aplicagéo em diversos

contextos

C.5.2. Aplicar técnicas de Aplicar Técnicas de especificagdo; Modelagem; Verificagdo;
estruturagéo das Validagao; Geréncia de Requisitos

caracteristicas de dominios de

aplicagéo em diversos

contextos

C.5.3. Aplicar técnicas e Aplicar Técnicas de elicitacdo de requisitos; Técnicas de
procedimentos de especificagdo, modelagem, verificagdo, validagdo e

especificagédo de requisitos

geréncia de requisitos
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C.5.4. Aplicar técnicas de | Aplicar Modelos estaticos; Modelos Funcionais; Modelos

modelagem de software Dindmicos

C.5.5. Aplicar técnicas de Aplicar Técnicas de elicitacao de requisitos

analise de modelos de software

C.5.7. Aplicar métodos e Aplicar Métodos e técnicas de especificagdo, modelagem, e

técnicas para design de analise de arquiteturas de software; Normas, linguagens e

software ferramentas de arquitetura de Software. Métodos e
técnicas de especificagdo e modelagem da interagdo com
usuarios

C.5.8. Aplicar teorias, modelos Aplicar Modelos de processo de software; Aplicagao de padrbes

e técnicas para projetar, em Engenharia de Software; Projeto (design) de software;

desenvolver, implementar e Refatoracdo; Reutilizagdo de software; Técnicas de

documentar  solugdes de verificagcdo e analise estatica e dinamica de artefatos de

software software; Depuragéo; Manutengéo

C.5.9. Especificar as politicas e |  Aplicar Seguranca em requisitos de software.

objetivos de seguranca nos
requisitos de software

6. EIXO DE FORMAGAO: CONSTRUGCAO E TESTE DE SOFTWARE

Competéncias gerais esperadas para o eixo: Construir (criar, reusar e/ou integrar) software considerando
o projeto (design) e o uso de tecnologias e ambientes de desenvolvimento de software. O profissional de
Engenharia de Software também deve ser capaz de realizar a avaliagédo (teste) do produto de software

construido.
C.6.1. Aplicar técnicas e | Aplicar Principios de projeto (design); Projeto (design) de
procedimentos de arquitetura de software; Padrdes; Reutilizagdo de
desenvolvimento de software software; Projeto (design) detalhado; Projeto (design) de
dados; Projeto (design) de interface com usuarios; Projeto
(design) de interface com outros sistemas
C.6.2. Aplicar técnicas e Aplicar Técnicas de revisdo e analise estatica de artefatos de
procedimentos de validacédo e software
verificagdo (estaticos e Técnicas de revisdo e andlise dindmica de artefatos de
dindmicos) software
C.6.3. Definir o ambiente de Aplicar Ferramentas e frameworks de desenvolvimento de
construcéo Aplicar de software software
Ferramentas e frameworks de gerenciamento de
configuragéo de software
C.6.4. Aplicar tecnologias a | Aplicar Técnicas de programacao; Paradigmas de programacao
serem utilizadas no produto de
software
C.6.5. Aplicar técnicas de Aplicar Ambientes de integracdo; Ferramentas de build
integracdo de partes de um
sistema
C.6.6. Aplicar técnicas de Aplicar Interoperabilidade de sistemas; Wrappers; Software como
integracao de sistemas Servico; Sistemas de Sistemas;
heterogéneos Ecossistemas/Plataformas(APIS)
C.6.7. Aplicar os principios, Aplicar Principios de Engenharia de Software; Aplicagdo de

padrdes e boas praticas de
desenvolvimento de software

padrées em Engenharia de Software; Melhoria continua;
Aplicacéo de gestdo de conhecimento
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C.6.8. Conceber e validar os Aplicar Método cientifico e experimental; Métodos quantitativos,
principios, padrdes e boas qualitativos e mistos de pesquisa; Teste de hipodteses;
praticas de desenvolvimento de Melhoria continua; Aplicagdo de gestdo de conhecimento
software

C.6.9. Aplicar teorias, modelos Aplicar Técnicas de verificagdo e analise estatica de artefatos de
e técnicas para verificar software

solugdes de software Técnicas de analise dinamica de artefatos de software
C.6.10. Programar |  Aplicar Técnicas de programacao segura

preventivamente seguranga

dentro do software

7. EIXO DE FORMACAO: QUALIDADE DE SOFTWARE

Competéncia geral esperada para o eixo: Produzir software de alta qualidade que estejam em
conformidade com seus requisitos e satisfagca as necessidades do usuario. A obtengdo da qualidade de
software envolve modelos e técnicas de qualidade de produto e de processo de software.

C.7.1. Entender quais s&o os Entender Atributos de qualidade de produto de software

atributos de qualidade do

produto de software e sua

utilidade

C.7.2. Aplicar mecanismos de Aplicar Métricas de produto de software

medicdo da qualidade do Técnicas de avaliagdo de produto

produto de software

C.7.3. Aplicar técnicas e Aplicar Técnicas de revisdo e andlise estatica de artefatos de
procedimentos de validacédo e software

verificagdo (estaticos e

dinamicos)

C.7.4. Entender as normas e Entender Modelos e normas de qualidade de qualidade de produto
modelos de Software. e processo de produto (nacionais e internacionais
C.7.5. Aplicar conceitos de Aplicar Modelos e normas de qualidade de processo (nacionais
qualidade de processo para a e internacionais)

definicdo de um processo de Métricas de processo

software

C.7.6. Detectar | Aplicar Teste de software

preventivamente falhas de

software em sistemas criticos

Tabela 6: Mapeamento entre Competéncias da DCN e Eixos de Formagao definidos pela SBC (ZORZA,
2019).

RELAGAO DE COMPETENCIAS DOS REFERENCIAIS DE FORMAGAO COM AS COMPETENCIAS

DESCRITAS NAS DCNS

Competéncias e habilidades gerais dos egressos dos Cursos de Bacharelado e

Competéncias  dos

Licenciatura Referenciais de
Formacéo

1. Identificar problemas que tenham solugéo algoritmica C.11

2. Conhecer os limites da computagao C1.2

3. Resolver problemas usando ambientes de programacao Eixo 6

4. Tomar decisbes e inovar, com base no conhecimento do funcionamento e
das caracteristicas técnicas de hardware e da infraestrutura de software dos

C.14,C1.7,C.3.1
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sistemas de computacao consciente dos aspectos éticos, legais e dos impactos
ambientais decorrentes.

5. Compreender e explicar as dimensdes quantitativas de um problema C.1.3

6. Gerir a sua prépria aprendizagem e desenvolvimento, incluindo a gestao de Eixo 3
tempo e competéncias organizacionais

7. Preparar e apresentar seus trabalhos e problemas técnicos e suas solugbes C.3.3,C34
para audiéncias diversas, em formatos apropriados (oral e escrito)

8. Avaliar criticamente projetos de sistemas de computacao C.1.6

9. Adequar-se rapidamente as mudancas tecnoldgicas e aos novos ambientes Eixo 3

de trabalho

10. Ler textos técnicos na lingua inglesa C.3.8

11. Empreender e exercer lideranca, coordenacao e supervisao na sua area de C.21, C.22, C23,
atuagao profissional C.24,C.25
12. Ser capaz de realizar trabalho cooperativo e entender a forgca que dele pode Eixo 3

ser derivada

Competéncias e habilidades dos egressos dos Cursos de Bacharelado em
Engenharia de Software

Competéncias  dos
Referenciais de
Formacgéo

1. Investigar, compreender e estruturar as caracteristicas de dominios de
aplicacdo em diversos contextos que levem em consideracédo questdes éticas,
sociais, legais e econémicas, individualmente e/ou em equipe.

C.1.5,C.51,C.5.2

2. Compreender e aplicar processos, técnicas e procedimentos de construgao, C41, C4.2, CA4.3,

evolugdo e avaliagdo de software. C49, C.b53, C.6.1,
c.6.2

3. Analisar e selecionar tecnologias adequadas para a construgéo de software. C6.3,C.6.4

4. Conhecer os direitos e propriedades intelectuais inerentes a produgéo e C.31

utilizagdo de software.

5. Avaliar a qualidade de sistemas de software. c.71, C.7.2, C.7.3,
C.76

6. Integrar sistemas de software. C.6.5 C.6.6

7. Gerenciar projetos de software conciliando objetivos conflitantes, com
limitagbes de custos, tempo e com analise de riscos.

C.1.5, C16, C44,
C.45,C46,C4a7

8. Aplicar adequadamente normas técnicas.

C.74,C75

9. AQualificar e quantificar seu trabalho baseado em experiéncias e
experimentos.

C.3.2,C33

10. Exercer miltiplas atividades relacionadas a software como:

C.3.4, C.35, C.36,

desenvolvimento, evolugdo, consultoria, negociacao, ensino e pesquisa. C.3.7,C4.8
11. Conceber, aplicar e validar principios, padrbes e boas praticas no C.6.7,C.6.8
desenvolvimento de software.

12. Analisar e criar modelos relacionados ao desenvolvimento de software. C54,C55
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13. Identificar novas oportunidades de negdcios e desenvolver solugdes C.21, C.22, C23,
inovadoras. C.24,C.25

14. ldentificar e analisar problemas avaliando as necessidades dos clientes, C.56, C.b57, C.5.8,
especificar os requisitos de software, projetar, desenvolver, implementar, C.5.9,C6.9

verificar e documentar solugcées de software baseadas no conhecimento
apropriado de teorias, modelos e técnicas.

4.3 OBJETIVOS DO CURSO

Geral
Formar profissionais criticos e reflexivos capazes de atuarem em diferentes

contextos por meio do desenvolvimento de competéncias necessarias ao mercado
de softwares, atuando em processos de Educacédo e Investigacdo Cientifica
aplicadas a Engenharia de Software; Empreendedorismo e Inovagdo em negocios;
Requisitos, Analise e Design de Software; Construgdo e Testes de Software e

Qualidade de Software.

Especificos
Os objetivos especificos da formagdo em Engenharia de Software, em acordo com

as premissas curriculares, pedagogicas e metodoldgica do curso, propicia a:

e preparagao de profissionais para atuarem como agentes de transformagao
através de tecnologias adequados ao contexto da organizagdo ou da
sociedade em que vive. Para isso requer o desenvolvimento de capacidades
para todos os niveis dos perfis de competéncia definidos neste Projeto
Pedagogico a serem desenvolvidos no curso;

e Realizar o diagndstico e avaliagdo de problemas com solugdes algoritmicas,
alinhados ao contexto do cenario e processo de construcdo de software,
considerando as caracteristicas das situagcdes e dos problemas especificos
com 0s quais se depara,;

e Desenvolver profissionais para atuar como lider de projetos no processo da
concepcao de um software, gerenciando projetos e equipes alto
desempenho;

e |dentificar, definir e formular questdes de investigagao cientifica no campo
da Engenharia de Software, vinculando-as a decisées metodoldgicas quanto

a escolha, coleta, e analise de dados em projetos de pesquisa.
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Utilizar ferramentas, métodos e técnicas apropriadas para a concepgao de
software de qualidade coerente de forma coerente com referenciais teoricos
e caracteristicas do problema-alvo que se propde a resolver;

4.4 PERFIL DO EGRESSO

Em consonéncia com as DCN do curso dos Curso de Computacdo, CNE/CES

05/2016, especificamente quanto ao perfil do curso de Engenharia de Software, o

qual visa uma formacgéao soélida desenvolvidas nos eixos Educagao e Investigagéo

Cientifica aplicadas a Engenharia de Software; Empreendedorismo e Inovagado em

negocios; Requisitos, Analise e Design de Software; Construgdo e Testes de

Software e Qualidade de Software, permitindo ao egresso ser um profissional apto

para:

Criar sistemas de software de alta qualidade de maneira sistematica,
controlada, eficaz e eficiente que levem em consideracéo questdes éticas,
sociais, legais e econdmicas;

Criar solugbes, individualmente ou em equipe, para problemas complexos
caracterizados por relagdes entre dominios de conhecimento e de aplicagao;
Agir de forma reflexiva na constru¢gado de software, compreendendo o seu
impacto direto ou indireto sobre as pessoas e a sociedade;

Entender contexto social no qual a construgao de Software é praticada, bem
como os efeitos dos projetos de software na sociedade;

Compreender os aspectos econdmicos e financeiros, associados a novos
produtos e organizagdes;

Reconhecer o carater fundamental da inovacdo e da criatividade e
compreendam as perspectivas de negocios e oportunidades relevantes.

Portanto, o perfil do egresso do curso de Engenharia de Software, como deve ser,

estda em consonancia com os documentos norteadores:

1. Diretrizes do Instrumento de avaliagao do INEP;
2. RESOLUCAO N° 5, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2016 — Institui as Diretrizes

Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdo em Engenharia de Software;
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3. Plano de Desenvolvimento Institucional do UniCatdlica - PDI 2019 a 2023;

4. Planejamento Estratégico do UniCatolica.

4.4.1 COMPETENCIAS E HABILIDADES

Coerente com as diretrizes do UniCatdlica, estamos sempre preocupados em criar
acdes que contemplem uma formagao integral do estudante, para que este consiga
se desenvolver em sociedade e se autodesenvolver com todos os elementos
importantes e  necessarios nesta jornada, sempre com uma
preocupacao interdisciplinar e Interprofissional, que possa atender as
competéncias e habilidades.

Sao apresentadas na DCN para os cursos de Computagdo, as habilidades e

competéncias comuns para o egresso deste curso:

I. identificar problemas que tenham solugéo algoritmica;
[I.  conhecer os limites da computacéo;

[ll.  resolver problemas usando ambientes de programacéo;

IV.  tomar decisbes e inovar, com base no conhecimento do funcionamento e
das caracteristicas técnicas de hardware e da infraestrutura de software dos
sistemas de computagdo consciente dos aspectos éticos, legais e dos
impactos ambientais decorrentes;

V. compreender e explicar as dimensdes quantitativas de um problema;

VI.  gerir a sua propria aprendizagem e desenvolvimento, incluindo a gestédo de
tempo e competéncias organizacionais;

VII.  preparar e apresentar seus trabalhos e problemas técnicos e suas solugdes
para audiéncias diversas, em formatos apropriados (oral e escrito); de
trabalho;

VIIl.  avaliar criticamente projetos de sistemas de computagéao;

IX. adequar-se rapidamente as mudangas tecnoldgicas e aos novos ambientes

X. ler textos técnicos na lingua inglesa;

Xl.  empreender e exercer lideranga, coordenagao e supervisao na sua area de
atuacao profissional,

XIl.  ser capaz de realizar trabalho cooperativo e entender os beneficios que este

pode produzir.
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Sé&o habilidades e competéncias especificas para o Bacharel em Engenharia de

Software, segundo as DCN dos cursos de Computagao:

VI.
VILI.

VIII.

XI.

XIl.
X1

XIV.

Investigar, compreender e estruturar as caracteristicas de dominios de
aplicacdo em diversos contextos que levem em consideragcao questdes
éticas, sociais, legais e econémicas, individualmente e/ou em equipe;
Compreender e aplicar processos, técnicas e procedimentos de construcao,
evolugao e avaliagao de software;

Analisar e selecionar tecnologias adequadas para a construcéo de software;
Conhecer os direitos e propriedades intelectuais inerentes a produgao e
utilizagao de software;

Avaliar a qualidade de sistemas de software;

Integrar sistemas de software;

Gerenciar projetos de software conciliando objetivos conflitantes, com
limitacdes de custos, tempo e com analise de riscos;

Aplicar adequadamente normas técnicas;

Qualificar e quantificar seu trabalho baseado em experiéncias e
experimentos;

Exercer multiplas atividades relacionadas a software como:
desenvolvimento, evolugéo, consultoria, negociagdo, ensino e pesquisa;
Conceber, aplicar e validar principios, padrbes e boas praticas no
desenvolvimento de software;

Analisar e criar modelos relacionados ao desenvolvimento de software;
Identificar novas oportunidades de negocios e desenvolver solugdes
inovadoras;

Identificar e analisar problemas avaliando as necessidades dos clientes,
especificar os requisitos de software, projetar, desenvolver, implementar,
verificar e documentar solugdes de software baseadas no conhecimento

apropriado de teorias, modelos e técnicas.

4.4.2 Campos de Atuacgao

Formar profissionais criticos e reflexivos capazes de atuarem em diferentes

contextos por meio do desenvolvimento de competéncias necessarias ao mercado
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de softwares, atuando em processos de Computacdo; Empreendedorismo e
Inovagdo em negdcios; Requisitos, Analise e Design de Software; Construgéo e
Testes de Software e Qualidade de Software.

Desta forma, o Bacharel em Engenharia de Software formado no UniCatdlica
podera atuar em diversas areas e ainda podera criar seu préprio empreendimento,
atuando como sdcio ou gestor. Seu campo de aplicagado é amplo podendo atuar em
Empresas em geral (fabrica de software, industria, comércio e servigo),
Organizagbes nao-governamentais, 6rgdos Publicos, Institutos e Centros de

pesquisa e em Instituigdes de ensino, dentre outros.

Em resumo, o UniCatdlica, por meio do seu curso de seu Bacharelado em
Engenharia de Software, busca disponibilizar as condi¢ées para uma formagao de
qualidade, adequada as caracteristicas locais e regionais do mercado de trabalho
e comprometida com o carater ético e responsavel de conduta profissional e cidad3,
além de inserir no perfil do egresso, regularmente, novas demandas do mundo

profissional.

4.4.3 Diferenciais competitivos do curso

O curso de Engenharia de Software do Centro Universitario Catolica do Tocantins

oferta a seus discentes elementos inovadores, como:

e O curriculo que promove a pratica profissional promovendo a utilizacdo de
metodologias utilizadas no mercado de trabalho, além de estimular a
autonomia e aprendizagem critico-reflexiva através do uso de utiliza
metodologias ativas de aprendizagem em toda a sua extensao;

e O Estagio Supervisionado é desenvolvido no ultimo ano curso, permitindo
ao discentes a dedicacéo exclusiva a realizagdo do Estagio, sem competir
atengao com outra Unidade Curricular, podendo executa-lo na localidade de
Palmas, no Tocantins, em qualquer localidade do pais ou fora dele através
de Programa Institucional de Internacionalizagao.

e Fabrica de Desenvolvimento de Software para a construgdo de solucdes
computacionais para demandas internas e externas;

o Realizacdo de Praticas Profissionais através de problemas do contexto real
através das unidades extensionistas, as quais compreendem diagndstico de
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problemas em um contexto real, proposicédo e desenvolvimento de solugcdes
propiciando a transformagao do meio ao qual esteja inserido.

e Modelo de curso hibrido, utilizando o melhor das atividades educacionais em
momentos presenciais e de ferramentas computacionais que favoregam
uma aprendizagem continua e auténoma;

e Avaliagdo Formativa e Somativa, com constru¢cdo sistematica e
acompanhada pelos professores dos Planos de Melhorias, com adogao de
Portfolio de Aprendizagem.

4.4.5 Internacionalizacao

Em 2018 iniciou-se o projeto de implantacdo definitivo da internacionalizagao
através de acodes especificas no panorama internacional. Ressalta-se também os

intercambios realizados antes deste periodo.

O alinhamento das agbes, programas, eventos e protocolos da Internacionalizag&o
é realizado com todos os setores académicos e administrativos do UniCatdlica,
evidenciando os departamentos de: Marketing, Secretaria-Geral e Juridico,
Pastoral e as Coordenacgdes de curso.

A internacionalizacao esta diretamente ligada ao setor diretivo da instituigao.

As agdes e programas da Internacionalizagdo do UniCatdlica priorizara a
efetividade e exceléncia de resultados para alcancgar as metas relacionadas no item
2. A mobilidade académica existente sera impulsionada a partir do segundo
semestre de 2019 e, as trés unidades de desenvolvimento (Mobilidade Académica,
Cooperacédo Internacional e Qualificagdo Institucional) gerenciardo as agdes

relacionadas a seguir:

v Intercambio: discente, docente e aos colaboradores do UniCatdlica e
instituicbes estrangeiras conveniadas, através do Programa de Intercambio
Universitario — PARTIU. Cada intercambista ativo no programa devera produzir dois
portfélios basicos com padréo institucional. Ao finalizar o periodo de intercambio, o
primeiro portfolio sera protocolado a Internacionalizagdo e o segundo
obrigatoriamente a Coordenagé&o do curso.
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v Cooperacéo internacional: no ensino, pesquisa e extensio, evidenciando

também os termos de cooperacio técnica;

v Qualificagdo docente: a competéncia do ambiente académico pelos
professores, formagdo e projetos que visem o desenvolvimento do processo

ensino-aprendizagem aos alunos estrangeiros;

v Ensino colaborativo internacional: inclusdo de politicas e praticas de
tecnologias a educagao especial. Neste quesito o curso de Engenharia de
Software, em conjunto com o setor de Internacionalizagdo viabilizando
oportunidades de realizacdo de imersao em editais de selecao para visitas técnicas

ou cursos de inglés.

v Efetivacdo do aluno bilingue da Catdlica: inclusdo de segunda lingua em
salas de aula através do intercambio docente e pelo programa ABC — Aluno

Bilingue da Catodlica;

v Proficiéncia internacional: inclusdo das proficiéncias internacionais oficiais
DELE, TOFFL e IETLS na Catdlica do Tocantins atendendo o publico interno e

externo;

v Qualificagao institucional: acreditacao institucional e inser¢ao da Catdlica do

Tocantins no cenario internacional.

Novos convénios serdo firmados desde entdo com universidades estrangeiras,

priorizando as congregacgdes que fazem parte da UBEC.

As Instituigbes estrangeiras sao eleitas a partir de rankings internacionais em
exceléncia na area do ensino, pesquisa e extensdo, bem como a oferta de cursos
equivalentes aos ofertados pela Catdlica. Estes programas do ensino superior
poderéo ser lato e strictu sensu.

4.4.6 Certificacoes Intermediarias

O Curso de Engenharia de Software do UniCatdlica se preocupa com a formagéo
de um profissional com vis&o sistémica em seu campo de atuagéo e que tenha um
excelente conhecimento generalista. A organizagdo -curricular foi projetada

pensando principalmente na importancia desse conhecimento plural que o mercado
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exige e nesse espirito reflexivo, inovador e empreendedor, onde o futuro egresso
pode encontrar novos caminhos para sua carreira e até mesmo direcionar o seu
préprio negdcio. O Curriculo do curso e toda sua estrutura, possibilita devido a
coesao de conteudos e seu agrupamento, certificagées intermediarias ao longo do
itinerario formativo, possibilitando até 7 certificagdes, conforme apresentado na

Estrutura Curricular.

Os percursos formativos levardo em consideragdo as ocupagdes previstas na
Classificacdo Brasileira de Ocupag¢des (CBO) do Ministério do Trabalho. As
certificagdes intermediarias do Curso de Engenharia de Software estdo de acordo
com o que foi estabelecido no Catalogo Nacional de Cursos.

As certificagdes intermediarias sao importantes e podem ser consideradas um
diferencial para o curso, pois servirdo para um posicionamento de destaque do
estudante no mercado de trabalho bem antes de conquistar o grau de bacharel,
oferecendo a possibilidade ao futuro profissional de certificagdes durante a sua
carreira académica, valoriza e empodera o conhecimento que ja pode ser entregue

ao mercado.

Cada uma destas certificagcdes sera emitida assim que o estudante completar com
éxito, ou seja, espera-se que o mesmo desenvolva todas as competéncias e

habilidades de cada componente curricular, conforme listagem a seguir:

ITINERARIO FORMATIVO CERTIFICACAO INTERMEDIARIA

VINCULADA
e Algoritmos e Linguagens de
Programacao
e Matematica Discreta
e Arquitetura e Organizagao de
Computadores Programador Jr
e Praticas Profissionais em Etica e
Legislacdo em Engenharia de Software
e Lobgica

Disciplinas do Programador Jr acrescidas de:
e Engenharia de Software |
e Sistemas de Banco de Dados |
e RelagBes Principios e Valores
e Praticas Profissionais em Construcdo
de Software

Analista de Requisitos de Software
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Linguagens, Autdmatos e Computacado

Disciplinas do Analista de Requisitos de
Software acrescidas de:

Fundamentos de Processos de
Negdcios

Estrutura de Dados

Engenharia de Software Il

Estatistica Aplicada a Engenharia de
Software

Unidade Extensionista Mapeamento
de Processos Organizacionais

Analista de Modelagem de Processos

Disciplinas do Analista de Modelagem de
Processos acrescidas de:

Programacao Orientada a Objetos
Redes de Computadores

Solugdes para Internet

Sistemas de Banco de Dados |l
Empreendedorismo e Sustentabilidade

Desenvolvedor de Solugdes Web

Disciplinas do Desenvolvedor de Solugdes
Web acrescidas de:

Pesquisa Operacional e Teoria dos
Jogos

Inteligéncia Artificial

Solucgdes para loT

Unidade Extensionista em Solucdes
para Internet

Praticas Profissionais em Engenharia
Econdmica

Solugdes Dispositivos Moveis

Analista de Solug¢des Digitais

Disciplinas do Analista de Solug¢édes
Digitais acrescidas de:

Engenharia do Conhecimento
Praticas Profissionais em Big Data
Design de Melhoria de Software
Praticas Profissionais em Devops e
Cloud Computing.

Cooperacdo: Humanismo Solidario,
Redes e Comunidades.

Analista de Qualidade de Software

Disciplinas do Analista de Qualidade de
Software acrescidas de:

Optativa |

Analista de Negocios
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e Tecnologias Aplicadas de Gestdo de
Negdcios

O processo de reconhecimento das certificacbes destina-se especificamente a
estudantes matriculados no curso de Engenharia de Software e que obtiveram
aprovacao em todas as Unidades Curriculares da Certificacdo que pretende obter.

De acordo com o Regulamento de Certificagdes Intermediarias, a Certificagdo ndo
€ automatica, devendo o estudante fazer formalmente a solicitagcdo e desenvolver,
com éxito, a consigna previamente estabelecida no PPC do curso base da
certificacao.

O Paragrafo 2° do Art 2° do Regulamento cita que o estudante pode solicitar
quantas certificagdes queira, do seu curso ou de outro curso da Instituicdo, desde
que atenda os requisitos definidos no PPC do curso base da certificagao.

As certificagdes intermediarias sao importantes e podem ser consideradas um
diferencial para o curso, pois servirdo para um posicionamento de destaque do

estudante no mercado de trabalho bem antes de conquistar o grau de bacharel.

Cada uma destas certificagcdes sera emitida assim que o estudante completar com
éxito as disciplinas equivalentes. O Regulamento de Certificagdes Intermediarias

traz o requisito para essas definigdes em seu artigo 4°:

I) As competéncias a serem comprovadas estardo atreladas a dominios que
poderdo ser desenvolvidos no itinerario de formacgao superior, por meio das
unidades curriculares do curso ou nas experiéncias que extrapolam as
formalidades académicas e estejam relacionadas ao curso, sendo assim
denominadas:

1) Certificagdo Intermediaria Vinculada (ClV), quando estiver condicionada a
conclusdo uma ou mais unidades -curriculares, sendo exclusiva aos

estudantes matriculados no curso base;

Certificagcéo Intermediaria Livre (CIL), quando n&o estiver condicionada a conclus&o

de unidade curricular, sendo aberta aos estudantes matriculados no UniCatdlica.
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Ao final de cada ciclo formativo, os estudantes receberdo as -certificacdes
equivalentes mediante registro de protocolo no Centro Integrado de Atendimento
(C.ILA), conforme determina as regras estabelecidas na Resolugdo CONSEPE No.
1 de 16 de margo de 2021.

Desta forma, esta certificacdo propiciara o reconhecimento e/ou crescimento
profissional na organizagdo em que estdo empregados ou mesmo uma inser¢ao no
mercado de trabalho de modo mais rapido, pois com os conhecimentos e
habilidades ele vai poder auxiliar pequenos negdcios na comunidade local, orientar
pessoas fisicas e oferecer consultorias na area especifica de seu itinerario de

formacao.

45 ESTRUTURA CURRICULAR E CONTEUDOS
CURRICULARES

4.5.1 Organizacao curricular

Os conteudos foram selecionados tendo em vista o perfil do egresso e as
competéncias a serem desenvolvidas, observadas as Diretrizes Curriculares
Nacionais. E ainda observados alguns critérios gerais, entre os quais cabe
destacar:

Relevancia social com vistas a atender as necessidades e condi¢gdes locais e
regionais, guardando-se sua inser¢gao no contexto nacional e internacional, bem
como considerando as expectativas dos diferentes segmentos sociais no que se
refere a atuacéo dos profissionais da area;

Atualidade caracterizada pela incorporagao de novos conhecimentos produzidos
e pela releitura sistematica dos disponiveis, com referéncia a padrdes locais,
regionais, nacionais e internacionais do avango cientifico-tecnolégico e a

universalidade do conhecimento;

Potencialidade para o desenvolvimento intelectual autbnomo dos alunos,

permitindo-lhes lidar com mudangas e diversidades tecnoldgicas, econémicas e

66



culturais, e a busca, avaliagdo e selegcido critica de novas informagdes em

diversificadas fontes;

Interdisciplinaridade no desenvolvimento dos conteudos, possibilitando a
abordagem do objeto de estudo sob diversos olhares, incluindo a perspectiva da
analise teodrica, de questbes contemporéaneas bem como da dimensao

sociocultural;

Conteudos estruturantes dos diferentes campos de conhecimento, com
maiores possibilidades de integragcdo horizontal entre as diferentes areas de
estudos e integragdo vertical, passiveis de organizar a aprendizagem do

académico em niveis crescentes de complexidade.

A cultura, os interesses e as caracteristicas dos discentes sao critérios centrais
a serem considerados na sele¢do e na organizagao dos conteudos, bem como

dos principios metodologicos.

O Curso de Engenharia de Software que € ministrado pelo Unicatélica constitui-
se de uma estrutura curricular edificada a partir das Diretrizes Curriculares
estabelecidas pela Resolucdo CNE/CES n°. RESOLUCAO N° 5, DE 16 DE
NOVEMBRO DE 2016 contando com a carga horaria de 3200 horas, de acordo
com a Resolugdo CNE/CES n° 02 de 18 de junho de 2007, com regime de oferta
semestral, com duragdo minima de 4 anos anos, contemplando nucleos

interligados de formacao e respectivas cargas horarias.

4.5.2 Matriz Curricular

Os cursos de graduacéo do UniCatolica sdo orientados legalmente, em relagéo aos
seus curriculos, por diretrizes curriculares nacionais aprovadas pelo Conselho
Nacional de Educagéo - CNE. A partir da Lei 9394/96, as diretrizes curriculares
passaram a orientar a construgdo dos curriculos dos cursos. Essas diretrizes se
sustentam em alguns principios norteadores, a saber: o estimulo a pratica de
estudo independente, o reconhecimento de competéncias e habilidades adquiridas
fora do ambiente escolar, a articulagao teoria e pratica e a avaliagdo periddica da
aprendizagem, com o uso de instrumentos variados. As DCNs e o Catalogo
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Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia concebem a formagéo em nivel
superior como um processo continuo, autbnomo e permanente, com uma soélida
formacédo basica e uma formacao profissional fundamentada na competéncia
tedrico-pratica, de acordo com o perfil de um formando adaptavel as novas e

emergentes demandas.

A organizacéo curricular do Curso de Bacharelado em Engenharia de Software esta
em consonancia com a missao da instituicdo. Tudo isso por meio de uma didatica
que valoriza o desenvolvimento dos conteudos, numa perspectiva interdisciplinar e
contextualizada que traz a pratica e a possibilidade da integracdo com o mercado
de trabalho. Inserindo em varias disciplinas metodologias inovadoras, a integragéo
das tecnologias digitais de informacéo para o desenvolvimento de competéncias e
habilidades ao longo de todo curso, de modo que o seu egresso esteja apto a
resolver problemas de forma eficaz, eficiente e inovadora, destacando ainda pela

sua responsabilidade ético-social no meio ao qual esta inserido.

7

A concepcao de curriculo do curso € mais ampla que a simples relacdo de
disciplinas que o constituem. Assim, pode-se dizer que o curriculo é colocado num
contexto mais abrangente, como um conjunto de atividades desenvolvidas pela
Instituicdo de Ensino, que afetam direta e indiretamente o processo ensino-
aprendizagem, contribuindo para a aquisigdo, assimilacdo e produgdo do
conhecimento, sendo permeadas por questdes sociais, politicas, econémicas,
culturais e epistemoldgicas. Em uma modalidade mais restrita, a matriz curricular é
compreendida ndo apenas como enumeracao de disciplinas, mas de componentes
curriculares, com estabelecimento de um campo de questionamentos relevantes,
que proporcionam amadurecimento intelectual e motivagdo para a pratica
profissional. O suporte para a construgao dos componentes curriculares esta nao
apenas nas legislagbes em vigor, mas também num plano de desenvolvimento de

habilidades intelectuais, atitudes e praticas esperadas no perfil do egresso.

A matriz curricular do Curso de Bacharelado em Engenharia de Software é
apresentada a seguir:
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gl? RMIZ?:UE:;IIEE% Tedrica Pratica EAD Total %,Isglrif.:f H
Disciplinas 1635 985 2620 81,87%
Extensdo Curricularizada 320 10%
Atividades Complementares 160 5%
Estagio Supervisionado e/ou
Prétiga Pro?issional Simulada e 3,25%
'(I;frtéilho de Conclusédo de 0 0,0%
CH EAD 790 790 24,68%

CARGA HORARIA TOTAL 945 885 790 3.200 100,0%
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Quadro 01: Distribuicdo das Unidades Educacionais do curso de Engenharia de Software.

Periodo Codigo | Cont Teodrica Pratica PreTsoet:tI:ial 2| SRS | U] ot Sen?elltral

204301 1 20 60 80 80 | Algoritmos e Linguagens de Programacgao
204302 2 60 20 50 30 80 | Matemadtica Discreta

1 204303 3 60 20 80 80 | Arquitetura e Organizagdo de Computadores 380
204304 . 40 2 60 60 SP;?:\IAC,:iePrOﬁSSIonaIS em Etica e Legislagdo em Engenharia de
204305 5 80 0 80 80 |Logica
204306 6 60 20 50 30 80 | Engenharia de Software |
204307 7 60 20 50 30 80 |Sistemas de Banco de Dados |

2 204308 8 80 40 40 80 | Relagdes Principios e Valores 380
204309 9 20 40 60 60 | Préticas Profissionais em Construcdo de Software
204310 10 60 20 50 30 80 |Linguagens, Autdmatos e Computagao
204311 | 11 60 20 50 30 80 |Fundamentos de Processos de Negdcios
204312 | 12 40 40 80 80 | Estrutura de Dados

3 204313 | 13 55 25 50 30 80 | Engenharia de Software |l 400
204314 | 14 40 40 80 80 | Estatistica Aplicada a Engenharia de Software
204315 . % 0 30 30 g:;:i(ij;fiﬁ?:;ionista Mapeamento de Processos
204316 | 16 40 40 80 80 | Programacdo Orientada a Objetos
204317 17 60 20 50 30 80 |Redes de Computadores

4 204318 | 18 50 30 50 30 80 |Solugdes para Internet 400
204319 | 19 50 30 50 30 80 |Sistemas de Banco de Dados Il
204320 20 80 0 80 80 |Empreendedorismo e Sustentabilidade

5 204321 | 21 80 40 40 80 | Profissdao: Competéncias e Habilidades A
204322 22 40 40 80 80 |Interagdo Humano Computador
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320

204323 | 23 40 40 80 80 |Teste e Qualidade de Software
204324 | 24 80 0 80 80 |Unidade Extensionista em Projeto de Software
204325 | 25 40 40 80 80 | Solugdes Dispositivos Méveis |
204326 | 26 60 20 50 30 80 | Pesquisa Operacional e Teoria dos Jogos
204327 | 27 40 40 80 80 | Inteligéncia Artificial
204328 | 28 40 40 80 80 |Solugdes para loT
° 204329 | 29 80 0 80 80 | Unidade Extensionista em Solugdes para Internet 380
204330 | 30 20 40 60 60 | Préticas Profissionais em Engenharia Econdmica
204331 31 50 30 50 30 80 | Solugdes Dispositivos Mdveis Il
204332 | 32 50 30 50 30 80 | Engenharia do Conhecimento
204333 | 33 30 30 60 60 | Praticas Profissionais em Big Data
7 204334 | 34 50 30 50 30 80 | Design de Melhoria de Software 360
204335 | 35 20 40 60 60 | Praticas Profissionais em Devops e Cloud Computing
204336 | 36 80 0 80 80 | Cooperagao: Humanismo Soliddrio, Redes e Comunidades
X 37 80 0 80 80 | Optativall
8 204337 38 100 100 100 | Estagio 260
204338 | 39 80 0 80 80 | Tecnologias Aplicadas de Gestdo de Negdcios

Atividades Complementares: 160h
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DISCIPLINAS OPTATIVAS

Nome Carga-Horaria
Tedrica EAD Total
Libras 40 40 80
Educagao em Direitos Humanos 40 40 80
Etica Geral e Profissional 40 40 80
Histdria e Cultura Afro-brasileira, Africana e Indigena 40 40 80
Gestéo de Projetos 40 40 80
Meio Ambiente e Sustentabilidade 40 40 80
Administragédo da Produgao 40 40 80
Administragdo de Marketing 40 40 80
Administracdo de Materiais e Patrimdnio 40 40 80
Administragcéo Financeira e Orgamentaria 40 40 80
Administragao Estratégica 40 40 80
Gestéo da Qualidade 40 40 80
Gestéo Organizacional 40 40 80
Gestao de Custos 40 40 80
Topografia, Geoprocessamento e Georreferenciamento 40 40 80
Métodos Estatisticos e Computacionais 40 40 80
Matematica Financeira 40 40 80
Logistica 40 40 80
Gestdo da manutengao 40 40 80
Automacgao, Instrumentagéo e Controle 40 40 80
Direito Tributario 40 40 80
Teoria Geral das Obrigagdes e dos Contratos 40 40 80
Direito Ambiental 40 40 80
Direito dos Negécios 40 40 80
Métodos Adequados de Tratamento de Conflitos 40 40 80
Pesquisa Operacional | 40 40 80

4.5.2.1 A Integralizacao da Carga Horaria Total do Curso

O curso de Engenharia de Software do Unicatdlica em consonancia com a
Resolugao CNE/CES n° 3/2007, e ao Parecer CNE/CES n° 261/2006, é ofertado
em regime semestral e deve ser integralizado no prazo minimo de 4 anos (oito
semestres) e no maximo de 11 anos (vinte e dois semestres). A carga horaria total
curricular corresponde a 3.200 horas, dimensionada em 200 (duzentos) dias letivos
anuais de efetivo trabalho académico. A carga horaria total do curso é de 3.200
horas/aula, sendo destas, 160 horas em atividades complementares.
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4.5.3 CONTEUDOS CURRICULARES

A pratica educativa no Curso de Engenharia de Software contempla a sele¢ao de
conteudos significativos para a concretizagédo do perfil profissional pretendido para
seus discentes. Conteudo de ensino significativo € aquele capaz de transformar-se
em suporte e/ou instrumento a servico da autonomia cidada de quem o utiliza na
sua pratica de vida, fortalecendo o conceito de sujeito histérico dos processos de

aprender e de ensinar.

Dessa forma, os conteudos do curso foram definidos com base nas Diretrizes
Curriculares Nacionais, missao e objetivos do curso considerando a historicidade,
a complexidade e a diversidade do fenbmeno educativo. Esses principios se
materializam na organizagao dos eixos de formagao geral, basica e especifico que
contemplam os componentes curriculares, organizados de acordo com as areas do
conhecimento, assim distribuidas: Formacao Basica, Formacao Geral e Formacéao
Especifica.

No que se refere ao eixo de formagéao geral as Diretrizes do UniCatdlica indicam a
implementagdo do Projeto de Formagédo Geral e Humanistico comum a todos os
cursos. Esse projeto € parte integrante do eixo de formagao geral dos curriculos,

esta ligado a um movimento de reformulagdo curricular dos cursos de graduagéo.

Em atendimento ao Decreto 5.626/2005, a disciplina LIBRAS, faz parte eixo de
formagao geral e podera ser cursada pelo aluno como uma disciplina obrigatoria ou
optativa. No Curso de Engenharia de Software ela é ofertada como disciplina
optativa.

Tendo em vista o perfil do egresso, o curso de Engenharia de Software se preocupa
na elaboragéo de sua matriz curricular coerente com a RESOLUCAO N° 5, DE 16
DE NOVEMBRO DE 2016, que instituiu as Diretrizes Curriculares Nacionais do
Curso de Engenharia de Software.

Sintonizada com as necessidades do mercado de trabalho, com as novas
diretrizes curriculares, com as exigéncias legais e com o Exame Nacional de Cursos
do Ministério da Educagéao, o Centro Universitario Catdlica do Tocantins ndo medira
esforgos para a construgcdo de um perfil profissiografico destinado ao pleno
desenvolvimento profissional dos futuros bacharéis, orientando a Engenharia de
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Software de modo a contemplar os indicadores que tém constituido referéncias
para o bom desempenho no exercicio da profissdo. Portanto, os conteudos séo
selecionados tendo em vista ainda o perfil do egresso e as competéncias a serem
desenvolvidas no curso de Engenharia de Software. O NDE valida os conteudos
selecionados por cada professor, observando os seguintes critérios:

Relevancia social, com vistas a atender as necessidades e condi¢cbes
locais e regionais, guardando-se sua inser¢ao no contexto nacional e internacional
bem como considerando as expectativas dos diferentes segmentos sociais no que
se refere a atuacao dos profissionais da area;

Atualidade, caracterizada pela incorporacdo de novos conhecimentos
produzidos e pela releitura sistematica dos disponiveis, com referéncia a padrdes
locais, regionais, nacionais e internacionais do avancgo cientifico-tecnologico e a
universalidade do conhecimento;

Potencialidade para o desenvolvimento intelectual autbnomo dos
académicos, permitindo-lhes lidar com mudangas e diversidades tecnologicas,
econdmicas e culturais, e a busca, avaliagao e selegao critica de novas informacgdes
em diversificadas fontes;

Interdisciplinaridade @ no  desenvolvimento dos conteudos,
possibilitando a abordagem do objeto de estudos sob diversos olhares, incluindo a
perspectiva da analise tedrica, de questbes contemporaneas, bem como da
dimens&o sociocultural.

Conteudos estruturantes dos diferentes campos de conhecimento, com
maiores possibilidades de integracdo horizontal entre as diferentes areas de
estudos e integragdo vertical deverdo ser organizados, a fim de que a
aprendizagem do académico se dé em niveis crescentes de complexidade.

Em consonancia com sua missao, o UniCatdlica promove a formagao da
pessoa humana, pautada em valores éticos, cristdos, na responsabilidade
ambiental e na acdo social. Tais valores se expressam em acgdes continuas e

transversais ao curriculo por meio do ensino, da extensao e da pesquisa.

Na busca permanente pela efetivacdo desses principios, o curso atende ao
disposto na Resolugcdo CNE/CP N° 01/2004, sobre a Educacédo das Relagdes
Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira e Africana com

tematicas que sao discutidas nos componentes curriculares do curso e em outras
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atividades curriculares, como: atividades complementares virtuais; projetos de
pesquisa e extensdo; seminarios; dentre outras. Considerando seu carater
institucional, os componentes curriculares visam, ainda, numa abordagem global e
sistémica, possibilitar a analise e a reflexdo sobre os elementos sociais, politicos,
econdmicos, ambientais, éticos, humanos e culturais, bem como, a valorizacéo e o
respeito as diferencgas culturais e étnico-raciais inerentes a estrutura e a dinédmica

das sociedades.

A educagao ambiental e ecologia integral que esta de forma mais especifica
na disciplina presente no curso, Meio ambiente e Sustentabilidade, visa oferecer os
conhecimentos necessarios para interpretar os fendbmenos complexos que
configuram o meio ambiente; fomentar os valores éticos, econdémicos e estéticos
que constituem a base de uma autodisciplina, que favoregam o desenvolvimento
de comportamentos compativeis com a preservacdo e melhoria desse meio
ambiente, assim como as habilidades praticas necessarias a concepgido e
aplicacao de solugdes eficazes aos problemas ambientais (UNESCO, 1997). Nesse
contexto, e, ainda, atendendo a Lei n® 9. 795 de 27 de abril de 1999 e o Decreto n°
4.281 de 25 de junho de 2002, sobre a Educagcdo Ambiental, o UniCatdlica busca

desenvolver agdes inseridas em diferentes componentes curriculares.

Em conformidade com o Parecer CNE/CP n° 8 de 06/03/12, na Resolugao
CNE N° 01 de 30 de maio de 2012, sobre a Educacdo em Direitos Humanos, a
responsabilidade da Instituicdo com a Educacdo em Direitos Humanos no ensino
superior esta ligada aos processos de construgdo de uma sociedade mais justa,
pautada no respeito e promocéo dos Direitos Humanos, buscando contribuir para a
construcdo de valores que visam a praxis transformadora da sociedade,
perpassando os espacos e tempos da educacdo. Vé-se, com isso, que a insergao
da Educagdo em Direitos Humanos no Ensino Superior deve ser transversalizada
em todas as esferas institucionais, abrangendo também o ensino, a pesquisa e a

extens3o.

O UniCatdlica possui um Observatério de Direitos Humanos - O ODH-
UniCatolica que é um grupo de ensino, de pesquisa, de extenséo e de intervengao
formado por professores e alunos do UniCatdlica que contribui para a promogao,
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divulgacéo e educacéo dos direitos fundamentais, bem como, denuncias sobre as
violagdes aos dos Direitos Humanos em Palmas e regido.

A organizagdo curricular do Curso de Engenharia de Software esta
amparada em bases legais, bem como na concepgao, misséo, objetivos e perfil do
egresso do UniCatolica e contempla disciplinas obrigatorias teorico-praticas,
Atividades Integradoras, Atividades Complementares, Iniciagcdo Cientifica e
Extensdo. Na organizagdo curricular estdo contemplados estudos sobre
diversidade, terceira idade, ética, meio ambiente e ecologia integral, direitos
humanos, estudos sobre cultura afro-brasileira e indigena e a Lingua Brasileira de
Sinais. Tal estrutura curricular é articulada com base nos critérios estabelecidos
pelas Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso e nas Diretrizes Curriculares

para os cursos de Graduag¢ao da UBEC e do UniCatdlica.

Dessa forma, a organizagdo curricular demonstra por meio da inter e
transdisciplinaridade, da relagdo teoria e pratica, das situagdes problemas
vivenciadas e dos conteudos estruturados por eixos de formacado, a coeréncia
existente entre o processo de ensino-aprendizagem, a metodologia e os diferentes
instrumentos de avaliagéo, além de refletir a coeréncia entre concep¢ao do curso,
as Diretrizes Curriculares, propiciando o desenvolvimento do espirito cientifico e a

formacgao de cidad&dos autbnomos.

Os conhecimentos essenciais a formagao do profissional de Engenharia de
Software sdo desenvolvidos durante o curso por intermédio de aulas tedricas e
praticas, atividades complementares e integradoras, programas de extensao e de
iniciagao cientifica e atividades que simulam o ambiente profissional, com o objetivo
de atender as competéncias e habilidades inerentes a profissao e as exigéncias do
mercado de trabalho.

Portanto, o curso de Engenharia de Software cumpre as politicas
institucionais para tal finalidade participando de a¢gées como: Projeto de Educagao
Ambiental Meio Ambiente, onde ha projetos de disciplinas, como Arquitetura e
Organizagao de Computadores que promove a discussao sobre os impactos do lixo
eletrbnico ao meio ambiente. Anualmente, o curso se envolve na atividade
institucional, denominada Dia de Responsabilidade Social, coordenada pela
Pastoral. Neste dia substitui-se as atividades de rotina por um dia de mergulho,
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juntamente com toda a comunidade académica do curso, em agdes, por exemplo,
como: cursos sobre o uso Consciente da Internet e aprendizagem e integragéo

social com uso de Jogos Eletrénicos.

4.5.3.1 Programa Proposito de vida

Aprender e ensinar numa instituicdo Catdlica possui suas especificidades. O projeto
de vida como ponto de partida € um passo para compreensdo do projeto de
sociedade almejado e a insergéo critica do educando e educador, como uma forga
de melhoria das condigdes de vida de todos e ndo somente da sua melhoria de vida
(que também é importante). Aqui se assume a dimensao politica do ato educativo
— uma aprendizagem que transforma a vida de todos em sua volta. Uma
aprendizagem fundada na capacidade humana de construir solugdes para os seus
problemas e desafios. Uma aprendizagem a servigo de “ser mais”. Ser mais pleno

e comprometido com a vida!

O Programa Propésito de vida segue o proposito institucional de alcangar o
desenvolvimento integral da pessoa humana e a transformagdo da sociedade,
tendo em vista uma cidadania engajada, responsavel e comprometida com os
valores éticos e cristaos, por meio de uma educagao evangelizadora de qualidade.
Segue as bases de um processo que acolhe a heranga do passado, dispbe-se a
ser um projeto educativo no presente, e procura indicar horizontes de esperanga

para o futuro.

O Programa Prop0sito de Vida compde o Nucleo de Formagéo Geral e Humanistica
de Educacdo Superior para a qualificacdo profissional e é formado por trés
unidades curriculares, sendo elas: Relagdo — principios e valores; Profissdo —
competéncias e habilidades; Cooperacdo — humanismo solidario, redes e
comunidades. As trés unidades curriculares seguirdo as seis trilhas, conforme
imagem a seguir:

Figura 1. Seis trilhas das unidades curriculares
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Lideranca Pesquisa

Cultura Espiritualidade

Empreendedorismo

Fonte: Programa Propdsito de vida, UBEC 2020.

As unidades curriculares almejam possibilitar o desenvolvimento de competéncias
pessoais e sociais fundamentais aos estudantes ao longo da jornada académica,
por meio do relacionamento interpessoal, do compartilhamento de informacdes,

inclusive com o auxilio de tecnologias de informagao e comunicagao.

Nesse sentido, e considerando as premissas, intencionalidades e objetivos sobre
os quais se fundamenta o Projeto tem-se o intuito de atender o que é preconizado
nas Diretrizes Curriculares dos Cursos de Graduacao do Grupo UBEC. Para tanto,
o projeto esta estruturado de forma a ofertar Unidades Curriculares e atividades
complementares em todos os cursos de graduagao que auxiliardo o estudante a

construir e revisar constantemente seu respectivo projeto de vida.

Os conteudos e atividades contemplados nas Unidades Curriculares e atividades
complementares deverao proporcionar ao estudante uma analise critica de sua
atuacao social e profissional, com énfase na elaboragdo de um projeto de vida em
consonancia com expectativas e necessidades da sociedade, sejam do ponto de

vista do mercado de trabalho, da cidadania ou da ética

A unidade curricular Relagao — principios e valores sera ofertada no 2° periodo do
Curso e a ementa com a tematica "Inspiragdes”, sendo abordado os seguintes
conteudos: Projeto de vida. Relacionamento do eu, outro, planeta e transcendente.
Historia de vida. Fundamentos da ética. Felicidade. Espiritualidade existencial.
Consciéncia da educacado superior. Competéncias académicas. Habilidades

educacionais.
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A unidade curricular Profissdo — competéncias e habilidades sera ofertada no 5°
periodo visando as "Proposicdes", com a ementa: Qualificacdo profissional. Etica
profissional. Felicidade do bem viver e bem-estar. Espiritualidade profissional. Hard
and Soft Skills. Criatividade. Inovagado. Empreendedorismo. Lideranga.

Ja a ultima unidade curricular, a ocorrer no 7° periodo, Cooperagdo — humanismo
solidario, redes e comunidades, visa a "Atuacdo comunitaria" e abordara Etica
comunitaria. Felicidade comunitaria. Aprendizagem participativa. Insercéo,
responsabilidade e compromisso social. Ecologia Integral. Exercicio da cidadania.

Atuacao profissional comunitaria.

O Nucleo de Formacgao Geral e Humanistica tera uma gestdo compartilhada com o
Comité de Pastoralidade. Neste sentido, o Nucleo favorecera as atividades
académicas em parceria com o Comité de Pastoralidade. Este ultimo auxiliara os
discentes durante os percursos das trés unidades curriculares para a realizacao de
vivéncias e momentos integradores. As unidades curriculares serdo ofertadas no
formato hibrido (presencial e a distdncia) com uso de metodologia ativa de

aprendizagem, além da atividade experiencial e curricularizagdo da extensao.

4.5.3.2 Ementario e Referéncias Bibliograficas

O principio basico que norteou a elaboragao das respectivas ementas é dotar a
matriz curricular de consisténcia logica e epistemoldgica, de forma a atender os
objetivos do curso e o perfil do profissional egresso. A bibliografia integrante de
cada disciplina reune a bibliografia basica e a complementar, para diversificagdo
das fontes de pesquisa e de estudo.

As ementas de cada disciplina refletem, ainda, o contexto social e todos os
desenvolvimentos histérico-evolutivos e avangos dos conteudos e da ciéncia, de
maneira a serem abordados, em cada uma, temas atuais € novos conhecimentos,
sendo estes renovados sempre que for detectado a necessidade de altera-los para
atendimento as demandas mercadoldgicas e em conformidade com a politica de
atualizag&o do acervo bibliografico.

Dentro da visdo de que a Instituicao deve estar cada vez mais sintonizada com a

realidade dinamica que a envolve — inclusive como pré-condicdo para que
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potencialize seu papel de agente transformador dessa realidade, € indispensavel
que os conteudos programaticos das diferentes disciplinas integrantes de cada

matriz curricular sejam permanentemente objeto de discuss&o e adequacgéo.

4.5.3.4 Adequacao e atualizacao das ementas

Em consonancia com os principios orientadores das Diretrizes Curriculares
Nacionais expressas na Resolucdo do curso RESOLUCAO N° 5 DE 16 DE
NOVEMBRO DE 2016 a matriz curricular e o Projeto Pedagdgico do Curso,
inicialmente aprovados pelo conselho institucional, o CONSEPE, sao
acompanhados e avaliados constantemente. Semestralmente s&o passiveis de
aprimoramento, proposto pelo Nucleo Docente Estruturante — NDE, que atua nos
processos de criagdo, implementagao, avaliagédo e revisdo do Projeto Pedagogico

do Curso.

Sao acompanhados pelo NDE, além da estrutura curricular, os Planos de Ensino e
os conteudos curriculares. Semestralmente o NDE valida todos os Planos de
Ensino, sugerindo ao corpo docente estratégias pedagodgicas para as praticas
interdisciplinares e a integragao entre a Graduagao, Pesquisa e Extenséo.

Sempre que necessario, o NDE faz proposigdo de ajustes das ementas, seja por
implicacdes legais, institucionais ou demandas oriundas do professor da disciplina
ou mesmo do mercado. Em se tratando de atualizagdo de Referéncias
Bibliograficas, as solicitagbes sdo analisadas pelo NDE, e entdo sdo encaminhados
a apreciagao do Colegiado do Curso. No caso de alteragdo em Ementas ou mesmo
na estrutura curricular, sdo também analisadas e deliberadas pelo CONSEPE. As
alteragbes sdo sempre aprovadas para os semestres seguintes.
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4.5.3.5 Descrigcao do ementario e bibliografia do curso

Disciplina: Algoritmos e Linquagens de Programacao CH Total 80
Ementa: Conceito de Logica e algoritmos; analise e construgdo de algoritmos;
linguagem de programacgao estruturada; Tipos de dados, variaveis, operadores
aritméticos, logicos e de comparagao; comandos de entrada e saida; conceitos
basicos sobre paradigma estruturado; controle de fluxo (estruturas de condicéo e
estruturas de controle); arrays; matrizes; manipulagcéo de arquivos; fungdes; nogdes
basicas de interfaces graficas de usuario.

Bibliografia Basica

BANIN, Sérgio Luiz. Python 3 conceitos e aplicagbes: uma abordagem didatica.
S&o Paulo Erica 2018 1 recurso online ISBN 9788536530253.

SOUZA, Marco, Gomes, Marcelo and et all. ALGORITMOS e légica de
programacao um texto introdutorio para a engenharia. 3. S&do Paulo, Cengage
Learning 2019. Recurso online ISBN 9788522128150.

Ribeiro, Jodo Araujo. Introdugdo a programacgéao e aos algoritmos. Rio de Janeiro
LTC 2019 ISBN: 9788521636410.

Bibliografia Complementar

Goodrich, M. T; TAMASSIA, R. Estrutura de Dados & Algoritmos em Java.
BOOKMAN EDITORA LTDA. 2013.

SEBESTA, R.W. Conceitos de Linguagem de Programagao. S&o Paulo: Bookman.
2003.

Szwarcfiter J. L; Markenzon L. Estruturas de Dados e Seus Algoritmos, 3 Edi¢&o.
2015. Editora LTC.

LEISERSON, C. E.; RIVEST, R.; CORMEN, T. H. Algoritmos — Teoria e Pratica.
Sé&o Paulo: Campus, 2002.

OLIVEIRA, J. F.; MANZANO, J. A. N. G. Algoritmos. Séo Paulo: Erica, 2001.

Disciplina: Matematica Discreta CH Total: 80
Ementa: Conjuntos numeéricos; Expressdes numérica;, Equacgbes algébricas;
Potenciacdo e radiciagdo; Regra de trés simples e composta; porcentagem;
Funcdes; Matrizes, determinantes e sistemas lineares; Teoria dos conjuntos;
Relagbes; Operagbes com conjuntos; Introducdo a probabilidade; Introdugédo a
Teoria dos grafos.

Bibliografia Basica

BISPO, C. A. et al. Introdugéo a Loégica Matematica. S&do Paulo: Cengage Learning,
2011

IEZZI, Gelson. Fundamentos de matematica elementar. 4. ed. Sdo Paulo: Atual,
1999.

SILVA, Sebastiao Medeiros da; SILVA, Ermes Medeiros da; SILVA, Elio Medeiros
da. Matematica Basica para Cursos Superiores. Sdo Paulo: Atlas, 2002.
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Bibliografia Complementar

LIMA, Elon Lages. Algebra linear. 3. ed. Rio de Janeiro: IMPA, 1998.VERAS, Lilia
Ladeira.

MUROLO, Afranio; BONETTO, Giacomo. Matematica Aplicada a Administracéo,
Economia e Contabilidade. Sdo Paulo: Thompson Pioneira, 2004.

LIPSCHUTZ, S. Teoria e Problemas de Matematica Discreta. Sdo Paulo: Bookman,
2004.

SCHEINERMAN, E. R. Matematica discreta, Sdo Paulo: Pioneira, 2000.
SCHEINERMAN. Edward R. Matematica Discreta: Uma introdugdo. Sao Paulo:
Thomson.

Disciplina: Arquitetura e Organizacao de Computadores CH Total:
80

Ementa: Sistemas Digitais. Gerenciamento de dispositivos computacionais;
Introdugéo a configuragado e manutengéo de sistemas computacionais em redes de
computadores; Introdu¢cdo a um sistema computacional basico: entrada e saida,
unidade de processamento e memodria. Relagao software-hardware; Introducao a
construcdo de sistemas computacionais seguros considerando software e
hardware; Funcionamento de Memoria e Processadores;

Bibliografia basica

Machado, Francis B. (Francis Berenger) Arquitetura de sistemas operacionais /
Francis Berenger Machado, Luiz Paulo Maia. - 5. ed. - [Reimpr.]. - Rio de Janeiro:
LTC, 2017.

WEBER, Raul Fernando, Fundamentos de arquitetura de computadores - série
livros didaticos informatica ufrgs Vol.8 — 4.

HEURING, V.; MURDOCCA, M. Introducao a Arquitetura de Computadores. Sao
Paulo: Campus. 2002.

Bibliografia complementar

Hennessy, John L.; Patterson, David A. Arquitetura de computadores uma
abordagem quantitativa. Rio de Janeiro GEN LTC 2019.

TORRES, Gabriel. Hardware - Curso Completo - 4% Edicdo. Sado Paulo: Axcel
Books, 2001.

TANENBAUM, A. S. Organizagdo Estruturada de Computadores. Sdo Paulo:
Prentice Hall, 2013.

WEBER, R. F. Arquitetura de Computadores Pessoais. Porto Alegre: Sagra-dc
Luzzatto, 2004.

David A. Patterson ; John L. Hennessy. Organizagao e projeto de computadores a
interface hardware/software. Rio de Janeiro, GEN LTC 2017.
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Disciplina: Praticas Profissionais em Etica e Legislacio em Engenharia de
Software CH Total: 80

Ementa: Pensamento computacional; Fundamentos da Engenharia de Sistemas;
Atitudes empreendedoras, comportamento e comunicacdo e persuasao; Nocdes
basicas de Direito; Direito autorial e intelectual; Registro de Software; Leis,
acoérdaos e instrugdes normativas sobre Engenharia de Software;

Bibliografia Basica:

Brasil. [Lei n. 12.965, de 23 de abril de 2014]. Marco civil da Internet. . ISBN: 978-
85-402-0370-9(PDF). 2. ed. Brasilia: Edigdes Camara.

LIMA,. Crimes de Computadores e Seguranga Computacional. Campinas:
Millenium, 2005.

COUTO, Maria Fernanda Vieira Rodrigues. Etica nos negécios: leis e praticas
que orientam as organizagdes no relacionamento com os seus parceiros. S&0
Paulo: Textonovo, 2003. 178 p. ISBN 8585734728.

Bibliografia Complementar:

PAESANI, L. Direito de informatica: Comercializacdo e desenvolvimento
internacional de software. Sao Paulo: Atlas, 2009.

WALD, A. Obrigagbes e Contratos. S&o Paulo: Saraiva, 2006.

RIZZARDO, A. Contratos: Lei n. 10.406, de 10.01.2002. Rio de Janeiro: Forense,
2008.

MARTINS, S. P. Direito do Trabalho. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

CABRAL, P. A nova lei de direitos autorais. 4.ed. Sdo Paulo: Harbra, 2003. ISBN:

852940257X

Disciplina: Logica CH Total: 80

Ementa: Historia da Logica. A relag&o entre l6gica e linguagem simbodlica. Definicdo
de conceitos légicos: hipotese, argumento, inferéncia, premissa, concluséo, prova
I6gica e tautologias. A estrutura dos argumentos. A Iogica Aristotélica. A linguagem
simbadlica da légica moderna. O calculo proposicional, semantica e aplicagao.

Bibliografia basica

COPI, Irving. Introdugao a légica. Trad. Alvaro Cabral. 22 ed. Sdo Paulo: Mestre
Jou, 1978.

KELLER, Vicente. BASTOS, Cleverson. Aprendendo a Logica. 142 ed. Petropolis:
Vozes, 2005.

CUNHA, Marisa Ortegoza da. Logica e linguagem cotidiana verdade, coeréncia,
comunicagdo, argumentacao. 3. Sdo Paulo: Auténtica, 2007.

Bibliografia complementar

ALVES, Alaér Caffé. Logica: pensamento formal e argumentagéo. Sao Paulo:
Quartier latin, 2005.

SCHEINERMAN, E. R. Matematica discreta, Sdo Paulo: Pioneira, 2000.
DAGHLIAN, J. Légica e Algebra de Boole. Sdo Paulo: Atlas, 2008.
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LIPSCHUTZ, S. Teoria e Problemas de Matematica Discreta. Sao Paulo: Bookman,
2004.

ALVES, A. C. Légica Pensamento Formal e Argumentag&do. 3% Ed. Sdo Paulo:
Quartier Latin, 2003.

Disciplina: Engenharia de Software | CH Total: 80
Ementa: Historico da Engenharia de Software; objetivo, importéncia e principais
desafios de ES; Processo de desenvolvimento de software; Modelos de ciclo de
vida de software; engenharia de requisitos; projeto de software; UML (Unified
Modeling) nas engenharias de requisitos e de projeto;

Bibliografia Basica

PRESSMAN, Roger, MAXIM, Bruce. Engenharia de Software, 8th edicdo. AMGH,
01/2016.

SOMMERUVILLE, lan. Engenharia de Software. Sdo Paulo: Addison wesley, 2003.
FILHO, PADUA, Wilson Paula. Engenharia de Software - Fundamentos, Métodos e
Padroes, 3% edi¢cdo. LTC, 11/2008.

Bibliografia Complementar:

MAGELA, Rogério. V.1 Engenharia de Software Aplicada: principios. Rio de
Janeiro: Alta Books, 2006.

SOMMERVILLE, lan. Requirements Engineering: a good pratictice guide.
Inglaterra: Wiley edition, 2006.

SBROCCO, José Henrique Teixeira de Carvalho. Metodologias ageis engenharia
de software sob medida. S&o Paulo Erica 2012

PRIKLADNICKI, Rafael, WILLI, Renato, MILANI, Fabiano. Métodos Ageis para
Desenvolvimento de Software. Bookman, 01/2014.

Disciplina: Sistemas de Banco de Dados | CH Total: 80
Ementa: Componentes de sistemas de bancos de dados (database systems).
Modelagem conceitual (ER e EER). Modelo relacional. Pratica de modelagem de
dados. Nogdes de algebra e calculo relacional. Mapeamento de esquema
conceitual para relacional. Linguagem SQL. Restrigdes de integridade.

Bibliografia Basica

ALVES, William Pereira. Banco de dados. S&o Paulo Erica 2014 1 recurso online
ISBN 9788536518961.

DATE, C. J. Introdugéo a sistemas de bancos de dados. 72 ed. Rio de Janeiro:
Campus, 2000.

SILBERSCHATZ, A. Sistemas de bancos de dados, Rio de Janeiro: Campus,
2006.

Bibliografia Complementar:

MANZANO, José Augusto N. G. MySQL 5.5 interativo guia essencial de orientagcéo
e desenvolvimento. Sdo Paulo Erica 2011 1 recurso online ISBN 9788536519449.
RAMAKRISHNAN, R., GERHKE, J., Sistemas de Gerenciamento de Bancos de
Dados, Sao Paulo, McGrallHIII, 2008.
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LEITE, L. L. P. Introducédo de sistemas de gerenciamentos de banco de dados.
MACHADO, F.; ABREU, M. Projeto de Banco de Dados. S&o Paulo: Erica, 2007.
NAVATHE, S. B.; ELMASRI, R. E. Sistemas de Banco de Dados. Rio de Janeiro:
Addison-Wesley, 2002.

Disciplina: Relacdes Princicios e Valores CH Total: 80
Ementa: Programa Proposito de Vida (Inspiragbes). Projeto de vida.
Relacionamento do eu, outro, planeta e transcendente. Histéria de vida.
Fundamentos da ética. Felicidade. Espiritualidade Existencial. Consciéncia da
Educacgao Superior. Competéncias académicas. Habilidades educacionais.

Bibliografia Basica

BOFF, L. Etica e moral. A busca dos fundamentos. Petrépolis: Vozes, 2003.
FREIRE, P. Pedagogia da esperanga. Um reencontro com a pedagogia do
oprimido. Séo Paulo: Paz e Terra, 1992.
ROHR, F. Educacido e espiritualidade. Contribuicbes para uma compreensao
multidimensional da realidade, do homem e da educacao. Campinas, SP: Mercado
de Letras, 2013.

Bibliografia Complementar
GARCIA, O. M. Comunicagao em prosa moderna:. aprenda a escrever,
aprendendo a pensar. 27. ed. Rio de Janeiro: Editora FGV, 2010.
PEGORAGO, O. Etica dos maiores mestres através da histéria. 4. ed.
Petropolis-RJ: Vozes, 2010.

Disciplina: __ Praticas __ Profissionais _em _ Construcdao de Software
CH Total: 6p0

Ementa: Geréncia de Projetos de software, as fungdes e competéncias do gerente.
Ciclo de vida de projetos; Metodologias de Projeto de Software. Recursos,
Cronogramas, Estimativas e Acompanhamento de projetos. Resolugdo de
problemas baseados em software aplicando tecnologia nocode como
experimentacdo em Projeto de Software;

Bibliografia Basica:

KERZNER, Harold R. Gestao de Projetos, 3rd edigdo. Bookman, 01/01/2017.
LARSON, Erik W., GRAY, Clifford F. Gerenciamento de Projetos, 6th edicdo. AMGH,
01/01/2016.

Woiler, S. Mathias, F. Projetos: planejamento, elaboracdo e analise. 2% Ed. S&o
Paulo: Atlas, 2008.

Bibliografia Complementar:

FIGUEIREDO, F. C.; FIGUEIREDO, H. C. M. Dominando Gerenciamento de
Projetos com Ms Project 2003. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2002.
PRIKLADNICKI, Rafael, WILLI, Renato, MILANI, Fabiano. Métodos Ageis para
Desenvolvimento de Software. Bookman, 01/2014.
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PRESSMAN, Roger, MAXIM, Bruce. Engenharia de Software, 8th edicdo. AMGH,
01/2016.

REZENDE, D. A. Planejamento de sistemas de informacdes e informatica, Séo
Paulo: Atlas, 2003.

LEUDR, Cleverson Lopes. Analise e projeto de sistemas. Porto Alegre SAGAH
2018. ISBN: 9788595021792

Disciplina: Linguagens, Automatos e Computacao CH Total: 80
Ementa: Paradigmas de programagao; Introdugdo as linguagens formais:
definigdes, propriedades e Estudo de linguagens na hierarquia de Chomsky; Estudo
de maquinas como reconhecedores de linguagens: autdmatos finitos, autdmatos
de pilha e maquinas de Turing. Estudo teodrico pratico de expressdes regulares.
Computabilidade. Decidibilidade. Introducdo a Analise e Complexidade de
Algoritmos.

Bibliografia Basica:

DIVERIO, Tiaraju Asmuz. Teoria da computagdo: maquinas universais e
computabilidade. 3.ed. Porto Alegre

LEWIS, H. R. Elementos de Teoria da Computacdo. Porto Alegre: Bookman, 2004
TOSCANI, L. V.; VELOSO, P. A. S. Complexidade de Algoritmos — 22 Ed. Porto
Alegre: Sagra-Luzzato, 2002.

Bibliografia Complementar:

MENEZES, P. F. B. Linguagens Formais e Autdmatos — 42 Ed. Porto Alegre: Sagra
D.C. Luzzatto, 2002.

NETTO, P. O. B. Grafos: Teoria, Modelos, Algoritmos - 42 Ed. Sdo Paulo: Edgard
Blucher, 2006.

HOPCROFT, J. E.; MOTWANI, R.; ULLMAN, J. D. Introdugcédo a Teoria de
Autdbmatos, Linguagens e Computagao. Sdo Paulo: Campus, 2002

CORMEN, H. T., LEIERSON, C. E., RIVEST, R., STEIN, C.; Algoritmo — Teoria e
Pratica, 5° edicdo. Campus, Rio de Janeiro, 2002.

PREISS, B. R. Estruturas de Dados e Algoritmos, Rio de Janeiro, Elsevier, 2000

Disciplina: Fundamentos de Processos de Neqgdcios CH Total: 80
Ementa: Cadeia de Valor; Frameworks para construgdo de modelos de negdcio,
Confiabilidade de Processos, Produtos e Servicos; Modelagem de Processos
Organizacionais utilizando BPMN ou padrao vigente.

Bibliografia Basica

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougas de. Administragcdo de processos: conceitos,
metodologias, praticas. 5. ed. S&o Paulo: Atlas, 2013. 312 p. ISBN 978-85-224-
8531-4.

ARAUJO, Luis César G. de; GARCIA, Adriana Amadeu; MARTINES, Simone.
Gestao de processos: melhores resultados e exceléncia organizacional. 2.ed. Sado
Paulo, SP: Atlas, 2017. 176 p. ISBN 978-85-97-00902-6.

MACHADO, Marcio Cardoso. Gestédo do processo de desenvolvimento de produtos:

uma abordagem baseada na criagao de valor. Sdo Paulo: Atlas, 2008. 147 p. ISBN
9788522449095.
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Bibliografia Complementar

OSTERWALDER, Alexander; PIGNEUR, Yves. Business model generation:
inovacdo em modelos de negdcios : um manual para visionarios, inovadores e
revolucionarios. 1.ed. Rio de Janeiro, RJ: Alta Books, 2011. 278 p. ISBN 978-85-
7608-550-8.

SCHEIN, Edgar H. Principios da consultoria de processos: para construir relagdes
que transforman. Sdo Paulo: Peirépolis, 2008. 312 p. ISBN 978-85-7596-142-1.

CAMPOS, Vicente Falconi. TQC - Controle da Qualidade Total No Estilo Japonés.
8.ed. Nova Lima: Indg, 2004. 256 p. ISBN 859825413-4.

Dornelas, José Carlos Assis. Empreendedorismo corporativo: como ser
empreendedor, inovar e se diferenciar na sua empresa / José Dornelas. - 3. ed. -
Rio de Janeiro: LTC, 2017.

MOLINARO, Carneiro Ramos. Gestao de Tecnologia da Informagéo - Governanga
de TI: Arquitetura e Alinhamento entre Sistemas de Informag&o e o Negdcio. LTC,
11/2010.

Disciplina: Estrutura de Dados CH Total: 80
Ementa: Construgéo de diferentes algoritmos e implementagdes para estruturas de
dados lineares e hierarquicas: listas, filas, pilhas e arvores; exame da aplicagcao
destes algoritmos na solugdo de diversas classes de problemas; construgdo de
algoritmos e implementagdes para problemas de ordenagéo e pesquisa; discusséo,
analise e raciocinio sobre a complexidade de algoritmos e implementagdes
correspondentes; tabelas Hash; algoritmo guloso, algoritmo "dividir e conquistar.”

Bibliografia Basica:

Goodrich, M. T; TAMASSIA, R. Estrutura de Dados & Algoritmos em Java.
BOOKMAN EDITORA LTDA. 2013;

SZWARCFITER, J; MARKENZON, L. Estruturas de Dados e seus Algoritmos. 3
Edicao, 2010. Editora LTC.

PREISS, B. R. Estruturas de Dados e Algoritmos, Rio de Janeiro: Campus, 2000.

Bibliografia Complementar:

CORMEN, T.H.; LEIRSON, C.E.; RIVEST, R. L.; STEIN, C. Algoritmos: Teoria e
Pratica. Sdo Paulo: Campus, 2000.

GUIMARAES, A. M.; LAGES, N.A.C. Algoritmos e Estrutura de Dados. Rio de
Janeiro: LTC, 1994

CELES, W.; CERQUEIRA, R.; RANGEL, J.L. Introducéo a Estrutura de Dados com
Técnicas de Programacgédo em C. Sdo Paulo: Campus, 2004.

TENENBAUM, A. M. Estruturas de Dados com Técnicas Usando C, Sao Paulo:
Makron Books, 1995

PEREIRA, S. L. Estruturas de Dados Fundamentais, Sao Paulo, Erica, 1996.
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Disciplina: Engenharia de Software Il CH Total: 80
Ementa: Arquitetura de Software; padrdes de projeto de software (design patterns);
geréncia de configuragdo de software; melhoria de processo de software.
ferramentas CASE (Computer-Aided Software Engineering) para elaboragédo de
Modelos de analise e de projeto.

Bibliografia Basica

PRESSMAN, Roger. Engenharia de software. 8. Porto Alegre AMGH 2016 1
recurso online ISBN 9788580555349.

FILHO, P. P. W. Engenharia de Software: Fundamentos, métodos e padrdes. 22
edicdo Rio de Janeiro: LTC, 2001.

BOOCH, Grandy; JACOBSON, Ivar; RUMBAUGH, James. Uml Guia do Usuario.
Rio de Janeiro: Campus, 2005. 474 p. ISBN 978-85-352-1784-1.

Bibliografia Complementar

GHEZzI,C.; JAZAYERI, M.; MANDRIOLI, D. Fundamentals of Software
Engineering. USA: Prentice Hall, 1991.

SOMMERUVILLE, |. Software Engineering, 8% ed. USA: Addison-Wesley, 2007.
DAVIS, A. M. Software requirements, USA: Prentice-Hall, 1993.

FOWLER, Martin. UML essencial um breve guia para linguagem padr&o. 3. Porto
Alegre Bookman 2011 1 recurso online ISBN 9788560031382.

SOMMERVILLE, lan. Engenharia de Software. Sdo Paulo: Addison wesley, 2003.
ISBN 8588639076.

Disciplina: Estatistica Aplicada a Engenharia de Software CH Total: 80
Ementa: Conceitos Basicos de Estatistica. Nogdes de Amostragem e distribuigdes
amostrais. Tratamento de dados e representagao de Graficos e Tabelas. Medidas
de Tendéncia Central. Medida de Posicdo (Separatrizes). Medidas de
Variabilidade. Analise de dados experimentais: descritiva e analise correlacional.
Inferéncia estatistica. Testes de Hipdteses paramétricos e nao paramétricos.
Regressédo e Correlagdo. Conceitos Basicos da avaliagcdo de desempenho de
algoritmos ou processos. Simulagdo de dados em softwares estatisticos.

Bibliografia basica

Loesch, Claudio, 1952- Probabilidade e estatistica. Claudio Loesch. — [Reimpr.]. —
Rio de Janeiro: LTC, 2015

Navidi,William. Probabilidade e estatistica para ciéncias exatas [recurso eletrénico]
/ William Navidi ; tradug¢ao: José Lucimar do Nascimento ; revisdo técnica: Antonio
Pertence Junior. — Dados eletrénicos. — Porto Alegre : AMGH, 2012.

Montgomery, Douglas C., Runger, George C. (2021). Estatistica Aplicada e
Probabilidade para Engenheiros. 7a edigao

Bibliografia complementar

Kokoska, Stephen Introducdo a estatistica : uma abordagem por resolugdo de
problemas / Stephen Kokoska. - Rio de Janeiro : LTC, 2013.

SPIEGEL, M. R. Probabilidade e Estatistica. Rio de Janeiro: McGraw-Hill, 2004.
ARA, A. B.; MUSETTI, A.; SCHNEIDERMAN, B. Introdugéo a Estatistica. Sao
Paulo: Edgar Blucher, 2003.
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RIBEIRO JUNIOR, J. |. Anélises estatisticas no excel: guia pratico. 3.ed. Vicosa,
2008.
FREUND, J. E. e SIMON, G. A. Estatistica Aplicada, Porto Alegre, Bookman, 2000.

Disciplina: Unidade Extensionista Mapeamento de Processos
Organizacionais CH Total: 80

Ementa: Esta Unidade Educacional tem por objetivo desenvolver o processo de
ensino aprendizagem dos estudantes a partir de uma representagcdo de um cenario
de pratica profissional real para o qual, os estudantes sao orientados, através dos
passos previstos para na Metodologia Baseados em Projetos, para o diagnéstico
de problemas, investigagao, realizagao de estudos e compreenséo das estruturas
e caracteristicas necessarias do contexto investigando, levando em consideragéo
questdes éticas, sociais, legais e econdmicas, individualmente ou em grupo,
articulando diferentes conteudos e saberes, estimulando o raciocinio légico,
entendimento da realidade vivenciada, realizando o diagnostico dos processos
organizacionais de uma empresa parceira e propondo melhorias, bem como
proposi¢ao de solugdes baseadas em software.

Bibliografia Basica

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougas de. Administragcdo de processos: conceitos,
metodologias, praticas. 5. ed. S&o Paulo: Atlas, 2013. 312 p. ISBN 978-85-224-
8531-4.

ARAUJO, Luis César G. de; GARCIA, Adriana Amadeu; MARTINES, Simone.
Gestao de processos: melhores resultados e exceléncia organizacional. 2.ed. Sado
Paulo, SP: Atlas, 2017. 176 p. ISBN 978-85-97-00902-6.

MACHADO, Marcio Cardoso. Gestado do processo de desenvolvimento de produtos:
uma abordagem baseada na criagao de valor. Sdo Paulo: Atlas, 2008. 147 p. ISBN
9788522449095.

Bibliografia Complementar

OSTERWALDER, Alexander; PIGNEUR, Yves. Business model generation:
inovagdo em modelos de negocios : um manual para visionarios, inovadores e
revolucionarios. 1.ed. Rio de Janeiro, RJ: Alta Books, 2011. 278 p. ISBN 978-85-
7608-550-8.

SCHEIN, Edgar H. Principios da consultoria de processos: para construir relagdes
que transforman. Sdo Paulo: Peirépolis, 2008. 312 p. ISBN 978-85-7596-142-1.
MARTINELI, Dante Pinheiro...[et al.]. Vis&o Sistémica e Administrac&do: conceitos,
metodologias e aplicagdes. Sao Paulo:Saraiva, 2016.

FERREIRA, Manuel Portugal. Ser empreendedor: pensar, criar e moldar a nova
empresa: exemplos brasileiros / Manuel Portugal Ferreira, Jodo Carvalho Santos,
Fernando A. Ribeiro Serra. S&o Paulo: Saraiva, 2010.

MOLINARO, Carneiro Ramos. Gestao de Tecnologia da Informagéo - Governanga
de TI: Arquitetura e Alinhamento entre Sistemas de Informag&o e o Negécio. LTC,
11/2010.
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Disciplina: Programacao Orientada a Objetos CH Total: 80
Ementa: Conceitos e pilares do paradigma da programacéo orientada a objetos;
abstragao. classes e objetos; encapsulamento; heranga; polimorfismo; tratamento
de excec¢des; linguagem de programacgéao orientada a objetos; projeto de solugdes
aplicando orientagéo a objetos.

Bibliografia Basica:

SANTOS, R. Introdugdo a Programacao Orientada a Objetos Usando Java. S&o
Paulo: Campus, 2002.

KOFFMAN, Elliot B. Objetos, abstragéo, estrutura de dados e projeto usando C++.
Rio de Janeiro LTC 2008 1 recurso online ISBN 978-85-216-2780-7.

MANZANO, José Augusto N. G. Programacao de computadores com Java. Sado
Paulo Erica 2014 1 recurso online ISBN 9788536519494

Bibliografia Complementar:

HORSTMANN C. Conceitos de Computacdo com Java. 5 Edicdo 2009. Editora
Bokman. DIGITAL

FURGERI, S. Java 8 - Ensino Didatico: Desenvolvimento e Implementacdo de
Aplicagdes. 2015, Editora Erica. DIGITAL

Winder, R; Roberts, G. Desenvolvendo Software em Java. 2009. Editora LTC.
DEITEL, H.; DEITEL, P. Java: Como Programar. Sdo Paulo: Bookman, 2005.
Schildt, H. Java para Iniciantes. 2015. Editora Bookman.

Disciplina: Redes de Computadores CH Total: 80
Ementa: Histdérico e evolucdo das redes de computadores. Conceitos e
caracteristicas de Comunicacéo de Dados. Padrdes e Protocolos de Comunicagéo.
Protocolos. Classificagdo das Redes. Topologias. Padrdes. Modelos de Referéncia:
OSI e TCP/IP. Sub-Redes. Internet: Arquitetura e Protocolos. Equipamentos de
Redes.

Bibliografia Basica: TANENBAUM, A. S. Redes de Computadores. 42 ed. Rio de
Janeiro: Campus, 2003.

COMER, D. E. Interligagdo em Rede com TCP/IP: Volume 1: principios, protocolos
e arquitetura. Rio de Janeiro: Campus, 2015

COMER, D. E. Rede de Computadores e Internet. Porto Alegre: Artemed, 2016
(digital) e 2007(Fisico)

Bibliografia complementar

DANTAS, Mario. Tecnologias de redes de comunicagado e computadores. Rio de
Janeiro: Axcel Books, 2002.

STALLINGS, W., Redes e Sistemas de Comunicacdo de Dados, Rio de Janeiro,
Elsevier, 2005.

CARMONA, Tadeu. Universidade Redes: Torne-se um especialista em redes de
computador. 1.ed.. Sdo Paulo: Editora digerati, 2005

CARISSIMI, A. S. ; ROCHOL, J. ,Redes de Computadores: Volume 20 da Série
Livros Didaticos Informatica UFRGS.
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MORAES, Alexandre Fernandes de. Redes de computadores. 4.ed. Sao Paulo:
Editora érica Itda , 2007.

Disciplina: Solucdes para Internet CH Total: 80
Ementa: Histdrico e conceito de Internet; Clientes e servidores; Web APIs;
protocolo REST; linguagem de marcagao de hipertexto (HTML) e seus elementos:
texto, imagens, links, listas, formularios, tabelas; folhas de estilo (CSS); linguagem
de programacdo para Web; tecnologias de apoio a programagao para Internet;
conectividade de aplicagbes com bancos de dados.

Bibliografia Basica

Silva, Mauricio Samy. CSS3: desenvolva aplica¢gdes web profissionais com uso dos
poderosos recursos de estilizagdo das CSS3 / Mauricio Samy Silva ; [traducdo Rafael
Zanolli]. -- Sdo Paulo: Novatec editora, 2012. Silva, mauricio samy. Html 5. Sao Paulo:
Novatec Editora, 2011.

MACHADO, Rodrigo Prestes. Desenvolvimento de software Ill: programacéo de
sistemas web orientada a objetos em Java [recurso eletrbnico] / Rodrigo Prestes
Machado, Marcia Hafele Islabdo Franco, Silvia de Castro Bertagnolli. — Porto
Alegre: Bookman, 2016.

MANZANO, José Augusto N. G. MySQL 5.5 interativo guia essencial de orientagcéo
e desenvolvimento. S&o Paulo Erica 2011 1 recurso online ISBN 9788536519449.
NIEDERAUER, Juliano. Desenvolvendo Websites Com Php: Aprenda a criar
Websites dindmicos e interativos com PHP e bancos de dados. Sdo Paulo:
Novatec, 2011. 301 p. ISBN 978-85-7522-234-8.

Bibliografia Complementar

NIELSEN, Jakob. Usabilidade na web: projetando websites com qualidade. Rio de
Janeiro: CAMPUS, 2007.

BROGDEN, B.; MINNICK, C. Guia do Desenvolvedor Java - Desenvolvendo e -
Commerce com Java Xml e Jsp. Sdo Paulo: Makron Books, 2002.

LUCKOW, D. H.; MELO, A. A. Programacao Java para Web. Altabooks, 2010. 352
p.

KUMAR, B. V.; Narayan P.; Ng T. Implementando SOA Usando Java EE.
Altabooks, 2012. 368 p.

GONCALVES, E. Desenvolvendo aplicagbes web com JSP, Servlets, Java Serve
Faces, Hibernate, EJB3 persistence e Ajax. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2007.

Disciplina: Sistemas de Banco de Dados Il CH Total: 80
Ementa: Sistemas de banco de dados nao relacional; Transag¢des e concorréncia
de transagbes em banco de dados; consultas avangadas em bases de dados
relacional ou ndo; Estratégias de robustez.

Bibliografia Basica:

DATE, C. J. Introdugédo a sistemas de bancos de dados. 72 ed. Rio de Janeiro:
Campus, 2000.

NAVATHE, S. B.; ELMASRI, R. E. Sistemas de Banco de Dados. Rio de Janeiro:
Addison - Wesley, 2002.

SILBERSCHATZ, A. Sistemas de bancos de dados, Rio de Janeiro: Campus, 2006.
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Bibliografia Complementar:

MANNINO, Michael V. Projeto, desenvolvimento de aplicagées e administragao de
banco de dados. 3. Porto Alegre AMGH 2008 1 recurso online ISBN
9788580553635.

Projeto de banco de dados — 6/ 2011.

HEUSER, Carlos Alberto. Projeto de banco de dados. 6. Porto Alegre Bookman
2011 1 recurso online ISBN 9788577804528.

ALVES, W. P. Fundamentos de bancos de dados, S&do Paulo: Erica, 2001.
MACHADO, F.; ABREU, M. Projeto de Banco de Dados. S&o Paulo: Erica, 2007.
RAMAKRISMAN, R.; GELEKE, J. Sistemas de Gerenciamento de Banco de Dados.
32. Edicdo. Sao Paulo: Mac Graw Hill, 2008.

Disciplina: Empreendedorismo e Sustentabilidade CH Total: 80
Ementa: Estudo dos mecanismos e procedimentos para criagdo de empresas.
Desenvolvimento da capacidade empreendedora na area de informatica, com
énfase no estudo do perfil do empreendedor, nas técnicas de identificacdo e
aproveitamento de oportunidades, na aquisicdo e gerenciamento dos recursos
necessarios ao negoécio. Sistemas de gerenciamento, técnicas de negociagao.
Qualidade e competitividade. Marketing.

Bibliografia Basica:

Ferreira, Manuel Portugal. Ser empreendedor: pensar, criar e moldar a nova
empresa: exemplos brasileiros / Manuel Portugal Ferreira, Jodo Carvalho Santos,
Fernando A. Ribeiro Serra. S&o Paulo: Saraiva, 2010.

Dornelas, José Carlos Assis. Empreendedorismo corporativo : como ser
empreendedor, inovar e se diferenciar na sua empresa / José Dornelas. - 3. ed. -
Rio de Janeiro : LTC, 2017.

Bessant, John. Inovacédo e empreendedorismo [recurso eletrénico] / John Bessant,
Joe Tidd ; traducgao Elizamari Rodrigues Becker, Gabriela Perizzolo, Patricia Lessa
Flores da Cunha.- Dados eletronicos. — Porto Alegre : Bookman, 2009.

Bibliografia Complementar:

Chiavenato, Idalberto. Os novos paradigmas: como as mudangas estdo mexendo
com as empresas / ldalberto Chiavenato. — 5. ed. rev. e atual. — Barueri, SP :
Manole, 2008.

Leite, Emanuel. O Fendmeno do Empreendedorismo. Sao Paulo: Saraiva, 2012.
CHIAVENATO, |I. Empreendedorismo: dando asas ao espirito empreendedor. Sdo
Paulo: Saraiva, 2005.

HISRICH, D. PETERS, M. P. Empreendedorismo. 52 Edicdo, Sdo Paulo, Bookman,
2002.

DOLABELA, F. Oficina do Empreendedor. Sdo Paulo: Cultura Editores Associados,
2000.

BARON, A. SHANE, A. Empreendedorismo uma visdo de processo. Sdo Paulo:
Thomson Learning Pioneira, 2006.
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Disciplina: Profissdao: Competéncias e Habilidades CH Total: 80
Ementa: Programa Propoésito de Vida (Proposi¢des). Qualificagado profissional.
Etica profissional. Felicidade do bem viver e bem-estar. Espiritualidade profissional.
Hard and Soft Skills. Criatividade. Inovagao. Empreendedorismo. Lideranga.

Bibliografia Basica

TORRES, J. C. B. Org. Manual de Etica. Questdes de Etica Tedrica e Pratica.
Petropolis, RJ: Vozes, 2014.
BARBIERI, J. C; CAJAZEIRA, J. E. R. Responsabilidade social empresarial e
empresa sustentavel. Da teoria a pratica. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

SA, A. L. Etica profissional. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2005

Bibliografia Complementar

ZABALA, A.; ARNAU, L. Como aprender e ensinar competéncias. Porto Alegre:
Artmed, 2010.

Disciplina: Interacao Humano Computador CH Total: 80
Ementa: Projetos de interfaces baseados em critérios de usabilidade,
acessibilidade, experiéncia do usuario e comunicabilidade; Técnicas e ferramentas
de prototipagem; Projeto (design) de interface com usuarios; Padrbes de interface
com o usuario; UX e Ul; Projeto (design) de interface com outros sistemas.

Bibliografia Basica

PREECE, J.; ROGER, Y. Design de interagdo: além da interacdo homem
computador. Sdo Paulo: Bookman, 2005.

CYBIS, W. Ergonomia e Usabilidade: Conhecimentos, Métodos e Aplicagdes, S&o
Paulo: Novatec, 2007.

NIELSEN, J.; LORANGER, H. Usabilidade na Web: projetando websites com
qualidade. Rio de Janeiro: Campus,2007.

Bibliografia complementar

BONDO, J., BARNARD, J., PETTERS, E. W. K, KEMPER, C., BURCAW, D.,
NOVIKOFF T., PARRISH C., SIEBERT J. iPhone User Interface Design Projects.
Apress, 2011.

FILHO, P.; PADUA, W. Engenharia de software: fundamentos, métodos e padrdes.
Rio de Janeiro: LTC, 2003.

DIAS, C. Usabilidade na web: criando portais mais acessiveis, Sdo Paulo: Alta
Books, 2007.

KROEMER, K. H. E.; GRANDJEAN. Manual de ergonomia: adaptando o trabalho
ao homem. Sao Paulo: Bookman,,2005.

NETTO, A. A. O. IHC - Interagdo Humano Computador: modelagem e geréncia de
interfaces com o usuario. Visual B, 2004.

Disciplina: Teste e Qualidade de Software CH Total: 80
Ementa: Conceitos do que é teste e qualidade de software. Quality Assurance
(Garantia de Qualidade). Planejamento de testes (Casos e roteiro de testes). Tipos
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de testes. Testes funcionais e n&o funcionais (manuais e automatizados). Processo
de qualidade de software. Legislagdo. Técnicas de verificagdo e analise estatica
de artefatos de software; Técnicas de analise dindmica de artefatos de software.

Bibliografia Basica

KOSCIANSKI, André; DOS SANTOS SOARES, Michel. Qualidade de Software-22
Edicdo: Aprenda as metodologias e técnicas mais modernas para o
desenvolvimento de software. Novatec Editora, 2007.

BARTIE, Alexandre. Garantia da qualidade de software. Gulf Professional
Publishing, 2002.

MYERS, Glenford J.; SANDLER, Corey; BADGETT, Tom. The art of software
testing. John Wiley & Sons, 2011.

Bibliografia Complementar

PRESSMAN, Roger. Engenharia de software. Porto Alegre AMGH 2016. recurso
online ISBN 9788580555349.

CYBIS, W. Ergonomia e Usabilidade: Conhecimentos, Métodos e Aplicagdes, S&o
Paulo: Novatec, 2007.

PRIKLADNICKI, Rafael, WILLI, Renato, MILANI, Fabiano. Métodos Ageis para
Desenvolvimento de Software. Bookman, 01/2014.

Disciplina: Unidade Extensionista em Projeto de Software CH Total: 80
Ementa:

Esta Unidade Educacional tem por objetivo desenvolver o processo de ensino
aprendizagem dos estudantes a partir de uma representagdo de um cenario de
pratica profissional real para o qual, os estudantes sdo orientados, através dos
passos previstos para na Metodologia Baseados em Projetos, para o diagnéstico
de problemas, investigagao, realizagao de estudos e compreenséo das estruturas
e caracteristicas necessarias do contexto investigando, levando em consideragéo
questdes éticas, sociais, legais e econbmicas, individualmente ou em grupo,
articulando diferentes conteudos e saberes a fim de acompanhar um projeto de
desenvolvido de software ou processo em uma empresa parceira, realizando
definicdo de requisitos de sistemas; Niveis e caracteristicas de requisitos e
arquitetura da informacéo; Analise e definicdo de novos modelos de negdcio.

Bibliografia Basica

PRESSMAN, Roger. Engenharia de software. 8. Porto Alegre AMGH 2016 1
recurso online ISBN 9788580555349.

FILHO, P. P. W. Engenharia de Software: Fundamentos, métodos e padrdes. 22
edicdo Rio de Janeiro: LTC, 2001.

BOOCH, Grandy; JACOBSON, Ivar; RUMBAUGH, James. Uml Guia do Usuario.
Rio de Janeiro: Campus, 2005. 474 p. ISBN 978-85-352-1784-1.

Bibliografia Complementar

GHEZzI,C.; JAZAYERI, M.; MANDRIOLI, D. Fundamentals of Software
Engineering. USA: Prentice Hall, 1991.

SOMMERUVILLE, |. Software Engineering, 8% ed. USA: Addison-Wesley, 2007.
DAVIS, A. M. Software requirements, USA: Prentice-Hall, 1993.
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FOWLER, Martin. UML essencial um breve guia para linguagem padr&o. 3. Porto
Alegre Bookman 2011 1 recurso online ISBN 9788560031382.

SOMMERUVILLE, lan. Engenharia de Software. Sdo Paulo: Addison wesley, 2003.
ISBN 8588639076.

Disciplina: Solucdes Dispositivos Moéveis | CH Total: 80
Ementa: Fundamentos de hardware e software para dispositivos moéveis.
Frameworks e tecnologias para o desenvolvimento de software para dispositivos
moveis. Ecossistemas/plataformas (API); deploy de aplicagbes pra dispositivos
moveis; persisténcia de dados; estudo da programacgéo de telas e servigos, dos
componentes visuais, e dos recursos e ferramentas elementares destes sistemas;
pratica com desenvolvimento de software para dispositivos méveis.

Bibliografia basica

Deitel, P; Deitel, H; Deitel, A. Android Como Programar. 2 Edicdo. 20015. Editora
Bookman.

Deitel, P; Deitel, H; Wald, A. Android 6 para Programadores. Uma Abordagem
Baseada em Aplicativos. 2016. Editor4 Bookman.

PEREIRA, L. SILVA, M. Android para Desenvolvedores. Editora Basport. 2009.

Bibliografia complementar

MALLICK, M. Mobile and wireless design essentials. EUA: Wiley P., 2003.

JANDL, J. P. Java: Guia do Programador. Sado Paulo: Novatec, 2007.
HORSTMANN C. Conceitos de Computacdo com Java. 5 Edicdo 2009. Editora
Bokman. DIGITAL

Winder, R; Roberts, G. Desenvolvendo Software em Java. 2009. Editora LTC.
DIGITAL

SANTOS, R. Introdugdo A Programacéo Orientada a Objetos Usando Java. Sdo
Paulo: Campus, 2003.

Disciplina: Pesquisa Operacional e Teoria dos Jogos CH Total: 80

Ementa: Introdugdo a Pesquisa Operacional e Teoria dos Jogos: Conceitos e
aplicacdes; Histérico e evolugdo da Pesquisa Operacional e Teoria dos Jogos.
Modelagem de Problemas de Otimiza¢ao; Problemas de programacéo linear e ndo
linear; Métodos de resolucao heuristicos; Analise de sensibilidade. Programacgao
Linear: Forma padrao e modelo matematico; Método Simplex; Dualidade em
Programacao Linear. Programacao Inteira: Problemas de Programacgéo Inteira;
Branch and Bound. Problemas de Transporte e Atribuigdo: Formulagao e resolugao;
Método do Canto Noroeste. Teoria dos Jogos: Conceitos basicos e aplicagdes;
Jogos de soma zero e ndo soma zero; Jogos sequenciais; Equilibrio de Nash.
Aplicagbes da Pesquisa Operacional e Teoria dos Jogos; Logistica e transporte;
Planejamento e controle de producdo; Gestao financeira; e Marketing e estratégia
empresarial.

Bibliografia Basica:

TAHA, Hamdy A. Pesquisa operacional: uma introdugdo. 10. ed. S&o Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2017.
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HILLIER, Frederick S.; LIEBERMAN, Gerald J. Introduc&o a pesquisa operacional.
10. ed. Porto Alegre: AMGH Editora, 2017.

LACHTERMACHER, Gerson. Pesquisa operacional na tomada de decisdes:
modelagem em Excel. 4. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2015.

Bibliografia complementar:
BELFIORE, Patricia; FAVERO, Luiz Paulo. Pesquisa Operacional para cursos de
Engenharia. Elsevier Brasil, 2013.

ANDRADE, Eduardo Leopoldino de. Introducéo a pesquisa operacional. 42 ed. Rio
de Janeiro: LTC, 2010.

CAIXETA-FILHO, José Vicente; MARTINS, Ricardo Silveira. Pesquisa Operacional:
Técnicas de Otimizagédo Aplicadas a Sistemas Agroindustriais. 22 ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2009.

PRADO, Darci. Programagédo Linear. 3% ed. Nova Lima: INDG Tecnologia e
Servigos Ltda., 2010.

LOGARY, André Andrade. Introducdo a Pesquisa Operacional. 1? edigdo. Sao
Paulo: Saraiva, 2013.

Disciplina: Inteligéncia Artificial CH Total: 80
Ementa: Histéria e fundamentos da Inteligéncia Artificial (I1A). Métodos de busca
para resolugdo de problemas: busca cega, busca heuristica e busca competitiva.
Representagcdo do conhecimento. Conceitos de aprendizado de maquina:
aprendizados supervisionado e nao-supervisionado. Redes neurais. Aplicagcdes de
IA: Processamento de Linguagens Naturais e Mineragao de Dados.

Bibliografia Basica

RUSSELL, R., NORVIG, P. Inteligéncia Artificial, Sdo Paulo: Campus, 2004.
KATTI, Faceli. Inteligéncia Artificial : Uma Abordagem de Aprendizagem de
Maquina, Rio de Janeiro : LTC, 2011.

HAYKIN, S. Redes Neurais: Principios e Praticas - 22 ed, Porto Alegre: Bookman,
2007.

Bibliografia Complementar:

REZENDE, Solange O. Sistemas Inteligentes, Barueri: Manole, 2003.
INTELIGENCIA artificial. Porto Alegre SAGAH 2019. recurso online. ISBN
9788595029392.

FERNANDES, A. M. R,, Inteligéncia Artificial, Floriandpolis, VisualBooks, 2005
Rosa, J. L. Fundamentos da inteligéncia artificial, Rio de Janeiro: LTC, 2011.
BARONE, D. Sociedades Artificiais: a Nova Fronteira da Inteligéncia nas Maquinas.
Porto Alegre: Bookman, 2002.
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Disciplina: Solucdes para loT CH Total: 80

Ementa: Introdugdo a loT; desafios de sistemas de software baseados em loT,;
arquitetura de referéncia e principais tecnologias envolvidas no contexto loT;
protocolos de comunicagao para loT; plataformas loT; manipulagdo de sensores e
atuadores; processamento de dados; desenvolver sistemas IloT com
microcontroladores.

Bibliografia Basica

TZORI, L.; IERA, A.; MORABITO, G. The internet of things: A survey. Computer
Networks, v. 54, n. 15, p. 2787-2805, 2010. ISSN 1389-1286.

GIUSTO, D. The Internet of Things: 20th Tyrrhenian Workshop on Digital
Communications. Springer, 2010. ISBN 1441916741. MUKHOPADHYAY, S.C.
Internet of Things: Challenges and Opportunities. Springer Science & Business
Media, 2014, 269 p.

OLIVEIRA, Claudio Luis Vieira. JavaScript descomplicado programacao para a
Web, loT e dispositivos moveis. Sdo Paulo Erica 2020 1 recurso online ISBN
9788536533100.

Bibliografia Complementar

Smart, G. (2020). Practical Python Programming for loT: Build Advanced loT
Projects Using a Raspberry Pi 4, MQTT, RESTful APls, WebSockets, and Python
3. Packt Publishing Ltda. (sugestao de aquisicdo para a biblioteca).

SMITH, I. G. The Internet of Things 2012: New Horizons. CASAGRAS2, 2012. ISBN
0955370795.

UCKELMANN, D.; HARRISON, M.; MICHAHELLES, F. Architecting the Internet of
Things. Springer Science & Business Media, 2011, 382 p.

VERMESAN, O.; FRIESS, P. Internet of Things: Converging Technologies for Smart
Environments and Integrated Ecosystems. River Publishers, 2013, 364 p.

ZHENG, L. et al. Technologies, applications, and governance in the Internet of
Things. Internet of things-Global technological and societal trends. From smart
environments and spaces to green ICT, 2011.

Disciplina: Unidade Extensionista em Solucoes para Internet CH Total: 80

Ementa: Esta Unidade Educacional tem por objetivo desenvolver o processo de
ensino aprendizagem dos estudantes a partir de uma representagdo de um cenario
de pratica profissional real para o qual, os estudantes sao orientados, através dos
passos previstos na Metodologia Baseados em Projetos, para o diagnostico e
resolugao de problemas, em uma empresa parceira, aplicando os conhecimentos
adquiridos em projeto e desenvolvimento de software para web.

Bibliografia Basica
Silva, Mauricio Samy. CSS3: desenvolva aplicagdes web profissionais com uso
dos poderosos recursos de estilizacao das CSS3 / Mauricio Samy Silva ; [tradugdo

Rafael Zanolli]. -- Sdo Paulo: Novatec editora, 2012. Silva, mauricio samy. Html 5. Sao
Paulo: Novatec Editora, 2011.
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MACHADO, Rodrigo Prestes. Desenvolvimento de software Ill: programacéo de
sistemas web orientada a objetos em Java [recurso eletrbnico] / Rodrigo Prestes
Machado, Marcia Hafele Islabdo Franco, Silvia de Castro Bertagnolli. — Porto
Alegre: Bookman, 2016.

MANZANO, José Augusto N. G. MySQL 5.5 interativo guia essencial de orientagao
e desenvolvimento. S&o Paulo Erica 2011 1 recurso online ISBN 9788536519449.
NIEDERAUER, Juliano. Desenvolvendo Websites Com Php: Aprenda a criar
Websites dinamicos e interativos com PHP e bancos de dados. Sdo Paulo:
Novatec, 2011. 301 p. ISBN 978-85-7522-234-8.

Bibliografia Complementar

NIELSEN, Jakob. Usabilidade na web: projetando websites com qualidade. Rio de
Janeiro: CAMPUS, 2007.

BROGDEN, B.; MINNICK, C. Guia do Desenvolvedor Java - Desenvolvendo e -
Commerce com Java Xml e Jsp. Sdo Paulo: Makron Books, 2002.

LUCKOW, D. H.; MELO, A. A. Programacao Java para Web. Altabooks, 2010. 352

p.
KUMAR, B. V.; Narayan P.; Ng T. Implementando SOA Usando Java EE.
Altabooks, 2012. 368 p.

GONCALVES, E. Desenvolvendo aplicagbes web com JSP, Servlets, Java Serve
Faces, Hibernate, EJB3 persistence e Ajax. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2007.

Disciplina: Praticas Profissionais em Engenharia Economica _CH Total: 60
Ementa: Introducdo a Economia Aplicada ao Desenvolvimento de Software:
Conceitos basicos de fornecimento, demanda e produgdo; A importancia da
economia na gestdo de projetos de software. Lucro, Capital e Juros: Lucro
produzido por capital (interest); Fatores que afetam a lucratividade e a alocagao de
capital. Analise Custo-Beneficio: Identificagcao de custos e beneficios; Métodos para
avaliacdo e comparagao de projetos. Analise Breakeven: Conceito e aplicagao da
analise breakeven; Identificacdo do ponto de equilibrio e margem de segurancga.
Retorno de Investimento (ROI): Conceitos e calculo do ROI; Comparacdo de
projetos com base no ROIl. Avaliagdo de Alternativas: Métodos para avaliagao e
selecéo de alternativas de investimento; Analise de risco e incerteza. Técnicas de
Precificacao de Software.

Bibliografia basica

HIRSCHFELDT, H. Engenharia econémica e analise de custos. 7 ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2008.

ALVES, Aline. Engenharia econdmica. Porto Alegre SER - SAGAH 2017 1 recurso
online ISBN 9788595020573.

ASSAF NETO, Alexandre. Matematica financeira edicao universitaria. Sdo Paulo
Atlas 2017 1 recurso online ISBN 9788597013139.

Bibliografia complementar

KOPITTKE, Bruno Hartmut; CASAROTTO FILHO, Nelson. Analise de
investimentos: matematica financeira, engenharia econdmica, tomada de deciséo,
estratégia empresarial. 11. ed. — Sdo Paulo: Atlas, 2010.

FREZATTI, Fabio. Gestao da viabilidade econdmico-financeira dos projetos de
investimento. Sao Paulo Atlas 2011 1 recurso online ISBN 9788522477722.
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PUCCINI, Aberlado de Lima. Matematica Financeira Objetiva e Aplicada, Sao
Paulo: Saraiva, 2001, ISBN 85-02-02719-0.

CAVALCANTE, Francisco, MARTELANC, Roy; PASIN, Rodrigo. Avaliacédo de
Empresas. Pearson Education, 2005, ISBN: 85-760-5008-0.

LUZIO, Eduardo. Finangas corporativas teoria e pratica. 2. Sdo Paulo Cengage
Learning 2014 1 recurso online ISBN 9788522118250.

Disciplina: Solucdes Dispositivos Méveis Il CH Total: 80
Ementa: Componentes e navegacéo de interface grafica; persisténcia de dados
local e na nuvem; mapas; gestos; sensores; consulta de APIs Web;
desenvolvimento nativo vs. hibrido de aplicagcbes mdveis; pratica com
desenvolvimento de softwares para dispositivos méveis.

Bibliografia basica

Deitel, P; Deitel, H; Deitel, A. Android Como Programar. 2 Edigdo. 20015. Editora
Bookman.

PEREIRA, L. SILVA, M. Android para Desenvolvedores. Editora Basport. 2009.
Marinho, L. H. (2020). Iniciando com Flutter Framework: Desenvolva aplicagbes

moveis no Dart Side!. Casa do Cddigo. (sugestdo de aquisigao para a biblioteca)
Bibliografia complementar

MALLICK, M. Mobile and wireless design essentials. EUA: Wiley P., 2003.
JANDL, J. P. Java: Guia do Programador. Sao Paulo: Novatec, 2007.
HORSTMANN C. Conceitos de Computagdo com Java. 5 Edicao 2009. Editora
Bokman. DIGITAL

Winder, R; Roberts, G. Desenvolvendo Software em Java. 2009. Editora LTC.
DIGITAL

SANTOS, R. Introdugdo A Programacéo Orientada a Objetos Usando Java. S&o
Paulo: Campus, 2003.

Disciplina: Engenharia do Conhecimento CH Total: 80
Ementa: Sociedade do conhecimento. Dado, informagéo e conhecimento. Modelo
de 5 fases de criacdo do conhecimento de Nonaka e Takeuchi. Diretrizes e
recomendagdes basicas e principais abordagens utilizadasna gestdo do
conhecimento. Criagdo do conhecimento: formatos e conversdes. Facilitadores do
trabalho como formato tacito e explicito do conhecimento. Gestdo do
Conhecimento. Capital intelectual. Ciclo de Vida.Aprendizagem organizacional.
Sistemas Baseados em Conhecimento (SBC). Etapas do Processo de Constru¢ao
de um SBC. Raciocinio Baseado em Casos. Ontologias: Modelagem,
Implementagao e Utilizago.

Bibliografia Basica
DAVENPORT, Thomas H. Conhecimento empresarial: como as organizagdes

gerenciam o seu capital intelectual. 15.ed. Rio de Janeiro: Campus, 2003. 237 p.
ISBN 58-352-0352-4.
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AHIA FILHO, Valter. Conhecimento liquido insights sobre neurociéncias,
aprendizagem e humanizagao organizacional. Rio de Janeiro Alta Books 2020 1
recurso online ISBN 9786555200874.

LARA, Consuelo Rocha Dutra de. A Atual gestdo do conhecimento: a importancia
de avaliar e identificar o capital humano nas organizagoes. Sdo Paulo: Nobel,
2004. 135 p. ISBN 85-213-1265-2

Bibliografia Complementar

HITT, Michael A. Administragdo estratégica competitividade e globalizagao:
conceitos. 4. Sdo Paulo Cengage Learning 2019 1 recurso online ISBN
9788522127986.

RODRIGUES, Marcus Vinicius. Agbes para a qualidade gestdo estratégica e
integrada para a melhoria dos processos na busca da qualidade e produtividade
(GEIQ). 6. Sdo Paulo GEN Atlas 2020 1 recurso online ISBN 9788595157156.

CHIAVENATO, Idalberto. Fundamentos de administragdo os pilares da gestdo no
planejamento, organizagao, dire¢cado e controle das organizagdes para incrementar
competitividade e sustentabilidade. 2. Sdo Paulo Atlas 2021 1 recurso online ISBN
9788597027549.

CHIAVENATO, Idalberto. Introdugdo a teoria geral da administragdo uma viséo
abrangente da moderna administragdo das organizagdes. 5. Sdo Paulo Atlas 2021
1 recurso online ISBN 9788597027525.

GOMES, Elisabeth. Inteligencia competitivas tempos big data analisando
informagdes e identificando tendéncias em tempo real. Rio de Janeiro Alta Books
2017. recurso online ISBN 9788550804101

Disciplina: Praticas Profissionais em Big Data CH Total: 60
Ementa: Introducdo a Analise de Dados; Producéo e armazenamento de Dados;
Detecgdo de erros e anomalias dos dados; Analise de Dados; Problemas e
Solugdes em Analise de Dados; Métricas de Desempenho; Indicadores; Sistemas
de Medigcdo. Gestao Estratégica de Dados Corporativos; Seguranca de Dados e
Privacidade. Mineragao de dados; Mineracéo de Texto; Mineracéo na internet e link
analysis.

Bibliografia Basica

GOMES, Elisabeth. Inteligencia competitivas tempos big data analisando
informagdes e identificando tendéncias em tempo real. Rio de Janeiro Alta Books
2017. recurso online ISBN 9788550804101.

FUNDAMENTOS de big data. Porto Alegre SAGAH 2021. Recurso online ISBN
9786556901749.

FRAMEWORK de big data. Porto Alegre SAGAH 2020 1 recurso online ISBN
9786556900803.
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Bibliografia Complementar:

MANNINO, Michael V. Projeto, desenvolvimento de aplicagées e administragao de
banco de dados. 3. Porto Alegre AMGH 2008 1 recurso online ISBN
9788580553635.

HEUSER, Carlos Alberto. Projeto de banco de dados. 6. Porto Alegre Bookman
2011. recurso online ISBN 9788577804528.

ALVES, W. P. Fundamentos de bancos de dados, S&o Paulo: Erica, 2001.
MACHADO, F.; ABREU, M. Projeto de Banco de Dados. S&o Paulo: Erica, 2007.
RAMAKRISMAN, R.; GELEKE, J. Sistemas de Gerenciamento de Banco de Dados.
32. Edicdo. Sao Paulo: Mac Graw Hill, 2008.

Disciplina: Design de Melhoria de Software CH Total: 80
Ementa: Introdugdo dos conceitos fundamentais de manutencao, refatoracéo e
depuragdo de software. Analise do processo de manutencdo (gestdo de
mudangas). Estudo de técnicas e ferramentas de manutencdo, evolugédo e
reengenharia de software. Estudo de caso aplicado.

Bibliografia Basica

KERIEVSKY, Joshua. Refatorac&o para padrdes. [Digite o Local da Editora]: Grupo
A, 2008. E-book. ISBN 9788577803033.

FILHO, Wilson de Padua P. Engenharia de Software - Projetos e Processos - Vol.
2. [Digite o Local da Editora]: Grupo GEN, 2019. E-book. ISBN 9788521636748.
SANTOS, Marcelo da Silva dos; PADILHA, Juliana; CHAGAS, Amirton B.; et al.
Desenvolvimento Orientado a Reuso de Software. [Digite o Local da Editora]: Grupo
A, 2021. E-book. ISBN 9786556902227 .

Bibliografia complementar

FOWLER, Martin. Refatoragdo. Grupo A, 2004. E-book. ISBN 9788577804153
GONCALVEZ, Priscila F.; BARRETO, Jeanine S.; ZENKER, Aline M.; et al. Testes
de software e geréncia de configuragao. [Digite o Local da Editora]: Grupo A, 2019.
E-book.

CAMARGO, Robson Alves de; RIBAS, Thomaz. Gestao agil de projetos. [Digite o
Local da Editora]: Editora Saraiva, 2019.

FILHO, Wilson de Padua P. Engenharia de Software - Produtos - Vol.1. [Digite o
Local da Editora]: Grupo GEN, 2019. E-book. ISBN 9788521636724.

PRESSMAN, Roger S.; MAXIM, Bruce R. Engenharia de software. [Digite o Local
da Editora]: Grupo A, 2021. E-book. ISBN 9786558040118.

Disciplina: Praticas Profissionais em Devops e Cloud Computing CH Total:
60

Ementa: Historico e conceito de DevOps; justificativa para a pratica DevOps;
pilares da pratica DevOps; integragao e entrega continuas (Cl / CD); constru¢ao de
pipelines para build, testes, deploy, release de software; sistemas Cloud & On
Premises; monitoramento de ambientes e sistemas (observability); plataformas e
ferramentas de apoio a pratica DevOps.
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Bibliografia Basica

JERONIMO, Anderson Pereira de L. Praticas da cultura DevOps no
desenvolvimento de sistemas. [Digite o Local da Editora]: Editora Saraiva, 2021. E-
book. ISBN 9786553560567 .

MONTEIRO, Eduarda R.; CERQUEIRA, Marcos V B.; SERPA, Matheus da S.; et
al. DevOps. [Digite o Local da Editoral: Grupo A, 2021. E-book. ISBN
9786556901725.

SILVA, Fernanda R.; SOARES, Juliane A.; SERPA, Matheus da S.; et al. Cloud
Computing. [Digite o Local da Editora]: Grupo A, 2020. E-book. ISBN
9786556900193.

Bibliografia Complementar

FREEMAN, Emily. DevOps Para Leigos. [Digite o Local da Editora]: Editora Alta
Books, 2021. E-book. ISBN 9788550816661.

MARTINS, Julio S.; BARBOSA, Cynthia da S.; LACERDA, Paulo Sérgio Padua de;
et al. Sistemas Operacionais de Redes Abertas. [Digite o Local da Editora]: Grupo
A, 2021. E-book. ISBN 9786556901039.

BROOKSHEAR, J G. Ciéncia da computacgao. [Digite o Local da Editora]: Grupo A,
2013. E-book. ISBN 9788582600313.

FILHO, Guilherme F. Automacao de Processos e de Sistemas. [Digite o Local da
Editora]: Editora Saraiva, 2014. E-book. ISBN 9788536518138.

FERREIRA, Arthur G. Interface de programacdo de aplicagbes (APl) e web
services. [Digite o Local da Editoral: Editora Saraiva, 2021. E-book. ISBN
9786553560338.

Disciplina: Cooperacdo: Humanismo Solidario, Redes e Comunidades CH
Total: 80

Ementa: Programa Propésito de Vida (Atuacdo comunitaria). Etica comunitaria.
Felicidade comunitaria. Aprendizagem participativa. Inser¢ao, responsabilidade e
compromisso social. Ecologia Integral. Exercicio da cidadania. Atuagao profissional
comunitaria.

Bibliografia basica
FREIRE, P. Pedagogia da Autonomia. Saberes necessarios a pratica educativa.

Séo Paulo: Paz e Terra, 1998.
JONAS, H. O Principio Responsabilidade: ensaio de uma ética para a civilizagao
tecnologica. Rio de Janeiro, RJ; Contraponto, 2006.

HOYOS GUEVARA, A. J.; at all. Educacéo para a era da sustentabilidade. Abrindo
caminhos, promovendo valores, por um mundo melhor. Sdo Paulo: Saint Paul,
2011.

SUNG, J. M.; SILVA, J. C. Conversando sobre Etica e sociedade. 16. ed.
Petropolis, RJ: Vozes, 2009.
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Bibliografia complementar

BOFF, L. Saber cuidar. Etica do humano, compaixao pela terra. 3 ed. Petrépolis:
Vozes, 1999. BRANDAO, C. R. Minha casa, o mundo. Aparecida, SP: Ideias &
Letras, 2008.
DUSSEL, E. Etica comunitaria. Traducdo Jaime Clasen. Petrépolis, RJ: Ed. Vozes,
1986. FRANCISCO. Laudato Si . Louvado Sejas, sobre o cuidado da casa comum.
Séo Paulo: Paulus, Loyola, 2015.
FUKUYAMA, F. Nosso futuro pds-humano: consequéncias da revolucido da
biotecnologia. Rio de Janeiro, RJ: Rocco, 2003.

Disciplina: Estagio CH Total: 100
Ementa: Iniciacdo profissional, exercicios praticos para vivéncia profissional da
area, com elaboragdo de projetos junto as organizagbes. Execugdo do estagio sob a
supervisao de um professor do curso. Elaboragao do Relatério Final de Estagio.

RESSMAN, R. S. Engenharia de Software. 5* ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 2002.
FILHO, P. P. W. Engenharia de Software: Fundamentos, métodos e padroes. 2* edigao
Rio de Janeiro: LTC, 2001.

BOOCH, Grady; RUMBAUCH, James; JACOBSON, Ivar. UML: Guia do Usuario. (2*
Ed.). Elsevier Campus, 2006.

Bibliografia Complementar:

PRESSMAN, R. Software Engineering: A Practitioner's Approach, 6* Ed. USA: Mc
Graw-Hill, 2005.

GHEZZI,C.; JAZAYERI, M.; MANDRIOLI, D. Fundamentals of Software Engineering.
USA: Prentice Hall, 1991.

SOMMERUVILLE, I. Software Engineering, 8* ed. USA: Addison-Wesley, 2007.
SOMMERUVILLE, I. Requirements engineering — a good pratictive guide, 2006.
TOSIG, S. L. Engenharia de software: analise e projetos. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna,
2008.

Disciplina: Tecnologias Aplicadas de Gestdo de Negécios CH Total: 80
Ementa: A inteligéncia competitiva: conceituagado e fundamentos. A inteligéncia
competitiva no desenvolvimento estratégico de negdcios. Implementagdo da
Inteligéncia Competitiva. Tendéncias de tecnologias e mudangas tecnoldgicas nos
negocios.

Bibliografia Basica

BRAGA, Fabiane; GOMES, Elisabeth. Inteligéncia competitiva: como transformar
informagdo em um negocio lucrativo. 2. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004. 142 p.
ISBN 978-85-352-1450-5.

ALMEIDA, Martinho Isnard Ribeiro de.Manual de planejamento
estratégico: desenvolvimento de um plano estratégico com a utilizagao de planilhas
excel. 3 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010. 158 p. ISBN 9788522457861.

SHARDA, Ramesh. Business intelligence e analise de dados para gestdo do
negocio. 4. Porto Alegre Bookman 2019 1 recurso online ISBN 9788582605202.

103



Bibliografia complementar

Martineli, Dante Pinheiro...[et al.]. Visdo Sistémica e Administragdo: conceitos,
metodologias e aplicagdes. Sao Paulo:Saraiva, 2016.

GOMES, Elisabeth. Inteligencia competitivas tempos big data analisando
informagdes e identificando tendéncias em tempo real. Rio de Janeiro Alta Books
2017. recurso online ISBN 9788550804101.

DAVENPORT, Thomas H. Conhecimento empresarial: como as organizagdes
gerenciam o seu capital intelectual. 15.ed. Rio de Janeiro: Campus, 2003. 237 p.
ISBN 58-352-0352-4

CAMPOS, M. M. de, SAITO, K., Sistemas Inteligentes em Controle e Automacéo
de Processos, Rio de Janeiro, Ciéncia Moderna, 2004.

REZENDE, Denis Alcides. Inteligéncia organizacional como modelo de gestdo em
organizagdes privadas e publicas guia para projetos de Organizational Business
Intelligence - OBI. S&o Paulo Atlas 2015 1 recurso online ISBN 9788597001440.

4.5.4 Atividades Complementares

As atividades complementares sdo um dos componentes do curriculo do curso de
Engenharia de Software do UniCatdlica que permitem aos alunos a aquisi¢ao de
conhecimento extra-sala de aula, possibilitando a oportunidade da busca e
complementacao dos estudos fora da Institui¢ao.

Entende-se por Atividades Complementares as agdes académicas desenvolvidas
pelo aluno por meio de multiplos instrumentos tedricos e/ou praticos de forma
presencial ou a distancia, em situacdes e oportunidades voltadas para o ambito
profissional. As Atividades complementares devem propiciar a participacdo do
aluno nessa atividade possa ser integrada ao curriculo escolar do estudante como

conhecimentos adquiridos na graduacao.

As atividades complementares poderao se desenvolver na prépria Instituicdo ou em
outras instituicbes (escolas, empresas, instituicbes publicas ou privadas) que
contenham ou oferegam atividades relevantes ao curso de Engenharia de Software
e que fornegcam documentagao para comprovacgao. O curso incentiva a participacao
dos alunos em atividades complementares interna e externamente, acreditando na
importancia destas vivéncias na formagao académica, profissional e pessoal do

aluno
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O académico devera, obrigatoriamente, desenvolver, no minimo, o total de 160
(cento e sessenta) horas de atividades académico-cientifico-culturais. Essa carga
horaria extracurricular é imprescindivel para a obtencdo do diploma de curso. A
validagao das atividades académico-cientifico-culturais sera requerida por meio de
protocolo pelo graduando interessado, que devera justificar e assinar o pedido com
comprovante de frequéncia, carga horaria e periodo em que elas se realizarem.
Outras provas inerentes as exigéncias formais e materiais de cada uma das
tematicas dos Grupos deverdo ser anexadas. Os comprovantes deverao ser
acompanhados, no ato da entrega, de documento original e fotocopia.

As atividades académico-cientifico-culturais, independentemente de serem
promovidas pelo UniCatdlica ou por qualquer outra instituicdo, bem como, por
pessoa fisica, publica ou privada, devidamente credenciadas, estao listadas nos
grupos de atividades a seguir descritos.

| — Grupo 1: Ensino
Il — Grupo 2: Pesquisa

Il — Grupo 3: Extenséao

Serao consideradas atividades de ensino a serem validadas como atividades

complementares:

l. monitoria em disciplinas dos cursos ofertados pela institui¢ao;

Il. estagio n&o obrigatdrio desenvolvido com base nos convénios firmados com
a instituicao;

Il. disciplinas pertencentes a outros cursos superiores da instituicdo ou de
outras instituicdes de ensino superior, devidamente comprovadas quanto a
frequéncia e aprovagao, desde que ndo tenham sido objeto de aproveitamento de
estudos;

V. trabalho de conclusdo de curso, monografias, dissertagcbes e teses
realizadas na instituicdo ou em outras instituicbes de ensino superior, em que o
académico participa como ouvinte;

V. cursos livres de idiomas, comunicagao e expressao e de informatica, com
frequéncia e aprovagdo, cujas cargas horarias ndo tenham sido objeto de
aproveitamento de estudos;
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VI. visitas técnicas extra disciplinar monitoradas por docentes da instituicio;
VII.  programas de intercambios nacional ou internacional, realizados em outras
instituicbes de ensino superior;

VIIl. atividades complementares realizadas na modalidade virtual.

Serao consideradas atividades de pesquisa a serem validadas como atividades

complementares:

l. trabalhos de iniciacao cientifica;

Il. trabalhos desenvolvidos com orientacdo docente, apresentados na
instituicdo e em eventos cientificos;

. trabalhos desenvolvidos com orientacdo docente, apresentados em eventos
cientificos especificos ou seminarios e publicados em anais, mencionando o nome
da instituicao;

V. trabalhos cientificos publicados em revista de circulagdo nacional,
registrando o nome da instituig&o;

V. trabalhos cientificos publicados em periddicos cientificos, registrando o
nome da instituicao;

VI. livros ou capitulos de livros publicados, registrando o nome da instituicéo,
quando for o caso;

VIl.  bancas de TCC, dissertagdes e teses, em que o académico participa como
ouvinte;
VIIl. eventos cientificos, internos e externos (semana académica, jornada,

congresso, simpaosio, forum, entre outros), nos quais o académico participa como
apresentador ou ouvinte;

IX. eventos cientificos ou culturais promovidos pela instituicgdo, nos quais o
académico participa de sua organizagao;

X. atividades de iniciagao cientifica (académico bolsista ou voluntario).

Serdo consideradas atividades de extensdao a serem validadas como

atividades complementares:

l. eventos de extensao promovidos pela instituicdo e por outras instituicbes de

ensino superior;
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Il. cursos e/ou eventos internos ou externos a instituicdo, de interesse da
comunidade, nos quais o académico participa como coordenador ou como
componente de comissao organizadora;

Il. ligas académicas, atlética, jornal do curso e/ou da instituicdo, diretorio
académico, entre outros, em que o0 académico participa de sua organizagao;

V. programas sociais, voluntarios, tais como: comunidade solidaria, escola
solidaria, projeto amigos da escola, Projeto Rondon, ou afins, em que o académico
participa, em suas diversas acoes;

V. eventos culturais promovidos pela instituicdo ou organizagdes afins.

VI. Atividades de extensdo (académico bolsista ou voluntario) em projetos
institucionais.

As Atividades Complementares possuem regulamento proprio, de acordo com as
diretrizes institucionais, a quem cabe acompanhar, avaliar e aprovar as atividades
realizadas pelos estudantes.

O estudante devera solicitar mediante requerimento entregue a Central de
Atendimentos, a validagédo das atividades realizadas. O requerimento devera ser
acompanhado de documentagao comprobatéria com discriminagao dos conteudos,
atividades, periodos, carga horaria. Apds validagdo das atividades, a sua carga
horaria é registrada no sistema académico do UniCatdlica.

2.11.1 Gerenciamento das Atividades Complementares

As Atividades Complementares no ambito de cada curso do UniCatdlica serdo
geridas pela propria Coordenagdo do Curso que, neste tocante tera como
atribuicoes:

I. Divulgar o calendario para entrega dos documentos comprobatdrios das
atividades complementares realizadas, em cada semestre, pelos estudantes,
articulados com o calendario académico.

II. Controlar e acompanhar os fluxos e registros das atividades complementares
realizados pelo estudante, bem como os procedimentos administrativos inerentes
a essa atividade.

[llLAcompanhar e controlar, junto ao setor competente (secretaria de ensino
superior e/ou centro de processamento académico), o registro no histérico escolar
do estudante, no que se refere as atividades complementares realizadas.

IV. Divulgar eventos internos e externos, junto aos orientadores de carreira, que

possa ser validado como atividades complementares.
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V. Divulgar catalogo de atividades complementares virtuais, junto aos orientadores
de carreira.

V1. Esclarecer duvidas referentes a interpretacdo das normas estabelecidas para o
desenvolvimento das atividades complementares, bem como oferecer informacgdes

adicionais ao entendimento do regulamento

4.5.5 Estagio curricular supervisionado, quando
previsto nas Diretrizes Curriculares Nacionais do curso

O Estagio Supervisionado é compreendido como uma atividade profissional
curricular desenvolvida em um ambiente de trabalho e supervisionada por um
professor orientador com objetivo de oferecer a experimentagdo para o exercicio
profissional. E um componente curricular obrigatério onde o discente ira aplicar os
conhecimentos académicos adquiridos com a pratica profissional aplicada no dia a
dia de, por exemplo, empresas, industrias, comércio, prestacdo de servigos,
instituicbes de pesquisa e/ou ensino que softwares para administrar e gerirem seus
negocios, complementando e aperfeigopando dessa forma o ensino e a
aprendizagem esperada.

O Estagio Supervisionado Obrigatorio constitui-se em uma atividade curricular, com
carga horaria de 100 horas as quais deverao ser cumpridas no ultimo periodo do
curso, apos a conclusdo das Unidades Educacionais. O Estagio Supervisionado foi
idealizado para ser realizado em Palmas ou qualquer outro lugar do pais ou do
mundo, sendo assim, o discente n&o deve ter pendéncias nos componentes

curriculares anteriores antes de efetivar matricula no Estagio Supervisionado.

Segunda o Parecer CNE/CES n° 8/2007 e a Resolugao CNE/CES n° 2/2007, que
institui a carga horaria minima dos Curso de Graduagdo, Bacharelados, na
modalidade presencial, o estagio supervisionado do curso de Engenharia de
Software devera ser concebido como conteudo -curricular obrigatorio que,
juntamente com as Atividades Complementares, n&do devera exceder a 20% da
carga horaria total de integralizagdo do curso. Sendo assim, o Estagio
Supervisionado deve ser cumprindo no 8° periodo totalizando 100 horas.
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E responsabilidade do discente providenciar a documentacdo necessaria para
realizagdo do Estagio Supervisionado definido pela Central de Estagio,
especialmente quando a empresa desejada ndo possui convénio para realizagdo do
Estagio Supervisionado.

O acompanhamento do discente sera realizado por docente vinculado ao Curso de
Engenharia de Software escolhido pelo estudante dentre os professores indicados
na organizagao curricular no periodo da realizacdo de matriculada. Para aqueles
estudantes que realizarem o cumprimento de carga-horaria fora da cidade de
Palmas sera acompanhado pelo docente através do uso de ferramentas de

teleconferéncia.

A Coordenacao de Curso, NDE em parceria com o setor de Internacionalizagao
serao responsaveis por captagdo de parceiros locais, nacionais e internacionais
para que o estudante possa ter opgdes para o cumprimento de sua carga-horaria.
Os estudantes n&o selecionados para realizagdo em empresas parceiras, devem
realizar o Estagio Supervisionado dentro da Fabrica de Software com
desenvolvimento de projetos voltados para empreendimentos de interesse social e
comunitario, de natureza urbana ou rural, desde que seja previsto no Manual de
Estagio Supervisionado, sendo que este documento também descreve todo o

processo para o cumprimento deste componente curricular.

4.5.6 Trabalho de Conclusao de Curso (TCC)

Nao se aplica

4.5.7 Metodologias de ensino e aprendizagem

No Unicatdlica o ensino € laico, mas numa vertente humanista que transcende os
dogmas para uma educacgao evangelizadora que promova a formagéo integral do
individuo. Dessa forma sua missao, vai além do ensinar e converter-se na geragao
e transferéncia de conhecimento, com seus valores pautados na inovacéo,
empreendedorismo, cidadania e sustentabilidade, somando-se a ética, a
fraternidade e a pastoralidade.
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Para atender a essa missdo o Unicatdlica elegeu como eixos estruturantes do
processo ensino aprendizagem a adogao da Metodologia Ativa da Aprendizagem.
Nela se prioriza, embora ndo de forma inteiramente sistematizada, a Teoria de
Resposta ao Item (TRI), para elaboragéo de suas avaliagdes. Estes procedimentos
invocam uma pratica pedagogica inovadora, na qual o aprendizado deve estar

calcado em experimentacdes de situagodes reais.

O Curso de Engenharia de Software utilizara a Aprendizagem Baseada em Projetos
(ABPj), que sera incorporada para inserir o académico numa vivéncia do cotidiano
das organizagdes.

4.5.7.1 Metodologia da Aprendizagem Baseada em Projetos

A Metodologia da Aprendizagem Baseada em Projetos - ABPj caracteriza-se por
atribuir um papel central a formulacdo dos problemas como ponto de partida do
desenvolvimento de projetos e por ser uma metodologia participativa. O uso desta
metodologia é fazer com que o estudante possa construir o seu aprendizado com
base em projetos reais e na resolugcédo de problemas, vivenciando desafios que lhe

serao designados em sua profissao.

Na ABPj o professor orienta o processo de aprendizagem por pesquisa, "com uma
abordagem de discusséao coletiva, critica e reflexiva que oportunize aos alunos a
convivéncia com a diversidade de opinides, convertendo as atividades
metodolégicas em situagdes de aprendizagem ricas e significativas. Esse
procedimento metodolégico propicia o acesso a maneiras diferenciadas de
aprender, e, especialmente, de aprender a aprender”

Para tanto, os problemas seréo selecionados a partir de uma leitura de contexto do
cenario/territério de pratica no qual o estudante realiza sua pratica profissional, em
cada série. O objeto/problema a ser escolhido deve ser pactuado com a
comunidade ou servigo no qual o projeto sera desenvolvido. Desta forma a Pratica
Profissional e a Unidade Extensionista de Projetos Integradores se conectam para

planejamento e execug¢ao dos projetos.

O ensino baseado em projetos proporciona uma aprendizagem pluralista e permite
articulagdes diferenciadas entre os estudantes. Utilizar a ABPj também tem o
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objetivo de formar profissionais que saibam se comunicar, se relacionar em equipe,
valorar a cooperagao interpares e que tenham senso critico e visdo sistémica, ou
seja, que possam obter os requisitos necessarios para um bom desempenho da
sua profissdo (PAULA, 2017). Corroborando com estes objetivos, Fernandes, et. al,
(2010), coloca que o trabalho cooperativo entre pares propicia motivacédo e
compartilhamento de saberes entre todos envolvidos, contribuindo com o

desenvolvimento para o trabalho em equipe.

Ainda, o trabalho por meio de projetos € uma estratégia para construgdo dos
conhecimentos, entendendo estratégia como uma agao que pressupde decisdes,
escolhas, apostas, riscos e incertezas (ARAUJO, 2008).

Essa metodologia exige a interacdo entre os estudantes e o professor/orientador
que, por sua vez, precisa desenvolver meios para monitorar o andamento do projeto
e também extrair as informagdes necessarias para a avaliagdo da aprendizagem
dos estudantes. Dessa forma, a metodologia se torna um propulsor de
conhecimentos, cabendo ao professor/orientador, juntamente com a turma de
estudantes, encontrar e definir as melhores formas de explorar as possibilidades
de aprendizagem (Bender, 2014).

A metodologia ABPj é caracterizada por (SANTOS, et. al., 2007)

v o projeto deve ser o foco tema/objeto e o conteudo precisa ser desenvolvido
em torno dele, ou seja, € o meio pelo qual os estudantes possuem contato com o
conteudo;

v o projeto deve gerar indagag¢des que demandarao a reflexdo do estudante;
v deve ser um processo evolutivo que ofereca desafios aos estudantes, que
deverao resolvé-los para que possam evoluir;

v os estudantes devem ter autonomia para desenvolver o projeto, dentro do
escopo que lhes foi solicitado;

v devem ser embasado em situagcdes da vida real, para que possam ser
abordadas questdes reais de uso.

A ABPj sera desenvolvida observando as seguintes etapas:

1. Conhecer/diagnostico do contexto onde sera desenvolvido o projeto
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2. definicao/ e explicagao do problema;

3. justificativa do problema;

4. fundamentacéo tedrica do tema/problema;

5. definigdo dos objetivos do projeto;

6. plano de acao/atividades;

7. execugao do plano; (produto/resultado)

8. monitoramento das acdes e avaliacdo dos resultados
9. producéao de relatorio

Para operacionalizar cada etapa da ABPj sera necessario propor estratégias
pedagaogicas, ao longo da Unidade Educacional, em consonéncia com a concepg¢ao
de Aprendizagem e a da Extenséo.

4.5.8 Unidades Curriculares Hibridas

O Unicatolica ainda possui unidades curriculares em que parte do seu conteudo
esta disponivel para o estudante no Ambiente Virtual de Aprendizagem, dentre
todos os conteudos especificos da disciplina o professor define quais sdo aqueles
que podem ser disponibilizados pela plataforma, sem qualquer perda para o
estudante que precisa estudar tais temas, a recomendacao € que o professor deixe
para a plataforma os conteudos de carater profundamente tedrico, estes seréo
produzidos via Nucleo de Solugdes Inovadoras do grupo UBEC que se encarrega
de entrega-los de forma interativa, ou seja, de modo gamificado, despertando assim
maior engajamento dos estudantes nas avaliagdes e aulas propostas.

Este conceito de unidade curricular nasce das experiencias e vivéncias nas
unidades de missdo, tendo em vista as palavras de VALENTE (2014), que em
relagdo ao avango da educacédo na diregao da tecnologia diz que, as tecnologias
digitais de informagdo e comunicagao (TDICs) nas atividades de sala de aula
“Convencional” tém proporcionado o que € conhecido como Blended Learning ou
Ensino Hibrido. Estas unidades sdo chamadas de hibridas porque possuem parte
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delas disponivel no ambiente virtual com conteudo disponivel a qualquer momento
pelo estudante e a outra parte fica com o professor no horario em que ele esta em
sala de aula.

Utilizando esses conteudos ja dispostos no ambiente virtual o professor possui
maior tempo para fazer a integragédo entre o material disposto na plataforma e os
conteudos que ficaram sobre sua responsabilidade exclusiva, tendo em vista que a

disciplina € a mesma

4.5.9 Tecnologias de informacao e comunicacao (TICs)
no processo de ensino e aprendizagem

A construcao do conhecimento pertinente na contemporaneidade € um processo
continuo, que pode ser potencializado através de interagbes planejadas nos
diversos ambientes nos quais o processo de ensino aprendizagem se d3, inclusive
nos de natureza virtual. Tais ambientes objetivam contribuir para a formagéao dos
estudantes no uso de tecnologias convergentes da internet como instrumento nos
processos de autoaprendizagem e de aplicagdo de conhecimentos na sociedade
da informacao.

Em fungdo da disponibilidade dos meios de comunicagdo e da cultura da
aprendizagem colaborativa e continua, o ato de planejar envolve agdes e situagdes
nas quais interagem, constantemente, professor/estudantes,
estudantes/estudantes e outros sujeitos. Nesse caso, as Tecnologias de
Informagdo e Comunicagdo (TICs) sugerem ao docente um distanciamento do
discurso monoloégico da resposta certa, da sequéncia linear de conteudos
curriculares, de estruturas rigidas dos saberes, previamente, determinado. Assim,
o uso das TICs demanda na agao de planejar, novas posturas pedagdgicas que
valorizem a flexibilidade, a interconectividade, a diversidade e a variedade nas

relagbes dos sujeitos na sociedade da comunicagao e da informacéo.

A utilizacdo da Tecnologias Digitais de Informagao e Comunicagédo (TDICs) e das
metodologias ativas no ensino superior constituem uma estratégia para promover
o trabalho colaborativo e redimensionar o papel dos professores e alunos no
processo de ensino aprendizagem. No UniCatdlica, as Metodologias Ativas tém

sido uma pratica constante no processo ensino aprendizagem e sua utilizagdo
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perpassa por todos os componentes curriculares. Assim, diversos tipos de
Metodologias Ativas podem ser utilizadas no processo de ensino e aprendizagem,
tais como: sala de aula invertida, Juri Simulado, Gamification, Peer Instruction,
Team Based Learning, Aprendizagem Baseada em Equipes, Aprendizagem
Baseada em Projetos, Estudo de Casos, dentre outras. As metodologias ativas
promovem a aprendizagem ativa e a construgdo do conhecimento pelo estudante,
podendo ser mediadas por recursos digitais. E importante destacar que a
aprendizagem ativa se desenvolve quando o estudante passa a ser protagonista

na construcdo de conhecimentos.

4.5.9 Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA

As Tecnologias Digitais de Informag¢ado e Comunicacdo (TIDCs) ja vém, ha muito
tempo, sendo utilizadas para dar suporte as atividades de ensino-aprendizagem.
No entanto, o uso dessas tecnologias pode ir muito além do que simplesmente
suportar atividades que educadores elaboram para serem realizadas em ambientes
presenciais. O atual nivel de desenvolvimento tecnoldgico permite que tais
atividades sejam elaboradas de forma que as tecnologias favoregam a autonomia
e promovam uma maior interatividade no processo de ensino-aprendizagem,

dando, assim, as novas tecnologias, um papel de maior relevancia.

Nesse cenario, o UniCatdlica e, em sintonia com as Diretrizes Curriculares
Nacionais para os Cursos de Graduagao, busca incorporar novos modelos
académicos, transformando-os em diferenciais competitivos, claramente
percebidos pela comunidade académica. No UniCatdlica, as atividades de
aprendizagem podem ocorrer em Ambientes Virtuais de Aprendizagem, que

possuem aplicacdes distintas:

i) disponibilizar os planejamentos de ensino e materiais didaticos referentes as

aulas presenciais;

ii) apoiar processos de ensino e aprendizagem por intermédio da Internet. A
modalidade de EaD propicia novas formas e oportunidades de aprendizagem, cria
espagos virtuais de interacdo e reorganiza de maneira flexivel as dimensdes
espaciais e temporais dos processos educacionais. Possibilita, ainda, ampliar os
espacgos de aprendizagem, que ndo mais se restringem a sala de aula fisica.
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Além disso, gera a reinvengao da pratica pedagodgica, de experiéncia promotora de
maior autonomia dos estudantes, de acesso as tecnologias digitais de informagao
e comunicacdo e de um redimensionamento do papel dos professores e
estudantes. Nesse sentido, o UniCatdlica oferta varias atividades na modalidade de
EaD como uma das estratégias de formacéo de competéncias do estudante para

vida pessoal e profissional.

Os curriculos do UniCatdlica incorporam disciplinas e atividades curriculares na
modalidade EaD, desde que n&o ultrapassem 40% da carga horaria total do curso.
As disciplinas sdo desenvolvidas, acompanhadas e avaliadas por professores
tutores com formagao nas respectivas areas. Esses, por sua vez, sdo devidamente
capacitados para construir objetos virtuais de aprendizagem que levem em
consideragdo uma variedade adequada de materiais instrucionais articulados e

integrados a essa forma de nova relagdo com o saber.

O AVA adotado no UniCatdlica oferece ao docente e a Instituicdo uma gama de
estatisticas de controle, permitindo acompanhar, individualmente, o desempenho
de cada estudante nas atividades de aprendizagem dos componentes curriculares
em que estiver matriculado, bem como acompanhar as consultas ao material
disponibilizado, a pontuacdo em exercicios, as duvidas postadas, a evolugao ao
longo da disciplina, a forma de utilizagdo das ferramentas. Também possibilita
acompanhar o desempenho docente por meio da verificagado das atividades dentro
de cada disciplina.

O Ambiente Virtual de Aprendizagem apresenta materiais, recursos e tecnologias
apropriadas, que permitem desenvolver a cooperagao entre tutores, discentes e
docentes, a reflexdo sobre o conteudo das disciplinas e a acessibilidade
metodoldgica, instrumental e comunicacional. Para garantir o cumprimento dos
objetivos pedagdgicos das disciplinas e de demais atividades curriculares na
modalidade EaD, o AVA possui ferramentas, primando pela comunicag¢ao sincrona,
como a comunicagao por chat e as webconferéncias e a comunicagao assincrona,
como o forum de discussé&o, os textos, os hipertextos, com imagens e som. Além
de ferramentas de avaliacdo on-line, que permitem disponibilizar para os
estudantes exercicios, testes, pesquisas de opinidao. Nos espagos virtuais é
possivel a postagem e encaminhamento de avisos e e-mails. As aulas e atividades
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na modalidade EaD sdo compostas por objetos de aprendizagem que permitem ao
estudante desempenhar um papel ativo no processo de construcdo do
conhecimento. Os ambientes virtuais de aprendizagem passam por avaliagdes,
documentadas nos relatérios de avaliagao institucional, que resultam em acdes de
melhoria continua. Os resultados dessas avaliagcbes sdo subsidios para
planejamento das agbes que visam o acompanhamento dos resultados de
aprendizagem dos alunos da EaD. Assim, a coordenagé&o do curso, juntamente com
o NDE, da feedback a equipe da EaD quanto aos resultados das avaliagdes para o
planejamento e para a autoavaliagdo da equipe quanto ao uso eficiente dos

ambientes virtuais de aprendizagem.

4.5.10 Politicas de Capacitacao de acesso ao Ambiente
Virtual de Aprendizagem (AVA)

O UniCatodlica mantera um programa constante de capacitagao, incentivando e
orientando os estudantes da Graduacgao a utilizarem os recursos do AVA.. Além
dos discentes, todos os docentes que ingressam no Unicatdlica serdao convidados
a participar de oficinas de capacitagao para a utilizacdo da plataforma. As oficinas
de capacitagdo acontecerdo de forma programada ao longo do semestre letivo e
por meio de atendimentos pontuais no decorrer do semestre. Todos os docentes e
estudantes receberédo capacitagdo no inicio do semestre letivo, programada de
forma on line, por meio de webconferéncia, permitindo a interacdo entre os

participantes, bem como € ofertada a capacitacéo presencial.

Essas diretrizes politicas norteadoras requerem estratégias educativas variadas no
pensar e fazer académicos na modalidade a distancia, que busca:

v construgdo coletiva - expressa na intengdo e pratica de cada segmento que
constitui a instituicdo, levando em conta a articulacdo dialética, diferenciacéo e
integragao, globalidade e especificidade;

v interacdo reciproca com a sociedade - caracterizada pela educacao e
desenvolvimento econémico-social sustentaveis, reafirmando o seu compromisso
como potencializadora da formagao humana e profissional,

v construgcao permanente da qualidade de ensino - entendida e incorporada

como processual e cotidiana da graduacgao e da pés-graduacgao;
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v integragcédo entre ensino, pesquisa e extensdo - buscando a construgéo de
um processo educacional fundado na elaboragao/reelaboragao de conhecimentos,
objetivando a apreensdo e intervengcdo na realidade enquanto uma totalidade
dinamica e contraditéria;

v extensdo voltada para seus aspectos fundamentais - tornar a coletividade
beneficiaria direta e imediata das conquistas do ensino e da pesquisa, socializando
o saber universitario e a coleta do saber nao-cientifico elaborado pela comunidade
para, estruturando-o em bases cientificas, restitui-lo a sua origem;

v desenvolvimento curricular - contextualizado e circunstanciado, expressao
da concepcdo de conhecimento entendido como atividade humana e
processualmente construido na produgao da vida material;

v adogdo de aspectos metodolégicos - fundados nos pressupostos da
metodologia dialética que concebe a sociedade e a educagdo como dinamicas,
contraditérias e participes da construgao das relacdes infra e superestruturais;

v formagao do cidadéo critico, ético, criativo e socialmente comprometido com
a sociedade, capaz de produzir, organizar, difundir o conhecimento;

v condicbes de igualdade no que se referem ao acesso e permanéncia,
tomando por base os méritos, capacidade, esforcos e perseveranca, sem permitir
discriminagao e favorecendo a inclusdo das minorias reconhecidas socialmente;
v desenvolvimento de habilidades que permitam a aprendizagem continuada,

nas mais diferentes situacdes de vida;

4.5.11 Material Didatico
NSA.

4.5.12 Atividades de Tutoria

As atividades de tutoria no curso de Engenharia de Software do UniCatdlica
atendem as demandas didatico-pedagdgicas da estrutura curricular,
compreendendo a mediagdo pedagogica junto aos discentes, por meio do uso
integrado de tecnologias de informag&o e comunicagéo e encontros presenciais.
Nas atividades de mediacao, os tutores estimulam pesquisas e outras formas de
interacdo, que envolvam a comunicagao e a interatividade e estimulam o trabalho
cooperativo entre os alunos. Nos encontros presenciais, ddo feedback sobre o

percurso formativo dos discentes. Para que a atuagdo do tutor esteja em
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consonéncia com os principios institucionais, a formagdo continuada é
fundamental. Assim, a formagao dos tutores possibilita o dominio do conteudo, bem
como dos recursos utilizados por meio das TDICs e, também, dos materiais
didaticos que sao elaborados pela equipe multidisciplinar, incluindo a participagcao
dos professores. Durante toda a etapa letiva, os tutores acompanham o processo

formativo dos discentes.

As atividades propostas também s&o avaliadas, periodicamente, pelos estudantes
e pela equipe pedagogica, por meio de formulario eletronico disparado por anuncio
do AVA ou e-mail, o que propicia agdes corretivas e de aperfeicoamento para o
planejamento de atividades futuras, que resulta em revisdo e atualizagdo de
conteudos e exercicios, insergao de imagens, videos e de testes revisionais, como,
também, atualizag&o constante com temas da atualidade que possam dialogar com

os conteudos e com os temas transversais.

Os tutores sao qualificados para assumirem a funcdo de tutoria em EaD. Os
conhecimentos, habilidades e atitudes dos tutores sdo adequados para a realizagéo
das atividades propostas e suas agdes estao alinhadas ao PPC, no que se refere
a capacitacao e valorizagao do crescimento técnico-profissional do corpo docente,
objetivando estar constantemente em conformidade com os padrdes de qualidade
para a educagao superior, por meio da formacdo continuada, oferecidas

semestralmente.

Além disso, para o exercicio da tutoria e para atender as novas exigéncias do
mercado, o UniCatdlica prima pela capacitagéo tecnolégica e pedagogica para uso
dos ambientes virtuais de aprendizagem e conta com o apoio do NADIME, que
acompanha a produgado do material e assessora quanto ao uso das plataformas
institucionais. Nesse sentido, a instituicdo estimula o uso de praticas criativas e
inovadoras para a permanéncia e éxito dos alunos na sala de aula virtual, como por
exemplo, geracao de relatorios de acesso e de permanéncia do estudante na
plataforma, elaboragdo de rubricas de correcdo de exercicio que possibilitam o
acompanhamento do discente acerca de seu desempenho nas atividades

propostas e produgao de videos para auxiliar no material de estudo.

Para que isso aconteca tanto as atividades propostas, quanto os ambientes virtuais
de aprendizagem garantem a interatividade entre alunos e tutores/professores e
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entre alunos e objetos do conhecimento, além de otimizar aprendizado
colaborativo. Assim, o UniCatdlica, além de oferecer meios para formacéao
continuada dos tutores, oportuniza a eles momentos pedagogicos, para discussdes
e estudos que culminam na elaboracdo colaborativa de atividades e materiais
didaticos ofertados na modalidade a distancia. Reitera-se que as plataformas
virtuais de aprendizagem s&o, também, avaliadas e, quando necessario, s&o
renovadas, por meio da troca da solugcdo educacional que ofereca ferramentas e
recursos mais compativeis com o projeto pedagogico do UniCatdlica, considerando

o perfil do egresso.

O curso de Engenharia de Software em sua organizagdo curricular, oferta
disciplinas na modalidade a distadncia e hibrida, que propicia novas formas e
oportunidades de aprendizagem, cria espagos virtuais de interagado e reorganiza de
maneira flexivel as dimensdes espaciais e temporais dos processos educacionais.
Possibilita ainda ampliar os espagos de aprendizagem, que ndo mais se restringem
a salas de aula fisicas. Além disso, gera a reinvengéo da pratica pedagdgica, de
experiéncia promotora de maior autonomia dos estudantes, de acesso as
tecnologias de informac&o e comunicagdo e de um redimensionamento do papel

dos professores e estudantes.

Os tutores sao qualificados para assumirem a funcao de tutoria em EaD. Todos tém
cursos de formacao, curta duracédo e/ou especializacdo em Educacgao a Distancia.
Os conhecimentos, habilidades e atitudes dos tutores sdo adequados para a
realizacao das atividades propostas e suas a¢des estdo alinhadas ao PPC, no que
se refere a capacitagao e valorizagao do crescimento técnico-profissional do corpo
docente, objetivando estar constantemente em conformidade com os padrdes de
qualidade para a educagao superior, por meio da formacao continuada, oferecidas

semestralmente.

4.5.13 Mecanismos de Interacdo entre Docentes,
Tutores e Estudantes

A boa relacdo entre tutores e alunos é fundamental para o processo de ensino-
aprendizagem. Na EaD, o tutor do UniCatdlica considera alguns aspectos
importantes para o processo de mediagao. Ele devera saber elaborar um dialogo
interno, colaborando com espacos de privacidade para os alunos e, ainda,
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identificar as questdes emocionais e lidar com elas sob a forma textual, como,
também, buscar uma imagem mental do outro no momento comunicacional e,
assim, criar uma sensagao de presenca nos espagos de comunicacdo com 0s
alunos. Dessa forma, socializagdo, interacdo e aprendizagem sustentam as

praticas de quem atua como tutor nas disciplinas da modalidade hibrida.

Sao competéncias dos tutores: assessorar e acompanhar os estudantes nas
dificuldades técnicas de uso dos meios tecnologicos virtuais; estimular participagéo
para garantir a aderéncia aos assuntos propostos e o aprofundamento tematico;
estimular pesquisas e outras formas de interacédo, que envolvam a comunicagao e
a interatividade; incentivar e mediar o trabalho cooperativo entre os alunos e

atualizar os registros académicos no ambiente virtual.

4.5.13 Equipe Multidisciplinar

O UniCatdlica conta com uma equipe multidisciplinar, que desempenha um papel
de extrema importancia na elaboragdo, na avaliagcdo, atualizacdo e controle de

qualidade de todo o material didatico.

A equipe multidisciplinar se divide em equipes de atendimento aos docentes e aos
discentes. O material didatico produzido para as atividades na modalidade a
distancia tem uma equipe de profissionais que é responsavel pela producido do
material, em articulagdo com professores e tutores da modalidade EaD. O material
tem como concepgdo pedagodgica as aprendizagens autbnoma e interativa, que
norteiam o processo no ato de ensinar e aprender, buscando contemplar um dos

principios basicos do ensino a distancia: o estudo auténomo.

Partindo desse pressuposto, a equipe define ndo s6 a concepgéo pedagogica que
norteia todo o processo de ensino-aprendizagem, por meio de um planejamento
detalhado, como, também, o tipo de midia a ser utilizada. Essas midias digitais
privilegiam a interagdo, a interatividade e a aprendizagem colaborativa,
considerando a capacidade de analise critica das informagbes e mensagens
recebidas, com o propdsito de configura-las e transforma-las em conhecimentos e
saberes. As principais midias utilizadas para disponibilizagao do conteudo, para a
comunicagao e interagdo disponiveis no Ambiente Virtual de Aprendizagem s&o
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Foéruns, Hangouts, testes on-line, videos, material didatico para impressao, entre

outras.

A Equipe Multidisciplinar € a responsavel por acompanhar a logistica de produgao
do material, fazendo levantamento de quais materiais precisam ser produzidos,
auxiliando o docente na elaboracédo do plano de encomendas de sua disciplina e
realizando o cadastro de solicitacdo de tais encomendas, oferecendo suporte
técnico e pedagogico quando necessario. Ao final de cada periodo letivo, é
realizada uma avaliagdo completa para identificar melhorias e assegurar a
qualidade do material e do ensino oferecido no curso. Esse processo continuo de
aprimoramento garante os cursos do UniCatdlica proporcione uma experiéncia de

aprendizagem enriquecedora e eficiente para todos os alunos.

4.6 Sistematica de avaliacao de aprendizagem

O Sistema de Avaliagdo da Aprendizagem, nos cursos de graduagéo, é composto
por testes, provas, trabalhos individuais e em grupos, projetos, observacdes e
outras estratégias que permitam avaliar o rendimento do académico no processo
de aprendizagem. Para avaliagdo do rendimento do académico no processo de
aprendizagem é considerada a soma dos esfor¢os e o progresso do académico em
seu processo de formagao, considerando avangos nas habilidades cognitivas,

operacionais e atitudinais.

O Sistema de Avaliacdo da Aprendizagem promove um processo continuo e
abrangente, priorizando a utilizag&do de instrumentos diversificados, onde o docente
da disciplina é responsavel por definir os instrumentos para o processo de avaliagéo
(testes, trabalhos individuais e em grupos, projetos, portfélio e outros meios), bem
como o valor de cada um deles e critérios de avaliacdo utilizando um processo
avaliativo somativo e/ou formativo explicitando-o em seu Plano de Ensino. Cabe
também ao docente responsavel pela disciplina, realizar no Sistema os registros

das notas, sendo no minimo trés e no maximo 5 atividades avaliativas.

Para fins de resultado final com status de aprovado o estudante deve ter garantido
pelo menos 75% de frequéncia nos encontros presenciais previstos no calendario

académico. No que tange a nota no curso de Engenharia de Software, considera-

121



se aprovado o académico que obtiver Nota Semestral (NS) igual ou superior a 7,0
(sete), e quando nao obtiver pelo menos nota quatro esta automaticamente
reprovado. Aqueles que com frequéncia igual ou superior a 75%, mas nota entre
3,9 (trés inteiros e nove décimos) e 6,9 (seis inteiros e nove décimos) tém garantia
da oportunidade de realizar Exame Final (EF).

4.6.1 SIU — Simulado Integrado Unicatdlica

O Simulado Integrado do Unicatdlica € um instrumento do processo de avaliagéo
formativa do discente e com o objetivo maior de garantir que o egresso do
UniCatolica tenha assegurado o pleno desenvolvimento das habilidades e
competéncias elencadas nas Diretrizes Curriculares Nacionais de cada curso. O
Simulado, enquanto atividade avaliativa, podera ser elaborado pelo corpo docente
dos cursos do UniCatdlica ou por parceiros institucionais. O Simulado, representara
uma das avaliagdes do semestre letivo e devera ter o carater de avaliagao
integrada, contemplando unidades curriculares ofertadas no curso, conforme
deliberacdo do NDE de cada curso, e devera compor o ciclo avaliativo com
atribuicdo de nota (até dois pontos) para as disciplinas nas quais o académico

estiver matriculado no periodo letivo de sua aplicagao.

Como um instrumento de avaliagdo, os Simulados poderédo ser aplicados para
todas as turmas dos cursos ofertados pelo UniCatdlica.

As regras e critérios para elaboracdo do Simulado serdo publicadas pela

Coordenacéao de cada Curso, apds aprovagao da Pro-Reitoria Académica.

5.7 Sistematica de Avaliacao do Curso

5.7.1 Autoavaliacao Institucional

A Autoavaliacio Institucional € coordenada pela Comissao Propria de Avaliagdo —
CPA do Centro Universitario Catélica do Tocantins - UniCatdlica, conforme previsto
no Sistema Nacional de Avaliagdo do Ensino Superior — Sinaes (2004), no Plano
de Desenvolvimento Institucional - PDI e no Regulamento Interno aprovado pelo
Conselho de Ensino, Pesquisal/lniciacdo Cientifica e Extensdo — Consepe
UniCatolica.
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Além disso a CPA acompanha os resultados das Avaliagbes Externas (SINAES,
2004) e disponibiliza informagdes quando das visitas de avaliadores do Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - Inep/Ministério da
Educacao - MEC para atos regulatorios obrigatorios da Instituicdo e do Curso e/ou
guando solicitada.

Alinhado ao PDI e ao Projeto de Avaliagéo Institucional do UniCatdlica, o Curso
promove condi¢cdes para que todos conhegam e participem das etapas do ciclo de

Avaliagao Interna. Para tanto:

e realiza uma (1) mobilizagdo sensibilizadora semestral de sua comunidade
académica, garantindo a participagdo dos seus docentes e discentes nas
pesquisas de Autoavaliagao Institucional,

e disponibiliza semestralmente informacgdes relativas ao Curso a CPA,
conforme solicitagdes;

e realiza uma (1) analise semestral do processo de Avaliagdo de Desempenho
Didatico do Docente pelo Discente, registrando-a junto a CPA, monitorando-
a constantemente e utilizando-a como instrumento de gestdo a partir da
Autoavaliagao do Curso;

e garante semestralmente a divulgacdo dos resultados e das melhorias
decorrentes do processo de Autoavaliagao Institucional sistematizado CPA,
conforme cronograma institucional;

e analisa semestralmente as fragilidades do Curso e elabora um Plano de
Melhorias a curto, médio e longo prazos; e

e realiza a cada triénio, a Autoavaliagao do Curso, valendo-se dos resultados

da Avaliagéo Interna e das Avaliagbes Externas.

Portanto, para a Autoavaliagdo do Curso, o coordenador e o Nucleo Docente
Estruturante - NDE se valem: a) dos indicadores de qualidade locais, regionais e
nacionais do Enade, das reflexdes realizadas por meio do relatorio expedido pelo
Inep a partir dos ultimos atos regulatérios do Curso; b) dos insumos gerados a partir
da Autoavaliacdo Institucional do UniCatdlica, conduzido pela CPA,; c) da avaliagéo
de desempenho do docente pelo discente; d) do monitoramento do desempenho
e da percepcgado dos egressos do curso; e e) dos proprios registros do Curso,
gerados pelos registros dos atendimentos afins.
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A triagem das fragilidades do Curso detectadas subsidia a elaboragdo de um Plano
de Melhorias, com ag¢des para superagdo das mesmas e promog¢ao de ajustes no
PPC do Curso, quando for o caso.

5.7.2Avaliacdes Externas
5.7.2.1 Avaliacdo do Curso de Graduacado - ACG

A Avaliagao dos Cursos de Graduagao — ACG é realizada pelo Inep/MEC, com base
nos instrumentos de avaliag&o oficiais. Tem por objetivo avaliar os indicadores de
qualidade relativos a organizagao didatico-pedagogica, ao corpo docente e as
instalagdes fisicas dos Cursos de Graduagao, complementando o conjunto de
modalidades de avaliagdo instituidas pelo Sinaes (2004).

A coordenagéo do Curso e o NDE recebem as comissdes de verificagédo in loco,
organizam as evidéncias cabiveis para efeitos de autorizagdo de funcionamento,
reconhecimento e renovagdo de reconhecimento. Além disso, analisam os
relatorios expedidos pelas comissdes avaliadoras do Inep, objetivando detectar as
fragilidades apontadas pelo 6rgao regulador, registra-las nos Relatorios trienais de
Autoavaliagdo do Curso e contempla-las em agdes especificas do seu Plano de
Melhorias.

5.7.2.2Exame Nacional de Desempenho do Estudante - Enade

O UniCatdlica e o Curso entendem o Enade como um processo, cujo
desenvolvimento ocorre desde entrada até a saida do académico na Instituig&o.
Processo que deve ocorrer a partir da experiéncia do académico no Curso.

Trata-se de uma avaliacdo externa realizada a partir do rendimento dos estudantes
concluintes do Curso em relagdo aos conteudos programaticos previstos nas
Diretrizes Curriculares do Curso — DCN’s; ao desenvolvimento das competéncias e
habilidades necessarias a formagéo geral e especifica; e ao nivel de atualizagao

dos estudantes em relacdo a realidade brasileira e mundial.

Para tanto, no UniCatdlica ocorre o desenvolvimento de trés frentes de trabalho
pelos gestores académicos no ambito do Curso: operacional, pedagogica e
motivacional. Na frente operacional garante-se o cumprimento de todas as etapas
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obrigatdrias previstas no cronograma oficial do Inep; na pedagogica, garante-se o
alinhamento da pratica efetiva do Cursos de Graduagao a sua respectiva DCN e ao
seu Projeto Pedagdgico, constituida pela realizagdo de simulados, diagnédsticos,
acompanhamentos e avaliagbes permanentes do processo; e na frente
motivacional, busca-se aproximar a experiéncia académica da identidade
estratégica do UniCatdlica, criando a cumplicidade necessaria para a exceléncia e
garantido a acolhida institucional.

Os resultados dessa avaliagdo sao utilizados como parte integrante da
Autoavaliagcdo do Curso e contribuem para a qualidade dos seus servigos

educacionais prestados e para o desenvolvimento socioeconémico regional.

5.8 Politica de Extensao

A Extensdo deve ser entendida como uma construgao social e também uma
construcédo e (re) construgdo de conhecimentos, envolvendo a participagado de
diferentes atores, n&o estando restrita a pares. Deve abranger uma diversidade de
publico, além de estudantes e professores o publico externo (pessoas da
comunidade, de instituicdes), com culturas, interesses e niveis de educagéo
diferenciados. Com os quais € preciso estabelecer uma interlocugao para identificar
problemas, informar, capacitar e propor solugdes uteis para e com a populacéo,

com vista a transformagao de um determinado contexto/situagao.

7

Desta forma, a Extensdo ndo é interpretada como simples divulgacdo de
informacéo, destinada a um publico passivo que sé recebe a informagao ou um
produto - receptores. Quando envolve os sujeitos da situagdo em estudo, torna-os
participantes ativos e atores no processo de producéo.

Na Extensdo a experiéncia deve ser valorizada e o conhecimento produzido a partir
dela "como um fendmeno sentido e refletido, fonte de transformacdo porque
refletido e n&do simplesmente vivido, como se tivéssemos sido testemunhas de um
acontecimento". Uma verdadeira construgdo social do conhecimento no qual os

projetos ganham maior poténcia para a transformagéo social.

O conhecimento construido por meio da experiéncia possibilita a integragao teoria

e pratica, numa comunicacdo com a sociedade e permite uma troca de saberes
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entre ambos. Através dessa agao acontece a socializagao e construcdo de novos
conhecimentos. O conhecimento, é assim, co-construido, num processo de agao-

reflexdo-agao.

A Extensao aproxima os estudantes de uma realidade que sera construida, pois
nao ha um mundo pronto |a fora, vemos a realidade pelas nossas préprias
estruturas (nossa visdo de mundo). Por isso o trabalho em equipe € fundamental,
pois € na complementariedade de visdes, percepcodes e estilos de pensamento que
construiremos novas possibilidades, quando as decisées sdo compartilhadas,
novas e diferentes formas de enfrentamento dos problemas s&o co-produzidas. Ter

estas capacidades s6 com a experiéncia/vivéncia em trabalhos reais, concretos.

Ainda, segundo Santos, € "emancipador aquele conhecimento que pensa as
consequéncias de seus atos, que a relagdo sujeito-objeto € substituida pela
reciprocidade entre os sujeitos e onde a solidariedade e a participagdo estao

presentes".

Para ser emancipatorio, é preciso que o processo de ensino-aprendizagem, na
Extensao, permitia que os "sujeitos caminhem com as proprias pernas, questionem
porque conhecem ou desconhecem, saibam agir e intervir, sejam capazes de critica
e de projetos proprios, onde o professor € um orientador do processo de
questionamento dos sujeitos envolvidos". A experiéncia assim € transformativa e
produz a construcdo de uma expertise coletiva, os estudantes aprendem
colaborativamente, com producéo de afetos.

Para a Extensdo cumprir este papel e exercer esses requisitos de producio
conhecimento de forma emancipatdria, participativa, colaborativa, € necessario

adotar uma metodologia que permita o alcance desses requisitos.

Assim, a proposta metodologica para a Extensdo no curso de Engenharia de

Software € a Metodologia de Aprendizagem Baseada em Projetos (ABP).

5.8.1 Extensao Curricularizada

Assim, a Extensao, para o UniCatdlica, € um espago de aprendizagem e, se

concretiza, ndo apenas em acgdes culturais, desportivas, sociais, religiosas

126



comunitarias, mas também na transferéncia de tecnologia e conhecimento, numa

articulagdo permanente com o ensino e com a pesquisa.

Observando a Resolugéo N° 7, de 18 de Dezembro de 2018, que estabelece as
Diretrizes para a Extensdo na Educacgao Superior Brasileira, a Extenséo integra a
matriz curricular e organizagao da pesquisa, constituindo-se, prioritariamente como,
processo interdisciplinar, politico educacional, cultural, cientifico e tecnologico, que

promove a interagao transformadora entre a academia e a sociedade.

Nesta perspectiva, o curso de Engenharia de Software oferta as Unidades
Curriculares vinculadas a extensdo vinculadas as linhas definidas no PDI do

UniCatolica, voltados para comunidade da area metropolitana de Palmas e regi&o.

Com as atualizagbes das Diretrizes curriculares Nacionais (DCNs) do curso de
Engenharia de Software com foco em pontos importantes como: Formagéo por
competéncias, Flexibilidade no curriculo e Foco na pratica, essa atividade
extensionista vai ao encontro desta exigéncia para a formagédo de Bacharéis de
Engenharia de Software do UniCatdlica, tendo em vista o foco na reflexdo da pratica
de atuacgao deste profissional.

O planejamento em extens&o consiste na descricdo metodica de como devera ser
organizado um conjunto de acdes a serem executadas em um dado periodo,

visando alcancgar objetivos determinados, em fungdo de um publico pré-definido.

O Planejamento € um momento de reflexao sobre as melhores alternativas de agéo
em um dado contexto. E necessario descobrir as melhores alternativas de
resolugdo, avaliar suas consequéncias, convencer todos os envolvidos de sua
importancia e viabilidade e possuir capacidade técnica e operacional de executa-
las da melhor maneira possivel (SOUZA, 1997, p.19).

Um bom planejamento precisa ser ainda dinédmico e flexivel de modo a admitir
corregdes e aperfeicoamento das propostas e metas, assim como deve ser possivel
ajusta-lo, no caso de pequenas mudangas no contexto mais geral (grandes

transformagdes exigiram um novo planejamento).

Areas de Abrangéncia para Desenvolvimento da Extensio
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Além da Extensdo Curricularizada, o Curso propora atividades, cursos e projetos
de extensao, sempre alinhados aos Programas de Extens&o Institucionais, sendo
devidamente apreciados pelo NDE e aprovados pelo Colegiado do Curso. Toda a
extensdo desenvolvida no Curso de Engenharia de Software sera institucionalizada
e acompanhada pela instancia gestora da extensdo e compora o Catalogo
Institucional de Extenséo.

Visando inserir o estudante em processos seletivos do mundo académico, o
UniCatolica mantém anualmente o Edital de Projetos de Extenséo, no qual o curso
empreende esforgos, estimulando docentes e discentes a proposigcéo de projetos,
no intuito de ocupar todas as vagas oferecidas. Além disso, toda comunidade do
curso sera sempre estimulada a participar dos Editais externos, cujas areas de
concentragcédo sejam correlatas as areas de extensao do UniCatdlica.

5.9 Politica de Pesquisa e/ou iniciacao cientifica

O Centro Universitario Catdlica do Tocantins entende como relevante para o seu
desenvolvimento e para a evolugdo do académico a oportunidade de acesso a
programas de pesquisal/iniciagao cientifica. E pretende que a iniciagao cientifica dé
credibilidade ao saber, induza a caminhos de relevancia social por meio da
publicagdo e socializagdo das descobertas cientificas. O Curso de Engenharia de
Software participa plenamente dos Editais que sistematizam a Iniciagao Cientifica.
E a cada semestre € contemplado com um maior numero de projetos com

financiamento (bolsas).

Para atender a esta politica, incentivo e apoio institucional, por recursos préprios
ou captados em agéncias de fomento, aos projetos de iniciacdo cientifica.
Internamente, a Instituicdo estabeleceu o PIBIC-UniCatdlica, com edital anual e
disponibilidade de bolsas de iniciacio cientifica. Além destes, a instituicao incentiva

a pesquisa voluntaria.

Externamente, a Instituicdo participa dos programas de editais publicos, sob o
patrocinio do CNPq, em dois programas especificos: O PIBIC-CNPq e o PIBITI-
CNPq. Estes ocorrem de acordo com as normativas dos editais do CNPq. O Centro
Universitario Catolica do Tocantins também esta habilitada aos editais da CAPES.
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Incentiva-se que os projetos de Pesquisas sigam uma das duas Linhas Macro de

Pesquisa do Centro Universitario Catdlica do Tocantins:

e Desenvolvimento Sustentavel: projetos de pesquisaliniciagcéo cientifica que
abordam principios da sustentabilidade com énfase nos quatro elementos
do Desenvolvimento Sustentavel - sociedade, ambiente, economia e cultura.
E busquem definir e operacionalizar um modelo de desenvolvimento
sustentavel fundamentado no desenvolvimento social e no equilibrio e
conservagao ambiental.

e Direitos Humanos: projetos de pesquisal/iniciacdo cientifica que abordem
temas ligados a protecdo dos direitos fundamentais do homem, ao
enfrentamento dos desafios multiculturais, que contribuam para a formacgao

de cidadaos criticos e comprometidos com as transformacdes da sociedade.

No ambito da iniciagao cientifica, o UniCatdlica, ainda, incentiva a Investigagao
Tematica, para a qual organiza, anualmente, e se envolve na Jornada de Iniciagao
Cientifica e Extensao, ocasido em que oferece ao académico a oportunidade de
expor os resultados de sua investigacdo e aprender, ou ser incentivado, pela

publicagdo de seus colegas.

O UniCatdlica faz opgao pela Iniciacdo Cientifica aplicada e espera que esta gere
acbes culturais, sociais e de transferéncia de conhecimentos e tecnologias, na

perspectiva da sustentabilidade e oportunidade de aprendizagem.
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V. CORPO SOCIAL

5.1 Formas de ingresso

O curso de Engenharia de Software sera ofertado em regime semestral para ser
integralizado no prazo minimo de 4 anos (8 semestres) e no tempo maximo de 7,5
anos (15 semestres). A carga horaria total curricular corresponde a 3200 horas,
dimensionada em 200 (duzentos) dias letivos anuais de efetivo trabalho académico.
A carga horaria minima dos cursos € mensurada em horas de atividades
académicas e de trabalho discente efetivo, de acordo com os artigos 2° e 3° da
Resolugdo CNE/CNS N° 02, de 02 de julho de 2007.

O curso de Engenharia de Software, objeto deste projeto, oferecido pelo Centro
Universitario Catolica do Tocantins, prevé a oferta de 50 vagas semestrais sendo
uma turma de 50 alunos no periodo noturno. O curso segue 0os mesmos critérios
estabelecidos para admissao nos demais cursos superiores da Instituicdo, podendo

ocorrer por:

e Ingresso por Processo Seletivo para Acesso ao Ensino Superior: a
admissdo aos cursos de graduagao faz-se mediante processo seletivo,
realizado nos termos da legislagao vigente (Lei 9394/96) e obedece a edital
especifico.

¢ Ingresso mediante o Programa Universidade para Todos — Prouni (Lei
11.096, de 13 de janeiro de 2005): O estudante beneficiado pelo Prouni é
pré-selecionado pelos resultados e pelo perfil socioeconbmico do Exame
Nacional do Ensino Médio - ENEM ou outros critérios a serem definidos pelo
Ministério da Educacgao, e, na etapa final, selecionado pela instituicdo de
ensino superior, segundo seus proprios critérios, a qual competira, também,
aferir as informagdes prestadas pelo candidato.

e Ingresso por Transferéncia Externa Facultativa: a Instituicdo aceita
transferéncia de alunos regulares de outras instituicbes de ensino superior,
para preenchimento de vagas existentes, observadas a legislagédo em vigor
e as suas proprias normas. A transferéncia externa facultativa somente é

permitida para prosseguimento de estudos, para curso afim, integrante da

130



area de conhecimento. A solicitagdo de transferéncia € regida por edital
especifico, amplamente divulgado e publicitado no site da Instituig&o.
Ingresso por Transferéncia Externa Ex-Officio Os processos de
Transferéncias Externa Ex-Officio, de alunos regulares de outras instituicbes
de ensino superior, observam o disposto na Lei n°® 9.536, de 11 de dezembro
de 1997.

A transferéncia externa ex-officio somente € permitida para prosseguimento

de estudos, para curso afim integrante da area de conhecimento.

A solicitacdo de transferéncia externa ex-officio, protocolada pelo
interessado ou seu representante legal, € instruida por copia dos
documentos. Decorridos 25% do periodo letivo do curso pretendido, a

transferéncia sera efetivada no semestre subsequente.

Os candidatos oriundos de instituicbes estrangeiras de ensino superior
apresentam documentos equivalentes aos exigidos, autenticados pelas
autoridades consulares competentes e acompanhados de tradugao publica

juramentada.

Ingresso de Portador de Diploma de Graduagao: a Instituicdo aceita a
matricula de candidatos portadores de diploma de Curso de Graduagao ou
Sequenciais, para preenchimento de vagas existentes nos seus cursos. O
processo € amplamente divulgado e se da por meio de Edital proprio. O
resultado também ¢é publicado no site institucional.

Outras Formas de Ingresso: a partir do Processo Seletivo de 2013/1, a
Instituicdo optou por incluir na sua selegcdo o ENEM — Exame Nacional do
Ensino Médio, obedecendo aos critérios de selegdo conforme legislagédo em
vigor. Posteriormente, incluiu em seu processo Seletivo a Modalidade

Analise de Curriculo.

5.2 Apoio e atenc¢do ao discente

O UniCatdlica realiza, a partir da sua Misséo Institucional, uma politica de bom

atendimento e acolhida a todos os discentes. Existe o cuidado com o académico,

desde o momento de seu ingresso na instituicao, até mesmo depois de sua saida,
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por meio do acompanhamento do egresso. Para tanto foi instituida sua Politica de

Apoio ao Discente.

Para o acolhimento inicial, o UniCatdlica, possui a Semana de Acolhimento, quando
sdo apresentados os nucleos e departamentos responsaveis pelo desenvolvimento
de agdes e atividades para garantir um trabalho efetivo de apoio direto ao discente.
Nessa semana um tour € realizado com os ingressantes para apresentacédo dos
setores Institucionais que tem um relacionamento direto de apoio as iniciativas
discentes: Coordenagdes de Cursos, Central Integrada de Atendimento (CIA), a
Ouvidoria, a Secretaria Académica e a Coordenacao de Pastoralidade. Além de
conhecerem os ambientes especificos ao curso, como o Laboratério de Fabrica de
Software.

No UniCatdlica o académico é o foco de todas as atividades realizadas pela/na
Instituic&o. Isto significa que desde as atividades dos servigos gerais até a diregao
da IES o trabalho é focado para criar condi¢des de atendimento propicias ao

desenvolvimento e apreensao de conhecimentos.

No que concerne ao apoio a realizagdo de eventos Académicos, estes sao
realizados através das coordenacbées de cursos e da Coordenacdo de
Pastoralidade. Estas acdes fazem parte dos planos de agao de cada um dos cursos
de graduacgédo. Em todos os eventos Institucionais os académicos sao instados a
participar desde a concepg¢éo do programa até sua efetiva realizagao.

Nas areas de desenvolvimento de atividades de carater cientifico educacional o
estimulo é feito através dos Programas de Iniciacdo Cientifica — PIBIC e também
da participagdo de académicos em projetos promovidos pelo curso e seu corpo
docente. A divulgacdo e socializagdo das atividades de carater cientifico
educacional sdo realizadas em Semanas Académicas, Semanas de Cursos, e
utiliza-se o sitio Institucional e a Revista de Integralizacdo Universitaria (RIU) como

veiculo de comunicacéao e informacao.

Atenta com a permanéncia do discente ao longo do curso, a Instituigdo tem
conhecimento de que as questdes financeiras pode ser um motivo frequente de
evasdo. Assim sendo, o UniCatdlica oferece o apoio socioecondmico em diversas

modalidades de bolsas (PROUNI, monitoria, Iniciagdo Cientifica, Extens&o, Social
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de Estudo, Coral e Funcional para colaboradores) e concessao de variadas formas
de desconto, como, Pontualidade, Egresso, Portador de Diploma, Idoso,
Convénios, Familia e Estudantil. Oferece também apoio ao financiamento
estudantil, por meio de parceria com empresas e 6rgédos publicos, além de
disponibilizar o seguro educacional.

Com vistas a igualdade de oportunidades e inclusdo da pessoa com deficiéncia, a
instituicdo atende as regras de acessibilidade através do fornecimento de recursos
de tecnologia assistida e as adaptagdes em todos os ambitos institucionais.

Nesse sentido, ha um Nucleo de Acessibilidade que estabelece uma politica propria
de melhoria da qualidade do servigco prestado. Com isso, assume o papel de
delinear padrdées quanto a procedimentos, equipamentos, acessos e demais
aspectos inerentes a acessibilidade, isto €, demanda as matérias relativas a
equidade de direitos e oportunidades em suas dependéncias. Assim, o propdsito
do Nucleo € o de cumprir os requisitos legais vigentes, atendendo as possibilidades
e condigbes de alcance da autonomia do individuo e sua seguranga diante de
edificagdes, espaco, mobiliario, equipamentos urbanos e seus elementos. Isto
refere-se a prépria cultura institucional, garantindo n&do somente o acesso, mas a

permanéncia da pessoa com deficiéncia na academia.

Quanto a intermediacdo e acompanhamento de estagios, o UniCatdlica possui a
Central de Estagio, que tem como principal objetivo implantar uma politica
institucional de estagio em consonéncia com as diretrizes da formacgao profissional
de cada um dos cursos de graduacgéo do UniCatdlica. S&o competéncias principais
da Central de Estagio fazer cumprir o disposto na legislagéo vigente e elaborar o
convénio com empresas e instituigbes interessadas em alunos estagiarios,
conforme normativas internas do UniCatdlica e parédmetros da legislagdo de

estagio.

A Central de Estagio mantém uma lista de empresas e instituicdes conveniadas e
disponibiliza pelo site institucional todos os documentos necessarios para solicitar

a realizacao de convénio com locais que ainda ndao sao conveniados.

Quanto a participagdo dos alunos em organizagdes académicas, aos membros do
corpo discente, individual e coletivamente, sdo assegurados os direitos de
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organizar-se em associac¢oes, agremiagdes e diretorios na forma da Lei. Para as
iniciativas e organizagdes estudantis como DCE, CA e Atléticas, os académicos
recebem apoio institucional por meio da Pastoral.

Os regimentos e a forma de eleigdo dos representantes séo livremente realizados
pela comunidade discente que, ao final de cada processo eletivo, comunica a
Diretoria e a coordenag&o de curso seus integrantes e tempo de mandato. Ainda,
o UniCatdlica possui um setor de internacionalizagdo, o curso de Engenharia de

Software incentiva que seus académicos também possam realizar intercambio.

5.2.1 Apoio Psicopedagogico ao Discente

O Nucleo de Apoio Psicopedagogico (NAP) é um espago de acolhimento aos
discentes do UniCatdlica com foco no desempenho académico; na mediagao das
relagdes interpessoais e no aprimoramento das relagdes sociais na instituicao. O
NAP acolhe e auxilia nas dificuldades relacionadas ao processo de aprendizagem,
bem como na adaptacgéo a vida académica e é prestado gratuitamente aos alunos.
Tem por objetivo acompanhar os alunos nas dificuldades relacionadas ao processo
de aprendizagem e adaptagao a vida académica e contempla a meta de transformar

gueixas em pensamentos transformadores e reconstrutivos.

Objetiva, ainda, desenvolver agbes de orientagdo psicopedagogica e de
acolhimento das demandas suscitadas, visando orientagdes e intervengdes junto a
comunidade académica, compreendendo o corpo discente, docente e técnico
administrativo do UniCatdlica. Para atingir o publico universitario se faz necessario
uma visao sistémica entre a observancia da interferéncia da idade adulta em
relagdo ao meio sociocultural, a inteligéncia e a afetividade, com vistas a um

trabalho psicopedagdgico de natureza preventiva e/ou remediativa.

O trabalho psicopedagdgico, mesmo tendo respaldo tedrico, técnico e pratico,
constitui-se em um desafio constante, visto que € sempre um trabalho inusitado,
diferenciado, uma incognita, considerando que cada sujeito com quem se trabalha
€ uma pessoa unica, aprende do seu jeito, no seu proprio tempo, com o seu proprio

ritmo, assim, busca-se a inclusao sem restricdes
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O objetivo do Nucleo n&o é oferecer atendimento psicoterapéutico, ele visa a
promog¢ao de saude e bem-estar através do desenvolvimento de agdes que

favoregcam o aprimoramento das relagdes sociais na instituicao.

O aluno ou funcionario interessado no servigo podera entrar em contato via e-mail,
comparecer ou fazer contato telefénico. Sao oferecidos horarios de atendimento de

segunda feira a sexta feira, tanto na Unidade | como na Unidade II.

5.2.2 Quvidoria

A ouvidoria € um componente organizacional com a finalidade de ser um
interlocutor entre a comunidade académica e as instancias gestoras do UniCatdlica.
Trata sobre as manifestacbes dos cidadaos, registradas sob a forma de
reclamacgoes, sugestdes, criticas ou elogios. Ou seja, € um setor capaz de
recomendar e redirecionar o rumo das decisées, acompanhadas das necessidades,

dos valores, da imparcialidade, da legalidade, da conduta ética e democratica.

S&o objetivos da Ouvidoria:

e Assegurar a participagdo da comunidade na Instituicdo, para promover a
melhoria das atividades desenvolvidas;
e Reunir informacgdes sobre diversos aspectos do Centro Universitario, com o

fim de contribuir para a gestéo e avaliag&o institucional.

Conhecida como instrumento que cuida, acolhe e apoia, a Ouvidoria do UniCatdlica
interage no processo de comunicagao e informagéao, objetivando o aprimoramento
dos servicos prestados na Instituicdo nos ambitos interno e externo. Atua também
como mediadora de conflitos, visando a melhor experiéncia aqueles que buscam o

setor para alguma demanda como, reclamagoes, elogios ou criticas e sugestdes.

Tomando como base as diretrizes educacionais nacionais e do grupo UBEC,
trabalha na correcéo e prevencao de inconformidades, além de cuidar de demais
processos que geram instabilidade e desconforto as pessoas que buscam por

algum servico especifico.
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5.2.3 Monitoria

O Programa de Monitoria tem como objetivo proporcionar mais um espago de
aprendizagem tanto para o monitor, como para os alunos que recebem a monitoria.
E uma oportunidade de aprender com os colegas e cultivar lagos de amizade. Além
disso, tem como objetivo intensificar e assegurar a cooperagao entre professores e

estudantes nas atividades académicas.

A monitoria € mais uma possibilidade para o aluno monitor aprimorar seus
conhecimentos e desenvolver habilidades relacionadas a arte de ensinar. Por outro
lado, é uma possibilidade de aprimorar seu curriculo académico e obter horas de
atividades complementares. Na modalidade remunerada, o monitor recebe um
desconto em mensalidade, que o auxilia financeiramente. Os candidatos a
monitores sdo selecionados através do critério de desempenho demonstrado no

historico académico.

5.2.4 Nivelamento

O UniCatolica adota como uma de suas Politicas Institucionais o Programa de

Nivelamento com vistas a auxiliar seus discentes na sua formagao integral.

O Programa de Nivelamento do UniCatdlica (PNC) tem atividades especificas para
o atendimento dos académicos iniciantes nos cursos da Instituicdo e, tem como
estratégia de agcdo, uma programacéo diferenciada na qual serdo desenvolvidas
atividades de apoio para:

e demanda de nivelamento do conteudo programatico do Ensino
Médio/Ensino Superior;

e reducgdo da ansiedade e da desmotivacédo diante da nova situagao pessoal
de estar no ensino superior frente aos desafios diante das dificuldades de
aprendizado.

O Programa sera adotado nas turmas de primeiro periodo e o académico sera
avaliado durante o processo. Adotar-se-a a metodologia ativa de projetos e seréo
atendidas prioritariamente as disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica.
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5.2.5 Acompanhamento de egressos

A Instituicdo tem como objetivo uma politica efetiva de acompanhamento de
egressos que possibilite a avaliar a recepgéo destes profissionais no mercado de

trabalho e também o desenvolvimento individual por meio de educagao continuada.

Este acompanhamento do egresso do Unicatdlica foi planejado para ser realizado
pelas Coordenagdes de Cursos com a seguinte sistematica:

Acompanhar por meio de um banco de dados e via internet o ex-académico no
sentido de subsidiar servigos e apoio e monitorar sua atividade profissional; buscar
a reintegracdo do egresso em cursos de pés-graduacao lato sensu visando sua
formagdo permanente; promover encontros com 0s egressos para fomentar a
formagao continuada. Esta sistematica, prevendo-se o incremento de egressos ao
longo dos anos, foi redimensionada com a utilizagdo de Tecnologia de Informagao

e Comunicagao.

Desde 2013/1 realiza-se encontro semestral do egresso. O encontro permite aos
egressos trocar experiéncias profissionais e se encontrar. Institucionalmente o
encontro tem por objetivo ouvir a opinido dos profissionais acerca da formagéo
recebida, para avaliar as politicas de ensino praticadas pela instituicao, para,
quando necessario, adequa-las a realidade do mercado de trabalho e da

comunidade

No que se refere as atividades de atualizacdo e formacdo continuada para os
egressos, o UniCatdlica oferece cursos de pos-graduagao lato sensu, visando a
educacédo continuada para os egressos de seus cursos de graduagao.

Além dos cursos de pods-graduacgao lato sensu, o UniCatdlica promove diversas
acdes no sentido de gerar a atualizagdo e aperfeigpamento de seus egressos.
Nesse sentido, sdo realizados seminarios e outros eventos congéneres de
interesse dos egressos. Além disso, s&o realizados cursos de curta duragéo, todos
elaborados de acordo com os interesses profissionais dos egressos.
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5.3 Politicas de inclusao e de acessibilidade

A pertinéncia institucional, com base na sua Miss&o, Principios e Valores, exige
posturas de abertura, de dialogo, de acolhimento, de ndo discriminagéo, de
auséncia de preconceitos e de oferta de oportunidades para todos.

A Lei n° 13.146/2015 define em seu artigo 30, inciso | a acessibilidade como
“possibilidade e condigdo de alcance para utilizagdo, com seguranga e autonomia,
de espacos, mobiliarios, equipamentos urbanos, edificacbes, transportes,
informagédo e comunicagao, inclusive seus sistemas e tecnologias, bem como de
outros servigos e instalagdes abertos ao publico, de uso publico ou privados de uso
coletivo, tanto na zona urbana como na rural, por pessoa com deficiéncia ou com
mobilidade reduzida”. O Instrumento de Avaliacdo de Cursos de Graduacao
presencial e a distancia indica que a IES deve atentar-se a “a percepgao do outro
sem preconceitos, estigmas, esteredtipos e discriminagdes” (acessibilidade
atitudinal) e “a auséncia de barreiras nas metodologias e técnicas de estudo,
relacionada diretamente a concepgéao subjacente a atuagao docente: a forma como
os professores concebem conhecimento, aprendizagem, avaliagcdo e incluséo
educacional ira determinar, ou ndo, a remogédo das barreiras pedagodgicas”

(acessibilidade pedagdgica).

Durante anos as instituicbes catolicas brasileiras promoveram a inclusao escolar,
mesmo antes da definicdo de politicas para inclusdo pelo Estado, seguindo a
doutrina Cristd expressa no Novo Testamento. Compreendendo que a incluséo
escolar € essencial para a coexisténcia harmoniosa em sociedade, para o
progresso ético, moral, social e econébmico de uma nagado, e que somente pela
educacgao isso sera alcancado, o UniCatdlica busca a formacdo humanista dos
gestores, técnico-administrativos, docentes e estudantes, abordando as mais
diversas situacdes de necessidades educacionais especiais das pessoas. Cumpre
salientar que a Instituicdo visa a inclusao de pessoas com deficiéncia, bem como
aquelas com elevada capacidade ou dificuldades de aprendizagem. Ademais, as
politicas de acessibilidade atitudinal e pedagdgica da instituicdo asseguram o
direito fundamentado nos principios e diretrizes emitidos na Convengao sobre os

Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizagcdo das Nagdes Unidas (ONU),
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nos Decretos n® 186/2008, n° 6.949/2009, n° 5.296/2004, n°® 5.626/2005 e n°
7.611/2001 e na Lei n® 12.764/2012.

O UniCatdlica, por meio de sua politica, assegura a efetivagcdo de um direito a
equidade e a pluralidade, idealizando, planejando e desenhando continuamente
procedimentos necessarios a assisténcia de pessoas com necessidades
educacionais especiais. Para a concretizagao desta politica o UniCatdlica destina
recursos e desenvolve inumeras acodes, tais como atividades de sensibilizagéo
experiencial aos colaboradores docentes e administrativo quanto a barreiras
limitantes e a necessidade de suprimi-las em seus multiplos aspectos, inicialmente
pela compensagdo e reflexdo sobre os mesmos, cuja nado pratica reifica
distanciamentos em vez de inclusdo; adaptagdo de atividades e métodos na
avaliacao formativa, em face das especificidades dos académicos demandante dos
tipos de acessibilidade em questao; atividade formativa online tematizando o amplo
espectro da acessibilidade e contextualizada numa convocatéria a identificagdo de
barreiras e a desconstrucdo das mesmas em favor de uma cultura de acessibilidade
neste ambito institucional e educacional; formagéo presencial em lingua brasileira
de sinais (libras), para que docentes e técnicos possam atender e conviver
minimamente com pessoas surdas, em sua primeira lingua; acompanhamento e
orientacdo de demandas quanto a estruturacdo e reestruturacdo de servigos e
espagos, ou mesmo aquisi¢gao de tecnologias assistivas proprias a promogao da
acessibilidade; e atividades semestrais dentro do programa de formagao docente
quanto ao acompanhamento de académicos identificados como pessoa com
deficiéncia e a promog¢ao da autonomia educacional destes.

O UniCatdlica possui um Nucleo de Acessibilidade que se propde-se a orientar e
supervisionar acdes voltadas a acessibilidade, promovendo a inclusdo da
comunidade académica com deficiéncia por meio da eliminagdo de barreiras em
suas diferentes dimensdes e desenvolvendo-se individual e coletivamente diante

do proprio processo de aprendizagem.

O Nucleo de Acessibilidade € um espaco social para a desconstru¢ao de barreiras
e a construgdo de condigbes e oportunidades. Com o objetivo de atender os
requisitos legais vigentes, o Nucleo trabalha em favor dos direitos das pessoas com
deficiéncia, dando suporte a académicos, docentes, coordenadores e equipes
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administrativas para o desenvolvimento de ag¢des individuais e/ou coletivas com o
objetivo de promover e efetivar acessibilidade e inclusdo na dimensao operacional

e imaterial, independentemente da especificidade do atendimento demandado.

A educagao propria a académicos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacao da centralidade ainda as agdes
e atribuigdes da equipe que no Nucleo de Acessibilidade, assumindo um papel
submisso a missédo da IES, que compete a potencializar a formagéo integral do
cidadao por meio da construgdo do conhecimento e da educag¢ao evangelizadora,
inclusive em regime de parceria com outros setores e em atendimento a outras

diversidades que se fizerem pertinentes a inclusao.

5.4 Perfil da Coordenacdo de curso

O Coordenador de Curso do UniCatdlica, em busca de uma excelente execucgéo de
seu papel, atua como uma referéncia profissional e humana ao docente e discente,
promovendo um ambiente respeitoso e motivador, sendo comprometido com a
missao e a visao da Instituicdo, se empenhando para manter e disseminar os seus
valores, bem como guardando sigilo de todas as informagdes institucionais que lhe

forem confiadas.

O Coordenador de Curso, em linhas gerais, € o responsavel pela gestdo do curso
de graduacéo, coordenando todo o seu planejamento e infraestrutura, zelando pelo
cumprimento da regulacgéo, legislagao e das normas institucionais, liderando o time
de docentes de modo inspirador e articulador, bem como primando pela imagem

do curso no mercado e pela entrega de um ensino de qualidade aos estudantes.

5.4.1 Formac¢do Académica e Experiéncia da Coordenac¢do do Curso
de Engenharia de Software

A coordenacéo ¢ exercida pelo(a) professor (a) Stéphany Moraes Martins, bacharel
em Sistemas de Informacgao, Especialista em Processos Educacionais Inovadores,
Mestre em Sistemas Integrados e Distribuidos, regime de trabalho 40 horas, 20

anos de experiéncia em Docéncia do Ensino Superior, 10 anos de experiéncia na
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funcédo de coordenador do curso e 3 anos de atuacgao profissional na area, como

Analista de Sistemas e Gestora de Tecnologia da Informagéo.

5.4.2 Regime de trabalho e carga horaria dedicada ao curso

O coordenador de curso é contratado como professor, regido pelo regime juridico
da CLT, em regime de trabalho parcial ou integral, com o devido registro em portaria
de nomeagao pela Reitoria. A coordenacdo tem regime de trabalho integral na
instituicdo, ministra aulas, totalizando 12 horas semanais em sala de aula. Quanto
a orientacdo em projeto de extensao e orientagdo de alunos em TCC, atua com 2
horas, perfazendo um total de 40 horas semanais.

5.4.3 Atuacdo da coordenacdo

O Coordenador do curso em sua gestéo, busca realizar agdes concretas do plano
de acao, que tornem claro e evidente que os objetivos do curso, constantes neste
PPC, em consonancia com os aspectos pedagdgicos, administrativos, financeiros,
legais, comerciais, buscando a integragcdo do curso com o mercado de trabalho,
articulagdo com as diretrizes curriculares nacionais, diretrizes de pastoralidade,
diretrizes curriculares da graduagdo da UBEC (Unido Brasileira de Educagéo e
Catolica), planejamento estratégico da mantenedora e do UniCatdlica e o PDI
(Plano de Desenvolvimento Institucional) do UniCatdlica, evidenciando, na pratica,
0 nosso jeito de ser UBEC.

Para uma exceléncia na gestao, a coordenagao realiza visitas periddicas as salas
de aulas, nas quais sao verificadas as condi¢cdes de estudo e didatica empregada
pelos professores, do ponto de vista dos discentes, bem como suas sugestdes e

elogios, por meio de atendimentos aos estudantes e aos representantes de turma.

Cabe ao Coordenador liderar a equipe de docentes do Curso, zelando pelo
cumprimento das normas institucionais, assumindo atitude inspiradora, inovadora,
proativa, participativa e articuladora. A gestéo é realizada de modo sistematico, com
o devido acompanhamento do trabalho docente, da distribuicdo de carga horaria
de ensino, pesquisa e extensao, bem como dos indicadores de desempenho. Sao
realizadas reunides periodicas para feedbacks, visando a construcdo de medidas

saneadoras para o curso, a fim de garantir a eficiéncia do ensino, pesquisa e
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extensao, buscando sempre ferramentas para favorecer a melhoria continua do

Ccurso.

O Coordenador também é responsavel pela gestdo da retengcdo do seu curso
visando a redugao da evasao, bem como atuar ativamente nas agcbes de captagao
de novos estudantes em prol da sustentabilidade do curso.

5.5 Perfil do Nucleo Docente Estruturante e do Colegiado de Curso

5.5.1 NDE - Nucleo Docente Estruturante

5.5.1.1 Composicao

Conforme a Resolugdo CONAES N°01/2010, o Nucleo Docente Estruturante (NDE)
do curso de Engenharia de Software € constituido por um grupo de docentes, com
atribuicdes académicas de acompanhamento, atuante no processo de concepcgéo,
consolidagéo e continua atualizagdo do projeto pedagdgico do curso. O NDE & um
orgao representativo de carater consultivo no que se refere aos aspectos

académicos do curso.

O NDE é constituido pelo coordenador do curso, (atuando também como professor
do curso) e por mais quatro membros do corpo docente da Instituicdo, que exergcam
lideranga académica percebida na producdo de conhecimentos na area, no
desenvolvimento do ensino e em outras dimensdes, entendidas como importantes

pela instituigao.

Os professores que compde o NDE devem ser experientes, proativos, criticos e
engajados no curso. Precisam estar atentos ao desempenho docente e a postura
do discente em todas as suas atividades pedagogicas, atuando como guardides do
curso de Engenharia de Software do UniCatdlica. Necessitam também ter dominio
sobre as DCN's do curso e zelo pela execugao do Projeto Pedagogico.

As reunides ocorrem semanalmente e sido convocadas reunides sempre que ha a
necessidade de discussao ou implantac¢des de atividades referentes ao curso. Séo
responsabilidades do NDE ac¢des de elaboracdo, acompanhamento, consolidagéo
e avaliacdo do PPC, além de qualquer alteracdo ou atualizagdo que se julgar

necessaria para o aprimoramento dos resultados almejados no processo ensino e
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aprendizagem (matriz, ementas, bibliografias, entre outras) bem como agdes
relacionadas aos egressos do curso.Todas as agées do NDE sao registradas em
atas.

5.5.1.2 Atuacao

Os membros do NDE sao avaliados em sua assiduidade e pontualidade nas
reunides, participagdo e contribuicdo na efetividade de suas atribuicbes. Essa
avaliacdo sera realizada semestralmente pela Coordenacdo de curso, sendo
registradas no livro de Atas do NDE e tendo como parametro a Resolu¢édo CEPE/
N° 06/2016, de 23 de marco de 2016.

Segundo consta no PDI 2019-2023, compete ao NDE dos cursos:

I.  definir o perfil do Curso e as diretrizes gerais das disciplinas, com suas
ementas e respectivos programas;
Il.  contribuir para a consolidag&o do perfil profissional do egresso do Curso;
lll. zelar pela integragdo curricular interdisciplinar entre as diferentes
atividades de ensino constantes no Curriculo;
IV.  supervisionar, acompanhar e avaliar periodicamente a execug¢ao do Projeto
Politico Pedagogico (PPC);
V. supervisionar as formas de avaliagcdo e acompanhamento do curso;

VI. conduzir os trabalhos de reestruturagdo curricular, propondo sua
aprovacao pelo CONSEPE quando necessaria;

VIl.  elaborar o Curriculo do Curso e suas alteragdes, com a indicacado das
disciplinas e respectiva carga horaria, de acordo com as Diretrizes
Curriculares Nacionais emanadas do Poder Publico;

VIIl.  indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de Pesquisa e
Extensao, oriundas de necessidades da Graduagéo, de exigéncias do
mercado de trabalho e afinadas com as politicas publicas relativas a area
de conhecimento do Curso;

IX.  zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para os
Cursos da Graduacéo;

X. analisar e avaliar os planos de ensino dos Componentes
Curriculares/Disciplinas, propondo revisdo quando necessaria;
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XlI.  elaborar propostas para melhoria do resultado nas avaliagbes externas,
em especial no ENADE.

As reunides sao regulares e tem o objetivo de consolidar a troca de experiéncias
vividas em sala de aula por seus componentes, visando o continuo aprimoramento
das bases pedagdgicas do curso, abordando também assuntos como solugdes de
conflitos, estratégias de melhorias do corpo docente e gestor e planejamento de

eventos.

5.5.2 Colegiado do Curso

Conforme consta no PDI 2019-2023 da instituicdo, o colegiado do curso é
constituido de 5 (cinco) docentes, pelo coordenador, que o preside, e um
representante do corpo discente.

"§ 1° - Os docentes terdo mandato de 1 (um) ano, com direito a recondugéo e serdo nomeados pelo
Reitor, sendo 3 (trés) deles por indicagédo deste e 2 (dois) por indicagéo dos pares.

§ 2° - O representante do corpo discente deve ser aluno do curso, indicado por seus pares para
mandato de 1 (um) ano, com direito a recondugéo."

O colegiado reune-se com periodicidade e suas reunides e as decisbes s&o
registradas por meio de ata, e havendo necessidade, s&o feitos os devidos
encaminhamentos. O registro das decisdes e o devido acompanhamento é feito
pelo coordenador do curso, que também preside. Também sado realizadas
avaliacdes periddicas sobre desempenho do colegiado, realizando ajustes de suas

praticas de gestao, sempre que necessario. Compete aos colegiados dos cursos:

| - promover a integragao do ensino, da pesquisa/iniciagéo cientifica e da extensao,
entre os varios componentes curriculares do Curso;

II. Aprovar o planejamento pedagdgico dos componentes curriculares do curso;

lll. elaborar o Projeto Pedagodgico do curso, de acordo com as diretrizes
curriculares, zelando pelo seu cumprimento depois de aprovado pelo Conselho
Académico;

IV. elaborar o calendario anual de atividades, bem como a proposta or¢camentaria
do curso, submetendo- os a Diregao.

V. promover e estimular a prestagao de servigos a comunidade;
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VI. fomentar junto aos docentes as relagbes multidisciplinares, interdisciplinares e
transdisciplinares no desenvolvimento do curso;

VII. exercer as demais atribuicées que Ihe sejam previstas em lei e no Regimento

O colegiado do curso de Engenharia de Software reune-se semestralmente e em
reunides extraordinarias, quando necessarias para aprovar o planejamento
pedagogico e observancia do cumprimento das Diretrizes Curriculares proposto
pelo NDE. Aprova o calendario anual de atividades, bem como a proposta
orcamentaria do curso, submetendo-a a Reitoria. Estimula a promoc¢do da
integracdo do ensino, da iniciagao cientifica e da extensdo e estimula e viabiliza
eventos no curso. Fomenta junto aos docentes as relagdes interdisciplinares e

transdisciplinares no desenvolvimento do curso.

As decisdes do colegiado e seus encaminhamentos sdo registrados em atas. O
colegiado busca avaliar frequentemente suas agdes, em busca de ajusta-las para

atender melhor as demandas do curso.

O colegiado possui registro de suas demandas e acompanha a execugao de seus
processos e decisdes e realiza avaliagao periddica sobre seu desempenho, para
implementagéo ou ajuste de praticas de gestéo.

5.6 Perfil do Corpo docente

O docente é essencialmente quem possui a fungao de intermediar a relagao entre
a instituicdo e a comunidade na qual esta inserida. Portanto, sua atribuigao é mediar
o conhecimento e, utilizando-se da compreensao aprofundada de sua area de
atuagao, orientar os alunos nos dominios da ciéncia e na maneira como irdo atuar

na sociedade.

O corpo docente do curso de Engenharia de Software do UniCatdlica é
comprometido com a integracdo do ensino, da pesquisa e da extensao, possui
postura ética e autonomia intelectual, participa com criticidade da missao da
Instituicao, fortalecendo sua permanente construgcdo. Todos os professores sao
cientes que é requisito minimo possuir profunda competéncia pedagogica, aliada
ao dominio do conhecimento especifico, proporcionando condicbes para o
desempenho satisfatério de atividades nas areas do ensino, pesquisa e extensio.
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O Corpo Docente é responsavel pela analise dos componentes curriculares e tem
como referéncia as DCNs. E responsavel também por diagnosticar e apontar os
ajustes necessarios aos conteudos, ementas e bibliografias e além disso, sugerir
materiais complementares de comprovada relevancia para cada tematica
trabalhada na disciplina, mantendo a coeréncia entre conteudos, habilidades e
competéncia, estando seus planos de Ensino em consonancia com o ementario da

disciplina e objetivos do curso estabelecidos no PPC.

Os docentes do curso de Engenharia de Software do UniCatdlica sdo cientes que
devem incentivar os discentes para a utilizagao das literaturas disponibilizadas por
meio fisico e digital na Biblioteca Institucional e a formag¢ao de grupos de estudo.
Os docentes sado incentivados a participagdes em congressos académicos e a
utilizacdo de conteudos de pesquisas atualizadas e inovadoras.

5.6.1 Titulacdo e experiéncia do corpo docente e efetiva dedicacao
ao curso

5.6.1 Titulagao

Os docentes tém titulacdo de Especialista, Mestre ou Doutor, associada a uma
longa experiéncia no campo técnico e/ou didatico, o que favorece o acesso aos
conhecimentos, por parte dos académicos. Os docentes do curso de Engenharia
de Software do UniCatdlica sdo destaques na producgao cientifica, cultural, artistica

ou tecnoldgica.

5.6.2 Regime de trabalho do corpo docente

A formacéo do quadro de docentes do curso de Engenharia de Software é feita
mediante contratacdo de profissionais especificos para cada area pelo regime de
trabalho da CLT - Consolidacdo das Leis Trabalhistas. Os professores sao
contratados em tempo integral, parcial ou horista — atendendo plenamente as
exigéncias legais. O regime de trabalho do corpo docente do curso permite um
atendimento integral, com possibilidade de elaborac&o de projetos, de participar de
reunides, planejamento de aulas, corregéo de atividades e instrumentos avaliativos,
planejar visitas técnicas, participar dos editais de pesquisas ofertados e ainda de
promover atividades exitosas e inovadoras. Toda a documentagao das atividades
propostas, planejadas e executadas sdo cuidadosamente arquivadas por meio de
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relatorios de metodologias ativas e inovadoras para que possam ser geridas,

discutidas e divulgadas.

5.6.3 Experiéncia (académica e profissional)

5.6.3.1 Experiéncia no magistério superior e Experiéncia profissional

Atendendo a politica institucional, os docentes estdo em continuo processo de
formacéo, por meio de capacitagdes promovidas de IES sobre as mais diversas
tematicas, com vista a preparar o docente para identificar as fragilidades e
potencialidades dos discentes, seja de forma individual e/ou no conjunto da turma,
0 que subsidia o processo de autoavaliagdo do curso. As capacitacbes dos
docentes mostram-se como uma positiva contribui¢do para a formacao e atuacao
do futuro egresso do curso de Engenharia de Software, além destas capacitagdes,

os professores tém experiéncia no ensino superior.

A experiéncia do corpo docente no exercicio da docéncia na educagéao a distancia
permite identificar as dificuldades dos discentes quando da interagdo/mediacao das
atividades e dos encontros presenciais. A riqueza de experiéncia do corpo de
docentes favorece a organizagdo e acompanhamento dos conteudos em linguagem
clara e objetiva, como, também, Ihes permite apresentar exemplos contextualizados
com os conteudos dos componentes curriculares e elaborar atividades especificas
para a promocgdo da aprendizagem de discentes, de acordo com a tematica
estudada.

Os docentes do curso de Engenharia de Software do Unicatélica estédo
preocupados com 0 ensino, pesquisa e extensao e deste modo sdo profissionais

inspiradores para a comunidade académica.

As experiéncias profissionais dos docentes no @mbito técnico permitem apresentar
exemplos relacionados a vivéncia pratica, propiciando ao académico relacionar a
teoria estudada em sala de aula a pratica mostrada pelo professor. Utilizando-se
de interdisciplinaridade com projetos que mostram o campo de atuacgdo, os
professores que possuem experiéncias no mundo do trabalho conseguem fazer
com que o académico visualize a importancia do entendimento das disciplinas

oferecidas na grade curricular.
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5.6.3.2 Experiéncia no exercicio da tutoria na educacao a distancia

No curso de graduacéo de Engenharia de Software do Centro Universitario Catélica
do Tocantins, 25% da carga horaria total do curso é ofertado na modalidade a
distancia, em conformidade com a Portaria n® 2.117, de 6 de dezembro de 2019.

As disciplinas, sejam a distancia ou hibridas, s&o ofertadas em ambientes virtuais
de aprendizagem e contam com a presenca do tutor, responsavel por manter a
argumentacgao, fomentar e problematizar as interagdes. Os tutores sdo qualificados
para assumirem a funcao de tutoria em EaD. Todos tém cursos de formacao, curta
duragdo e/ou especializacdo em Educacdo a Distancia. Além disso, para o
exercicio da tutoria e para atender as novas exigéncias do mercado, o Unicatdlica
prima pela capacitagdo tecnoldgica para uso dos ambientes virtuais de
aprendizagem e conta com o apoio da Equipe Multidisciplinar, que acompanha a
producao do material e assessora quanto aos usos das plataformas institucionais.
Na tutoria, destacam-se as competéncias cientifica e pedagodgica para mediar,
orientar, tutorar, fundamentais para o desempenho do aluno na modalidade EaD.

A distancia fisica entre os sujeitos envolvidos na EaD contribui para ampliar a
criatividade do tutor, tendo em vista a interagdo e a aprendizagem. Nesse sentido,
o professor oferece um conteudo e os alunos exploram esse conteudo para, depois,
aplicarem o que aprenderam em variados contextos. No ambiente virtual exige-se
disciplina e capacidade para se comunicar. Os alunos virtuais compartilham
conhecimentos e sdo convidados a manter uma interagdo efetiva com o grupo, a
fim de desenvolverem a autonomia e a habilidade para aprender com o outro e,
também “aprender a aprender”. No Unicatdlica, valoriza-se as experiéncias
acumuladas na educagao presencial para ressignifica-las, pelos alunos e tutores,
na modalidade a distancia.

Dai a necessidade de estabelecer um contato que favoreca as trocas, o
acompanhamento do processo de aprendizagem e as agbes mediadas pelos
tutores. Nessa perspectiva, valoriza-se a cooperagao como estratégia pedagdgica
para favorecer o processo de aprendizagem, considerando a sala de aula virtual,
as estratégias de aprendizagem (habilidade para aprender a aprender) e a relagéo
entre tutores e alunos. A sala de aula virtual se configura nos ambientes virtuais de

aprendizagem. Esses ambientes sdo entendidos como sendo capazes de facilitar
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a interagdo entre alunos e tutores. Nesses ambientes de aprendizagem, as
atividades de ensino priorizam a construgdo da propria aprendizagem dos
discentes, bem como sua capacidade de “aprender a aprender”, a todo o momento.
As estratégias de aprendizagem para construgdo da habilidade para “aprender a
aprender”, priorizam o contato com o grupo, na tentativa de reconstruir conceitos e
estabelecer dialogos que contribuam para o exercicio da reelaboragdo, numa

perspectiva sociointeracionista.

O sujeito é ativo no processo de aprendizagem, exigindo do outro uma agao mais
ativa e colaboradora. Para que isso se efetive, prima-se por alguns pontos
essenciais para as estratégias de aprendizagem como a dimenséo do tempo para
aprender, a organizagao desse tempo de aprendizagem e as formas de interag&o
efetiva. A boa relagao entre tutores e discentes € fundamental para o processo de
ensino-aprendizagem. Na educacé&o a distancia, o tutor do Unicatolica considera
alguns aspectos importantes para o processo de mediac&o, assim, ele devera saber
elaborar um dialogo interno, colaborando com espagos de privacidade para os
alunos; identificar as questdes emocionais e lidar com elas sob a forma textual,
buscar uma imagem mental do outro no momento comunicacional e, também, criar

uma sensagao de presenga nos espag¢os de comunicagiao com os alunos.

Assim, socializagado, interagdo e aprendizagem sustentam as praticas de quem
atua como tutor nas disciplinas na modalidade de educagdo a distadncia do
Unicatdlica. Se por um lado a expresséo "a distancia" sugere “estar longe”, por
outro, a modalidade EaD reforga o conceito de autonomia e imprime diferenga na
maneira de aprender e ensinar, onde disciplina, organizagdo e habilidade para

gerenciar a aprendizagem s&o amplamente valorizadas.

5.6.4 Experiéncia do corpo de tutores na educacado a distancia

As atividades e/ou disciplinas de educacdo a distancia compdem o eixo de
formagao geral e humanistica e eixos de Formagéo Basica e Especifica, conforme
o Projeto Pedagdgico do Curso. Visam estimular a autonomia do estudante,
rompendo com logica tradicional da transmissdo do conhecimento centrada na
figura do professor e, assim, buscam oferecer uma educagdo em que todos
(estudantes e tutores) sejam capazes de aprender e ensinar. Dessa forma, a
modalidade EaD propicia novas formas e oportunidades de aprendizagem, cria
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espacgos virtuais de interagdo e reorganiza, de maneira flexivel, as dimensdes
espaciais e temporais dos processos educacionais. Possibilita, ainda, ampliar os
espacos de aprendizagem, que ndo mais se restringem a salas de aulas fisicas.
Além disso, gera a reinvengao da pratica pedagogica, de experiéncia promotora de
maior autonomia dos estudantes, de acesso as tecnologias digitais de informagao

e comunicacao e de um redimensionamento do papel dos tutores e estudantes.

Os tutores tém, no minimo, 2 anos de experiéncia atuando em cursos na
modalidade EaD na instituicdo. As disciplinas ofertadas na modalidade EaD estao
organizadas de forma vinculada a um conjunto de competéncias a serem
desenvolvidas nos estudantes, as quais derivam do perfil do egresso desejado.
Entre os diferenciais que compdem o modelo de educacéo a distancia ofertado pela
instituicdo destacam-se as equipes preparadas para a EaD (Tutores, pessoal de
suporte pedagogico e de relacionamento), além do material didatico hipermidiatico
e hipertextual, da infraestrutura de TI (servidores de e-mail, LMS, internet,
webconferéncia, video), biblioteca e acessibilidade pedagodgica e atitudinal, que
atende aos estudantes com necessidades educativas especiais como surdez,
mudez, dislexia, dislalia, déficit de atengao e estudantes com baixa vis&o e/ou cego.
No que diz respeito aos diferenciais que qualificam o processo educativo aqui
proposto, chama-se a ateng¢ao para o papel do tutor, crucial na mediacédo de todo
esse processo interativo que assegura a comunicagéo efetiva entre os estudantes
e os demais componentes do processo (coordenacdo, equipes de apoio, entre
outras). Parte-se do principio de que a presencga ativa e cuidadosa do docente é
que da aos componentes curriculares a qualidade desejada, com exemplos
contextualizados, oriundos da experiéncia com tutoria em EaD e com atividades

especificas, de acordo com as demandas/dificuldades das turmas.

5.6.5 Interacdo entre Tutores, Docentes e Coordenacdo de curso

O corpo de tutores do curso do Unicatdlica atua junto a coordenagao do curso no
que se refere ao acompanhamento dos discentes. Assim, cabe ao tutor, em
conjunto com as a¢des da coordenagao, identificar as dificuldades dos discentes e
propor atividades que possam auxilia-los no entendimento dos temas, textos e
exercicios. Ao final de cada etapa, apés os feedbacks, os tutores organizam
atividades individuais ou em grupos para que os discentes possam apresentar suas
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dificuldades, com vistas a intervencao dos tutores. Além disso, elaboram roteiros

para analises das atividades, o que possibilita a autoavaliacdo do discente.

Na tutoria, deve-se valorizar a cooperagdo como estratégia pedagodgica para
favorecer o processo de aprendizagem. A mediagcdo, por meio da tutoria, no
ambiente virtual de aprendizagem ocorre de maneira assincrona e, a coordenagéo
de curso € acionada sempre que necessario para acompanhar o desenvolvimento
da turma, primando pela comunicacao eficiente, na tentativa de reconstruir
conceitos e estabelecer dialogos que contribuam para o exercicio da reelaboragéo,

numa perspectiva sociointeracionista.

Por sua vez, a coordenagao de curso tem como tarefa acompanhar o desempenho
do discente quanto a vida académica, considerando, também, as
atividades/disciplinas virtuais, que compdéem o eixo de formagdo geral do
UniCatdlica. Todas as disciplinas, inclusive as ofertadas na modalidade EaD, sao
avaliadas, periodicamente, pelos alunos e tutores, sob a coordenacao da CPA. Os
resultados sdo enviados aos docentes das disciplinas e gestor do curso, por meio
de relatérios do VBI - Totvs, para que sejam analisados e planejadas formas de

intervengao e melhoria.

5.7 Politica de atendimento ao docente

O Unicatdlica possui um nucleo de formacéo de professores, intitulado Nucleo de
Apoio Didatico Metodolégico (NADIME) que € responsavel pela formagao
continuada docente preparando os docentes para serem capazes de identificar as
dificuldades dos discentes, ministrar o conteudo relacionando todos os
componentes curriculares, trazer exemplos ligados a vivéncia discente, perceber
quais melhorias devem ser realizadas em seus conteudos, elaborando avaliagdes
que permitam diagnosticar problemas no entendimento do conteudo e
principalmente entregar o feedback de modo sélido e coerente, para que com isso
possa ser lider.

5.7.1 Plano de Carreira e Incentivos ao Corpo Docente

O Plano de Carreira do corpo Docente da Catolica do Tocantins - PCD, homologado
junto ao Ministério do Trabalho na data de 11 de agosto de 2017, regula as
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condicbes de promocido e ascensdo funcionais dos professores da Catédlica do
Tocantins e abrange exclusivamente os professores regidos pelo regime juridico da
CLT que integram o Quadro Regular de Docentes (Permanente) da Instituicéo,
devidamente habilitados para o exercicio das atividades académicas.

Os seus principais objetivos sdo:

a) valorizar o Corpo Docente da Instituigao, reconhecendo a sua contribui¢ao, seu
comprometimento e a sua dedicagao para a qualidade do ensino.

b) estimular o desenvolvimento das atividades docentes e o aprimoramento
profissional dos professores, de modo a assegurar um Corpo Docente altamente
capacitado e em constante atualizagdo, com vistas a atingir o mais alto nivel de

desenvolvimento profissional e pessoal.

c) Assegurar um Corpo Docente alinhado e comprometido com os objetivos
académicos da Instituicdo e com a qualidade do ensino.

d) atrair, reter e desenvolver o corpo docente, atrelando a sua remuneragéo ao seu

nivel de desenvolvimento e ao bom desempenho na funcgéao.

e) possibilitar condi¢des para progresséo e ascensédo funcionais do professor na
carreira, em bases sustentaveis, através da meritocracia, reconhecendo o seu

desenvolvimento e desempenho na fungao docente.

O Plano contempla uma fungéo, a de professor, com trés categorias funcionais, que
correspondem aos Niveis de Desenvolvimento na Carreira (ND |, Il e Ill). Para fins
de progresséo dos docentes a categoria mais elevada, a Dire¢ao Geral nomeara
um Comité de Enquadramento e Avaliacdo Docente que sera composto por
membros representantes das areas: Académica, Comissao Propria de Avaliagéo e
Gestado de Pessoas, que coordenara os processos de avaliagdo e progressao,
segundo os parametros previstos no PCD, em consonancia com as diretrizes da

mantenedora.
O PCD tem como finalidade:

a) assegurar a formagdo de um quadro de professores altamente qualificados e
integrados;
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b) contribuir para o aprimoramento profissional dos professores;
c) estimular o professor para a exceléncia no exercicio das fungdes docentes;

d) promover a gestdo da qualidade do ensino ofertado aos seus discentes

matriculados nos cursos;

e) fortalecer a relagdo de compromissos com o0s objetivos académicos da

Instituicdo e com a qualidade do ensino superior.
A movimentagéao funcional na carreira prevé os seguintes tipos de progressao:

Promocgao Horizontal: sdo as promogdes por mérito que caracterizam as
Movimentagbes Horizontais dentro da respectiva faixa salarial da Categoria
Funcional da carreira docente ao qual o professor esta enquadrado e de acordo
com os critérios definidos no PCD.

Promocgao Vertical: caracteriza-se pela movimentacdo dos professores
elegiveis, promovidos para as Categorias Funcionais superiores, de acordo com os
critérios definidos no presente PCD, condicionada a existéncia de vaga no quadro
de professores, decorrente de reposi¢cao e / ou aumento de quadro do pessoal
docente.

Dessa forma, Plano de Carreira do corpo Docente da Catdlica do Tocantins tem
como foco principal, promover e assegurar a qualidade continua do ensino de nivel
superior, por meio de incentivos aos professores, reconhecendo e valorizando o
seu nivel de formacdo, seu desenvolvimento profissional, sua dedicacdo a
instituicdo e o seu desempenho na funcdo de docéncia, revertendo o ensino de
qualidade em beneficio de toda a comunidade académica (alunos dos proprios
professores e da Instituigdo).

5.8 Corpo técnico-administrativo

O Centro Universitario Catdlica do Tocantins entende ser essencial para a
excelente prestacdo de servicos educacionais manter um corpo técnico
administrativo motivado e capacitado. O UniCatdlica, estrategicamente, conta com
um time de educadores de alta performance, com o designio de alcangar os
objetivos do planejamento estratégico da instituicdo. Desta forma, sdo selecionados
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no mercado de trabalho, os profissionais que acreditam na missédo e visao da
instituicdo, sendo estes capazes de atuar em prol dos resultados e valores
agregados, trazendo consigo competéncias que contribuam na eficacia e na

melhoria dos processos.

Os educadores do time administrativo sdo organizados em uma estrutura de
cargos com a formalizagdo de categorias funcionais, classificadas como: cargos

técnicos-administrativos; cargos de lideranga e cargos operacionais.

Pautado nos principios e valores da instituicdo e nas premissas de gestéo
organizacional, o UniCatdlica entende ser essencial para a excelente prestagéao
dos servigos educacionais, manter um corpo administrativo motivado e
capacitado e por isso, presta uma atencéo especial ao desenvolvimento de seus
educadores, com o proposito de aproveitar o talento de cada um nas mais
diversas atividades.

5.8.1 Politicas para o corpo técnico-administrativo

O UniCatdlica aplica a politica de capacitagao e formacao continuada para seus
educadores, por meio de atividades, projetos e programas que propiciam o
desenvolvimento das suas potencialidades, habilidades e competéncias, bem

como autonomia, senso critico e capacidade de atuar de maneira ética.

Tal politica foi pensada em prol do aperfeicoamento profissional continuo, por
meio dos treinamentos, formacdes e capacitagbes, e promove melhorias no
clima organizacional, no bem-estar e na integracdo dos seus educadores.
Proporciona também maior produtividade e estimula o crescimento dos
educadores e seus niveis de satisfagdo, com tratamento igualitario,

acompanhamento e reconhecimento funcional.

As acbes sao realizadas conforme o Programa Qualifica, no qual sao
apresentadas ao publico por meio de um cronograma mensal de atividades com
programacao permanente e diversificada com foco em conectar o
desenvolvimento de todos os educadores do UniCatolica com os objetivos
institucionais, acelerando e impulsionando a performance de toda a instituicéo,
contemplando o Programa Integrar, as a¢gdes de Endomarketing e de Qualidade
de Vida.
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Quaisquer ac¢des desenvolvidas na politica de treinamento, sdo fundamentadas
em técnicas de gestdo de pessoas aliadas ao planejamento estratégico, a
legislacdo, aos resultados da Avaliagdo Institucional e da Avaliacdo de
Desempenho, conforme as fragilidades apontadas e pontos a serem
desenvolvidos, nas premissas da visao, dos principios e dos valores
institucionais, os quais se espera que direcionem o comportamento individual e

coletivo refletido nos processos, clima organizacional e liderancga.

O UniCatdlica considera que o desenvolvimento e a valorizacdo de seus
educadores devem ser efetuados mediante o reconhecimento de sua dignidade,
valor e potencial para aprimoramento, envolvendo e comprometendo a todos para
um melhor desempenho e crescimento profissional, pois parte da premissa de que
todos os atores internos sao, por exceléncia, profissionais de grande potencial e é
justamente por meio dos esforgos destes, que a instituicdo alcangara os seus

objetivos

Na politica de capacitacao, direcionada ao corpo técnico administrativo, as agdes
sdo realizadas em momentos coletivos e no incentivo a busca de formacéao
profissional/pessoal. Na capacitagao de carater coletivo, realizada semestralmente,
atingindo todos os servidores, sdo acentuadas as politicas institucionais
direcionadas ao trabalho. Neste aspecto, a acdo intensifica a importancia do
trabalho em grupo, as técnicas de atendimento, a postura dos servidores e outras

caracteristicas consoantes com a proposta educacional e os valores institucionais.

Também de carater coletivo, sdo ofertadas capacitagcdes direcionadas a setores
especificos, tanto para o atendimento académico e funcionamento da Instituicéo,
quanto aqueles que subsidiam a forma de atuacdo dos servidores perante
situacdes de prevencao de riscos no ambiente fisico, especialmente os trabalhos
relacionados a CIPA (brigada de incéndio, orientagbes educativas e outros). Ainda,
as capacitagdes incluem orientagao aos servidores sobre os procedimentos diante
de pessoas com necessidades especiais e individuos em situagdo de
vulnerabilidade.

Para a execugcao de servicos nos diversos setores, os servidores técnico-
administrativos sdo capacitados ao bom atendimento de acordo com a
caracteristica de cada setor. Nestas capacitagcdes, embora de carater especifico,
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quando realizadas na Instituicdo, a orientacdo é a de que os servidores de outros

setores devem acompanhar os treinamentos e capacitagdes.

5.8.2 Plano de Cargos e Salarios e Incentivos ao Pessoal Técnico
administrativo

O Plano de Cargos e Carreira dos Técnico-Administrativos — PCCTA regula as
condi¢cdes de admissao e ascensao vertical e horizontal dos colaboradores técnico-
administrativos da Catdlica do Tocantins, Instituicdo de Ensino Superior mantida
pela Unido Brasiliense de Educacdo e Cultura — UBEC. O regime juridico dos
colaboradores da Catdlica do Tocantins € o da Consolidagao das Leis do Trabalho
— CLT. PCAD- PLANO DE CARREIRA DOS ADMINISTRATIVOS, homologado

pelo Ministério do Trabalho e despacho no diario oficial da Unido dia 11/08/2017.

O dimensionamento do quadro de pessoal sera submetido a Diretoria, com a
participagcédo das unidades organizacionais envolvidas, estabelecendo o numero de
vagas por cargos e as quantidades necessarias por unidade de trabalho.

A progressado horizontal ocorre por meio da avaliagdo de desempenho por
competéncia e antiguidade.

1° - A progresséo por avaliagcdo de desempenho por competéncia obedece aos
critérios da periodicidade anual e mudanca de faixa, quando houver disponibilidade

financeira;

2° - O processo de avaliacdo de desempenho por competéncia é conduzido por

uma comissao nomeada pelo Diretor;

3° - Na implantacdo do PCCTA todos os colaboradores serdo enquadrados na faixa
salarial compativel com a remuneragéo vigente, sendo respeitado, para progresséo
horizontal, o critério de tempo de permanéncia na instituicdo necessario para

avangar para o proximo estagio

A progressao vertical ocorre por meio de concurso interno, regulado por normas
internas e atendidos os requisitos estabelecidos por Edital especifico para esta
finalidade.
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VI INFRAESTRUTURA

6.1 ESPACOS FiSICOS

O UniCatdlica dispbée duas Unidades: a Unidade Sede e a Unidade I,
respectivamente localizados a ACSU — SE 140 Avenida Teotbnio Segurado, Lote
01 — Plano Diretor Sul (QD 1402 Sul) — CEP 77061-002 Palmas/TO e Rodovia TO-
05, Loteamento Coqueirinho, Lote 07, CEP 77000-000 Palmas/TO, além de uma
unidade académica suplementar. o Nucleo de Praticas Juridicas e Contabeis,
situado também em Palmas/TO na Av. J, Quadra 166, Lote 14, Jardim Aureny lll.
20.1.1.

O Curso de Engenharia de Software €& ofertado nas dependéncias da Unidade
Sede, do Centro Universitario Catdlica do Tocantins.

6.1.1. Unidade Sede

Com terreno de 103.808,37m? e 14.339,99m? de area construida, oferecem-se os
cursos das areas Ciéncias Sociais e Aplicada, Exatas, Politécnica e Saude. Dispde
de estacionamento, dianteiro ao prédio Bloco 1, com cerca de 540 vagas, ja

previstos os percentuais de vagas para deficientes, gestantes e idosos.

A Sala de Professores € ampla, bem acondicionada com lugares para descanso,
mesas com computadores. A Secretaria Académica teve seu espaco ampliado para
uma area de 131,67m? para melhor atendimento da comunidade académica e
foram realizadas adequacbes para atendimento de pessoas portadoras de
necessidades especiais.

Possui 73 salas de aulas, devidamente equipadas com ar-condicionado, data show,
quadro branco e carteiras universitarias, além de 23 laboratérios com capacidade
meédia de 40 alunos, devidamente climatizados e equipados com os aparelhos
necessarios para a pratica académica, além de possuir uma sala intitulada “Tribunal

do Juri” para as praticas académicas do curso de Direito.
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A Unidade | possui um conjunto de salas individuais de coordenagdo, que abrigam
os Coordenadores dos Cursos. Nestas salas se encontram equipamentos e
mobiliarios necessarios ao trabalho de gestdo e atendimento aos discentes.

Estdo instalados nas Unidade I, 10 laboratérios de informaticas dispondo de um
total de 275 maquinas operando com Softwares basicos e especificos para a pratica
académica tais como o Office, Chrome, Adobe, Winrar, Java, Jdk, Eclips, Reuvit,
AutoCAD, Mozilla e net-bens.132 Toda a Unidade | € atendida por trés geradores
de energia com poténcia de 750kVA cada, para os casos em que houver

interrupcdo da energia por parte da concessionaria.

A cobertura de acesso a rede sem fio Wi-Fi do UniCatdlica é integrada e gerenciada
sob a mesma politica de seguranga de dados e integridade estabelecida pela
mantenedora UBEC, em todas as suas Unidades de Miss&o. O acesso € oferecido,
gratuitamente, a todos os membros da comunidade académica, mediante
autenticacao e identificacdo, o que permite rastreabilidade e isolamento em caso
de ataques cibernéticos ou mal uso da rede. Todos os equipamentos ativos de rede
sdo certificados e padronizados, o que permite efetivo monitoramento e
balanceamento de carga conforme fluxo de demanda por area de cobertura.

Os antigos equipamentos utilizados, dimensionados para pequenas redes
domésticas foram substituidos por modelos profissionais, “AP AC Pro” do fabricante
UBIQUITI. Estes equipamentos oferecem caracteristicas de alto desempenho,
possibilidade de segmentagdo por redes de faixas e frequéncias, o que gera
isolamento e seguranga dos dispositivos conectados a rede, preservando qualquer
tentativa de acesso indevido aos dispositivos moveis utilizados por professores e
académicos. Os equipamentos padronizados utilizados “AP AC Pro” tém por
caracteristica técnica: Access Point Dual-band, operam na frequéncia homologada
pela ANATEL, 802.11ac dual-band, alcance de até 122 metros e atingem
velocidades de trafego de até 1750 Mbps.

A distribuicdo e definicdo de localizacdo de cada Access Point Dual-band foi

estabelecida em critérios de concentragdo e distribuicdo de volume de trafego,

definida como “mapa de calor”, oferecendo conectividade, cobertura, velocidade e
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interconexao, mesmo que o usuario se desloque pela Unidade, sendo conectado
por uma ou outra antena qualquer, sem que ocorra queda ou necessidade de nova

conexao.

A instituigdo mantém seu parque tecnoldgico por meio de um departamento técnico
Especializado, Geréncia de Tecnologia da Informagdo, que assume a
responsabilidade pela manutengdo preventiva e corretiva de todos os
equipamentos tecnoldgico e linhas de transmiss&o. Anualmente, sdo realizadas
revisdes abrangentes para avaliar as necessidades de atualizagéo tecnolégica dos
equipamentos e softwares disponiveis na instituicdo. Essas avaliagbes séao
conduzidas em consonancia com o orcamento destinado a investimentos e
manutengao. Gragas ao seu parque tecnologico, a instituicdo consegue atender de
maneira satisfatéria a todos os cursos de graduacdo, bem como as atividades de

extensao, pesquisa e outras demandas académicas.

6.1.2. Espaco de Trabalho de Docentes de Tempo Integral

Os professores em tempo integral do UniCatdlica tém a sua disposigdo um gabinete
individual, que é climatizado e mobiliado com mesa e cadeira para o docente, bem
como cadeiras para atendimento aos estudantes. Além disso, cada gabinete esta
equipado com um computador com acesso a internet, juntamente com os

programas necessarios e solicitados para a realizagao de suas atividades.

Na sala dos professores, existem armarios disponiveis, com a op¢ao de chaves
para guardar materiais e equipamentos pessoais. Todos os espagos do UniCatdlica
sdo monitorados por cameras, o que garante maior seguranga a todos que estéo

presentes nas dependéncias da instituicio.

6.1.3. Espaco de Trabalho do Coordenador de Curso
O UniCatdlica disponibiliza ao coordenador sala individual, climatizada, mobiliada

com armarios para arquivo dos documentos e materiais pertencentes a

coordenacgao, mesa e cadeiras para o coordenador e para atendimento ao publico.
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A sala também possui um Datashow exclusivo, uma impressora de papelaria
personalizada que pode ser utilizada para impressao de diagramas, protétipos de
baixa fidelidade ou jogos manuais, computador com acesso a internet, head phone,
telefone IP e com todos os softwares necessarios para a execugao do trabalho do
coordenador e interagao com outros profissionais em quaisquer localidades.

O espaco de trabalho do coordenador permite o atendimento individualizado ou de
pequenos grupos de académicos com privacidade e discricdo. Quando ha
necessidade de atendimento de grupos maiores, é utilizada a sala de reunides que

fica ao lado da sala dos professores.

O Coordenador de Curso dispbde de infraestrutura tecnoldgica diferenciada que
possibilita distinta formas de trabalho através do uso da infraestrutura fisica com
ergonomia e conforto ou de forma virtual, uma vez que o Coordenador possui
flexibilidade para realizar atendimentos, treinamentos ou reunides via Microsoft
Teams; realizar construcdo colaborativa por meio do Microsoft Office 365 e
Utilizagao repositério em nuvem OnDrive da Microsoft, por exemplo.

6.1.4. Sala Coletiva de Professores

A sala designada aos professores do UniCatdlica oferece um ambiente espacgoso e
climatizado. Esta equipada com mesas, cadeiras e um sofa para descanso. Além
disso, possui armarios individuais com a opgao de tranca, permitindo a guarda
segura de materiais. No espago, também ha um aparelho de televisdo com
programacao via parabdlica, uma mesa de jogos e uma pequena copa com uma

maquina de café expresso e um bebedouro com agua gelada.

Os professores tém acesso a banheiros adaptados, tanto para homens quanto para
mulheres, equipados com dispositivos de alarme para casos de emergéncia e
necessidade de socorro. Além disso, o0s professores contam com
microcomputadores conectados a internet para realizar suas atividades, e tém

acesso a internet via conexao wireless.
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6.1.4. Sala Coletiva de Professores

As salas de aula do UniCatdlica sédo climatizadas e projetadas para atender as
necessidades tanto da instituicdo quanto dos cursos oferecidos. Elas recebem
manutencgao periddica, proporcionando um ambiente confortavel e adequado para
o desenvolvimento das atividades. As salas de aula estao equipadas com recursos
de tecnologia da informagao e comunicagao que sao apropriados para as atividades
a serem realizadas, por exemplo Datashow com conexées HDMI, USB e VGA,
acesso a Internet sem fio e o professor pode reservar de caixa de som, microfone
e notebook para uso em suas aulas. Além disso, elas possuem flexibilidade em
termos de configuragdo espacial, permitindo diferentes situagbes de ensino-

aprendizagem.

O Curso de Engenharia de Software, assim como todos os cursos do UniCatdlica,
conta com salas de aula planejadas para pleno desenvolvimento das atividades
propostas pelo Curso. Todas as salas sao climatizadas, e nelas estao disponiveis
recursos de tecnologias da informagdo e comunicagdo. Além disto, todos os

espacos estao prontos para receber estudantes com deficiéncias.
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6.1.5. Acesso dos alunos a equipamentos de informatica

O UniCatdlica disponibiliza ao curso o acesso aos 10 Laboratérios de Informatica

(Labin) com capacidade para atender de 18 até 32 alunos por aula pratica.

Os laboratérios de informatica, atendem as necessidades tanto da instituicao
quanto do curso em relacdo a disponibilidade de equipamentos, conforto,
estabilidade e velocidade de acesso a internet, além da rede sem fio. O espaco
fisico € adequadamente projetado e possui hardware e software atualizados. Além
disso, o laboratério passa por avaliagdes periddicas para garantir sua adequacgéo,
qualidade e relevancia para as atividades propostas.

A Instituicdo conta com uma estrutura de acesso a internet para uso académico e
administrativo numa estrutura de fibra otica de conexdo dedicada 100MB,
disponivel através de computadores ligados a rede cabeada e por todo o perimetro
da instituicdo nos computadores, rede de conexao cabeada, e todos os dispositivos
moveis, por meio da rede de conexdo Wi-Fi. Além dessa conexao Wi-Fi, o
UniCatdlica disponibiliza um de seus laboratérios em tempo integral para que os
académicos possam fazer atividades, pesquisas e desenvolvimento de trabalhos.
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Para a manutengdo deste parque tecnologico, a instituicdo conta com um
departamento técnico especializado, responsavel pela manutencdo preventiva e

corretiva dos equipamentos.

Anualmente sdo revistas todas as necessidades de atualizagdo tecnoldgica do
parque de equipamentos e softwares com os coordenadores dos cursos.
Atualizacbes, substituicdes e novas aquisicdes sao propostas e, a partir do
orcamento para investimentos e manutencédo os cursos sdo atendidos. Com seu
parque tecnoldgico atual, o UniCatdlica atende satisfatoriamente todos os cursos
de graduacgado, as atividades de extensdo, pesquisa e outras necessidades

académicas.

A politica de atualizagdo abrange os seguintes componentes de Tecnologia da
Informacgao: infraestrutura  de rede, hardware, softwares académicos,
equipamentos de rede e sistemas operacionais. O suporte e a manutencao dos
equipamentos obedecem ao Programa de Manutengdo composto por:

+ Manutencdo Permanente — verificagdo diaria do funcionamento normal de
todos os computadores, antes do inicio da utilizagdo dos laboratorios de
informatica, salas de aula e outros ambientes académicos;

+ Manutengcdo Preventiva — realizada semanalmente no laboratério de
informatica pelo técnico responsavel, onde sdo verificadas conexdes e
estado geral dos equipamentos;

* Manutencdo Corretiva Interna — consiste na solugdo dos problemas
detectados na manutengao permanente e preventiva;

* Manutencao Corretiva Externa — realizada por empresa de suporte externa
para a solucédo dos problemas detectados na manutencdo permanente e
preventiva, ndo solucionados pela manutencao corretiva interna.

Abaixo uma foto do laboratdrio de Informatica 01, localizado no Bloco 2, sendo um
dos espacos que estao disponiveis para acesso aos discentes. Quando ha lotacéo
maxima do laboratério, basta o estudante acionar a Secretaria das Coordenacgdes
e um outro laboratério € aberto para realizagdo das atividades discentes ou
autoestudo.
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Fonte: Caderno de Infraestrutura

6.1.6. Biblioteca

A missao da biblioteca Prof. Luiz Anténio Damas € possuir o acervo impresso e
informatizado, através de obras atualizadas semestralmente, na quantidade e na
qualidade exigidas pela proposta dos cursos, de acordo com a analise da comiss&o
do Nucleo Docente Estruturante (NDE), evidenciado por relatorios.

A biblioteca dispde de um aplicativo para dispositivos méveis “Pergamum Mobile”
que permite, dentre outras fungdes, a renovacédo automatica dos empréstimos de
qualquer equipamento, ainda possui equipamento de auto-empréstimo, onde o
usuario pode efetuar seus empréstimos através do catalogo on-line da Faculdade,

com uma tela de interface amigavel.

Ainda dispde de acervo da biblioteca do Polo de Apoio ao Ensino a Distancia, sendo
que a infraestrutura e servicos compreendem computadores para consulta do
acervo, acesso a internet (fisico ou wireless), acervo referente a bibliografia basica

e complementar dos cursos ofertados.

A Biblioteca central- Possui area construida com 1.165,84 m?, 38 postos individuais
de consulta, 43 mesas de estudo, com 4 lugares cada, 6 salas de estudo em grupo
com 4, 6 e 10 lugares, com 293 cadeiras no total, sala de periodicos,
processamento técnico, coordenacio, espacgo cultural. Ambiente climatizado, area
adequada para armazenamento do acervo, sala para peridodicos e multimeios,

equipamento de sistema antifurto.
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As instalagbes para o acervo sao adequadas, inclusive com ambientes
climatizados. O armazenamento do acervo € em espag¢o com iluminacdo adequada
e conta com todo equipamento de seguranga necessario, como extintores de
incéndio localizados estrategicamente nos locais estipulados pela fiscalizagdo do
corpo de bombeiros. A Biblioteca oferece condi¢gdes de acessibilidade, com
profissionais treinados em linguagem de sinais (Libras), e software para pessoas

de baixa visao.

Na biblioteca central sdo disponibilizadas 38 cabines para estudos individuais, com

21 computadores disponiveis, mais 8 cabines na seg¢do de peridodicos e um
computador, para estudantes, professores, funcionarios da Faculdade. As cabines
possuem sistema de pontos de rede para acesso a internet e mobiliario adequado.

Na biblioteca central as instalagdes para estudos em grupo sdo adequadas, com

mobiliarios e ambientes adequados. S&o instalagdes bem iluminadas e com suporte
de rede para acesso a internet. Disponibiliza 1 sala para 10 usuarios, 3 salas para

4 usuarios cada, 2 salas para 6 usuarios cada.

Quanto a disponibilidade de equipamentos de Informatica, nas bibliotecas do
UniCatdlica sao disponibilizados computadores para uso dos académicos, quer
seja como consultas ao acervo como acesso a internet bem como uso em estudos
em grupo (nas cabines de estudos). Os computadores sao providos de Webcam,
conexdo por rede Wi-Fi bem como cabeada, o que garante estabilidade e
mobilidade no uso. Num total de 25 equipamentos, distribuidos para o Unidade |
(17) e Unidade Il (8), foram remanejados e colocados como empréstimo aos alunos
durante sua presenga na Biblioteca. O gerenciamento de uso dos equipamentos é
feito pelos colaboradores da biblioteca, que possuem autonomia para

remanejamento dos 25 equipamentos entre as unidades, a medida que as

demandas de uma Unidade sejam maiores ou menores que no outro.
A instituigdo mantém seu parque tecnoldgico por meio de um departamento técnico

Especializado, Geréncia de Tecnologia da Informagdo, que assume a

responsabilidade pela manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos.
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Anualmente, sao realizadas revisdes abrangentes para avaliar as necessidades de
atualizagdo tecnoldgica dos equipamentos e softwares disponiveis na instituigéo.
Essas avaliagcbes sdo conduzidas em consonancia com o orgamento destinado a
investimentos e manutencdo. Gragas ao seu parque tecnologico, a instituicdo
consegue atender de maneira satisfatoria a todos os cursos de graduagao, bem

como as atividades de extensdo, pesquisa e outras demandas académicas.

6.1.7. Espacos de Aprendizagens

O Curso de Engenharia de Software conta espacos de aprendizagens, sendo
ambientes confortaveis, adequados quanto ao espaco fisico e instalagdes
necessarias para a realizagéo das atividades pedagogicas realizadas nas unidades

curriculares do curso.

6.1.7.1 Salas de aulas Inovadores

As salas de aulas inovadores sdo espacos institucionais e de uso coletivo para
todos os cursos que proporcionam maior mobilidade e adequacéao para realizagao
de atividades colaborativas e interativas, sendo:

e Laboratério de Ideias no Bloco 1: Com area de 62,80m? e capacidade para
30 pessoas, o Laboratorio de Ideias é mais um espaco de ensino
inovador. Mobiliado com cadeiras de rodinhas, mesas em formato de
trapézio, balcdes, sofas, puffs, quadro mével, data show, quatro brancos e
ainda conta com uma estrutura tecnologica para desenvolvimento das
atividades em rede baseada conectividade total com a internet através de 36
Chromebooks que sdo disponibilizados aos alunos. A configuracdo dos
Chromebooks esta disponibilizada na tabela acima e o espacgo fica
disponivel aos cursos da UniCatdlica e sdo disponibilizados através de
solicitagdo e agendamento por formularios no site.

e Laboratério de Aprendizagem Bloco 2: com capacidade para até 50
pessoas, o Laboratério de Aprendizagem visa atender um novo formato de
aprendizagem, inovador e com vastas possibilidades de ensino. O espago
dispbe de 2 data shows interligados, com transmissdo de imagens

166



simultdneas. Possui poltronas individuais e coletivas, puffs, mesas em
formato de trapézio, cadeiras de rodinhas, quadros brancos moveis,
bancadas, mesas de apoio docente e quadro branco.

6.1.7.2 Laboratérios de Informatica

Os laboratorios possuem capacidades entre 18 a 32 estudantes, com poucas
variagbes entre as configuragdes dos equipamentos, sendo eles: desktops das
marcas STI, DELL e Lenovo com processadores 15 a |7, com 4, 8 a 16Gb de RAM,

capacidade de armazenamento de 500Gb e monitor de 18”.

O objetivo do laboratério de informatica € proporcionar ao aluno o contato com
aplicativos basicos (Sistemas Operacionais, Editores de Texto, Planilhas
Eletronicas) e softwares de utilizagdo especifica do curso de Engenharia de
Software (Gerenciadores de Bancos de Dados (MySql), Linguagem de
Programacao (Python e Java) e plataformas de desenvolvimento como Flutter e
Android Studio), reforgando os ensinamentos através da aplicagéo pratica. Todos
os laboratorios possuem infraestrutura necessaria para acesso aos principais
servigos disponiveis na INTERNET (www, FTP, SSH E-Mail,), possibilitando a
pesquisa através da INTERNET e facilitando a obtencdo de material de forma

atualizada e dinAmica.

Laboratério de Informatica 1 — Bloco 2

=

Laboratério de Telecomunicagbes — Bloco 2
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Laboratério de Simulacao e Logistica — Bloco 2
o r T ?I/

Laboratério de Sistema e Controle de Produgéo — Bloco 2

O Laboratorio de Fabrica de Software é um espacgo de carater educacional,
institucionalizado para atividades praticas do curso, de uso exclusivo e reservado
para proporcionar aos académicos do curso de Engenharia de Software do
UniCatodlica, experiéncias de praticas profissionais nas areas de atuagao
profissional. O Laboratério possui 15 computadores DELL OptiPlex 3080, 16 GB
DDR4 e Intel Core i5-10500 CPU 3.10GHz, placa de video NVIDIA GeForce GT
730 2 GB e 500 Gbytes de armazenamento. Esses computadores oferecem
recursos poderosos que possibilitam a exploragdo e criacdo de solugdes
inovadoras para a plataforma em questdo, proporcionando aos alunos a
oportunidade de aprofundar seus conhecimentos e habilidades no desenvolvimento
de software. Além disso, esta disponivel bancadas para uso de notebooks,

televisor, quadros méveis, armarios para guarda de materiais e lousa em vidro
Estamos comprometidos em oferecer recursos de ponta que enriquecam a

experiéncia educacional dos nossos alunos e os preparem para desafios futuros na

area de tecnologia.
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A manutengao dos laboratérios é realizada durante as férias escolares, agendadas
pelo técnico de laboratério e Coordenacao de Laboratorios.
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