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l. INFO RMACOES GERAIS DO CUR SO

INFORMAGOES GERAIS DO CURSO

Denominag&o do Curso: Zootecnia
Modalidade: Presencial/Semestral

Rodovia TO -050, Loteamento Coqueirinho, Lote 7, Palmas /

Endereco de Oferta:
¢ TO

Regime de matricula: Semestral

Tempo de integralizagéo 10 Semestres

Turno de Funcionamento: Integral Matutino Vespertino Noturno Totais
Vagas anuais: - - - 100 100
Académicos po_rr gjo’r:irg : 50
Académicos  por F}:jéllrthz: 50
DISC. ES AC PP TCC TOTAL
Carga Horaria Total
2940 300 300 - 60 3600
Situacéo Legal do Curso Autorizagdo: Reconhecimento:
Documento PORTARIA MEC PORTARIA MEC
N. Documento 1.162 265
Data Documento 27 de dezembro de 2006 19 de julho de 2011
Data da Publicag&o 28 de dezembro de 2006 20 de julho de 2011
N. Parecer/Despacho DOU N° 248, SECAO 01, PAGINA DOU N° 138, SECAO 01, PAGINA
52 37
Conceito MEC  (CC) 3
Conceito Preliminar de ANo - 2013 Conceito - 2

Curso (CPC)

Legenda:

Disc.: Carga horaria destinada as Disc iplinas

ES: Carga horéria destinada ao Estagio Supervisionado

AC: Carga horéria destinada as Atividades Complementares

PP: Carga horéria destinada as Praticas Pedagogicas, se for o caso.
TCC: Carga horéria destinada ao TCC
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ll. CONTEXTUALIZACAO DA IES, DA REGIAO E DO CURSO

Contexto da

Instituicdo

Dados da mantenedora

Mantenedora: UNIAO BRASILIENSE DE EDUCAGAO E CULTURA i UBEC
End.: Avenida Dom Bosco n.. 2139
Bairro: Cidade: Silvania CEP: 75.180 -000 UF: GO
Fone: (61) 3383.9000 Fax: (61)3383.9030
E-mail: ubec@ubec.edu.br
Site :
Dados da mantida
Mantida: FACULDADE CATOLICA DO TOCANTINS
Eile Rodovia TO -050, Loteamento Coqueirinho, Lote 7 n% S/N
Loteamento
Bfirar . ) Palmas CEP: 77000 -000 UF: TO
Coqueirinho Cidade:
o (63) 3219.9600 Fax: (63) 3219.9600
BNl catolica@catolica -to.edu.br
Site - www.catolica -to.edu.br

Dirigentes da Mantida

Cargo DIRETOR GERAL

Nome: JOSE ROMUALDO DEGASPERI

CPF: 656.273.778 -87

End.: ACSU i SE 140, AV. TEOTONIO SEGURADO, LT. 01 ne: 01

Bairro: PLANO DIRETOR SUL  Cidade: Palmas CEP: 77.000 -000 UF: TO
Fone: (63) 3221 -2121 Fax:  (63)3221 -2100

e-mail: romualdo@catolica -to.edu.br

Cargo VICE DIRETORIA ADMINISTRATIVA FINANCEIRA

Nome: RUDINEI SPADA

CPF: 904.532.989 -15

End.: 904 Sul, Alameda 04 Lote 34 n°:  S/N
Bairro: Plano Diretor Sul Cidade: Palmas CEP: 77023370 UF: TO
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Fone: (63) 3221 -2102 Fax: (63) 3221 -2100

e-mail: rudinei@catolica -to.edu.br

Cargo VICE DIRETORIA ACADEMICA

Nome: GALILEU MARCOS GUARENGHI

CPF: 297.503.770 -87

End.: Quadra 108 Sul, Alameda 11 Lote 05 ne: S/N
Bairro: Plano Diretor Sul Cidade: Palmas CEP: 77020122 UF: TO
Fone: (63) 3221 -2103 Fax:  (63) 3221 -2100

e-mail: galileu@catolica -to.edu.br

Breve historico da instituicdo

A Faculdade Catolica do Tocantins, com sede em Palmas, Estado do Tocantins, é uma
IES privada , comunitéria e confessional, credenciada pelo MEC pela Portaria n° 1650 de
30 de Junho de 2003, e recredenciada pela Portaria N° 1432, de 07 de outubro de 2011 T
DOU 10/10/2011 i pg.10 - secgédo |, situada na Avenida Teotbnio Segurado, 1402 Sul,
Conjunto 1, CEP 77061 -002, Palmas, TO - Endereco Eletrénico:  www.catolica -to.edu.br .
Criada em 06 de Marco de 2003 e autorizada para funcionamento por meio de
Portaria MEC N. 1650, de 30 de Junho de 2003, autorizagédo essa que veio acompanhada
da autorizacdo dos cursos de Administragdo de Empresas e curso Normal Superior. Iniciou

suas atividades nas dependéncias do Colégio Marista de Palmas. Em fevereiro de 2005 e

em janeiro de 2007 foram entregues os complexos arquitetbnico s: Unidade Sede , com
area total de 103.808,37 m?, sendo 7.639,55 m2 construidos; e Unidade Il , com é&rea
total 500.000 m?, sendo 5.961,28 m?2 construidos.

A instalacédo da Faculdade Catolica do Tocantins representou o ponto de chegada de

uma caminhada da UBEC a qual tem demonstrado rica em resultados ao longo dos anos.
Ao mesmo tempo, foi 0 ponto de partida para uma jornada proficua em realizacdes e
servicos.

Em 23 de fevereiro de 2003 , realizou -se o primeiro processo seletivo da instituicdo
para os cursos de  Administracdo e Normal Superior , € no dia 6 de marco, iniciou suas
atividades com os cursos de Administracdo com énfase em ge stdo e planejamento em
turismo, gestédo e planejamento em meio ambiente e recursos naturais. Tanto o processo
seletivo quanto as ati vidades académicas aconteceram nas dependéncias do Colégio
Marista de Palmas, que acolheu e deu sede anova IES pelo periodo de dois anos.

Com um projeto de &rea construida de 6.089 m2, num terreno de 103 mil m2, iniciou -

se em 26 de maio de 2004, a constr ucdo da sua sede propria na Avenida Teot6nio
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Segurado. A inauguracdo da sede aconteceu em 25 de Fevereiro de 2005, nesse mesmo
més aconteceu 0 quinto processo seletivo com a incorporacdo de mais dois cursos:
Sistemas de Informacéo e Ciéncias Contabeis.

O ano de 2006 foi marcado pelo inicio das atividades do curso de Direito e pelo inic io
das obras da Unidade I, situado na Rodovia TO -050, Loteamento Coqueirinho, Lote 7.
Numa area de 500.000m2 foi edificada um complexo de 5.961,28m2 onde se instalaram
0s cur sos de Agronomia e Zootecnia, e, posteriormente, o curso superior de Tecnologia em
Gestdo Ambiental. A inauguragdo das instalagBes da Unidade Il aconteceu no dia 10 de
fevereiro de 2007. Nesta mesma data comegou a funcionar com os cursos de Agronomia e
Zootecnia e, no segundo semestre de 2007, o curso de Tecnologia em Gestdo Ambiental.

Cientes da necessidade de consolidar a infraestrutura fisica e de estruturar seu corpo
docente e técnico -administrativo dentro de um padrdo de qualidade condizente com sua
proposta educacional, nos anos de 2007, 2008, 2009 e 2010 a Instituic&do buscou solidificar
um ambiente proficuo de oferta de servigos educacionais de ensino superior. Durante este
periodo foram ofertados cu  rsos de pés -graduacao lato sensu em parceria com a Fundacao

Universa, conforme tabela a seguir:

Ano Cursos ofertados

2007 Banco de Dados; Gestao de Cooperativas; MBA em Gestao de Projetos;
MBA em Gestao Financeira; MBA em Marketing Politico; MBA em
Planejamento e Gestdo Empresarial; MBA em Recursos Humanos. Solucdes

de Redes de Computadores

2008 Gestdo Contabil e Auditoria F  iscal; MBA em Planejamento e Gestédo

Empresarial

2009 Gestado de Pessoas; MBA em Planejamento e Gestdo Empresarial; MBA em
TI

2010 MBA em Planejamento Tributario

A partir do ano de 2010, realizou -se diversos investimentos significativos de
infraestrutura, com o redimensionamento da oferta de pods-graduagcdo lato sensu e
implantacdo de  mais quatro cursos de graduacdo. Na infraestrutura, ampliou a Unidade
Sede em 1.549,72m2. Em 2011, houve a implantacdo de malha asfaltic a no acesso a
Unidade Il e instalacdo de adutora de agua, necessaria para implantar 0s projetos de
irrigacdo da unidade.

No setor educacional, a oferta de pdés -graduagcdo em parceria com a Fundacao

Universa foi revista , passando - se aoferta |4 por meio préprio. N  este periodo, ofertou:
10
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Ano Cursos ofertados

2010 Especializacdo em ( Lato Sensu ) em Direito Civil e Processo Civil.

2011 Especializagdo ( MBA) em Gestéo de Pessoas, Especializacdo em (MBA) em
Comunicacgéao e Marketing, Especializagdo em ( Lato Sensu)em Direito

Processual Civil

2012 [Especializagéo em ( Lato Sensu ) em Agricultura de Baixa Emisséo de

Carbono

2013 Especializagdo em ( MBA) em Comunicacdo e Marketing; Especializagdo em
(MBA) em Gestéo de Pessoas;  Especializacdo em ( MBA) em Gestao
Tributaria; Especializacdo em ( Lato Sensu ) em Direito Civil e Processo

Civil; Especializagdo em ( Lato Sensu ) em Direito Publico; Especializagdo

em ( Lato Sensu ) em Dispositivos Méveis; Especializagdo em ( Lato Sensu )

em Sistemas de Produ¢do Agropecuéria

No ano de 2012 a Faculdade Catdlica do Tocantins iniciou o procedimento de
implantacé@o de seu primei  ro Doutorado Interinstitucional, na area do Direito, em parceria
com a Pontificia Universidade Catoélica de Minas Gerais i PUC Minas, com projeto aprovado
pela CAPES e inicio em 2013. Na area do ensino de graduacao, no primeiro semestre de
2011/1 iniciou - se a oferta do curso em Engenharia Elétrica; em 2011/2, em Engenharia
Civil e Engenharia da Produgéo; em 2012/2, iniciou o curso de Engenharia Ambiental e
Sanitaria. Outro destaque significativo no ano de 2011 foi & recomposigéo e reorientacdo
dos mecanismos de avaliac@o, em especial com o redimensionamento da Comisséo Propria
de Avaliagéo (CPA)

Em 2015 o Conselho de Ensino Pesquisa e Extensdo (CEPE) aprovou, apdés uma
consulta académica realizada pela Diretoria da Instituicéo, alteracéo na estrutura de suas
Escolas. A partir de 2015 -02, a Facto passa a contar com trés Escolas, a saber: Escola de
Ciéncias Sociais Aplicadas, com os curso de Administragdo, Ciéncias Contabeis e Direito
Matutino e Noturno; Escola Politécnica com os cursos de Sistemas de Informacao,
Engenharia Elétrica, Engenharia Civil, Engenharia de Produgdo e Engenharia Ambiental e
Sanitaria, todos no turno noturno. Escola de Ciéncias Agrarias e Ambientais com os cursos
de Agronomia, Curso Superior de Tecnologia em gestdo Ambiental e Zootecnia, no turno

noturno e Medicina Veterindria, curso com oferta em tempo Integral.

11
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O ensino de p6 s-graduacéao é ofertado em consonancia com os cursos de graduagao
existentes das Escolas de Direito, de Negécios, de Ciéncias Agrarias e da Politécnica

buscando focar na questéo da sustentabilidade.
Identidade Estratégica da IES
Misséo

Potencializara formacéao integral do cidaddo, por meio da geracgao e transferéncia de
conhecimento e da educacdo evangelizadora, na perspectiva do desenvolvimento

sustentavel.

Eixos estruturantes

O eixo estruturante remete as vigas de amarracao de um edificio. Metaforicam ente,
nas organizac¢des sociais, 0s eixos estruturantes dizem respeito aos fios condutores que
alinhavam, de forma estrutural, o arcabouco institucional: a gestdo, os processos, as

atividades, os produtos e as atitudes dos individuos.

A FACTO constituiu co mo seus eixos estruturantes a pastoralidade, a inovacao, a

pertinéncia, as metodologias ativas e a sustentabilidade.
Desta feita, no curso de Zootecnia a presenca destes eixos esta quando:

V A pastoralidade, recebe e acolhe seus novos docentes, cuida e acom panha
seus discentes no decorrer do curso buscando estabelecer as relagbes estando
presente na vida do aluno dentro e fora da sala de aula, estando sempre atenta a
auséncia do mesmo, acompanha as atividades domiciliares, preocupa -se em
estreitar o relacio namento com a familia e prima pelos relacionamentos com
festividade para criacdo de novos elos.

V A inovacao: propdem vistas técnicas semestralmente aos académicos em
regibes agropecuarias , onde é visto atividades de producao, in dustrializacao,
comercializa ¢do e gerenciamento. Promove palestras com temas atuais e com
inovacdes tecnologicas ferramenta chave na busca por uma produgéo eficiente. O
avanco de varias tecnologias que podem ser aplicadas no campo e que envolvem o
controle da producéo, reproducédo, sanidade, bem -estar animal e outros pontos da
cadeia animal; também apresenta parcerias e estagio com instituicdes publicas e

privadas.
12
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V A pertinéncia: esta atento as atuali zacBes ocorridas no meio, se preocupa
com as relagbes sociais desenvolvidas no curso, apoia e executa as atividades de
gestao.

V As Metodologias Ativas, ainda que inseridas, de forma um tanto timidas,
fundamentam as escolhas dos tépicos de formacao permane nte do corpo docente,
no desejo de que em breve este seja reconhecido como um grupo de facilitadores
do processo de aprendizagem do curso; e ainda, sejam desenvolvidas, a médio
prazo, de forma plena em todos as turmas do curso, pois 0s principios que
funda mentam a educacédo de adultos ndo nos apontam outro caminho;

V A sustentabilidade, elegendo a equidade, o equilibrio e a conservagdo como
pontos de atencdo da Coordenacdo do curso e do NDE para garantia do
desenvolvimento do curso, com olhares especiais para os aprendizes, os docentes

e para os espacos de aprendizagem

Principios institucionais

A Catdlica do Tocantins tem como principios na oferta de servicos educacionais, em

torno dos quais se desenvolvem as atividades de ensino, pesquisa e extensao, 0s se guintes
fundamentos:
V CATOLICIDADE: Educagdo pautada pelas diretrizes da Igreja Catdlica;

Evangelizacdo do educando em um mundo em transformagéo; Conhecimento a
servigco do bem comum; Compreensao da existéncia humana a partir da otica de
Criador e Criatura.

CIDADANIA: Comportamento ético e respeitoso da pluralidade; Formacao pessoal,
profissional e cidada; Tratamento justo dos interesses pessoais e corporativos;

Responsabilidade socioambiental.

SUSTENTABILIDADE: Respeito ao Planeta Terra em todas as suas dim ensoes;

Eficacia e eficiéncia administrativo -financeira, académica e pedagogica; Gestéo por
resultados e responsabilidade corporativa; Relagao sustentavel com os diferentes
contextos.

INDISSOCIABILIDADE: Geracdo e disseminacdo do conhecimento; Integracéo
entre ensino, pesquisa e extensdo; Organizagcdo curricular interdisciplinar e
sistémica; Teoria e pratica desenvolvidas de forma simultanea.

RACIONALIDADE: Nao duplicacdo de meios para fins idénticos ou equivalentes;
Maximizacdo da produtividade dos colabora dores; Recursos, servicos e processos

compartilhados; Otimizacéo dos custos das operacdes institucionais.

13



))) K& ggt%ggntins

Valores institucionais

Os valores s@o aquelas qualidades da experiéncia humana que consideramos téo
importantes a ponto de servir como orientagdo para a maneira como vivemos nossas vidas
e atuamos em sociedade. Os valores séo luz es orientadora s que garantem o cumprimento
da Missdo. Eles sdo a forca impulsora que transmite energia a nossa motivacdo e
capacidade de viver desta ou daquela maneira na comuni dade. Portanto, sdo muito
importantes 1 tdo importantes que precisamos investigar o processo e aprender maneiras
mais precisas de construi  -los e vivencia -los dentro da Comunidade Educativa.

Os Valores da Catolica do Tocantins sao:

V VIDA: Bem supremo doado por Deus; Pautada na igualdade, liberdade e
fraternidade; Dignamente defendida em todas as suas manifesta¢cfes; Respeito aos
direitos individuais, sociais e politicos fundamentais.

V ETICA: Conduta cristd e atencdo aos preceitos legais e sociais; Integridade dos
servigos pr Estado s; Agdo educativa que conduz a formacgéo integral; Equidade e
transparéncia no relacionamento institucional.

V ALINHAMENTO: Comprometimento com a missdo institucional; Atitudes e
comportamentos afirmativos do senso de pertenca; Interdep endéncia entre a UBEC
e Instituicbes Mantidas; Atuagdo socialmente responséavel.

V EMPREENDEDORISMO: Gestdo empreendedora; Incremento a competitividade
institucional; Valorizacdo das iniciativas portadoras do novo; Proatividade frente as
mutacdes da sociedade

V INOVACAO: Elemento central das estratégias institucionais; Desenvolvimento de
novas perspectivas; Busca da exceléncia, perenidade e longevidade; Adocdo de

modelos académicos e administrativos inovadores.

Compromisso com a Inclusé@o Social

O curso de Zootecnuia  da FACTO é contemplado pelos programas de PROUNI, Bolsas
Sociais e FIES (do Governo Federal), Proeducar (Governo do Estado do Tocantins) e dos
financiamentos privados ( Bradesco Universitario, Pravaler e Fundacred), assim como Bolsa
de Extensdo, PIBIC (proprio), Bolsa Funcional, Bolsa Monitoria, Desconto Pontualidade,
desconto para académicos com mais de 60 anos e para os Egressos, e conveniados, além
do Seguro Estudantil, que auxilia 0 académico por um semestre em caso de demissédo ou

de demissdo/morte do seu responsavel financeiro.
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Visé&o de futuro
Ser Centro Universitario de referéncia na r egido, reconhecido pela exceléncia dos
pro cessos de ensino e aprendizagem, e da transferéncia de conhecimento , caracterizada

pela pastoralidade, in  ovacéo, empreendedorismo e sustentabilidade.

[l CONTEXTO DA REGIAO

O Estado do Tocantins, a mais nova unidade da Federacao, foi criado em 1988, a
partir do antigo norte goiano. Desde entdo, tem vivenciado um intenso processo de
estruturacdo da atividade econdmica e das relagfes sociais, como se pode notar pelos
aspectos descritos a seguir.

Ocupando uma area de 277.620 kmz2, o Estado é pouco menor g ue o Equador e
ligeiramente maior que Nova Zelandia. C omo Capital tem acidadede Palmas, considerada
a segunda capital mais segura do Brasil, superada apenas por Natal. Palmas é ainda a
Gltima cidade do século XX construida de forma  completamente planejad  a.

A Pecuaria , principal cadeia produtiva do agronegdcio tocantinense, € a segunda
maior atividade em termos de exportacdo, perdendo apenas para producéo de soja. No
primeiro ano de instalagdo, o Estado ja contava com um rebanho bovino de 4,2 milhdes
de ca begas, efetivo que aumentou para 8,2 milhdes em 25 anos. Os nimeros representam
93% de aumento, conforme dados da Agéncia de Defesa Agropecuaria (ADAPEC) e do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE, 2013)

Aproximadamente 95% do rebanho tocan tinense é de pecuaria de corte, com
potencial para crescer ai nda mais nos proximos anos, devido a expansao das lavouras e
ocupacdo de &reas que antes eram destinada S a pecuaria, o que contribui com a
implantacdo de tecnologias, como a integracao lavoura/pecuaria, confinamento e semi -
confinamento.

A maior parte da carne produzida no Estado é exp ortada. D os 13 frigorificos
instalados no Tocantins, sete tem Servi¢o de Inspecéo Federal (SIF), oque permite avenda
dos seus produtosemto  do Brasil e também no exterior. Os outros seis dispdem do Servigo
de Inspecdo Estadual (SIE) e s6 podem vender carnes no proprio Estado .

A producdo leiteira também vive um bom momento nestes 25 an os de Tocantins.  De
acordo com os Ultimos dados do IBGE, a producdo de leite produzido no Tocantins
aumentou 185,5% neste periodo, passando de 94,5 milhdes de litros em 1988, para 269,8
milhdes de litros em 2012.

Atualmente , o Tocantins conta com trinta e sete laticinios instalados e regularizados
em varios munici pios, sendo vinte deles com Servigo de Inspegdo Estadual, treze com

Servico de Inspecdo Federal e quatro com o Servico de inspecdo Municipal. O
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desenvolvimento  da pecudria contribuiu com o desenvolvimento do Estado, com a
implantagédo de industrias de fri gorificos e laticin ios que se instalaram em razdo do
crescimento da pecuéaria.

A criacdo de ovinos e caprinos no Tocantins tem se fortalecido e desenvolvido com
rebanho de 124.391 e 21.698 cabegas respectivamente (IBGE, 2013).

A regido possui um grande pot  encial para o desenvolvimento das atividades
agropecudrias, no entanto enfrenta o desafio de fortalecer a produgéo e a produtividade,

0 que reflete a necessidade de profissionais para atuarem nos mais diversos setores da
agropecuaria, investindo assim em m ao de obra qualificada, a fim de desenvolverem suas
atividades profissionais e contrib uirem na resolucdo de problemas locais e regionais.

E importante constatar, também, que o Tocantins deveréa sofrer um forte impulso em
seu processo de desenvolvimento com a conclusao da Ferrovia Norte -Sul 7 cortao Estado
de Norte a Sul, passando por Palmas. A Ferrovia Norte -Sul é um dos projetos brasileiros
gue promoverad uma revolugdo na economia do Estado, viabilizando diversos projetos
impulsionando a producéo de graos, carnes, frutas, alcool dentre outros produtos. Pois,
toda essa producéo passa a ser exportada pelo Porto de Itaqui, no Maranh&o, mais prox imo
da Europa que os portos do Sul do Pais, conferindo aos nossos produtos uma
competitividade lucrativa.

O curso de Zootecnia esta inserido numa regido onde a producgao animal é muito
ativa, apresentando -se como um dos grandes pilares do agronegocio nacional e, portanto
com expressiva importancia socioeconémica, contribuindo para o desenvolvimento do
Estado .

E valido lembrar, ainda, que o mercado de consultoria, importante em areas de
fronteira como o Tocantins e potenciais absorvedores de profissiona is qualificados em
Zootecnhia, comecam a mostrar sinais de crescimento em consonéancia a recuperacao da
economia nacional.

A Zootecnia tem exercido papel de extrema importancia social ao gerar empregos
em seus diversos ramos desde sua regulamentagdo como ¢ urso de graduacéo pela Lei n°
5550 de 04 de dezembro de 1968 ao. O profissional Zootecnista atua em toda a cadeia da
producédo animal, promovendo avancos nas instalacdes, ambiéncia, nutricdo e alimentacéo,
melhoramento genético, administracdo de agronegdécio e qualida de de produtos de origem
animal. T al atuacdo gera melhorias nos indices produtivos e, consequentemente, aumento
do retorno financeiro e social das diversas atividades relacionadas ao setor de
agropecuaria, objetivando a melhoria da producao anima | e refletindo no desenvolvimento

local.
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A Zootecnia é extremamente dindmica e esta em continua evolucdo. As constantes
mudanca s no panorama econdmico mundial e a crescente concorréncia entre os mercados
refletem -se nos paises e no campo de trabalho , assim como na demanda de profissionais

adequados a esta realidade.
A demanda no mercado de  um profissional capaz de atuar em diferentes segmentos
da cadeia produtiva  sinaliza e indica as diretrizes de sua formacéo e as potencialidades de

sua insercdo no mer cado de trabalho em diferentes atuacdes previstas na sua capacitacao

Area de influéncia

A Faculdade Catdlica do Tocantins tem uma area de abrangéncia muito maior que o
Estado do Tocantins. Eliminando -se os possiveis Discentes da Faculdade Catdlica do
Tocantins que pudessem ter mudado para Palmas devido a motivos familiares e
profissionais, observa -se que ha académicos oriundos de cidades como Peixoto de Azevedo
(MT) e Irecé (BA); que distam em torno de dois mil quildbmetros entre si (sentido Oeste -
Leste ). No eixo Norte -Sul, observa -se académicos de Jaragua (GO) até um pouco mais ao
norte de Acailandia (MA), com distancia entre si de aproximadamente um mil e quinhentos

quildmetros.
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Figural 1 Abrangéncia Regional dos Académicos da Faculdade Catélica do Tocantins
Palma estd no centro dos Eixos indicados. Numa are a que tem sido denominada de

MATOPIBA (com excecao do Pard) e indicada por muitos institutos de pesquisa e veiculos
de comunicacdo como a nova fronteira agricola Brasileira, portanto uma regido
extremamente promissora e com um grande potencial de crescimento e necessidade de
qualificacdo profissional. Uma andlise cartogréfica simples indica que Palmas é a capital
com menor distancia para varios dos municipios incluidos na area de abrangéncia da
Faculdade Catdlica do Tocantins. Seria importante lembrar que muitas vezes, para um
discente de Irecé ou Barreiras (BA), pode ser mais facil e mais barato estudar em Palmas
(TO) do que estudar em Salvador (BA); por exemplo. O mesmo ocorre com cidades de

outro s Estado s circunvizinhos ao Tocantins.

Cenério Socioecondtmico

Com uma localizagdo estratégica, no centro geodésico do Brasil, aliada a um conjunto
de fatores geoclimaticos mais a implementacdo de politicas de fortalecimento da

infraestrutura logistica e de incentivos fiscais, o Tocantins vem se destacando no cenario
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nacional como um potencial sustentador do crescimento socioecondémico brasileiro nos
proximos anos. Em evento realizado recentemente em Teresina T PIl, a presidente da
Republica, Dilma Rousseff, a firmou que a regido do Brasil que mais vai crescer nos
proximos anos € a conhecida como MATOPIBA, que comporta os estados do Maranhéo,
Tocantins, Piaui e Bahia.

No Estado de Tocantins a agropecuaria contribui com 60% do PIB, e é a principal
atividade ec ondmica do Estado, com destaque para a pecuaria. A seguir, aparecem o0
comeércio e os servicos, com predominio do setor publico. A industria fica em udltimo lugar.

A maioria das empresas instaladas no Estado é de estabelecimentos comerciais (80% do
total), e 12% s&o industrias e empresas de construgdo civil, concentradas principalmente
nos municipios de Araguaina, Palmas e Gurupi.

Aliado a essas caracteristicas, os investimentos do Estado em areas estratégicas como
o fortalecimento da infraestrutura, com a imp lantacdo dos distritos industriais i a
estimativa do governo é terminar o ano com 12 distritos estruturados T tem se mostrado
efetiva para a atracao de novos investimentos. Além disso, a representatividade do Estado
em eventos em outras unidades da Federag ao e também fora do Brasil sdo fatores de

fortalecimento da marca Tocantins.

A Secretariade Estado do Planejamento e da Modernizagéo da Gestao Publica indica

0 seguinte cenario sécio econdmico para o Estado do Tocantins, até o ano de 2020:
VARIAVEIS 2010 2020
9 Populagédo - Total (hab.) 1.383.445 1.644.722

Populagao urbana 1.090.106 | 1.343.738

Populagdo rural 293.339 300.984

1 Densidade demogréfica (hab./km?2) 4,98 5,92
9 Estrutura etéria da populacao

Menos de 15 anos 28,77 27,00
15 a 59 anos 62,74 62,50
60 anos a mais 8,50 10,50
1 Taxa de mortalidade infantil (n°® de oObitos infantis 16,5 13,0

menores de 1 ano por 1000 nascidos vivos)
i Taxa de analfabetismo da populacéo de 15 anos e mais (%)
Populacédo urbana (%) 6,82 50

Populacéo rural (%) 23,49 15,5

1 Domicilios por rendimento mensal per capita sem salarios minimos
Sem rendimentos 5,52% 2%
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Até V4 12,79% 10%

Mais de Vs a % 24,53% 16%
Maisde “2a 1 29,69% 20%
Maisdela?2 15,56% 25%

Mais de 2a 3 4,94% 10%

Mais de 3a5 3,79% 6%

Mais de 5 3,18% 11%

1 PIB Total (milhdes) 15.543 34.447
Participacéo do setor agropecuério 21% 22,5%
Participacéo do setor de indistria 24% 25%
Participacéo do setor de servigos 55% 52,5%

1 Receitas 1 Total (R$ milhdes 6.497,53 10.000

1 Estradas pavimentadas (km) 6.497,53 10.000

{ Saneamento / Agua tratada T pop. Urbana atendida (%) 97% 100%

9 Saneamento / Esgoto T pop. Atendida (%) 32% 60%

1 Area plantada i Total (ha) 667.705 1.100.000
9 Producao agricola i principais produtos (ton)

Soja (ton.) 994.006 3.000.000
Cana-de-acucar (ton.) 715.317 1.500.000
Arroz (ton.) 447.320 2.500.000
Frutas (ton.) 172.549 400.000
1 Silvicultura 1 Total (h4) 83.204 800.000

Previsdes elaboradas por diversos setores do Governo do
SEPLAN TO -2013.

Cenério Cultural

Estado do Tocantins 1

Fonte:

O Estado do Tocantins se constitui em uma nova fronteira de desenvolvimento

nacional. Esta caracteristica tem fundamentos histéricos e culturais alicercados em fluxos
migratérios bem caracteristicos da regido norte e sudeste, sendo que este representa o
mais recente fluxo migratério regional do Brasil.

Esta formacdo do tocantinense implica num ambiente de efervescé ncia cultural
diferenci ado na qual a convivéncia de diversos agrupamentos humanos ocorre de forma
pacifica e integradora, formando uma ambientacéo propicia ao desenvolvimento de uma
cultura sui generis voltado para a abertura ao novo, a novas propostas de convivéncia.

Palmas, co mo dUltima capital planejada do pais, oportuniza um convivio com a

modernidade referenciado na experiéncia de agregacdo de valores diversificados e em
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constante construcao que sinalizam uma identidade propria, diferenciada e em permanente

mutacao .

Cenario da Infraestrutura

A Secretariade Estado do Planejamento e da Modernizagéo da Gestao Publica indica

0 seguinte cenario sécio econdmico para o Estado do Tocantins, até o ano de 2020:
VARIAVEIS 2010 2020
1 Estradas pavimentadas (km) 6.497,53 10.000
1 Saneamento / Agua tratada i pop. Urbana atendida (%) 97% 100%
1 Saneamento / Esgoto T pop. Atendida (%) 32% 60%
1 Area plantada i Total (ha) 667.705 | 1.100.000
 Producao agricola i principais produtos (ton)

Soja (ton.) 994.006 | 3.000.000
Cana-de-agucar (ton.) 715.317 | 1.500.000
Arroz (ton.) 447.320 | 2.500.000
Frutas (ton.) 172.549 400.000
1 Silvicultura i Total (h&) 83.204 800.000

PrevisBes elaboradas por diversos setores do Governo do Estado do Tocantins i Fonte: SEPLAN TO
-2013.

Atualmente, grandes obras de i nfraestrutura estdo sendo executadas ou estao
sendo planejadas no  Estado do Tocantins. Dentre elas pode -se destacar a Ferrovia Norte -
Sul, a Hidrovia Araguaia -Tocantins, a duplicagdo da BR 153 entre Anapolis e Palmas, a

Ferrovia Oeste -Leste e ain stalacdo de um Terminal Logistico no Aeroporto de Palmas.

Cenario Educacional

A administracdo da educacédo publica no Tocantins é feita pela Secretaria de Educacgéo
e Cultura (SEDUC) por meio de suas 13 Diretorias R egionais de Ensino . A SEDUC busca
vencer , juntamente com as Escolas Publicas Estaduais, desafios desde a infraestrutura
fisica das escolas até a formagédo continuada dos docentes.

No cenério atual, observa  -se a implantagdo nos principais municipio s, de escolas de
tempo integral, e uma preocupacdo ¢ om o treinamento de diretores dentro de técnicas de

gestdo atualizadas e baseadas no atingimento continuo de metas.
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As matri culas no ensino fundamental no ano de 2012 apontam para uma
estabilizacdo do numero de matriculados com um decréscimo na distor¢do idade 1 série,
observando -se um acréscimo de matriculas nas escolas de tempo integral disponiveis no
Estado . Esta estabilizag&o de alunos matriculados também pode ser verificada no ensino
médio.

No Ensino Superior observa  -se que, o percentualde  académico s matriculados 1 faixa

etaria 18 a24 anos 1 na regido norte é de apenas 6,7%. A demanda de vagas esta
concentrada em poucos cursos de graduacao. Atualmente estdo catalogados 136 cursos
superiores ofertados em 31 municipios do Estado, incluindo -se a educacé o presencial e

educacdo a distancia. Em Palmas 25i  nstituigdes ofertam cursos de educagdo superior.

A Escola de Ciéncias Agrarias e Ambientais , localizada na Unidade II, € comp osta
pelos cursos de Agronomia , Gestdo Ambiental, Medicina Veterinaria e Zootecnia . O
estudante da Escola de Ciéncias Agrarias e Ambientais deve ser capaz de identificar e
solucionar questfes de forma transversal, multidisciplinar, ética e ¢ om base nos principios
cristdos. Em acréscimo, ser capaz de planejar e atuar visando a p reservacdo ambiental, a
sustentabilidade do meio ambiente, promovendo o desenvolvimento, o bem estar e a

qualidade de vida dos cidaddos e das comunidades em que vive e convive.

2.5.1 Educagéo Superior

Dados publicados pela Secretaria de Planejamento e Orgcamento do Estado do
Tocantins (SEPLAN -TO), no ano de 2013, demonstram que 0 nUmero de eleitores n 0
Tocantins, com ensino superior completo € baixo. Do total de 990 mil eleitores, apenas 4,4

% possuem curso superior.

E importante consi derar, que o0 setor agropecuario, mov imenta de forma
representativa a economia do Estado. Motivo este justificado em parte pela oferta de
cursos técnicos na éarea agropecuaria, oferecidos pelo Instituto Federal do Tocantins
(IFTO).

Todavia, com exce¢do do ¢  urso superior Bacharelado em Agronomia, oferecido no
campus de Araguatins, os demais campus oferecem nesta area apenas cursos de nivel
médio e técnico. Estes académicos de nivel médio e técnico, podem ser apresentados
como potenciais futuros académicos do s cursos das Escolas de Agréarias da FACTO, que
decidem aprimorar os conhecimentos basicos e aumentar os conhecimentos especificos.

Especificamente, o curso superior em Zootecnia, é oferecido por duas IES, sendo
uma delas, a Faculdade Catdlica do Tocant ins.

Uma das condi¢Bes béasicas do propésito Institucional refere-se a oferta de seus

servigos educacionais, que aderentes a vocacao do Estado do Tocantins apresentam-se em
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quatro escolas: Escola de Direito, Escola de Negocios, Escola Politécnica e Escola de
Ciéncias Agrérias.

1 A Escola de Ciéncias Agrérias, localizada na Unidade Il, composta pelos cursos de
Zootecnia Agronomia. O estudante da Escola de Ciéncias Agrarias deve ser capaz de
identificar e solucionar questbes de forma transversal, multidisciplinar, ética e com
base nos principios cristdos, de planejar e atuar visando a preservacdo ambiental, a
sustentabilidade do meio ambiente, promovendo o desenvolvimento, o bem estar e a

gqualidade de vida dos cidadaos e das comunidades em que vive e convive.

IV Contexto do Curso

Missao do curso

A misséo institucional da Faculdad e Catdlica do Tocantins destaca fia formacd o
integral do cidad&do, na perspectiva do desenvolvimento sustentéavel 0. A partir de
perspectiva o curso de Bacharelado em Zootecnia da Faculdade Catoélica do Tocantins , tem
como missao formar profissionais qu e guiados por principios éticos e consciente s de seus

direitos e deveres que sejam capazes de contribuir para o fortalecimento dos arranjos

produtivos locais e regionais. Formar pr ofissionais competentes aptos a desenvolver em e
implantar em sistemas sustentaveis de producado animal, considerando o bem -estar animal,
a conservacdo ambiental e a seguranca alimentar; garantindo assim a oferta de alimentos

nobres e acessiveis a sociedade.

Breve historico do curso

O curso de Zootecnia da Faculdade Catodlica do Tocantins obteve autorizagdo para
funcionamento e  aprovacao da estrutura curricular pela Portaria do Ministério de Educacgéo
e Cultura (MEC) n°® 1.162 de 27/12/2006. O reconhecimento pelo MEC foi obtido pela
Portaria n° 265 de 19/07/2011.
O proposito  de criagdo do curso de Zootecnia ocorreu a partir de um diagndstico
com levantamento e analise de dados e informag8es, com a identificagcdo de importantes
referenciais , quais sejam:
1 Ainsergdo da Faculdade Catdlica do Tocantins na regido geoecondmica do N orte do
Pais;
O dinamismo do desenvolvimento do Tocantins;

1 O crescimento do setor agropecuario na regiao;
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1 A necessidade de um curso atual, moderno e de referéncia nesta mesma regiao;
1 O perfil do novo profissional a ser formado;

1 O contetido programatico das disciplinas do curso.

A proposta curricular da Catdlica procura atender os referenciais acima, na medida
em que:

1 Constitui -se em um centro de reflexdo, estudo, debate, pesquisa e analise da
realidade, com espirito critico e criativo, empenhando -se de modo especial no
cultivo dos valores humanos e na ética cristg;

1 Tem como objetivos o desenvolvimento e a manuten¢éo da educacéo, do ensino e
da pesquisa, a promogéo da cultura nos planos intelectual, artistico, fisico, moral e
espiritual,

1 Reveste -se de instrum ento de realizagcdo da vocacéo integral do homem.

V. ORGANIZACAO DIDATICO -PEDAGOGICA

CONCEPCAO DO CURSO

Tém-se presente que 0  Zootecnista , cada vez mais, tem um papel de extrema
importancia no setor agropecuario como um todo, principalmente nas funcdes de

planejamento, organizacdo e controle para a conducao de uma atuacdo estratégica voltada

para o desenvolvimento eficiente e eficaz da sociedade em geral. Que considere nao
somente o sald o positivo, mas 0s caminhos, e meios que garantiram, para a conserva cao
e a preservagdo do mei o ambiente e da pr-pria vida, al ®m

cumpridoo ;

O comprometimento perante situa¢cdes como estas servira de base para um continuo
aperfeicoamento do Zootecnista , ampliando sua é&rea de atuacdo e buscando
constantemente a sua valorizagdo, enquanto colaborador no processo de construcao da
sociedade.

O Curso Superior de Zootecnia da Faculdade Catélica do Tocantins apresenta uma
proposta curricular direcionada para o aprendizado do gerenciamento, planejamento ,

execucdo e coordenacdo das atividades ligadas ao negdcio agropecuario, entendido da
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producdo a docéncia, inclusive. Que a garantia do sucesso seja um conjunto em que a
conservacgao e preservacao do meio ambiente estejam presentes.

Com esta proposta curri  cular se pretende formar profissionais de Zootecnia com
conhecimentos tedricos e praticos, por meio de estudos, pesquisas cientificas e da pratica
informatizada, bem como possibilitar o dominio da tecnologia da informacéo e garantir a
formacado ética e mora |, preservando a historia e a coeréncia institucional pelo zelo na
gualidade dos servigcos pr  Estado s. Neste sentido o projeto pedagégico pretende atender as
especificidades da area da Zootecnia, observando as novas tecnologias, a modernizagéo
da organizacdo e o perfil profissional exigido pelo mercado moderno e pela exceléncia dos
negécios (publicos e privados).

Os egressos da Catdlica deveréo ter internalizado valores de responsabilidade social,
justica e postura ética profissional, com formacao humanista e visdo global que os habilite
a compreender o meio social, politico, econdmico, ecolégico e cultural onde estardo
inseridos e, atomar decisbes em um mundo diversificado e interdependente. O que requer
a internalizacéo consciente dos valores que fundamenta m a busca incessante e inequivoca
pelo desenvolvimento sustentavel.

A formacdao geral propiciara primordialmente a constru¢do harménica e integrada de
conhecimento que favorecera a compreensao do pensamento humano. A visao generalista,
fundamentada em eleme ntos permanentes inerentes a condicdo humana, facilitara
imensamente a pronta e constante adaptagdo as novas condi¢des do exercicio profissional
que a tecnologia possa favorecer, evitando que o profissional venha a se sentir sem
referéncias por conta de ev  entuais mudancas tecnolégicas.

A Faculdade Catélica do Tocantins idealizou um curso cuja organizagao curricular, os
processos de ensino e aprendizagem e as atividades préticas conduzam a formacao de
profissionais capacitados para atuarem na area da Zootechia , com uma postura técnica
pré - ativa dentro de uma viséo holistica, sejam em organiza¢fes publicas ou privadas.

A proposta guarda, ainda, uma orientacdo que permitird ao futuro profissional ser
um empreendedor, independente de montar ou ndo o seu p réprio negécio. Isto, por certo,
édegrandevaliaem um mundo que tem se caracterizado, cada vez mais, pela necessidade
da responsabilidade técnica e pelo compromisso social.

Finalmente a proposta politico/pedagégica do Curso de Zootecnia da Faculdade
Catdlica do Tocantins evidencia um enfoque pedagdgico que deve ensejar aos egressos a
capacidade de investiga-«o, de pesqui sa, de interpr
a aprender o6, de modo a:

T Tornar o0s estudantes fipensador es etmdstalivonos o pr op
processo de aprendizagem;
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Desenvolver nos académicos a capacidade de auto iniciativa e de descobrimento,
permitindo um processo de aprendizagem continuo e de crescimento em sua vida
profissional,

Desenvolver nos académicos habilidades par a questionar, analisar, julgar e tomar
decis0es;

Estimular os discentes a ter contato com os diversos problemas enfrentados pelas
organizagBes modernas, e prepara -los para o ambiente profissional da Zootecnia,
encorajando -o0s para aplicar os conceitos apren didos nos problemas relatados;
Integrar as disciplinas do curso, como exigéncia da educacgéo geral, mas reforcando

a opcao principal do campo de estudo, isto é, a Zootecnia,

Enfatizar a informacé&o de Zootecnia e sua divulgacéo na sociedade;

Fundamentar o cu rso no aspecto mais conceitual e menos técnico, visando a
produzir uma profunda compreenséo das rela¢des entre a Zootecnia, o mundo das
relagBes socioecondmicas e a sociedade;

Incorporar a pesquisa no processo de estudo da Zootecnia, como forma de alargar

as fronteiras do conhecimento nessa area do conhecimento;

Enfatizar o trabalho conjunto entre a comunidade académica e a comunidade
profissional, desenvolvendo um ambiente de aprendizagem mais representativo em
tecnologia, criando, assim, bons subsidios pa ra aplicacdo em sala de aula;
Equilibrar a formacao técnica com a humanistica;

Promover a formagao da consciéncia critica em face de si mesmo;

Promover uma visdo holistica das empresas publicas e privadas;

Contribuir para o dominio dos modos de producéo do saber;

Permitir o conhecimento sobre a globalizacdo econdmico -financeira e o mercado
competitivo nacional e internacional,

Estimular o aprendizado através da pesquisa, do ensino e do praticar fazendo;

Permitir o entendimento das atividades desenvolvidas em entidades publicas e
privadas;

Contribuir para o0 empreendimento de novos negécios;

Contribuir para o entendimento do processo de tomada de decisGes nas

organizacgoes.

OBJETIVOS DO CURSO
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O curso objetiva a formacéo de Zootecnista s, com as competénci as e as habilidades
indispensaveis ao exercicio profissional pleno, assegurados pela legislacéo e exigidos pelo
mercado de trabalho, em todos os setores do campo de atuag&o profissional.

Com o intento de promover os estudantes a sujeitos ativos no proces so de
aprendizagem, o Projeto Pedagogico do Curso, e seu curriculo, estdo dimensionados para
desenvolver no estudante a motivagéo e a capacidade para continuar a aprender fora do
ambiente universitario, de identificar e resolver problemas nédo estruturados, de trabalhar
em equipes e usar a tecnologia de maneira criativa.

O curso pretende desenvolver capacidade de questionamento, pensamento l4gico e
analise critica, bem como habilidades para escrever, falar e ouvir. Além das disciplinas
especificas das areas de matematica, biofisica, quimica e biologia, o curso também inclui
empreendedorism 0, desenvolvimento sustentavel , meio ambiente, legi  slag&o, antropologia
religiosa , lingua portuguesa, metodologia cientifica e estatistica.

De acordo com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da Faculdade Catélica
do Tocantins, este curso capacitara estudantes da area das Agrarias para: desempenhar
fungbes na administracdo publica municipal, estadual e federal, secretarias publicas d e
agricultura, organizagbes ndo governamentais, empresas rurais, empresas privadas,
assessoria e de consultoria, e entidades afins. Para isto, a Faculdade |hes proporcionara
vivéncias onde possa m enfrentar os desafios  diarios no campo profissional e demons trar o
dominio dos conhecimentos técnico -cientificos que lhes permitam acompanhar os avangos
da ciéncia e da tecnologia.

Sendo assi m, o Curso de Zootecnia da Faculdade Catdlica do Tocantins tem a
intencdo de formar profissionais com sélida formagdo humanis ta, acompanhada de
consistente base tedrica e pratica e com conhecimentos adicionais que propiciem um rapido

ajustamento ao mercado de t rabalho cada vez mais complexo.

VIl Perfil do egresso do curso

Em concordéncia com as Diretrizes Curriculares Nacionais e as atuais necessidades
do mercado de trabalho, 0 Zootecnista formado pela Faculdade Catdélica do Tocantins
estara preparado e capacitado com as competéncias e as habilidades indispensaveis ao
exercicio profissional pleno, assegurados pela legislacdo e pelo mercado de trabalho,
capazes de tomar decisdes que priorizem as questdes socioecondmicas e ambientais,
buscando valorizar os principios de sustentabilidade na obtencéo de produtos de qualidade,
com valor agregado e de mercado, respeitando o bem estar dos animais e o ambiente, que
sejam capazes de contribuir com o fortalecimento dos arranjos produtivos locais e

regionais.
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O Profissional deverd ser capaz de gerenciar, planejar, executar e coordenar as
acoes que visem a melhoria das relagdes socioecondmicas do setor agropecuario,
orientando suas acdes segundo as exigéncias legais e éticas . Devera ter uma viséo
sistémica da realidade com habilitacdo no sentido de adotar e difundir os processos e
técnicas que visem uma pro  dugdo equilibrada . Ser um gerador e difusor de tecnologias
referentes a criagdo, manejo, melhoramento genético, nutricdo e alimentacao, e profilaxia

das diferentes espécies de animais domésticos Uteis ao homem.

N&o obstante, sua formacdo generalista e hum anistica o habilitara a ter um
posicionamento critico e reflexivo com relacdo as necessidades de individuos, grupos
sociais e comunidades, no que diz respeito as atividades inerentes ao exercicio profissional
da Zootecnia no contexto local e nacional.

Assim, o curso devera promover ao académico possibilidades de desenvolver as

seguintes competéncias de acordo com as DCN:

a) fomentar, planejar, coordenar e administrar programas de melhoramento genético das
diferentes espécies animais de interesse econdémico e de preservacgéo, visando a maior
produtividade, equilibrio ambiental e respeitando as biodiversidades no desenvolvimento

de novas biotecnologias agropecuarias;

b) atuar na area de nutricdo e alimentacdo animal, utilizando conhecimentos sobre o
funcionamen to do organismo animal, visando ao aumento de sua produtividade e ao bem -

estar animal, suprindo suas exigéncias, com equilibrio fisioldgico;

c) responder pela formulacéo, fabricagéo e controle de qualidade das dietas e ra¢gbes para

animais, responsabilizan  do-se pela eficiéncia nutricional das férmulas;

d) planejar e executar projetos de constru¢cbes rurais, de formag¢do e/ou producdo de

pastos e forrageiras e de controle ambiental;

e) pesquisar e propor formas mais adequadas de utilizacdo dos animais silves tres e
exéticos, adotando conhecimentos de biologia, fisiologia, etologia, bioclimatologia,
nutricdo, reproducdo e genética, tendo em vista seu aproveitamento econdémico ou sua

preservagao;

f) administrar propriedades rurais, estabelecimentos industriais e comerciais ligados a

producédo, ao melhoramento e a tecnologias animais;

g) avaliar e realizar peritagem em animais, identificando taras e vicios, com fins
administrativos, de crédito, de seguro e judiciais bem como elaborar laudos técnicos e

cientificos no seu campo de atuacao;
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h) planejar, pesquisar e supervisionar a criagdo de animais de companhia, de esporte ou

lazer, buscando seu bem  -estar, equilibrio nutricional e controle genealégico;

i) avaliar, classificar e tipificar produtos e subprodutos de o rigem animal, em todos os

seus estagios de producao;

j) responder técnica e administrativamente pela implantacdo e execucdo de rodeios,
exposicOes, torneios e feiras agropecuarias. Executar o julgamento, supervisionar e
assessorar inscricdo de animais em sociedades de registro genealégico, exposicdes, provas

e avaliagBes funcionais e zootécnicas;

k) realizar estudos de impacto ambiental, por ocasido da implantacdo de sistemas de
producédo de animais, adotando tecnologias adequadas ao controle, ao aproveita mento e a

reciclagem dos residuos e dejetos;

I) desenvolver pesquisas que melhorem as técnicas de criacéo, transporte, manipulagédo e
abate, visando ao bem  -estar animal e ao desenvolvimento de produtos de origem animal,

buscando qualidade, seguranca alimen tar e economia;

m) atuar nas areas de difusdo, informac@o e comunicac@o especializada em Zootecnia,

esportes agropecuarios, lazer e terapias humanas com uso de animais;

n) assessorar programas de controle sanitario, higiene, profilaxia e rastreabilidade animal,

publicos e privados, visando a seguranca alimentar humana;

0) responder por programas oficiais e privados em institui¢es financeiras e de fomento a

agropecudria, elaborando projetos, avaliando propostas e realizando pericias e consultas;

p) plan ejar, gerenciar ou assistir diferentes sistemas de producdo animal e
estabelecimentos agroindustriais, inseridos desde o contexto de mercados regionais até
grandes mercados internacionalizados, agregando valores e otimizando a utilizacdo dos

recursos poten cialmente disponiveis e tecnologias sociais e economicamente adaptaveis;

q) atender as demandas da sociedade quanto a exceléncia na qualidade e seguranca dos
produtos de origem animal, promovendo o bem -estar, a qualidade de vida e a saude

publica;

r) via bilizar sistemas alternativos de producéo animal e comercializacéo de seus produtos
ou subprodutos, que respondam aos anseios especificos de comunidades a margem da

economia de escala;

S) pensar os sistemas produtivos de animais contextualizados pela gest do dos recursos

humanos e ambientais;
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t) trabalhar em equipes multidisciplinares, possuir autonomia intelectual, lideranca e
espirito investigativo para compreender e solucionar conflitos, dentro dos limites éticos

impostos pela sua capacidade e consciéncia profissional;

u) desenvolver métod  os de estudo, tecnologias, conhecimentos cientificos, diagnosticos de
sistemas produtivos de animais e outras a¢des para promover o desenvolvimento cientifico

e tecnolégico;

v) promover a divulgacdo das atividades da Zootecnia, utilizando -se dos meios de

comunicacdo disponiveis e da sua capacidade criativa em interagdo com outros

profissionais;

w) desenvolver, administrar e coordenar programas, projetos e atividades de ensino,

pesquisa e extensdo, bem como estar capacitado para atuar nos campos cientifico sq
permitem a forma¢édo académica do Zootecnista ;
X) atuar com visdo empreendedora e perfil pré -ativo, cumprindo o papel de agente
empresarial, auxiliando e motivando a transformacéo social; e
z) Conhecer, interagir e influenciar as decisfes de agentes e instituicbes na gestdo de
politicas setoriais ligadas ao seu campo de atuacao.
O egresso do curso de zootechia da Catélica do Tocantins, devera estar mais que habilitado
ao exercicio profissional. Dele espera -se ainda que:

V Compreenda o meio social, eco  ndmico, ecolégico e cultura de forma global e

sustentavel, por meio da formag&do humanistica;

V  Atue de forma ética, acima de qualquer outro interesse;

V  Aja sempre livre de preconceitos e promova 0 bem comum.

V Invista em sua educagdo permanente, bem como na vid a daqueles que com ele

estiverem, por entender que a construcao de uma sociedade mais justa e igualitaria

é tarefa de todos;

Atribuicdes no mercado de trabalho

O Estado do Tocantins, em funcdo de suas caracteristicas culturais, geogréficas e
edafoclimatic as, encontra no setor agropecuario base estrutural de sua economia. Por ser
considerado a Ultima fronteira agricola do pais, o Estado tem investido substancialmente
em infraestrutura no setor do agronegaocio. Ao redor da capital do Estado, existe um grande
numero de pequenas propriedades rurais com caréncia de méo de obra técnica no setor

produtivo. Os programas de extensdo praticados pela instituicdo contribuem para a

ue
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assisténcia técnica a estes produtores, incrementando a cadeia produtiva e propagando
conhe cimentos.

A agropecuaria ocupa um patamar de destaque na atual conjuntura econémica do
Brasil. Dados atuais do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE, 2014 2
mostram que o setor agropecuario foi o principal responséavel pelo crescimento do P roduto
Interno Bruto brasileiro em 2013. O setor cresceu 7%, valor superior ao de atividades
como servicos (2%) e industria (1,3%).

Incluida nesse cendrio a regido Norte do Brasil também progrediu
significativamente nos Ultimos anos. Esse progresso vem sen do possibilitado por uma série
de projetos de desenvolvimento dos quais se destacam o setor agropecuario. A regido tem
sido foco de investidores, os quais buscam clima favoravel e terras agricultaveis com baixo
custo.

Especialmente no Tocantins destaca -se o setor pecuario. O Estado possui um
rebanho bovino com mais de 8 milhdes de animais, e uma ampla e desenvolvida cadeia
produtiva, consequéncia da forgca do agronegdcio regional. O Tocantins esté livre da Febre
Aftosa com vacinagdo desde 2001, status reconh ecido pela Organizacdo Mundial de Salde
Animal (ADAPEC, 2014). Exporta carne e derivados para mais de 150 paises. Vale salientar
gue as exportacdes estdo em pleno crescimento. Dados da Secretaria de Comércio Exterior
evidenciaram que entre os quartos trime stres de 2012 e 2013 houve um aumento de
37,8% nas exportacdes de carne bovina no Estado (IGBE, 2014 ).

N&o menos importante é a condi¢do da mais nova capital do pais, Palmas, que
esta em franco desenvolvimento. Dados do Censo Demografico de 2010 mostraram um
crescimento demografico na cidade de 66,23% entre os anos de 2000 e 2010, que
contrastam com o aumento de 12,34% da populagéo brasileira no mesmo periodo. Essa
crescente na quantidade de habitantes da cidade continua sendo verificada nos anos
subsequen tes a pesquisa. Ainda de acordo com dados do Censo Demogréafico 2010,
aproximadamente 15,8 milhBes de pessoas vivem na regido Norte e desenvolver modos
de sustentar essas pessoas, que em sua maioria sdo carentes, é condi¢do indispensavel
para a preservacdo dos recursos ambientais da regido (IBGE, 2010).

Para a consolidacdo do setor agropecuario no Estado, torna -se necessario a
disponibilizacdo de méo de obra qualificada para alavancar o segmento. A Catélica do
Tocantins, sabendo de sua responsabilidade soci al e do potencial da regido em que esta
inserida possui o curso  de bacharelado em Zootecnia na regido central do Tocantins, onde
disponibiliza, semestralmente, profissionais com habilidades e competéncias adequadas
para atuacdo na cadeia pecudria. A instit uicéo possui infraestrutura adequada para a plena
formacdo académica e profissional. Considerando a juventude do Estado, tem -se, por
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consequéncia, a multiculturalidade e a diversidade étnica de seus cidaddos. Esta
caracteristica faz com que o contexto econ O6mico e social do Estado possua leve desbalanco
em funcéo dos costumes e culturas.

A plena formacdo pedagdgica permite a uniformizacdo e o nivelamento do
conhecimento através da agregagdo de valor cientifico, ético e moral. A Catdlica do
Tocantins, neste cenario, € uma instituicdo que busca, em sua esséncia, formar além de

bons profissi onais bons cidadédos .

INTEGRACAO COM O CAMPO DE ATUACAO DO
CURSO

A Faculdade Catdlica do Tocantins mantém convénios com outras instituicdes,
visando proporcionar  aos académicos melhores oportunidades de aprendizado. Um dos
convénios firmado € com a Empresa Brasileira de Agropecuéaria (EMBRAPA) que utiliza a
infraestrutura do laboratério de Entomologia, Morfologia Vegetal e Bromatologia.
Pesquisadores da Embrapa Pesca e Aquicultura utilizam os Laboratério, em parceria com
a FACTO para realizacdo de projetos d e pesquisa na area de melhoramento genético de
peixes, selecdo de matrizes e nutricdo e processamento de pe ixes. Em contrapartida os
académicos do cursode Zootecniada FACTO tem a oportunidade de participar dos projetos
desenvolvidos pela EMBRAPA.

O curs o realiza atividades e convénios que proporcionam aos académicos uma
importante integracdo com o setor produtivo e com o campo de atuagdo da Zootecnia.

Sabendo -se da relevancia desse intercAmbio de conhecimentos e interesses entre a
Instituicdo de Ensino e o Setor Produtivo , nesses locais acontecem atividades de Ensino
(estagio e visitas técnicas), Pesquisa e Extensdo. Em que o académico tem contato com

a realidade e com profissionais atuantes no mercado de trabalho especifico do curso.

CORRELACAO ENTR E VAGAS E RECURSOS

A Faculdade Catolica do Tocantins possui recursos humanos e materiais compativeis
com as vagas ofertadas. Ha atualmente uma infraestrutura que possibilita ao académico
de Zootecnia uma boa execucao das atividades vinculadas ao curso, salas de aulas com
estrutura fisica padronizada funcionalmente adequada, climatizadas, iluminadas, com
recursos audiovisuais, acuUstica adequada, acessibilidade, instalagBes sanitarias

adequadas.
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A Instituico possui laboratérios de Anatomia Animal, Laborator io de Bromatologia,
Laboratdrio de Entomologia e Morfologia Vegetal, Laboratérios de Informatica, Laboratério
de Fitopatologia, Laboratério de Microbiologia e Imunologia, Laboratério de Nematologia,
Laboratério de Quimica e Bioqui  mica, Laboratério de Semen tes, Laboratério de Solos,
Laboratorio de Processamento de Produtos Agroindustriais, Laboratérios de
Geoprocessamento e Dese  nho Técnico, Casa de Vegetagéo, Viveiro de Mudas e Fabrica de
racdo . Os laboratérios p ossuem capacidade para 30 académicos por atividade. Todos
possuem infraestrutura com bancadas de granito , cadeiras e banquetas, ar  -condicionado
compativel com a area de cada instalagéo, equipamentos de protecdo e seguran¢ga como
oculos, méascaras, luvas, chuveiro com lava -olhos e pias.

Os set ores agropecuarios p  ossuem capacidade para 50 académicos por aula pratica,
localizados préximos as salas de aulas, adequadamente iluminados para serem utilizados
nos periodos noturnos, e contam com equipamentos que possibilitam a adequada

contencdo e mani pulag&o dos animais.

DIFERENCIAIS COMPETI TIVOS DO CURSO

O Curso de Zootecnia da FACTO possui diversos diferenciais competitivos, em
especial, a oferta do curso no periodo noturn o. Na regido de Palmas , grande parte da
populacdo jovem possui a necessidade de trabalhar para o sustento familiar. A oferta do
curso no periodo noturno , desperta o interesse por cursar uma graduacao, além de ser
uma excelente oportunidade para se graduar no curso de Z ootecnia. No presente curso,
todas as éareas experimenta is (represe ntados pelos setores préticos) contam com
iluminagdo plena, para que as aulas ministradas no periodo noturno possam ocorrer
normalmente, sem causar prejuizo aos académicos.

A infraestrutura institucional dispde de salas de aula e laboratérios climatizados e
equipados, assim como setores experimentais, de forma que a dindmica da aprendizagem
envolva aulas praticas desde o primeiro periodo do curso.

No curso também se destaca a fazenda escola que é composta por setores
experimentais que possuem carater demons trativo pedagoégico e visam proporcionar aos
académicos uma formacgéo que une a teoria a pratica. Esses setores possibilitam aos
alunos 0 acompanhamento do sistema de producao de bovinos, ovinos, caprinos, suinos,
aves, equinos, abelhas e peixes.

Outro dif erencial da presente Instituicdo € sua exceléncia no corpo docente,
composto pela ampla maioria de Mestres e Doutores , conceituados nas diversas areas de

atuacao.
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POLITICAS INSTIT UCIONAIS E SUA CORRE LACAOCOMO CURSO

Como politica institucional, os setores de atendimento e apoio aos discentes serao,
continuamente, capacitados para o atendimento prioritario e diferenciados fazendo com
que se estabelecam condi¢des apropriadas de insercdo destas pessoas no meio em que

vivem.

Ainda, como proposta que se coaduna com a politica institucional, a ambientacdo destes
tem o intuito da formacéo pessoal que os transformem em agentes ativos na sociedade
para a defesa de espacos publicos e privados condizentes a condicdo humana de

desenvolvimento integral.

Ainda, a InstituicAo acompanha a situacdo das obrigacdes financeiras de seus alunos
em contrapartida ao acesso a seus servicos educacionais por meio da Vice -diretoria

Administrativa.

Ao verificarem -se situagBes de dificuldade de parte de seu corpo discente o0s
proce dimentos adotados passam pela intervencgéo dos respectivos Coordenadores de Curso

para o encaminhamento de solugdes.

Relevantes ao considerar que os futuros egressos estardo no mercado de trabalho
desenvolvendo atividades profissionais que sédo orientadas e acompanhadas por érgaos de
classes. Assim, é politica institucional que desde o inicio da sua formacéo os alunos passem

a conhecer, entender e participar de seus Conselhos Profissionais.

VIl ORGANIZACAO CURRICUL AR

A estrutura curricular tem o objetivo pri ncipal de conscientizar o académico da
necessidade de desde o inicio do Curso desenvolver uma aprendizagem continua,
vislumbrando as disciplinas basicas que dardo sustentacdo as pré -profissionalizante s e
profissionalizantes. O académico € orientado a enten der toda a programacgdo que sera
desenvolvida nos anos de ensino, buscando a interdisciplinaridade e observando suas
ramificacdes. O corpo administrativo bem como o corpo docente realiza um trabalho de
conscientizacdo e , principalmente de orienta¢do aos ing ressos para que consigam valorizar
a importancia do seu crescimento individual, dentro da sala de aula e nas atividades
praticas, fazendo -o buscar diferentes formas de conhecimento, utilizando -se das atividades

complementares.
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IX DISCIPLI NAS OBRIGATORIAS

PRIMEIRO PERIODO CR CH
Biologia Geral 4 60
Informatica Bésica 4 60
Introdugdo a Zootecnia 4 60
Metodologia Cientifica 4 60
Quimica Geral e Analitica 4 60
TOTAL 20 300
SEGUNDO PERIODO CR CH
Anatomia dos Animais  Domésticos 4 60
Bioquimica 4 60
Célculo e Geometria Analitica 4 60
Morfologia e Sistemética Vegetal 4 60
Portugués Instrumental 4 60
TOTAL 20 300
TERCEIRO PERIODO CR CH
Biofisica 4 60
Desenho Técnico e Constru¢des Rurais 4 60
Fisiologia Animal | 4 60
Histologia e Embriologia 4 60
Zoologia Geral 4 60
TOTAL 20 300
QUARTO PERIODO CR CH
Alimentos e Alimentagéo 4 60
Estatistica Basica 4 60
Fisiologia Animal Il 4 60
Fisiologia Vegetal 4 60
Genética Bésica e Evolucdo 4 60
TOTAL 20 300
QUINTO PERIODO CR CH
Estatistica Experimental 4 60
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Imunologia e Microbiologia Zootécni ca 4 60
Melhoramento Genético  Animal | 4 60
Nutricdo de Monogastricos 4 60
Solos e Nutricdo de  Plantas 4 60
Estagio Supervisionado | 4 60
TOTAL 24 360
SEXTO PERIODO CR CH
Ciéncias da Religido 4 60
Melhoramento Genético  Animal |l 4 60
Nutricdo de Ruminantes 4 60
Parasitologia Aplicada a Zootecnia 4 60
Reproducéo Animal 4 60
Estagio Supervisionado 11 4 60
TOTAL 24 360
SETIMO PERIODO CR CH
Piscicultura e Aquicultura 4 60
Bioclimatologia Zootécnica 4 60
Bovinocultura de Corte 4 60
Forragicultura 4 60
Profilaxia e Higiene Zootécnica 4 60
Estagio Supervisionado 111 4 60
TOTAL 24 360
OITAVO PERIODO CR CH
Optativa | 4 60
Caprinocultura e Ovinocultura 4 60
Ciéncias Ambientais 4 60
Manejo e Conservacao de Pastagens 4 60
Bovinocultura de Leite 4 60
Estdgio Supervisionado 1V 4 60
TOTAL 24 360
NONO PERIODO CR CH
Optativa Il 4 60
Mecéanica e Maquinas Agricolas 4 60
Avicultura 4 60
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Equideocultura 4 60
Suinocultura 4 60
Estagio Supervisionado V 4 60
TOTAL 24 360
DECIMO PERIODO CR CH
Optativa lll 4 60
Processamento de Produtos A groindustriais 4 60

Gestéo Estratégica e Marketing do

Agronegocio 4 60

Elaboracéo e Andlise de Projetos

Agroindustriais 4 60

Trabalho de Conclus&o de Curso 4 60
TOTAL 360

DADOS DA INTEGRALIZAGCAO CURRICULAR

Disciplinas Obrigatérias 3.000

Estagio Supervisionado 300

Atividades Complementares 300
TOTAL 3.600

X DISCIPLINAS OPTATIVAS

Esta em fase de normatizagdo na Faculdade Catdlica do Tocantins a possibilidade
de utilizacdo de qualquer disciplina ofertada pela InstituicAo possa ser utilizada como
disciplina optativa pelos académicos do curso de Zootecnia. Esta alteracdo objetiva a

melhor flexibilizacdo da matriz curricular adotada.
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CR CH |
1° 60
Producéo e preservacédo de animais silvestres e exaéticos. 04
20 Apicultura e Meliponicultura 04 60
3° Etologia e Bem Estar Animal 04 60
40 Topicos Especiais em Bovinocultura de Corte 04 60
50 Associativismo, Cooperativismo e Extensao Rural 04 60
(o)
6 Topografia Sensoriamento Remoto e  Geoprocessamento 04 60
7° Avaliacdo e Pericia Técnica Agropecuaria 04 60
8° Direito Agrario 04 60
9° Criatividade, Negociagdo e =~ Empreendedorismo 04 60
10° |Libras 04 60
11° | Histéria a Cultura Afro - Brasileira e Africana 04 60
12° | Educacédo em Direitos Humanos 04 60
13° | Educacdo Ambiental e Sustentabilidade 04 60

Xl Integralizacdo da Carga Horaria Total do Curso

A carga horéria do curso Bacharelado em Zootecnia ofertado pela Faculdade Catdlica
do Tocantins 1 FACTO, atende, em todos os requisitos, a carga horéria total prevista pela
Resolugdo CNE/CES n° 3/2007, e ao Parecer CNE/CES n° 261/2006, no que se refere a
integralizagdo da carga horaria minima de 3.600 horas/aula reldgio distribuidas em 10

semestres. As disciplinas possuem sua carga horaria ofertada intercaladamente entre

horas teéricas e praticas, permitindo o trabalho efetivo discente no que tange a forma céo

do conhecimento.

DADOS DA INTEGRALIZACAO CURRICULAR

GARGA HORARIA - (Disciplinas Obrigatorias) 2.8 20
CARGA HORARIA - (Estagio Supervisionado) 300
CARGA HORARIA - (Disciplinas Eletivas) 180
GARGA HORARIA - (Atividades Complementares) 300
GARGA HORARIA - TOTAL 3.600
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XII' Alocacao dos professores nas disciplinas

PRIMEIRO PERIODO

Disciplinas

Graduacdo Docente

Titulacédo

Quimica Geral

e Analitica

Zootecnia , Quimica ou

Ciéncias biolégicas

Mestrad o ou Doutorado

o Zootecnia ou Medicina | Mestrado ou Doutorado
Metodologia Cientifica o
Veterinaria
) ) Zootecnia ou Ciéncias | Mestrado ou Doutorado
Biologia Geral o
Biologicas
Introducdo a Zootecn ia Zootecnia Especiali zacdo, Mestrado

ou Doutorado

Informatica Basica

Zootecnia ou Sistemas de

Informacéo

Especializacdo , Mestrado

ou Doutorado

SEGUNDO PERIODO

) ) Zootecnia ou Ciéncias | Mestrado ou D outorado
Bioguimica o
Biolodgicas
Mestrado ou Doutorado
Portugués Instrumental
Letras
Morfologia e Sistematica Mestrado ou Doutorado
Vegetal Zootecniaou  Agronomia
Zootecnia, Ciéncias com | Especializacdo , Mestrado

Célculo e Geometria

Analitica

habili tacdo em Matemética ou

Matematica

ou Doutorado

Anatomia dos Animais

Domésticos

Zootecnia, Medicina

Veterinaria ou Ciéncias

Bioldgicas

Mestrado ou Doutorado

TERCEIRO PERIODO

Desenho Técnico e

Zootecnia ou  Arquitetura e

Especializacdo , Mestrado

Construcdes Rurais Urbanismo ou Doutorado
) Zootecnia ou Ciéncias Mestrado ou Doutorado
Zoologia Geral o
Biol6gicas
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Zootecnia, Ciéncias | Mestra do ou Doutorado
Histologia e Embriologia Biologicas, ou Medicina

Veterinaria

Zootecnia ou Medicina | Mestrado ou Doutorado

Fisiologia Animal |

Veterinaria

Biofisica

Zootecnia Ciéncias Bioldgicas,

ou Fisica

Mestrado ou Doutorado

QUARTO PERIODO

Estatistica Basica

Zootecnia Medicina

Veterin aria ou Matematica

Mestrado ou Doutorado

Fisiologia Vegetal

Zootecnia ou Agronomia

Mestrado ou Doutorado

Genética Basica e Evolucéo

Zootecnia ,Ciéncias Bioldgicas

ou Medicina V eterinaria

Mestrado ou Doutorado

Alimentos e Alimentacao

Zootecnia ou Agronomia

Mestrado ou Doutorado

Fisiologia Animal Il

Zootecnia ou Medicina

Veterinaria

Mestrado ou Doutorado

QUINTO PERIODO

Solos e Nutricdo de Plantas

Zootecnia ou Agronomia

Mestrado ou Doutorado

) ) Zootecnia, Agronomia  ou Mestrado ou Doutorado
Estatistica Experimental )
Fisica
Melhoramento Genético Zootecnia Mestrado ou Doutorado
Animal |
Imunologia e Microbiologia Zootecnia ou Medicina | Mestrado ou Doutorado
Zootécnica Veterinaria
) _ Zootecnia Especializagéo, Mestrado
Nutricdo de Monogastricos
ou Doutorado
Zootecnia, Agronomia, Especializacdo, Mestrado
Estagio Supervisionado | Medicina Veterinaria ou ou Doutorado

Ciéncias bioldg icas

SEXTO PERIODO

Reproducdo Animal

Zootecnia ou Medicina

Veterinaria

Mestrado ou Doutorado

Ciéncias da Religido

Licenciatura em Filosofia

Especializacdo, Mestrado

ou Doutorado
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Melhoramento Genético

Animal 1

Zootecnia

Mestrado ou Doutorado

Parasitologia Aplicada a

Zootecnia ou

Medicina

Mestrado ou Doutorado

Zootecnia Veterinaria
Nutricdo de Ruminantes Zootecnia Mestrado ou Doutorado
Zootecnia Especializacdo, Mestrado

Estagio Supervisionado 11

ou Doutorado

SETIMO PERIODO

Bovinocultura de Corte

Zootecnia ou Agronomia

Mestrado ou Doutorado

Piscicultura e Aquicultura Zootecnia Mestrado ou Doutorado
o ) Zootecnia Especializagéo , Mestrado
Bioclimatologia
ou Doutorado
Profilaxia e Higiene Zootecnia Mestrado ou Doutorado

Zootécnica

Forragicultura

Zootecnia ou Agronomia

Mestrado ou Doutorado

Estagio Supervisionado 1l |

Zootecnia ou

Veterinaria

Medicina

Especializacdo, Mestrado

ou Doutorado

OITAVO PERIODO

Optativa |

Caprinocultura e

Ovinocultura

Zootecnia

Mestrado ou Doutorado

Ciéncias Ambientais

Zootecnia ou Agronomia

Mestrado ou Doutorado

Manejo e Conservagdo de

Pastagens

Zootecnia ou Agronomia

Mestrado ou Doutorado

Bovinocultura de Leite

Zootecnia

Mestrado ou Doutorado

Estagio Supervisionado IV

Zootecnia,

Veterindria ou agronomia

Medicina

Especializacdo , Mestrado

ou Doutorado

NONO PERIODO

Optativa Il

Mecanica e Maquinas

Agricolas

Zootecnia ou Agronomia

Mestrado ou Doutorado

Avicultura

Zootecnia

Mestrado ou Doutorado

Equideocultura

Zootecnia ou

Veterinaria

Medicina

Mestrado ou Doutorado
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Zootecnia Especializacdo , Mestrado
ou Doutorado

Suinocultura

Zootecnia, Medicina | Especializacd o, Mestrado
Veterinaria, Ciéncias | ou Doutorado

Estagio Supervisionado V Biologicas ou  Agronom ia

DECI MO PERIODO

Optativa lll
Processamento de Produtos Zootecnia ou Medicina | Mestrado ou Doutorado

Agroindustriais Veterinaria

Zootecnia, Administracao, Mestrado ou Doutorado
Gestéo Estratégica e agronomia, ou Medicina

Marketing do Agronegdcio Veterinaria
Elaboracéo e Andlise de Zootecnia ou Medicina | Mestrado ou Doutorado

Projetos Agroindustriais Veterinaria
Trabalho de Concluséo de Zootecnia Mestrado ou Doutorado

Curso

Xl Conteldos Curriculares

Sintonizada com as necessidades do mercado de trabalho, com as novas diretrizes
curriculares, com as exigéncias legais e com o Exame Nacional de Cursos do Ministér io da
Educacao, a Faculdade Catdlica do Tocantins ndo medira esforcos para a construcao de
um perfil  profissiogréfico  destinado ao pleno desenvolvimento profissional futuro dos
zootecnista s, orientando o Curso de Zootecnia de modo a contemplar os indicado res que
tém constituido referéncias para o bom desempenho no exercicio da profisséao.

Os conteudos curriculares trabalhados no Curso de Zootecnia possibilitam o
desenvolvimento do perfil profissional do egresso, tendo sua totalidade de carga horéaria
voltada para disciplinas técnicas/teéricas, atrelado a um contexto bibliografico atualizado
e pertinente que, sob todas as formas, permite ao académico a formacdo ampla do

conhecimento.

Coerénciados  conteudos curriculares com o perfil do egresso
O Curso objetiva formar um profissional capacitado a atuar nas areas do
conhecimento da Zootecnia. Além das matérias f undamentais, o estudante disp6em deum

conjunto de disciplinas que permitem uma formagdo holistica e uma formagéo técnica pro -
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ativa. O discente € incentivado ao necessario processo de auto formacao, assim podera
manter -se atualizado mesmo  ao término do curso.

A Catdlica do Tocantins objetiva formar profissionais capazes de organizar e dirigir o
conjunto de atividades relativas a Zootecnia em quaisqu er tipos de entidade, ou seja,
privadas, governamentais ou ndo governamentais. Para tanto, o perfil profissional
almejado contempla conhecimentos multidisciplinares.

O egresso deve ser capaz de gerenciar, planejar, fiscalizar, executar e coordenar as
acOes que visem a melhoria das relagfes socioeconémicas do setor pecuario, orientando
suas acbes segundo as exigéncias legais e éticas da profissdo . Para tanto possuird o
dominio de informatica  aplicada a area de Zootecnia, habilitando -os para os momentos de
tomadas de decisdes , otimizando e fazendousod  0s avancos tecnolégicos

Para atender requisitos basicos, o Curso de Zootecnia apresenta uma estrutura
curricular que objetiva garantir um atualizado e eficiente embasamento tedrico, cientifico
e prético, aliad o a utlizacdo de tecnologias avancadas e ao desenvolvimento de
metodologias inovadoras. Estas com o fim de dotar o profissional de uma visao holistica e
de conhecimento sobre os principais enfoques necessarios para uma atuacgao eficiente e
eficaz da cadeia do agronegdcio.

Deve possuir qualidades necessarias para saber lidar com pessoas, ter poder de
sintese, habilidade gerencial, senso de observacdo, visdo filoséfica e estratégica da
organizagdo, superando os desafios e adquirindo competéncias para o exerci cio
profissional

O zootecnista , egresso da catélica, deve ser pratico, conciso, dindmico, inovador,
criativo, informante, critico, aberto para a aprendizagem continua, agindo em consonéancia
com os processos det ransformacgdes pelos quais passa a sociedade como um todo.

Para a constru¢do do perfil supracitado, todo o conteddo curricular pensado para o
cursode Zootecnhia contempla disciplinas dos eixos basicos e gerais especificos no contexto
das ciéncias agrarias. Todas as disciplinas possuem parcialidade da carga horaria
distribuida para aulas préticas, estabelecendo correlagBes epistemolégicas entre questfes

tedricas e praticas.

Selec¢éo de contelidos

Os conteudos sao selecionados tendo em vista o perfil do egresso e as competéncias a
serem desenvolvidas no curso de Zootecnia O NDE valida os contetdos selecionados por

cada professor, observando os seguintes critérios:
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Relevancia social , com vistas a atender as necessidades e condi¢cbes locais e

regionais, guardando -se sua insercdo no contexto nacional e in ternacional bem como

considerando as expectativas dos diferentes segmentos sociais no que se refere a atuagao

dos profissionais da area;

Atualidade , caracterizada pela incorporacdo de novos conhecimentos produzidos e

pela releitura sistematica dos disponi veis, com referéncia a padrdes locais, regionais,

nacionais e internacionais do avango cientifico -tecnolégico e a universalidade do

conhecimento;

Potencialidade para o desenvolvimento intelectual autbnomo dos académicos
permitindo -lhes lidar com mudancgas e diversidades tecnoldgicas, econémicas e culturais,

e a busca, avaliacéo e selecao critica de novas informagdes em diversificadas fontes;

Interdisciplinaridade no desenvolvimento dos contetdos , possibilitando a
abordagem do objeto de estudos sob diverso s olhares, incluindo a perspectiva da analise
tedrica, de questdes contemporaneas, bem como da dimensao sdcio -cultural.

Contelidos estruturantes dos diferentes campos de conhecimento, com maiores

possibilidades de integragdo horizontal entre as diferentes a reas de estudos e integragéo

vertical deverdo ser organizados, afim de que a aprendizagem do académico se dé em

niveis crescentes de complexidade.

A cultura, os interesses e as caracteristicas dos académicos sdo critérios centrais a

serem considerados na  selecdo e na organizac¢édo dos conteldos.

N

6.3.2 Adequacgdo dos Conteldos Curriculares a Lingua Brasileira de Sinais
LIBRAS

Ciente da importancia da inclusdo social e da formacéo integral do discente, o Curso
de Zootecnia da Faculdade Catdlica do Tocantins oferece a disciplina Linguagem Brasileira
de Sinais T LIBRAS como disciplina optativa do curso, conforme as exigéncias do decreto
n. 5.626/2005 que regulamenta a Lei n. 10.436, de 24 de abril de 2002. Todos os

académicos podem, ao longo do seu cu rso, integraliza -la em seus curriculos.
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6.3.3 Adequacdo dos contetdos curriculares & Educacdo das Relacdes Etnico -
Raciais

A Faculdade Catélica do Tocantins atende a Resolugcdo CNE/CP n. 1/2004 que institui as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educa cdo das RelagBes Etnico -Raciais e para o
Ensino de Histdria e Cultura Afro -Brasileira e Africana. Para isso, a FACTO oferece a
disciplina Historia e Cultura Afro -Brasileira, Africana e Indigena e a disciplina Educacéo em
Direitos Humanos como disciplinas o ptativas. Todos os académicos podem, ao longo do

seu curso, integraliza -las em seus curriculos

Adequacéo dos conteudos curriculares a Politica Nacional de Educacao Ambiental

O curso de Zootecnia Catolica do Tocantins privilegia seus contetdos curricular es com
disciplinas focadas nos contextos ambientais, com coeréncia ao que determina o Decreto

n° 4.281/2002, que regulamenta a Lei n°® 9.795/1999, que institui a Politica Nacional de

Educacdo Ambiental, por isso a FACTO oferece a disciplina institucional op tativa Educacéo

Ambiental e Sustentabilidade

Coeréncia do PPC com as Diretrizes Curriculares

O Projeto Politico Pedagodgico ( PPCQ do Curso Superior de Zootecnia foi construido
com coeréncia a todas as exigéncias estabelecidas pelas Diretrizes Nacionais Cu rriculares
i DCNO&6s.

Demonstrativo do cumprimento das diretrizes curriculares nacionais para 0 curso

DISTRIBUICAO DOS COMPONENTES CURRICULARES CONFORME - DCN i
RES. N. CNE CNE/CES 04/2006 5
DISCIPLINAS/COMPONENTES

FORMACAO REQUISITADA PELAS DCN CURRICULARES CH

Art. 7°, inciso | - Morfologia e
Fisiologia Animal: Incluem os Biologi a geral 60
conhecimentos relativos a
microbiologia, farmacologia, Genética béasica e eVOlUQéO 60
imunologia, semiologia e — -
parasitologia dos animais Introducéo a Zootecnia 60
necessarios as medidas técnicas de : ; - T
prevencao de doencas e dos Anatomia dos Animais Domésticos 60

transtornos fisiol6gicos em todos

0s seus aspectos, bem como, a Histologia e  Embriologia 60
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- DCN i

RES. N. CNE CNE/CES 04/2006 .

DISCIPLINAS/COMPONENTES

FORMACAO REQUISITADA PELAS DCN CURRICULARES CH
higiene dos animais, das Fisiologia Animal | 60
instalacdes e dos equipamentos.
Parasitologia Aplicada a Zootecnia 60
Alimentos e Alimentacéo 60
Nutricdo de Monogastricos 60
Nutricdo de Ruminantes 60
Bioquimica 60
Fisiologia Animal 1l 60
Bioclimatolog ia Zootécnica 60
Art. 7°, incisoll - Higiene e Parasitologia Aplicada a Zootecnia 60
Profilaxia Animal: Incluem os - — -
conhecimentos relativos a Profilaxia e Higiene Zootécnica 60
microbiologia, farmacologia,
imunologia, semiologia e
parasitologia dos animais
necessarios as medidas técnicas de Imunologia e Microbiologia Aplicada a
prevencao de doencas e dos 60
transtornos fisiolégicos em todos Zootecnia
0 seus aspectos, bem como, a
higiene dos animais, das
instalacdes e dos equipamentos.
Desenho Técnico e Constru¢cdes Rurais 60
Biofisica 60
Art. 7°, inciso Il - Ciéncias Exatas - -
e Aplicadas:Compreende os Topografia e Sensoriamento Remoto e
contetdos de matematica, em 60
especial calculo e algebra linear, Geoprocessamento
ciéncias da computacao, fisica, T . -
estatistica, desenho técnico e Estatistica basica 60
construgdes rurais. - - P
ugbes rural Célculo e geometria  analitica 60
Estatistica Experimental 60
Art. 7°, inciso IV - Ciéncias Ciéncias Ambientais 60
Ambientais: Compreende os - -
contetidos relativos ao estudo do Etologia e Bem Estar Animal 60
ambiente natural e produtivo, com - : o
énfase nos  aspectos ecologicos, Educacdo Ambiental e Sustentabilidade 60
bioclimatolégicos e de gestdo T . P
ambiental. Bioclimatolog ia Zootécnica 60
Art. 7°, inciso V - Ciéncias Fisiologia Vegetal 60
Agrondmicas: Trata dos contetidos Forragicultu ra 60
que estudam a relagao solo -planta -
atmosfera, guanto a identificacao, Manejo e Conservacéo de Pastagem 60
a fisiologia e a producao de plantas
forrageiras e pastagens, adubacéo, Mecanica e maquinas agricolas 60
conservagao e manejo dos solos,
bem como o uso dos defensivos Bioclimatolog ia Zootécnica
agricolas e outros agrotoxicos, a
agrometeorologia e as maquinas, Solos e Nutricdo de Plantas 60
complementos e outros
equipamentos e motores agricolas. Morfologia e Sistematica Vegetal 60
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bromatol6gicos e microbiol6gicos
aplicados a nutricdo e a

Zootecnia

DISTRIBUI(;AO DOS COMPONENTES CURRICULARES CONFORME - DCN 1
RES. N. CNE CNE/CES 04/2006 .
~ DISCIPLINAS/COMPONENTES
FORMACAO REQUISITADA PELAS DCN CURRICULARES CH
Introducao a Zootecnia 60
Portugués instrumental 60
Ciéncia da Religido 60
Historia e Cultura Afro T Brasileira e
] 60
Africana
Educacdo em Direitos Humanos 60
Estatistica Experimental 60
Ciéncias Ambientais 60
Art. 7°, inciso VI - Ciéncias Econbmicas e Associativismo, Cooperativismo e 60
Sociais: Itnclul 0s conteudos_ que tratam Extensdo Rural
das relagdes humanas, sociais, macro e
microecondmicas e de mercado regional, Criatividade, Empreendedorismo e
nacional e internacional do complexo 60
agroindustrial. Inclui ainda a viabilizagéo Negociagdo
do espaco rural, a gestdo econdmica e
administrativa do mercado, promogéo e Direito Agrério (optativa) 60
divulgacao do agronegécio, bem como
aspectos da comunicagéo e extensao rural. Avaliacao e Pericia Técnica
60
Agropecuaria
Libra (optativa) 60
Elaboracéo e Andlise de P rojetos
60
Agroindustriais
Producéo e preservacgéo de animais
60
silvestres e exaticos
Gestédo Estratégica e Marketing do
60
Agronegécio
Art. 7°, inciso VII - Genética, Biologia geral 60
Melhoramento e Reproducgdo - .
Animal: compreende os contelidos Genética Basica 60
relativos ao conhecimento da — - -
fisiologia da reprodugéio e das Fisiologia Animal Il 60
biotécnicas reprodutivas, dos — -
fundamentos genéticos e das Melhoramento Genético Animal | 60
biotecnologias da engenharia — -
genética e aos métodos Melhoramento Genético Animal I 60
estatisticos e matematicos que
instrumentalizam a selecao e o ~ .
melhoramento genético de ReprOduan Animal 60
rebanhos.
Art. 7°, inciso VI - Nutricio e Quimica Geral e Analitica 60
Alimentacao: trata dos aspectos : . ; . .
quimicos, analiticos, bioguimicos, Imunologia e Microbiologia Aplicada a 50
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DISTRIBUICAO DOS COMPONENTES CURRICULARES CONFORME

Catdlica
do Tocantins

- DCN i

RES. N. CNE CNE/CES 04/2006 .

FORMAGAO REQUISITADA PELAS DCN

DISCIPLINAS/COMPONENTES

CURRICULARES =
alimenta¢do animal e dos aspectos Alimentos e Alimentacdo 60
técnicos e praticos |
Forragicultura 60
Nutricdo de Monogastricos 60
Manejo e Conservacao de Pastagem 60
Nutricdo de Ruminantes 60
Bioquimica 60
Art. 7°, inciso IX - Producéo Introducdo & Zootecnia 60
Animal e Industrializagdo: envolve .
os estudos interativos dos Equideocultura 60
sistemas de producédo animal, — -
incluindo o planejamento, a Piscicultura e Aquicultura 60
economia, a administracéo e a - -
gestdo das técnicas de manejo e Bovinocultura de Leite 60
da criacdo de animais em todas -
suas dimensdes e das medidas Avicultura 60
técnico -cientificas de promocéo do -
conforto e bem -estar das Suinocultura 60
diferentes espécies de animais . .
domeésticos, silvestres e exdticos Caprinocultura e Ovinocultura 60
com a finalidade de producéo de -
alimentos, servicos, lazer, Bovinocultura de Corte 60
companhia, produtos Uteis ndo Processamento de Produtos
comest iveis, subprodutos 60
utilizaveis e de geragéo de renda. Agroindustriais
Incluem -se, igualmente, os
conteddos de f'a[‘ela”?e”tlo e Topicos especiais em bovinocultura de
experimentacdo animal, 60
tecnologia, avaliacéo e tipificagao corte e de leite(optativa)
de carcacas, controle de qualidade,
avaliacéo das caracteristicas
nutricionals e process amentodos | Apjcultura e Meloponicultura (Optativa) 60
alimentos e demais produtos e
subprodutos de origem animal.
Estagio Supervisionado | 60
Estagio Supervisionado Il 60
Art. 8°, 8§, 1°, 2° e 3° Estagio — —
Curricular Supervisionado: Estagio supervisionado IlI 60
Contetido  curricular obrigatério Estagio supervisionado IV 60
Estagio supervisionado V 60
Art. 9° As atividades
complementares: Componentes Atividades Complementares 300

curriculares que possibilitem, por
avaliacéo, o reconhecimento de
habilidades, conhecimentos,
competéncias e atitudes do
académico dentro e fora da
Instituicdo

Art. 10 Trabalho de Curso:

Componente curricular obrigatério,

a ser realizado ao longo do dltimo
ano do curso

Trabalho de Conclusédo de Curso

60
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XI' Il Ementario e Bibliografia

Adequacgdo e  atualizacdo das ementas

As ementas e as bibliografias de cada disciplina s8o constantemente avaliadas e
atualizadas pelos docentes responsaveis pelas mesmas e pelo Nucleo Docente Estruturante
que deve zelar pela qualidade do curso. As atualizagbes visam adequar os conteldos
curriculares ao perfil do egresso e as nece ssidades do mercado de trabalho. Bem como

disponibilizar aos discentes conteldos e bibliografias atualizados

Descricdo do ementario e bibliografia do curso

Disciplina: Biologia geral

Ementa: A origem davida. A célula. Procariotes e eucariotes. Estrutura celular e organelas
citoplasmaticas. Principais processos energéticos e vias metabdlicas. O ciclo celular. O
ndcleo. Os acidos nucléicos. Nog8es bésicas de biologia molecular e engenharia genética.

Bibliografia Basica:

T JUNQUEIRA, L. C. U. & CARNEIRO, J. Biologia Celular e Molecular .82 ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.

1 ALBERTS, B. et al . Fundamentos da Biologia Celular . 22 ed. Porto Alegre:
ArtMed, 2006.

1 RAVEN, P. etal . Biologia vegetal . 62 ed. Rio de Janeiro: GuanabaraKoogan, 2001 .

Bibliografia Complementar:

1 ALBERTS, B. et al. Biologia Molecular da Célula . 42 ed. Porto Alegre: ArtMed,
2004.

1 DEROBERTIS,E.M.F.etal. Biologia Celular e Molecular .14 @ ed. Rio de Janeiro:
GuanabaraKoogan, 2003.

i1 DE ROBERTIS, E. M. F. & HIB, J . Bases da Biologia Celular e Molecular .42 ed.
Rio de Janeiro: Guanabara -Koogan, 2006.

1 KEER, J.B. Atlas de Histologia Funcional . Sdo Paulo: Artes Médicas, 2000.

1 MORENGO, R. A. &LOPES, N.F. Fisiologia vegetal I Fotossintese, respiracao,
relagBes hidricas e nutricdo minera l. 2 ed. Vicosa : Editora UFV, 2007

Disciplina: Informéatica Bésica

Ementa: Introducdo ao Processamento de Dados; GeracBes de Computadores; Nocbes
Béasicas sobre a Arquitetura de Microcomputador; Periféricos de Entrada e Saida; Relacdo
Software X Hardware; Softwares Basicos e Aplicativos; No¢des Basicas sobre o Sistema
Operacional W indows; Comandos Bésicos do Aplicativo Office (Word, Excel, PowerPoint e
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Outlook), Introducao a Rede de Computadores, Nocdes Basicas de Internet, Intranet e
Extranet e Utiliza¢@o das Ferramentas de Acesso a Internet.

Bibliografia Basica:

il

MEIRELLES, F. S. Informatica: novas aplicagdes com microcomputadores .28
ed. S&o Paulo: MakronBooks Brasil, 1994. 615 p.

NORTON, P. Introducéo a Informéatica . S&o Paulo: Editora Makron Books. 1996.
SILVA, M. G. Informatica - Terminologia - Microsoft Windows Vista -
Internet e Seguranca - Microsoft Office Word 2007 - Microsoft Office Excel
2007 - Microsoft Office Access 2007 - Microsoft Office PowerPoint 2007.

Sao Paulo: Erica, 2009.

Bibliografia Complementar:

il

MANZANO, A . L. N. G. & MANZANO, M . |I. N. G. Estu do dirigido de informatica
basica. S&o Paulo: Erica, 2007.

MANZANO, A. L. N. G. & MANZANO, M. I. N. G.  Estudo dirigido de Microsoft
Office Word 2007 . S&o Paulo: Erica, 2007. ISBN 978 -85-365-0164 -2.
MANZANO, A . L. N. G. Estudo dirigido de Microsoft Office Po werpoint 2007
S&o Paulo: Erica, 2007.

MANZANO, J. A. N. G. & MANZANO, A. L. N. G. Estudo dirigido de Microsoft
Office Excel 2007 . Sao Paulo: Erica, 2007.

VELLOSO, F. C. Informética: conceitos basicos. 7. ed. Sao Paulo: Elsevier, 2004.

Disciplina:  Introducdo a Zootecnia
Ementa: Estrutura curricular do curso de Zootecnia. Nogdes de Deontologia Zootécnica.
Entidades de classe. Comportamento e bem estar animal. Conceitos basicos na Zootecnia.
Evolucdo e importancia s6cio  -econdmica da producdo animal no Brasil. Introducdo aos
princi pais sistemas produtivos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1

SANTOS, B. M. Doencgas virais de importancia nas aves . 2.ed. Vicosa: UFV,
2005. 71 p.

FABICHAK, I. Pequenas construgdes rurais . S&o Paulo: Nobel, 1983.

PEREIRA, J. C. C. Fundamentos de bioclimatologia aplica dos a producao

animal . Belo Horizonte: FEPMVZ, 2005

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

il

MORENGO, R. A. & LOPES, N.F. Fisiologia vegetal i Fotossintese,
respiracao, relacdes hidricas e nutricdo minera l. 2 ed. Vicosa: Editora UFRV,
2007.

SILVA SOBRINHO, A.G. Criagdo de Ovinos . Jaboticabal : FUNEP, 2005.

SILVA, J . C. P. M. Manejo de bezerras leiteiras . Vicosa: Aprenda féacil, 2011.
159 p

LOPES, C.H. etal . Introducao atecnologia agroindustrial. Sao Carlos: Editora

Edufscar , 2009 .
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1 LOPES, M. A. & VIEIRA, P.F . Criacd o de bezerras leiteiras. Jaboticabal: Funep,
1998.69p.

Disciplina:  Quimica geral e analitica

Ementa: Férmulas e Equagbes Quimicas. Solugdes. Equilibrio Quimico: Acidos e Bases.
Acidimetria e Alcalimetria. Oxidacéo e reducao. Volumetria de oxi -reducéo. Precipitacao e
dissolucdo. Gravimetria. Complexos e quelatos. Quelatometria. Comportamento quimico

dos c ompostos de nitrogénio, de fosforo, de potassio, de aluminio, de calcio, de magnésio

e de enxofre. Amostragem e preparo de amostras e solugdes para andlise. Erros em
quimica analitica quantitativa.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1 ATKINS, P. Principios de Quimica: guestionando a vida moderna e o meio
ambiente . Sdo Paulo: Bookman, 2012.

1 BACCAN, N. Quimica Analitica Quantitativa Elementar . Sédo Paulo: Edgard
Blucher, 2001.

1 VOGEL, A.l. Analise Quimica Quantitativa . 6 ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos

e Cientificos, 2 002

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1 ALMEIDA, P.G.V. Quimica geral. Praticas fundamentais. 6. reimpressao.
Vicosa: UFV, 2001.

1 BROWN, T. L. et.al. Quimica: a Ciéncia Central . 9 ed. Sao Paulo: Pearson
Prentice Hall , 2005.

1 CONSTANTINO, M .G. et al .Fundamentos da quimica experimental. 2. ed.
Séo Paulo: USP, 2011.

1 HARRIS, D.C. Analise quimica quantitativa. 72 ed. Rio de Janeiro: Livros

Técnicos e Cientificos, 2008.
1 RUSSEL, J.B. etal. Quimica Geral. 22 e d. Sdo Paulo: Makron Books, v.1, 1994.

Disciplina: Metodologia Cientifica

Ementa: Investigagcdo acerca do conhecimento, em particular da ciéncia. Andlise dos
procedimentos técnicos e metodolégicos de preparacdo, execugdo e apresentacao da
pesquisa cientifica. Estudo das formas de elaboragcdo dos trabalhos académicos,
especialmente das normas técnicas neles utilizadas. Escolha, Selecao e Limitacdo do

Tema. Plano de Trabalho. Pesquisa Bibliografica. Metodologia de Anotacao
Documentativa. Citacdo e Referéncias Bibliograficas. Aspectos Técnicos de Re dacédo de
Monografias. Estrutura do Trabalho Cientifico.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
1 FOUREZ, G. A construcdo das ciéncias: introducao a filosofia e a ética das
ciéncias . Sao Paulo: Editora UNESP. 1995.
1 LAKATOS, E. M. & MARCONI, M. A. Metodologia do trabalho cientifico . Sédo
Paulo: Editora Atlas. 1983.
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1 SEVERINO, A.J . Metodologia do trabalho cientifico. 232 ed. Sao Paulo: Cortez,
2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
1 ALVES, R. Filosofia da ciéncia: introducdo ao jogo e suas regras . 112 ed. Séo
Paulo: Loyola, 2006.
f ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. Normas ABNT sobre

referéncias bibliogréaficas . NBR 6023/2000. Rio de Janeiro: ABNT, 2000.

1 BREVIDELLI, M\M. TCC - Trabalho de Conclusdo de Curso: guia pratico para
docentes e académicos da area da saude. 72 ed. Sdo P aulo: latria, 2009.

1 PEREIRA, J.M. Manual de metodologia da pesquisa cientifica . 3. ed. Séo Paulo:
Atlas, 2010.

1 ALVARENGA, M.A.F.P. Apontamentos de metodologia para a ciéncia e
técnicas de redacao cientifica . 3. ed. Porto Alegre: SAFE, 2003.

Disciplina: Bioguimica

Ementa: Funcdes de quimica organica. Energia bioquimica. Enzimas, vitaminas e
coenzimas. Carboidratos. Lipideos. Aminoacidos e proteinas. Sintese dos acidos nucléicos

e seus componentes. Respiracdo e glicdlise. Ciclo de Krebs. Cadeia respiratéria.
Fotossintese.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1 CHAMPE, P. C. & HARVEY, R. Bioquimica llustrada . Porto Alegre: Artmed, 2000.

T MURRAY, R. K.; GRANNER, D. L.; MAYES, P. A.; RODWELL, V. W. Bioguimica de
Harper . México: El Manual Moderno, 1997.

1 LEHNINGER, A. L. Principios de Bioquimic a. Sao Paulo: Sarvier, 1995

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1 STRYER, L. Bioquimica . Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1995.

1 MARZZOCO, A.; TORRES, B. B. Bioquimica basica. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1999.

T ALBERTS, B.; JOHNSON, A.; LEWIS, J.; RAFF, M.; ROBERTS, K. E WALTER, P.
Biologia Molecular da Célula . 4 ed. Porto Alegre: Artmed, 2004.

T TORTORA, G. J.; FUNKE, B. R.; CASE, C. L. Microbiologia . 10 ed. Porto Alegre:
Artmed, 2012.

1 DEROBERTIS,E.M.F. ; HIP PONZIO, J.R. Biologia Celulare Molecular .14 ed.Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

Disciplina: Célculo e geometria analitica

Ementa: Geometria analitica plana. Cbnicas. Translacdes e rota¢cdes. Fungdes. Calculo
Diferencial - Limites, derivadas e aplica¢des. Primitivas e integrais. Métodos de integracao.
Integral definida. Aplicagdes de integrais. Algebra linear. Matrizes e sistemas lineares.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
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1 AVILA, G. Célculo das fungdes de uma variavel .8. ed. Riode Janeiro : LTC, 2006

1 LEITHOLD,L. Océlculocomge  ometriaanalitica. V.2, 3.ed. Séo Paulo : HARBRA,
1994.

1 ANTON, H. Algebra linear com aplicacées. 8.ed. Sdo Paulo: ARTEMED, 2001.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
1 BOULOS, P. Pré -célculo. 1. ed. S&o Paulo. PEARSON. 2001.

1 FLEMMING, D . M. Calculo A : Funcdes, limites, derivacao, integracéo. 5.ed.
Séo Paulo: MAKRON BOOKS, 2006.

1 SIMMONS, G. F. Calculo com geometria analitica , V.2. Sé&o Paulo : PEARSON,
1988.

1 GUIDORIZZI,H . L.Um curso de célculo .52 ed. S&o Paulo : LTC, 2005.

1 BUSSAB,W. O.; MORETTIN,P. A.; HAZZAN, S . Célculo fun¢des de uma e vérias
varidveis.  S&o Paulo : SARAIVA, 2006.

Disciplina: Anatomia dos animais domésticos

Ementa: Noc¢bes de anatomia do sistema locomotor, sistema reprodutor, sistema
circulatério, sistema respiratério, si stema digestério, sistema enddcrino, sistema
imunolégico e sistema nervoso, em animais de interesse econdmico (bovinos, equinos,
suinos, ovinos, caprinos e aves).

BIBLIOGRAFIA BASICA
1 DYCE, K.M.; SACK, W.O; WENSING, C.J.G. Tratado de Anatomia Veterinaria
42 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2010.

T SISSON; GROSSMAN . Anatomia dos Animais Domésticos . 62 ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, v.1, 1995.
1 SISSON; GROSSMAN. Anatomia dos Animais Domésticos . 62 ed. Rio de

Janeiro: Guanabara Koogan,v.2, 1995.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
1 FRANDSON, R.D.; WILKE, W.L.; FAILS, A.D . Anatomia e Fisiologia dos Animais
de Fazenda .72 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

T DONE, S. H.; GOODY, P. C.; ASHDOWN, R.R. Atlas colorido de anatomia
veterinaria dos ruminant es. v.3. sdo Paulo: Manole, 2002.

1 KONIG, H. E.; LIEBICH, H. Anatomia dos animais domésticos . Artmed, 2004.
2v.

1 SCHALLER, O. Nomenclatura Anatémica Veterinaria llustrada . Sao Paulo:
Manole, 1999.

1 DONE, H.D.; GODOQY, P.C.; EVANS, S.A.; STICKLAND, N.C. Atlas Colorido de
Anatomia Veterinaria do Cédo e Gato . Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.

Disciplina: Morfologia e Sistematica Vegetal
Ementa: A célula vegetal como base para a compreensao da Botanica. Morfologia dos
Orgdos vegetativos (raiz, caule e folhas). Morfologia dos 6rgdos reprodutivos (flor, fruto e
sementes). Principais critérios para classificacdo dos vegetais. Grandes grupos vegetais e
ciclos reprodutivos. Conceito de evolucdo e filogenia em plantas. Conceito de espécie.
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Unidades Sistematicas. Nomenclatura botanica. Generalidades sobre a Botanica
Sistematica. Sistemas de Engler e de Cronquist. Divisdo Gimnospermas. Divisao
Magnoliophy ta. Plantas C 4. Herbario vegetal.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1 GLORIA, B. A.. Anatomia vegetal . 2 ed. Vicosa: Editora UFV, 2006.

1 FERRI, M.G. BotanicaVegetal. Morfologia externa de plantas .S&o Paulo : Nobel ,
1983.

1 VIDAL, W.N; VIDAL, M.R.R. Botanica - Organografia 4ed. Vicosa :
EditoraUFV,2005

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1 BARROSO, G. M.; MORIM, M. P.; PEIXOTO, A. L.; ICHASO, C. L. F. Frutos e
sementes : morfologia aplicada a sistematica de dicotiledéneas. Vigosa: UFV, 1999.

1 BARROSO, G. M. et al. Sistematica de angiospe rmas do Brasil . Vol 1.2ed
Vigosa: UFV , 2004.

1 OLIVEIRA, F.; SAITO, M.L. Praticas de morfologia Vegetal . Sdo Paulo: At heneu,
1991.

1 JUDD,W.S.etal. Sistematica vegetal: Enfoque filogenético . 3 ed. Porto Alegre:

Artmed, 2009, 632 p.
1 CASTRO, E.M. Histologia Vegetal: Estrutura e funcéo de 6rgéos vegetativos
Lavras: Editora UFLA, 2009.

Disciplina: Portugués Instrumental

Ementa: A leitura e a escrita na universidade: linguagem e conhecimento. Pressupostos
basicos: concepc¢bes de linguagem, texto, lingua, leitura e escrita. Condi¢fes de producéo
da leitura e da escrita do texto académico. Tipos de textos: estrutura e funcionamento.
Argumentacgéo. Coeséo e coeréncia. Corre¢do gramatical.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
1 ABREU, A.S. Curso de redagéo . S0 Paulo: Editora  Atica. 1994.

1 MARTINS, D .; ZILBERKNOP, L. S. Portugués Instrumental . Porto Alegre: Editora
Sagra. 1994.
1 MEDEIROS, J. B.Redacgdo Empresarial . 52 ed. S&o Paulo: Atlas, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
1 ABREU,A.S. AArte de Argumentar: Gerenciando Raz&o e Emo ¢céo .9%ed. Séo
Paulo: Atelié Editorial, 2006.
 ABREU, A.S. Curso de redacdo . 122ed. S&o Paulo: Editora: Atica, 2003.

T FARRACO, C. & TEZZA, C. Oficina de texto . Curitiba : Livraria do Eleotério, 1999.

1 FIORIN, J. L. & SAVIOLI, F. P. Para Entender o Texto: le itura e redacéo . 16
ed.S&o Paulo: Atica , 2000, 432p.

1 BAGNO, M. Preconceito  Linguistico: o que é, como se faz . 432 ed. Séo Paulo:

Edicdes Loyola, 2006.
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Disciplina:  Fisiologia  Animal |

Ementa: Introducdo a fisiologia dos animais domésticos; sistema circulatério; sistema
respiratério; sistema nervoso; sistema enddcrino; protecdo, suporte e movimento; e
percepcao sensorial:

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1 CUNNINGHAM, J.G Tratado de fisiologia veterinaria . 32 ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2004.

1 DYCE, K.M.; SACK, W.O; WENSING, C.J.G. Tratado de A natomia Veterinaria .42
ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2010.

1 REECE,W.O.Dukes - Fisiologia dos animais domésticos . 122 ed. Rio de Janeiro:

Guanabara Koogan, 2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
1 AIRES, M.M. Fisiologia . 32ed, Rio de Janeiro: Guanabara Koogan. 2008.
1 FRANDSON, R.D.; WILKE, W.L.; FAILS, A.D. A natomia e fisiologia dos animais
de fazenda . 72 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

1 RANDALL, D.; BURGGREN, W.; FRENCH, K. Eckert - Fisiolo gia Animal:
mecanismos e adaptacdes. 42 ed. Rio de Janeiro: Editora Guanabara Koogan, 2000.

1 SCHIMIDT -NIELSEN, K. Fisiologia Animal:adaptacédo e meio ambiente . 5% ed.
S&o Paulo: Sabida, 2002.

1 BALDISSEROTTO, B. Fisiologia de peixes aplicada & piscicultura . 22 ed. Santa

Catarina: UFSM, 2009.

Disciplina: Zoologia Geral

Ementa:  Introduc@o. Nogdes de sistematica animal. RelagBes entre os seres vivos.
Protozoarios: principais classes. Platelmintos. Tuberlarios, trematddeos e cestddeos.
Nematoda: caracteristicas. Moluscos: caracteristicas gerais. Gastropodes. Anelideos:
caracteristicas gerais, sistematica, importancia dos oligoquetas. Artropodos: caracteres
gerais, sistematica e importancia das aranhas, escorpides e insetos. PhylumChordata:
generalidades, caracter isticas gerais do subphylumVertebrata (craniata). Anfibios:
caracteristicas gerais: biologia e importancia para o homem. Répteis: caracteristicas
gerais, biologia e importancia para o homem. Utilidades das serpentes, soroterapia e
medidas profilaticas. Dis tingdo entre as serpentes peconhentas e ndo pegonhentas.
Caracteristicas gerais sobre aves e mamiferos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
1 GALLO, D. ( in memoriam ); NAKANO, O.; SILVEIRA NETO, S.; CARVALHO, R.P.L;
BAPTISTA, G.C.; BERTI FILHO, E.; PARRA, J.R.P.; ZUCCHI, R.A.; ALVES, S.B.;

VENDRAMIM, J.D.; MARCHINI, L.C.; LOPES, J.R.S.; OMOTO, C. Entomologia
Agricola . Sao Paulo: FEALQ, 2002.

1 RUPPERT, E.E.; FOX, R.S.; BARNERS, R.D.; Zoologia dos Invertebrados Juma
abordagem funcional evolutiva. 7 ed. Sdo Paulo: Roca, 2005.

T STORER, T.I.; USINGER, R.L.; STEBBINS, R.C.; NYBAKKEN, JW . Zoologia  geral .

6 ed. Sdo Paulo: Nacional, 2003
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
f CUBAS, Z.S. , SILVA, J.C.R., CATAO -DIAS, J.L. Tratado de Animais Selvagens:

Medicina Veterinaria. Sao Paulo: Roca, 2006.

1 PAPAVERO, N. Fundamentos Praticos de Taxonomia Zooldgica: colecdes,
bibliografia, nomenclatura.2 ed. S&o Paulo: UNESP - FAPESP, 1994.

1 HICKMAN, C.; ROBERTS, L.S.; KEEN, S. L.; El SENHOUR,
Principios Integrados de Zoologia . 11 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2004.

1 BARNERS, R.S.K.; CALOW, P.; OLIVE, P.J.W.; SPICER, J.I. Os invertebrados: uma
sintese. 2 ed. Sao Paulo: Atheneu, 2008

1 ALMEIDA, J.M. Embriologia veterinaria comparada. Rio de Janeiro: Guanabara

Koogan, 2012.

Disciplina: Desenho Técnico e Construcfes Rurais

Ementa: Instrumentos, formato e apresentacdo de Desenho Técnico. Caligrafia técnica e
Contagem. Desenho em Planta, Vistas, Cortes, Perspectivas. Tragcados em geral.
Representacdo de éareas. Desenho de ambiente arquitetdnico (Industrial, comercial,
edificagBes indus triais e comerciais e alternativas de Construcdes Rurais). Utilizacdo de
aplicativos CAD e o proprio software Auto Cad. Materiais e técnicas de construcdo.
Planejamento e projeto de instalacdes agricolas e zootécnicas. Resisténcia de materiais e
dimensiona mento de estruturas simples. Eletrificagdo e Esgotamento Sanitario Rural.
Memorial Descritivo, Orcamento e Cronograma Fisico -Financeiro. Nocdes de
Levantamento, Equipamentos e Projecdes Cotadas. Locacdo e Levantamento de Obras
Rurais, divisdo de terrasen  ocdes de georeferenciamento.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1 IRINEU, F. Pequenas Constru¢fes Rurais . S8o Paulo: Livraria Nobel, 1983.

1 PEREIRA, M. F. Constru¢des Rurais . S4o Paulo: Editora e Livraria Nobel, Série
Colecéo Adolpho Ducke, 1980.

1 RIBEIRO, Carlos Tavares ; SILVA, Alindo. Desenho técnico moderno . 4. ed. Rio

de Janeiro: LTC, 2006. 475 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1 SCHNEIDER, W. Desenho técnico industrial . Introducéo aos fundamentos do
desenho técnico industrial . [S.L.]: Hemus, 2008. 330 p.
T MICELI, M. T. Desenho técnico basico . 2. ed. Rio de Janeiro: imperial novo

milénio, 2008. 143 p.

1 SPECK, HANDERSON JOSE/ VIRGILIO VIEIRA PEIXOTO. Manual basico de
desenho técnico. 62 ED. REV. FLORIANOPOLIS: UFSC, 2010.

1 NEIZEL, ERNAT. Desenho técnico para construcao civil : TRADUCAO DE MARION
LUIZA SCHMIESKE. ADAPTACAO DO ENG. K ARL H. K. SCHMIESKE. SAO PAULO:
EDU-EDUSP, 1974 .

1 ROCHA, A.J. FERREIRA/RICARDO SIMOES GONCALVES. Desenho técnico. 62 ED.
SAO PAULO: PLEIADE, 2011. V.1.

Disciplina: Biofisica
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Ementa Revisdo dos conceitos da fisica, Fundamentos biofisicos e métodos biofisicos de
andlise quantitativa. Fisica das radiag6es, biofisica da viséo, ultra -sons.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
1 HENEINE, .F. Biofisica Basica . S&o Paulo: Atheneu, 2006.
1 NUSSENZVEIG, H.M. Curso de fisica basica . V. 4. S&o Paulo: Blucher, 1998.
1 OKUNO, E.; CALDAS, IL.; CHOW, C. Fisica para ciéncias biologicas e
biomédicas.  Sao Paulo: Harper e Row do Brasil, 1982.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

T ALONSO, M.; FINN, E.J. Fisica: um curso universita rio, v 1. Sdo Paulo: Edgar
Bliicher, 1972. Reimpressdo 2011.

1 DURAN, J. E. R. Biofisica: Conceitos e aplicacbes . S&o Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2011.

1 GARCIA,E.A.C. Biofisica .Sao Paulo: Sarvier, 2002.

1 HALLIDAY, D; WALKER, J.; RESNICK, R. Fundamentos d e Fisica, v.1, Mecanica.
8 ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos, 1996.

1 DURAN, J. E. R. Biofisica: Fundamentos e Aplicagbes . S&8o Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2003

Disciplina: Histologia e Embriologia

Ementa : Introducdo a histologia. Tecidos epiteliais. Tecido conjuntivo. Tecido
cartilaginoso. Tecido ésseo. Tecido sanguineo e hemocitopoese. Tecido muscular. Tecido
nervoso. Sistemas digestivos. Sistemas glandulares. Gametogénese. Reproducdo sexual e
desenvolvimento embrionario. Clivagem. Blast ula e implantacdo. Gastrulagdo e
neurulacdo. Fechamento do embrido. Anexos embrionarios.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1 JUNQUEIRA, L. C. V,; CARNEIRO, J. Histologia basica . 10. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2004.

1 ALMEIDA, J. M. Embriologia veterinaria compa rada . Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1999.

1 KERR, J. B. Atlas de histologia Funcional . Sao Paulo: Editora Artes Médicas,
2000.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1 LEMES DOS SANTOS, G. J.; AZOUBEL. R. Embriologia comparada . Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 1996.

1 CORMACK, D. H. Fundamentos de Histologia . Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2003.

1 ROSS,M.H.etal. Histologiatexto e atlas .52, ed. Sdo Paulo: Guanabara Koogan,
2008.

1 DELMANN, H. D. Histologia Veterinaria . 28 ed. Zaragoza, Espanha: Editorial

Acribia S. A. , 1993.
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1 DI FIORI, M. S. H.; MANCINI, R. E; DE ROBERTIS, E. D. P . Novo Atlas de
histologia .72ed . Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2001

Disciplina:  Estatistica Béasica

Ementa: Introducdo. Estatistica Descritiva: Conceitos Fundamentais, Tratamento de
Dados. Teoria da Probabilidade. Amostragem, Técnicas de Amostragem, Distribuicdes
Amostrais, Intervalos de Confianca. Testes de t, e F e qui -quadrado Regresséo linear.
Correlagéo.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
1 ARA, AB.; MUSETTI, A . V.; SCHNEIDERMAN, B.E.B. Introducdo a estatistica
Sao Paulo: Blucher Ltda., 2003.
1 PIMENTEL-GOMES, F. Estatistica aplicada a experimentos agrondmicos e
florestais . Piracicaba: FEALQ, 2002.
! RIBEIRO JUNIOR, J.I. Anélise estatistica no Excel: guia prético. 32 e d. Vigosa:
UFV, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
1 CRESPO, A.A. Estatistica facil . 182 ed. Sao Paulo: Saraiva, 2002.
1 MAGALHAES, M.N.; LIMA, A.C.P.  Nogdes de probabilidade e estatistica . 72 ed.
Séo Paulo: Edusp, 2011.
1 MEYER, P. Probabilidade: Aplicagbes a e statistica. 22 ed. Rio de Janeiro: LTC,

1983.
i TOLEDO, G.L. Estatistica basica . 22 ed. Sdo0 Paulo: Atlas, 1985.
1 MORETTIN, L.G. Estatistica Basica: probabilidade e inferéncia. Sdo Paulo: Pearson

Prentice Hall, 2010.

Disciplina: Genética Bésica e Evolucao

Ementa: Natureza e funcdo do material genético. Estrutura do DNA e RNA. Cddigo
Genético e agdo génica. Nocdes de Engenharia Genética. Aplicagbes atuais de
biotecnologia na area de Ciéncias Agrarias. Genética Fisiolégica. Genes e
desenvolvimento. Conceit o0 de Gene classico e moderno. Fundamentos de genética
classica. Cromossomos sexuais e genética do sexo. Mutagdo génica, cromossdmica e
numeéricas. Genética de microrganismos. Heranca extra -cromossdmica. Genética
Quantitativa e Genética de Populacdes.

BIBLI OGRAFIA BASICA:

1 RAMALHO, M. A. P.; SANTOS, J. B.: PINTO, A. B. P. Genética na Agropecuaria
Lavras: Ed. UFLA, 2008.
1 BROWN,T.A. Genética: Um Enfoque Molecular .32ed. R iode Janeiro: Guanabara

Koogan, 1998.
1 VIANA,J. M. S.etal. Genética .Vol. 1e 2. Vigosa: UFV, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
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1 DEROBERTIS,E. M. F.;HIB,J. Bases da Biologia Celular e Molecular. 4 ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006
1 SCHUSTER, |. Estatistica gendmica aplicada a populacdes derivadas de

cruzamentos controlados . Vicosa: UFV, 2004.

1 ALMEIDA, A. F. O melhoramento vegetal e producdo de sementes na
Embrapa . Brasilia: EMBRAPA i SPI, 1997.

1 CRUZ, C.D . Principios de genética quantitativa . Vigosa: UFV, 2005.

1 JUNQUEIRA, L. C. U. & CARNEIRO, J. Biologia Celula re Molecular .82 ed. Riode
Janeiro: Guanabara -Koogan, 2005.

Disciplina:  Fisiologia Animal I

Ementa: Sistema renal; fisiologia da reproduc¢&o: no macho e na fémea, diferenca entre

as espécies; sistema digestario: digestdo nos monogastricos, digestao nos ruminantes; e
fisiologia do estresse: acdo na producéo, digestéo, reproducéo.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
1 CUNNINGHAM, J. G. Tratado de fisiologia veterinaria . 32 ed, Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan , 2004. 830p.
1 ROLIM, A. F. M. Producdo animal, bases da reproducdo, manejo e saude.
Editora
1 REECE, W. O.Dukes, Fisiologia dos animais domésticos . 12.ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2012. 926 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
1 AIRES, M. M. Fisiologia . 3. ed, Rio de Janeiro: Guanabara Koogan. 2008.

1 BALDISSEROTTO,B. Fisiologia de Peixes Aplicada a piscicultura. 3 ed. UFSM,
2013, 352p.

1 FAILS, A.D.; FRANDSON, R. D.; WILKE, W. L. Anatomia e fisiologia dos animais
de fazenda . 8. ed. Rio de Janeiro: GUANABARA KOOGAN, p. 413, 2011.

1 FRENCH, K.; RANDALL, D.; BURGGREN, W. Fisiologia animal i Mecanismos e
Adaptacbes . 4. ed, Rio de Janeiro: GUANABARA KOOGAN . 2000.

1 SCHMIDT -NIELSEN. Fisiologia Animal Adaptagdo e Meio Ambiente. 52 Ed.
2002. 611p

Disciplina: Alimentos e Alimentacao

Ement a: Bromatologia: Weende e Van Soest. Diferencas entre animais ruminantes e
monogastricos. Caracteristicas nutricionais e utilizacdo dos principais alimentos na
alimentacdo de monogastricos e ruminantes. Valor Nutricional dos Alimentos e exigéncias
nutricio nais dos animais. Alimentacdo em condicbes de estresse. Processamento de
alimentos. No¢Bes de Balanceamento de dietas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

 COUTO, H.P. Fabri cacdo de racdo e suplementos para animais . Vicosa:
AprendaFacil , 2 012. 226p
1 SILVA, D. J.; QUEIROZ, A. C. Andlise de Alimentos: métodos quimicos e

bioldgicos. Vigosa: Imprensa Universitaria, 2002.
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1 DOMINGUES A.N.; ABREU,J.G.;REIS,H.R.P. Alimentacdo de bovinos de corte
na estagdo seca  .Brasilia: LK Editora e Comunicagao, 20 12.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
1 PEIXOTO, A. M; MOURA, J. C. de; FARIA, V. P. de. Producéo de Bovinos a
Pasto . Piracicaba: FEALQ, 1999.
1 DOMINGUESA.N.;ABREU, J.G.;REIS,H.R. P. Alimentacéo de baixo custo

para bovinos no periodo da seca . Brasilia: LK Editora e Comunicacéo,
2012.

1 OLIVEIRA, M. D. S.; SOUSA, C. C. de. Bovinocultura leiteira: fisiologia,
nutricdo e alimentacdo de vacas leiteiras. Jaboticabal : FUNEP, 2009. 246p

1 SILVA.S. Matérias primas para producéo de ragéo. Vigosa: Aprenda Fécil
2009. 24 9p.

1 PESSOA, R.AS. Nutricdo animal, conceitos elementares . Séo Paulo:

Editora Erica , 2014.

Disciplina: Fisiologia Vegetal

Ementa: Relac¢des hidricas na planta. Fun¢cfes dos macro e micro nutrientes na planta.
Fotossintese nas plantas C3 e C4. Crescimento e desenvolvimento vegetal de plantas
forrageiras e apicolas.  Ecofisiologia das forrageiras.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1 PAIVA R.; OLIVEIRA, L. M. Fisiologia e Producdo Vegetal . Vigcosa : UFV, 2006.

1 CUTTER, E. G. Anatomia Vegetal, Células e Tecidos . V.1, 2 ed. Sdo Paulo:
Livraria Roca Ltda, 1986.

1 PRADO, C.H. A.; CASALI, C. A. Fisiologia vegetal . praticas em relacdes hidricas

fotossintese. Editora;: MANOLE, 2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1 MAESTRE, M. etal. Fisiologia Vegetal : Exercicios Praticos. Vicosa - MG. Editora:
UFV. 1998.

1 TAIZ, L. ; ZEIGER, E. Fisiologia Vegetal. 3.ed. Porto alegre: Artmed, 2004.

T MORENGO, R. A.; LOPES, N. F. Fisiologia vegetal: Fotossintese, respiragéo,

relagbes hidricas e nutricdo mineral. 2. ed. Vicosa. Editora: UFV, 2007.

i EPSTEIN, E.; BLOOM, AJ. Nutricdo Mineral de Plantas: Principios e
Perspectivas. 22 ed. Londrina: Editora Planta, 2006. 403 p.

1 CASTRO,P.R.B.; KLUGE,R.A.; SESTARI,L. Manual de fisiologia vegetal: Fisiologia
de cultivos. Piracicaba: Editora agronémica Ceres, 2008. 864p.

Disciplina: Estatistica Experimental

Ementa: Principios basicos de experimentacdo. Planejamento de experim entos.
Delineamentos experimentais: inteiramente ao acaso, blocos casualizados, experimentos

fatoriais, quadrados latinos. Elementos de analise de variancia: Teste de comparacdes
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multiplas: contrastes, Tukey, Duncan e Scheffé. Regressdes polinomiais. Funda mentos de
estatistica ndo paramétrica

BIBLIOGRAFIA BASICA:
1 BANZATTO, D. A; KRONKA, S. do N; Experimentacéo agricola T 4 ed. Editora:
FUNEP, 2006.
1 GOMES,F.P; GARCIA, C.G; Estatistica aplicada a experimentos agrondmicos
e florestais. Volume 11. 2002.
f JUNIOR, J. I. R. Analises estatisticas no Excel T Guia pratico. Vicosa. Editora:
UFV, 2004.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
i1 BARBIN, D. Planejamento e andlise estatistica de experimentos
agrondmicos. Vigosa. Editora: UFV, 2003. 9

1 GOMES, F. P. Cursode estatistica Experimental. S&o Paulo: Nobel, 1990.

i RESENDE, M. D.V. Matematica e estatistica na analise de experimentos e no
melhoramento genético . Colombo. Editora EMBRAPA. 2007

1 TOLEDO, G. L. & OVALLE, I. I. Estatistica basica. 2 ed. Séao Paulo: Atla s, 1995.

1 ANDRADE, G. M. DONAIRE, D. Principios de estatistica . 4°ed. Sao Paulo. Editora
Atlas. 2006.

Disciplina: ~ Melhoramento Genético Animal I

Ementa: Introducdo ao melhoramento genético. Conceitos basicos em genética. Genética
Mendeliana. Frequénc ia génica. Modos de acdo génica. Ferramentas utilizadas no
melhoramento genético. Biotecnologia aplicada ao melhoramento genético. Caracteristicas
qualitativas e quantitativas. Métodos de sele¢cdo. Sistemas de acasalamento. Interacéo
genodtipo X ambiente. He ranga e meio. Parentesco e consanguinidade. Correlagbes
genéticas, fenotipicas e ambientes.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

T KINGHORN, B.; VAN DER WERF, J.; RYAN, M. Melhoramento animal : uso de
novas tecnologias. Piracicaba, FEALQ, 2006. 367 p.

1 PEREIRA, J.C.C. Melh oramento Genético Aplicado a Producédo Animal. 5. ed.
Belo Horizonte: FEPMVZ, 2008.

1 RAMALHO, M. A. P; SANTOS, J. B, de; PINTO, C. A. B. P. Genética na

Agropecuaria. 4. ed. Lavras: Ed. UFLA, 2008. 464p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1 QUEIROZ, S. A. Introducéo ao Melhoramento Genético de bovinos de
corte. Guaiba: Editora Agrolivros , 2012.

1 SILVA, M.A., THIEBAUT, J.T.L.; VALENTE, B.D.; TORRES, R.A.; FARIA, F.J.C.
Modelos Lineares Aplicados ao Melhoramento Genético . Belo Horizonte:
FEPMVZ Editora , 2008. 375p.

1 FERREIRA, R. A. Maior produ¢cdo com melhor ambiente para aves, suinos e
bovinos . Vigosa: Aprenda Fécil, 2005.
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1 CRUZ, C.D. Principios de genética quantitativa . Vicosa : Editora UFV, 2005.
1 BOWMAN,J.C. Introdugéo ao melhoramento genético animal. S&o Paulo: USP,
1981

Disciplina: Nutricdo de Monogastricos

Ementa: Classificagdo dos alimentos destinados aos animais domésticos. Estudo dos
nutrientes: carboidratos, proteina, lipideos, minerais e vitaminas. Ruminantes e
monogastricos: caracteristicas do aparelho digestério, digestdo e metabolismo dos
principais nutrien tes e no¢cBes de manejo alimentar. Aditivos na alimentacdo animal.
Principais fatores anti - nutricionais dos alimentos. Técnicas de balanceamento de ragdes.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1 ANDRIGUETTO, J. M. et al.  Nutricdo animal: As bases e os fundamentos de
nutricA o animal . 6ed. S&o Paulo: Nobel, 1998. 183p.

1 BERTECHINI, A. G. Nutricdo de monogéstricos . Lavras: UFLA, 2006. 301 p.

1 LANA, R. P. Nutricdo e Alimenta¢do Animal: Mitos e realidades . 2ed. Vigosa:

UFV, 2007. 344p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
1 VALVERDE, C.C. 250 maneiras de preparar racdes balanceadas para frangos
de corte. Vigosa: A prenda facil, 2004.

1 CUNNINGHAM, J.G. Tratado de fisiologia veterinaria . 3%d . Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan , 2004.

1 SILVA.S. Matérias primas para producéo de racao. Vigosa: Aprenda Fécil, 2009.
249 p.

1 FRANDSON, R.D.; FAILS, A. D.; WILKE, W. L. Anatomia e fisiologia dos animais
de fazenda . 7ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan. 2005.

1 ROSTAGNO, O. R. Tabelas Brasileiras para Aves e Suinos . 3ed. Vigosa : UFV,
2011.

Disciplina:  Solos e Nutricdo de plantas

Ementa:  Nog¢Bes de geologia geral, mineralogia e petrologia. Intemperismo fisico e

quimico. Coldides minerais. Agua, temperatura e ar do solo. Propriedades fisico -
morfologicas. Descri¢cdo do perfil do solo. Estudo dos fa tores e processos de formacdo do
solo. Nocfes de classificacdo de solos. Interpretacdo de propriedades e limitacdo do uso

dos solos. Matéria organica. Troca ibnica. Reagao e acidez do solo. Macro e micronutrientes.

Avaliacdo da fertilidade do solo. Defini¢ O0es basicas de fertilizantes. Classificacdo dos
fertilizantes. Caracteristicas fisicas e quimicas dos principais fertilizantes. Método de
obtengdo dos principais fertilizantes. Matérias -primas usadas na industria de fertilizantes.

Célculo de adubacado e cal agem para diferentes tipos de solo.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1 GUERRA,A.J.T&CUNHA,S.Bda. Geomorfologia e meio ambiente .6.ed. Rio
de Janeiro. BERTRAND BRASIL, 2006.

1 LEPSCH, I. F. Formacéo e Conservacao de Solos . S80 Paulo: Oficina de Textos,
2002.

62



))) K& ggt%ggntins

T BLOOM, A. J.; EPSTEIN, E. Nutricdio mineral de plantas : princi pios e
perspectivas. 2 ed. Manaus: PLANTA, 2004. 400 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1 EMBRAPA SOLOS. Sistema brasileiro de classificacdo de solos . 2.ed. Rio de
Janeiro: Embrapa solos, 2006. 306p.
1 KIEHL,E.J. Manual de edafologia . Relagdo Solo i Planta. S&o Paulo : Editora

Agrondmica Ceres, 1979.

1 SCHNEIDER, P.;KLAMT, E .; GIASSO, E. Morfologia do solo. Subsidios para a
caracterizacdo e interpretacdo de solos a campo. Guaiba: Agro livros, 2007.

1 LUCHESE, E.B.; FAVERO; L.O.B; LENZI,E. Fundamentos da quimica do solo
Teoria e pratica . 2ed.Rio de Janeiro: Editora Freitas Bastos, 2007.

1 EMBRAPA SOLOS. Manual de analises quimicas de solos, plantas e
fertilizantes. Rio de Janeiro: EMBRAPA, 2009.

Disciplina: Imu nologia e Microbiologia Zootécnica

Ementa: Resposta imune e reacfes de hipersensibilidade. Natureza microbiana. O reino
protista. Bactérias. Fungos. Virus. Nutricdo e metabolismo microbiano. Crescimento
microbiano. Influéncia de fatores fisicos e quimicos sobre o crescimento microbiano.
Relacdes h ospedeiro -parasita. Farmacologia e utilizacdo de antimicrobianos. Microbiologia
da silagem, do rimem e da ragdo. Microrganismos como agentes geoquimicos. Ecologia
microbiana e simbiose.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
1 JUNQUEIRA, L.C. & CARNEIRO, J. Biologia Celular e Molecular. 72 ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2000

1 TORTORA, G.; FUNKE, B. R.; CASE, C. L . Microbiologia. Porto Alegre:Editora
Artmed, 2006.
1 STITES, D. P & TERRA, A. Il. Imunologia basica . Rio de Janeiro: GUANABARA

KOOGAN, 2008. 187 p.

BIBLIOGRAFIAC OMPLEMENTAR:

1 BARBOSA, H. R. & TORRES, B. B. Microbiologia Basica . Sao Paulo: Livraria
Atheneu, 1999.

1 MALE, DAVID. Imunologia: um Resumo llustrado . 3ed. Sao Paulo: Manole, 1998.

i TIZARD, I. R . Imunologia Veterinaria . 52 ed. Sao Paulo: Roca, 1998.

1 RUIZR.L. Microbiologia Zootécnica. Sao Paulo: Roca, 1992.

1 QUINN, P. J. Microbiologia Veterinaria e Doengas Infecciosas . Porto

Alegre: Artmed, 2005.
Disciplina: Estagio supervisionado |

Ementa: Acompanhamento de atividades de laboratdrio. Acompanhamento de atividades
praticas laboratoriais de bromatologia e an alise de alimentos, praticas laboratoriais em
analise de solos, préaticas laboratoriais em parasitologia e praticas laboratoriais em
reprod ucdo animal .
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BIBLIOGRAFIA BASICA:

1 FORTES, E. Parasitologia Veterinaria . 4ed. Porto Alegre: Sulina, 2004. 607 P.
1 GONCALVES, P.B. D; FIGUEIREDO, J.R. ;FREITAS,V.J.F. Biotécnicas aplicadas

a reproducao animal . 2.ed. Sdo Paulo: ROCA, 2008.395 p.
1 SILVA, D. J & QUEIROZ, A. C. Andlise de Alimentos: métodos quimicos e

bioldgicos. Vigosa: Imprensa Universitaria, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
1 CECCHI, H. M. Fundamentos tedéricos e praticos em analise de alimentos.
2ed. Campinas : Ed itora da Unicamp,  2003. 207 p.

1 SANTOS, H. G. Sistema Brasileiro de classificacdo de solos. Rio de Janeiro:
Embrapa Solos, 206. 306 p.

1T BOWMAN, D. D. et al. Parasitologia Veterinaria de Georgis. 8.ed. Barueri
Manole, 2006.

1 SILVA, D. J.; QUEIROZ, A. C. Andlise de Alimentos: métodos quimicos e
bioldgicos. Vigosa: Imprensa Universitaria, 2002.

1 LEPSCH, I. F. Formacéo e Conservacéo de Solos . S&@o Paulo: Oficina de Textos,
2002.

Disciplina: Ciéncias da Religi&o

Ementa: Religifio como fato socio -psiquico -cultural. O mundo globalizado e a nova
consciéncia religiosa. A relagdo entre a fé religiosa e a razdo na modernidade, na
contemporaneidade. A reflexdo das ciéncias humanas sobre o fenémeno religioso. O estudo
comparadod os diferentes itinerarios religiosos. O respeito a diversidade cultural e o estudo

especial das matrizes da religiosidade brasileira: euro -judaico -crista, africana e indigena.

Bibliografia Basica:
1 HELLERN, V., NOTAKER, H. e GAARDER, J. O livro das religid es. Sao Paulo: Cia
das Letras, 1999
i JOSTEIN,G. etal. O livro das religides . S80 Paulo, CIA DAS LETRAS, 1999.
1 ALVES, R. O que é religido. 12 ed. S&o Paulo: Loyola, 2006.

Bibliografia Complementar:

1 HOUTART, F. Mercado e religido . S0 Paulo. 2002.

1 QUEIRUGA, AT. O didlogo das religides . S&0 Paulo: Paulus, 1997.

1 BOFF, L. Etica da vida: a nova centralidade. Rio de Janeiro: Record, 2009

1 ORO,ILP. O Fenbmeno religioso: Como entender . Ed Paulinas. 2013.

1 CALMA, C. Seducgdodo sagrado: O fendmeno na virada do milénio . Rio de

Janeiro; Vozes, 2°ed, 1998.

Disciplina: Melhoramento genético animal Il
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Ementa: Genética de populacbes. Métodos de predicdo de valores genéticos. Avaliacao
Genética de rebanhos. Melhoramento genético aplicado aos bovinos. Melhoramento
genético aplicado aos suinos. Melhoramento genético aplicado as aves. Melhoramento
genético aplicado aos equinos. Melhoramento genético aplicado aos caprinos e ovinos.
Teste de progénie. Teste de performance. Anomalias hereditarias dos animais domésticos.
Andlise de marcadores genéticos

Bibliografia Basica:
1 QUEIROZ, S. A. Introducao ao Melhoramento Genético de bovinos de corte.
Editora Agrolivros, 2012.

T KINGHORN, B.; VAN DER WERF, J.; RYAN, M. Melhoramento animal . uso de
novas tecnologias . Piracicaba, FEALQ, 2006. 367 p.
T GAMA, L.T. Melhoramento Genético Animal. Editora Escolar,2002.

Bibliografia Complementar:

1 PEREIRA, J. C. C. Melhoramento Genético Aplicado a Produgcéo Animal. 5.
ed. Belo Horizonte: FEPMVZ, 2008.

1 NETO, S.L, . Reproduc¢éo e Melhoramento ge nético . Editora Aprenda Facil.  1°
Edicé&o, 2000.

1 SILVA, M.A., THIEBAUT, J.T.L.; VALENTE, B.D.: TORRES, R.A.; FARIA, F.J.C.
Modelos Lineares Aplicados ao Melhoramento Genético . Belo Horizonte:
FEPMVZ Editora. 2008. 375p.

1 CRUZ, C.D. Principios de genética guantitativa . Vigcosa. Editora: UFV, 2005.

1 BOWMAN, J.C. Introdugdo ao melhoramento genético animal . S840 Paulo: USP,
1981

Disciplina: Nutricdo de Ruminantes

Ementa: Anatomia e desenvolvimento do estémago de ruminantes, natureza do contetddo
do rumen. Digestd o dos ruminantes: digestdo dos carboidratos e producédo dos acidos
graxos volateis, compostos nitrogenados, lipideos, vitaminas e minerais. Regulacdo do
consumo de alimento s. Valor nutritivo dos alimentos: balanco nutricional dos alimentos,
valor nutritivo  de volumosos e concentrados utilizados na dieta dos ruminantes. Efeito do
processamento sobre o valor nutritivos dos alimentos. Requerimentos nutricionais dos
ruminantes: energia, proteina, minerais e dgua. Técnicas de balanceamento de ra¢fes para
ruminan tes.

Bibliografia Basica:

1 PEREIRA, J. C. Vacas Leiteiras : aspectos praticos da alimentacao . Ed.
Aprenda Fécil, Vigosa -MG, 2000. 198 p.

1 LANA, R. P. Nutricdo e Alimentacdo Animal: Mitos e realidades. 2 ed.
Vicosa: UFV. 2007. 344p.

1 PEIXOTO, A.M. Nutricdo de bovinos conceitos basicos e aplicados .5

ed. Piracicaba: FEALQ/SP. 1995. 563 p.

Bibliografia Complementar:
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1 ANDRIGUETTO, J. M. et al.  Nutricdo animal: Alimentacdo animal. V. 2
S&o Paulo: Nobel,1999, 432 p.
1 BERCHIELLI, etal. Nutricdo de Ruminantes. Jaboticabal: FUNEP, 2005.

1 FILHO, S.C.V. et al . Exigéncias nutricionais de zebuinos puros e
cruzados . Producéo independente, 2010

1 VALVERDE,C.C. 250 Maneiras de preparar racdes balanceadas para
gado de corte . Editora aprenda facil,2005

1 ZERVOUDAKIS, J, T . Manejo nutricional de bovinos leiteiros . Editora LK.
2006, 2° Edicéo.

Disciplina: Parasitologia aplicada a Zootecnia

Ementa:  Principais protozoarios, trematddeos, cestddeos e nematddeos de importancia

para os animais de producéo. Id entificacao, ciclo de vida, importancia e controle. Principais
acaros, carrapatos e insetos de importancia para os animais de interesse zootécnico.
Farmacologia e utlizagdo de ectoparasiticidas e anti -helminticos. Diagnostico
parasitolégico e métodos de ¢ olheita e envio de material.

Bibliografia Basica:

1 BOWMAN, DWIGHT, D. Parasitologia Veterinaria de Georgis, 8° ed. Manole, p.
422, 2006.

1 FORTES, Elinor . Parasitologia Veterinaria. 4ed. Sulina, 2004 p. 607.

1 URQUART, G.M.etal Parasitologia Veterinaria. 2 ed. Guanabara Koogan. 2008.
p. 274.

Bibliografia Complementar:
1 CAVALCANTE,A.C.R,;VIEIRA, L. S. Doencas parasitarias de caprinos e ovinos
e epidemiologa e controle. Brasilia: Embrapa informacdes técnicas, p. 603,
2009.
1 CIMERMAN, Benjamin. Atlas de parasitologia : Artrépodes, protozoarios e
helmintos. Sao Paulo: Atheneu editora ,p. 105, 2009.
1 KESSLER, R.H.; SCHENK, M.AM. Carrapato, Tristeza Parasitaria e

Tripanossomose dos Bovinos. Embrapa, p. 157, 1998.

1 NEVES, J. P. Atlas Didatico de Parasitologi a. 2ed. Sdo Paulo: Atheneu ., p.101,
2009.

1 SERRA-FREIRE. Entomologia e Acarologia na Medicina Veterinaria . LF Livros,
p. 199, 2006

Disciplina: Reproducgéo Animal

Ementa: Importancia da reproducéo animal. Anatomia e fisiologia do aparelho reprodutor
masculino. Anatomia e fisiologia do aparelho reprodutor feminino. Fecundacéo. Gestacao.
Parto. Estacionalidade reprodutiva. Manejo reprodutivo das espécies de interesse
zootécnico. Eficiéncia reprodutiva das espécies de interesse zootécnico. Nogdes de
inse minacao artificial em bovinos. Principais doencas da esfera reprodutiva

Bibliografia Basica:
1 GONCALVES, P. B. D.; FIGUEIREDO, J. R.; FREITAS, V. J. F. Biotécnicas

Aplicadas a Reprodugdo Animal. 2. Ed. Sédo Paulo: ROCA , 2008. p. 395.
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1 HAFEZ, E.S.E., HAFEZ, B., Reproducdo Animal . Barueri/SP, editora Manole Ltda,
2004. p. 523.
1 PALHANO, H.B. Reproducdo em Bovinos: Fisiopatologia, Terapéutica Manejo

e Biotecnologia . LF Livros, p. 249, 2008.

Bibliografia Complementar:

1 AISEN, E. G.; BICUDO , S.D.. Reprodugéo ovina e caprina. MEDVET LIVROS, p.
203, 200 .

1 CARAMORI JUNIOR, J. G. Manejo Reprodutivo de suinos. Editora LK.

1 NASCIMENTO, E. F.; SANTOS, R. L. Patologia da Reproducéo dos Animais
Domésticos . 2. Ed. Guanabara Koogan. 2008. 137p.

1 SINGH, B.K.Compéndio de Andrologia e Inseminacéo Artificial em Animais
de Fazenda. S&o Paulo: ANDRELI., p. 395, 2006.

1 PEREIRA, J. C. C. Fundamentos de bioclimatologia aplicados a producéo
animal . Belo Horizonte: FEPMVZ, 2005.

Disciplina: Estagio Supervisionado I

Ementa:  Acompanhamento de Atividades de produgdo de animais ruminantes (EX:
Bovinos de Corte, Bovinos de Leite, Ovinos, Caprinos) dentro das seguintes areas:
Nutricdo; Reproducéo; Sanidade e Melhoramento Genético.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
1 ANDRIGUETTO, J. M. Nutricdo Animal: as bases e os fundamentos da
nutricdo animal. - os alimentos. vol 1.S&0 Paulo: Nobel, 1983.
1 PEREIRA,J.C. C. Fundamentos de bioclimatologia aplicados a producéo
animal . Belo Horizonte: FEPMVZ, 2005.
1 PEREIRA, J. C. C. Melhoramento Genético Animal Aplicado a Producédo
Animal. 5. ed. Belo Horizonte: FEPMVZ, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

f ALCANTARA, P. B.; BUFARAH, G. Plantas forrageiras . gramineas e
leguminosas . 5. ed. Sdo Paulo: Nobel, 1988. 162 p.

T BOWMAN, D. D., et al. Parasitologia Veterinaria de Georgis. 8. Ed.
Barueri, SP: Manole, 2006.

1 GONCALVES, P.B. D; FIGUEIREDO, J. R. de; FREITAS, V. J. de F. Biotécnicas
aplicadas a reproducao animal. 2. ed. S&@o Paulo: ROCA, 2008. 395 p.

1 GOUVEIA, A. M. G et al. Criacdo de Ovinos de Corte . Minas Gerais, LK,
20009.

1 OLIVEIRA, M. D. S. e SOUSA, C. C. de. Bovinocultura leiteira: fisiologia,
nutricio e alimentacdo de vacas leiteiras. Jaboticabal/SP. Ed.

FUNEP/UNESP. 2009. 246p.

Disciplina:  Bioclimatologia zootécnica
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Ementa : adaptacdo, aclimatacdo e termorregulacdo. Transferéncia de energia térmica.
Ambiente tropical. Epiderme e pelame. Termorregulagéo. Consequéncias do stress térmico.
Avaliacdo de adaptacdo. Melhoramento do ambiente. Adequa ¢cdo de construcdes.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
1 PEREIRA, J. C. C. Fundamentos de bioclimatologia aplicados a producéo
animal . Belo Horizonte: FEPMVZ, 2005.
1 FERREIRA, R. A. Maior producao com melhor ambiente para aves, suinos e
bovinos . Vicosa -MG: Aprenda Facil, 2005.
 BAETAF.C.et.al. Ambiéncia e edificacdes rurais i Conforto térmico . Editora
UFV. 2010

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
1 SILVA, R.G. Introducdo a bioclimatologia animal . S8o Paulo: Nobel, 2000.
286p.
1 MULLER, P. B. Bioclimat ologia aplicada a 0s animais d oméstic os. Porto
Alegre: Editora Sulina, 2001.

1 HAHN, G. L. Bioclimatologia e instala¢cdes zootécnicas . Jaboticabal, FUNEP,
1993.

1 Temple Grandin e Catherine Johnson . O bem estar dos animais:Proposta de
Uma Vida Melhor para Todos os Bichos. Editora ROCCO.

1 Krebs, J. R. & N. B. Davies. Introdugéo a ecologia comportamental. 1996.

Atheneu Editora, SP

Disciplina: Bovinocultura de Corte

Ementa: Pecuaria de corte no Brasil. Principais racas de bovinos de corte e Bubalinos.
Exterior de Bovinos. Estudo dos Zebuinos. Anatomia e Fisiologia do sistema digestivo dos
bovinos. Escrituracdo zootécnica e programas de monitoramento de rebanhos de corte.
Sistemas de producé@o. Fases de criacdo. Manejo reprodutivo, sanitario e alimentar.
Cruzamentos e Melhoramento Genét ico em gado de corte. Avaliagdo de carcagas e
qualidade da carne. Instalacdes. Etologia de bovinos e manejo racional. Custo de producao

de bovinos. Bubalinocultura.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
1 BARCELLOS, J.0.J. et al. Bovinocultura de corte: Cadeias produtivas e

sistemas de producéo. Ed agrolivros.

1 PEIXOTO, A. M.; MOURA, J. C. de; FARIA, V. P. de. [Ed.]. Nutricdo de bovinos:
conceitos basicos e aplicados. 52 ed. Piracicaba: USP/FEALQ, 1995. 563 p.

1 SANTOS, F.A.P.; MOURA, J.C. de; FARIA, V.P. de. [Ed.]. Pecuéria d e corte
intensiva nos tropicos. Piracicaba: USP/FEALQ, 2004. 398 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
1 BALL, P.J.H e PETERS A. R. Reprodu¢édo em bovinos. Editora Roca
1 PIRES, A.V. Bovinocultura de corte. Piracicaba, SP: FEALQ, 2010. v.IlI, 760 p.
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1 MORAES, J. C. F.; JAUME, C. M.; SOUZA, C. J. H. de. [Ed.]. Bovinos: condi¢éo
corporal e controle da fertilidade. Brasilia, DF: Embrapa Informacéo

Tecnologica, 2006. 54 p.

1 OLIVEIRA, R. L.; BARBOSA, M. A. A. de F. (org). Bovinocultura de Corte:

desafios et ecnologias. Salvador, Ed. UFBA, 2007. 511p
1 VALADARES FILHO, S. de C.; MARCONDES, M. |.; CHIZZOTTI, M. L.; PAULINO,

P.V.R.[Ed.]. Exigéncias nutricionais de zebuinos puros e cruzados | BR-
CORTE. 22ed. Vigosa, MG : UFV, DZO, 2010. 193 p.
Disciplina: F  orragicultura
Ementa: Importancia da pastagem no contexto da produc¢éo de ruminantes. Pastagens no
Brasil. Estabelecimento e manejo de pastagens. Nutricio mineral e adubacgdo de
pastagens. Degradacdo de pastagens. Recuperacdo e melhoramento de pastagens.
Producédo de sementes de plantas forrageiras. Pragas e plantas invasoras de pastagens e
seu combate. Formacao e manejo de capineiras.
BIBLIOGRAFIA BASICA
1 MARTHA JUNIOR, G.B.; VILELA, L.; SOUZA, D.M.G. Cerrado: Uso eficiente de
corretivos e fertilizantes em p astagens . Planaltina, DF: Embrapa Cerrados,
2007. 244p.
1 PIRES,W. Manual de pastagens: formagédo, manejo e recuperacio . Vigosa,
Minas Gerais. Aprenda facil , 2006. 302p.
1 FONSECA, D.M. da; MARTUSCELLO, J.A. [Ed.]. Plantas forrageiras. Vigosa, MG:
Ed. UFV, 2010. 537 p.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
1 DE SOUSA, D. M. G.; LOBATO, E. [Ed.]. Cerrado: correcéo do solo e adubacao.
22, ed. Brasilia, DF: Embrapa Informac¢&o Tecnolégica, 2004. 416 p.
1 SILVA, S. C. Pastagens: conceitos bésicos, producdo e manejo. Vigosa :
Suprema, 2008. 115 p.
1 PRIMACK, R. B. Biologia da conservacdo . Editora Efraim Rodrigues, 2003.
1 VILELA, H. Pastagem, Selecdo de Plantas implantacdo e adubagéo. Editora
aprenda facil, 2005.
1 REIS, R.A. etal. Forragicultura T Ciéncia , Tecnologia e Gestao dos recursos
Forrageiros.  Editora 7 Funep, 2014.
Disciplina: Profilaxia e Higiene zootécnica
Ementa: Saude e doenca. Conceitos basicos sobre sanidade e higiene animal.
Conceituagcdo de infeccdo e epizootiologia. Destruicdo de cadaveres . Esterilizacéo.
Desinfeccdo: desinfetantes mais comuns. Higiene de bovinos; manejo higiénico da
producéo leiteira; manejo higiénico da explora¢cdo suina; manejo higiénico dos caprinos e
ovinos; manejo higiénico das aves domésticas; manejo higiénico dos equ ideos; manejo

higiénico dos coelhos. Imunidade. Vacinacao e aplicacbes de medicamentos: métodos de
contencédo dos animais. Profilaxia das principais doenc¢as dos animais domésticos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
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1 GERMANO, M. I. S & GERMANO, P. M. L. Higiene e vigilan cia sanitaria de
alimentos : Qualidade das matérias  -primas, doencas transmitidas por alimentos,
treinamento de recursos humanos. 4. ed. Barueri: Manole, 2011. p.1044.

1 PEREIRA, A. S. Higiene e Sanidade Animal . Santaren: Publicacdes Europa, p.
233, 1992.

T QUINN P.J. Microbiologia Veterinaria e Doencas Infecciosas . Artmed. 2005.
512p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1 BOWMAN, D. D. Parasitologia veterinaria de Georgis . 8. ed. Barueri: MANOLE,
p.422, 2006.

1 CARAMORI JUNIOR, J. G. Manejo Sanitario de Suinos. 2 ed. Brasilia: LK Editora,
2007. p.68.

1 SANTOS, B.M. Doencas Virais de importancia nas aves. UGV. p. 71, 2005.

1 THRUSFIELD, Michael V. Epidemiologia veterinaria. Sao Paulo: Roca, p. 556,
2004.

1 TRONCO, V. M. Manual para Inspec¢éo da qualidade do leite. 4ed. Santa Maria

UFSM, 2010.p. 203.

Disciplina: Piscicultura e Aquicultura

Ementa: Piscicultura, carnicicultura e ranicultura. Técnicas criatdrias. Biotecnologia e
melhoramento genético. Nutricdo de organismos aquaticos. Sanidade de organismos
aquaticos. Processamento e tratamento pés -colheita.  Principais espécies cultivadas,
sistemas de cultivo utilizados para cada espécie, densidades de estocagem, combinacdes

de espécies em policultivos e os principais consorcios utilizados. Técnicas de manejo
alimentar dos peixes, calagem e adubac¢éo dos tanques ou viveiros. Medidas preventivas
contra as principais pragas ou doengas. Andlise da viabilidade econémica de cultivos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1 BALDISSEROTTO. B. Fisiologia de Peixes aplicada a Piscicultura UFSM, 2° Ed.,
2009 .
1 MENEZES, A. Aquicultura na Préatica , Ed. Hoper, 2005

1 BALDISSEROTTO, L e GOMES, L . C. Espécies Nativas para Piscicultura no
Brasil , Editora UFSM, 2°Ed , 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1 PAVANELLI, G. C. Doenca de peixes - profilaxia, diagnéstico e
tratamento. 3 ed. Editora EDUEM, Maringéa , 2008.
1 KUBITZA, F. Qualidade da agua no cultivo de peixes e camardes. Editora

Degaspari, 2003

1 VIEIRA, R. H & S. dos F. Microbiologia, higiene e qualidade do pescado . S&o Paulo:
Livraria Varela, 2004. 380 p.

f LOGATO, P. V. R. Nutricdo e Alimentacéo de Peixes de Agua Doce . Vicosa , Aprenda
Fé&cil, 2000

1 SANTOS, A.C.S. Tildpia:  Criagdo sustentavel em Tanques -Rede . Editora aprenda facil.
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Disciplina: Estagio Supervisionado Il

Ementa : Acompanhamento de At ividades de producdo de animais monogastricos
(Ex: Equinos, Suinos e Aves) dentro das seguintes areas: Nutricdo; Reproducéo;

Sanidade; Melhoramento Genético.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
1 FERREIRA, R. A. Maior producdo com melhor ambiente para aves,
suinos e bovinos . Vicosa: Aprenda Facil, 2005.

1 SOBESTIANSK, J., WENTZ, |, SILVEIRA, P.R.S., SESTI, L.A. Suinocultura
intensiva: producdo, manejo e saude do rebanho . Brasilia: Embrapa -
SPI; Concérdia: Embrapa -CNPSA,1998.388p.

1 TISSERAND, J. L. A Alimentacgédo Pratica do Cavalo . Andrei: SP. 1983.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1 FRAPE, D. L. N. Nutricdo e alimentacéo de equinos . Sdo Paulo: Roca,
2007.

1 PEREIRA, J. C. C. Fundamentos da bioclimatologia aplicados a
producgéo animal . Belo Horizonte: FEPMVZ, 2005.

1 VIEIRA,M.|. PecuériaLucrativa: zootecnia pratica. Sao Paulo: Prata. 2000.
136 p.

1 CINTRA, A.G.C. O Cavalo: caracteristicas, manejo e alimentagao. Sao
Paulo : Ed Roca,2011.

i BONETT,L.P., MONTICELLI,C.J. Suinos: o produtor pergunta, a Embrapa
responde . Brasilia:Embrapa -SPI; Concoérdia, 1997, 243p. (Coleg¢do 500
perguntas 500 respostas).

Disciplina: Optativa |
Disciplina a ser selecionada dentro do quadro das disciplinas eletivas

Disciplina: Bovinocultura de leite

Ementa: Bovinocultura de leite no Brasil e no mundo. Avaliacéo das op¢des genéticas para
exploracdo de bovinos leiteiros em regifes tropicais. Sistemas de producdo de leite.
InstalagBes e equipamentos para producéo leiteira. Fisiologia da Glandula Mamaria. Manejo

Sanitario. Doencas da producao em vacas leiteiras. Doencas da glandula mamaria. Manejo
Reprodutivo e Alimentar. Manejo nas fases de producéo leiteira. eControle higiénico de

ordenha. Sistemas de ordenha. Planejamento da Pecuaria. Leiteira. Custos de produg ao
em pecuaria leiteira.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
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1 OLIVEIRA, M. D. S. e SOUSA, C. C. de. Bovinocultura leiteira: fisiologia,
nutricdio e alimentacdo de vacas leiteiras. Jaboticabal/SP. Ed.

FUNEP/UNESP. 2009. 246p.

T OLIVEIRA, M.D.S. Cria e recria de bovinos leiteiros . Jaboticabal/SP. Ed.

FUNEP. 2001, 180p.

1 GONSALVES NETO, J. Manual do produtor de leite. Vigosa, MG : Aprenda

F&cil, 2012. 864 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1 PEREIRA, J. C. Vacas Leiteiras : aspectos praticos da alimentacéo . Ed.
Aprenda Facil, Vigosa -MG, 2000. 198 p.

1 LOPES, M. A;VIEIRA, P.F . Criagcdo de bezerras leiteiras. Jaboticabal: Funep,
1998.69p.

T MACHADO, A . Manual de bovinocultura de leite . Belo Horizonte: Embrapa -

gado de leite, 2010. 608 p.

1 SILVA, José Carlos Pe ixoto Modesto da. Manejo de bezerras leiteiras

Vicosa: Aprenda facil, 2011. 159 p

1 PEIXOTO, A. M., MOURA, J. C., FARIA, V. P. Bovinocultura de leite
fundamentos da exploracao racional . Piracicaba, SP: FEALQ, 1996.
Disciplina: Caprinocultura e Ovinocultura

Ementa: Caprinocultura no Brasil e no mundo. Ragas caprinas e avaliagdo morfologica do
tipo de produgédo. Aspectos reprodutivos. Producédo de leite. Producao de carne. Instalages

nas e avaliacao
morfolégica do tipo de producdo. Producdo de la. Producdo de carne. Aspectos

e manejo de caprinos. Ovinocultura no Brasil e no mundo. Ragas ovi
reprodutivos. Instalacdes e manejo de ovinos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

SILVA SOBRINHO, A.G. Criagéo de Ovinos. Ed. Funep. Jaboticabal, SP. 2005.

RIBEIRO, S.D.A. Caprinocultura I Criacdo Racional de Caprinos , Nobel
MEDEIROS, L.P.etal. 500  Perguntas 500 Respostas T Caprinos. EMBRAPA. 2007.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
A PUG, D.G. Clinica de Ovinos e Caprinos . S0 Paulo: Editora ROCA. 2005.

A GOUVEIA, AM.Getal. Viabi lidade Econémica da Criaco de Ovinos de Corte

Minas Gerais, LK, 2009.

A GOUVEIA, AM.G et al. Instalagdes para Criacdo de Ovinos de Corte,

Gerais, LK, 2009.

A GOUVEIA, AM.G etal. Criagéo de Ovinos de Corte , Minas Gerais, LK, 2009.

A CHAPAVAL, L; etal. Manual do Produtor de Cabras Leiteira
CPT, pag 2014.

. Aprenda Facil

Minas
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Disciplina: Ciéncias Ambientais

Ementa: Teoria dos Sistemas: conceitos e definicfes; Dinamica de Sistemas. Sistemas
Ambientais: Ecossistemas, Biosfera, Ecosfera, B i6tipos e Biomas. Desequilibrios
Ambientais. Agua: o ciclo e os fins, consequéncias da ago antrépica do homem. Ar:
evolucdo da atmosfera, alteracbes, causas e efeitos. Terra: definicdo, distribuicéo,
ocupacéo, conseqliéncias e causas e alternativas de recu peracdo. Impactos ambientais e
avaliacBes. Consciéncia ambiental e responsabilidade social.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

A PINTO COELHO, R.M. Fundamentos em Ecologia . Ed. Artmed. Porto Alegre, RS
252pp. 2000.

A ODUM, E.P . Ecologia .Guanabara, Rio de Janeiro. 1983.

A RICKLEFS, R.E. A economia da natureza . 3ra Ed. Ed. Guanabara -Koogan, Rio de

Janeiro. 470pp. 1996. Sala, °E.; Jackson, R.B. Mooney

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
A CAVALCANTI, C.(org.) Desenvolvimento e Natureza: estudos para uma

sociedade sustentavel. S&o Paulo . Ed. Cortez. Recife. Fundag¢&o Joaquim Nabuco.
1995. 429p.

A IGNACY, S. Caminhos para o desenvolvimento sustentavel. IGNACY, Sacha,
Rio de Janeiro: 2008.

A MILLER JR. G. Tyler. Ciéncia ambiental . S&o Paulo: Thomson Pioneira, 2006.

A POLETO, C. (org.). Introducdo ao Gerenciamento Ambiental . Editora
Interciéncia. Rio de Janeiro 2010.

A PRADO,T, M e I. P. Biodiversidade Brasileira - Sintese do  Estado Atual do

Conhecimento. Editora Contexto. 2002, pag. 176.

Disciplina: Manejo e Conservacao de pastagens

Ementa: Manejo de Pastagens: Componentes do fluxo de biomassa em pastagens;
Métodos de pastejo; Condi¢des basicas para uso da lotacdo rotativa; Manejo do pastejo
baseado na morfofisiologia da forrageira; Frequéncia de pastejo, Intensidade de pastejo
Dimensi onamento de um modulo sob lotagdo rotativa; Ajustes na pressao de pastejo;
Novas perspectivas do manejo intensivo de pastagens; Técnicas de Producao de Silagens:
Bioguimica e microbiologia das silagens, influéncia da agua e do oxigénio na ensilagem,
perdas na ensilagem e aditivos para silagem. Processo de ensilagem, tipos de silos,
avaliacé@o da qualidade das silagens. Técnicas de Producéo de Feno: O processo de fenagao
(corte, secagem, enfardamento e armazenamento), caracteristicas desejaveis em
forrageiras para fenacdo, forrageiras para fenacdo, avaliacdo da qualidade dos fenos.
Utilizag8o da Cana -de-Acgucar como Volumoso.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1 LAZZARINI NETO, S. Manejo de pastagens. 22 ed. Vigosa: Aprenda Facil,
2000. 124 p.
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1 SILVA, S.C. Pastagens: conceito s basicos, producéo e manejo. Vicosa:
Suprema, 2008. 115 p.

f CUNHA, M. K.; DE CERQUEIRA JUNIOR, W. R. | Encontro Estadual de
Pastagens do Tocantins. Anais. Planaltina -DF: Embrapa Cerrados, 2006.
74 p. 8ex

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1 PEIXOTO, A. M.; MOURA, J.C.;FARIA,V.P. [Ed.] Producédo de bovinos a pasto.
Piracicaba: USP/FEALQ, 199 9. 352 p.

1 SILVA,J.C .P.M. Integracdo Lavoura Pecuéria na Formacao e Recuperacéo de
Pastagens.  Editora Aprenda facil.

1 MARTIN, L. C. T. Bovinos: volumosos suplementares. S&o Paulo: Nobel, 1997.
143 p.

1 PEIXOTO, A. M.; MOURA, J. C.; FARIA, V. P. [Ed.]. Manejo da pastagem. Anais
do 11° Simpoésio.  Piracicaba : USP/FEALQ, 1994. 325 p.

1 SILVA, S.C. da; PEDREIRA, C.G.S, MOURA, J. C. de; FARIA, V. P. [Ed.].
Intensificacdo de sistemas d e producdo animal em pasto; Anais do 25°
Simpésio sobre manejo de pastagens. Piracicaba: USP/FEALQ, 2009 . 278 p.

Disciplina: Estagio Supervisionado 1V
Ementa: Elaboracao de projetos de implantacao de culturas zootécnicas; etologia e bem

estar animal; e  conduc¢do de projetos na &rea de pastagens

BIBLIOGRAFIA BASICA:
1 BALDISSEROTO, B & GOMES, L. C. (Org.). Espécies nativas para piscicultura
no Brasil. Santa Maria: Ed. da UFSM, 2005. 468 p.
1 MELLO, H. V & SILVA, J. F.  Criacéo de Coelhos. 1. ed. Vigosa: Aprend a Facil,
2003.
1 VENTURIERI, G. C. Criacdo de abelhas indigenas sem ferrdo. 2 ed. Belém i
PA: Embrapa Amazdnica Oriental, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1 BERTECHINI, A. G. Nutricdo de monogastricos . Lavras: UFLA, 2006. 301 p.

1 CARVALHO, P. E. R. Espécies arboreas brasileiras. Brasilia i DF: Embrapa
Informacao Tecnoldgica; Colombo, PR: Embrapa Florestas, 2006.

1 CATAO-DIAS, J. L. Tratado de animais selvagens. 1. ed. S&o Paulo: Atheneu,
2007.

1 HAHN, G. L. Bioclimatologia e instalac6es zootécnicas . Jaboticabal, FUNEP,
1993.

1 DE SOUSA, D. M. G.; LOBATO, E. [Ed.]. Cerrado: correcdo do solo e

adubacdo. 22 ed. Brasilia, DF: Embrapa Informagédo Tecnologica, 2004. 416 p.
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Disciplina: Optativa Il
Disciplina a ser selecionada dentro do quadro das disciplin as eletivas

Disciplina: Mecéanica e Maquinas Agricolas

Ementa: Conhecimentos basicos da mecéanica aplicada a agricultura. Tratores agricolas.
Méaquinas agricolas e implementos usados no preparo do solo. Maquinas agricolas usadas

em semeadura convencional. Maguinas agricolas usadas em aplicacdo de defensivos
agricolas. Maquinas agricolas usadas na colheita de grdos. Utilizacdo e regulagens das
principais maquinas e implementos agricolas. Analise e desempenho operacional das
maquinas agricolas. Selecdo de maq uinas agricolas. Agricultura de precisao.
Gerenciamento das operac6es agricolas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1 SILVEIRA, G. M. Maquinas para plantio e condugdo das culturas. Vigosa:
Aprenda facil, p. 333, 2001.

1 SILVEIRA, G. M . Os cuidados com o trator. Aprenda fac il, Vigosa, p.309, 2001.

1 PORTELLA, José Antonio. Semeadoras para plantio direto . Aprenda facil, Vicosa:
2001. p. 249.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1 AGUIAR, Adilson de Paula Almeida. Manejo de pastagens . CPT, Vicosa: 2007. p.
124

1 PORTELLA, José Antonio. Colhe ita de grdos mecanizada: implementos,
manutenc¢do e regulagem. Aprenda fécil, Vigosa: 2000, p.190.

1 SILVEIRA, Gastdo Moraes da. Maquinas para a pecuaria. Séo Paulo: NOBEL,
1997. p.124

f  ORTIZ-CANAVATE, J. Las maquinas agricolas y suaplicacion . 6 ed. Aedos,
Espanha, 2003, p. 526

1 SILVEIRA, G. M. Magquinas para colheita e transporte. Aprenda facil:  Vigosa, p.
290, 2001.

Disciplina: Avicultura

Ementa: Avicultura de corte no Brasil e no Mundo. Producdo de matrizes e pintos de um
dia. Manejo alimentar, sanitario e de instalacdes para producdo de frangos de corte.
Avicultura de postura no Brasil e no Mundo. Produc&o de matrizes para postura. Producéo

de ovos comerciais. Incubatério. Avicultura e seus impactos ambientais. Producao de aves

de corte e/ou de postura amb ientalmente sustentaveis. Racas, alimentacéo, sanidade,
instalacdes, equipamentos e manejo voltados a producéo avicola sustentavel. Insercéo do
pequeno avicultor no agronegacio.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
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1 GOMES, P.C.et al. Tépicos em manejo de matrizes pesadas . Editora UFV. ,
2013.

1 ALBINO, L.FT.; TAVERNALLI, F.C. Producdo e manejo de frangos de corte .

1 SANTOS, B.M,, et al. Terapéutica e desinfeccdo em avicultura. Editora UFV,
2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1 COTTA, T. Frangos de corte . Editora aprenda facil, 2 012.

! BELOLI, I.G.C.B.; NESPOLI, M.B. Manejo sanitario para aves de subsisténcia
Editora LK, 2007.

1 GOMIDE, L.M. et al. Processamento de frango ( corte, recorte e desossa).
Editora LK, 2012,

1 COTTA, Producéo de pintinhos Editora aprenda facil, 2002

1 VALVERDE, C.C. 250 maneiras de preparar racdes balanceadas para frangos
de corte.  Editora aprenda facil, 2004.

Disciplina: Equideocultura

Ementa: Origens e domesticagdo de equideos, Produ¢éo de equideos no Brasil e no mundo,
Racas, aptiddes, Caracteristica s zootécnicas (exterior, pelagens, andamento),
Cruzamentos, Reproducéo. Sistemas de producdo de animais para as diferentes aptiddes.
Aspectos dos Manejos (geral, alimentar, reprodutivo, sanitario e de instalacdes).
Planejamento da criacédo. Ginastica funcio nal. Teoria do adestramento

BIBLIOGRAFIA BASICA:
1 TISSERAND, J. L. A Alimentacao Prética do Cavalo . Andrei: SP. 1983.
1 FRAPE, D. Nutricdo e Alimentagéo de Equinos , S8o Paulo :ed Roca, 2008
1 SILVA, T.M.S. Hipologia . Lisboa: Lidel, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1 GUILHON, P. Doma Racional Interativa . Vicosa: Aprenda Fécil, 2003

1 CINTRA, A.G.C. O Cavalo: caracteristicas, manejo e alimentagéo . S&o Paulo:
Ed Roca,2011

1 TOLEDO, A. P. Cavalos: Como corrigir aprumos, ferrar e cuidar dos c ascos.
Vicosa: Ed Aprenda F&cil,2012

1 FRANDSON, R.D. Anatomia e Fisiologia dos Animais de Fazenda. Rio de

Janeiro, ed Guanabara Koogan, 2011.
1 HENDRICKSON D. A. Cuidados de Ferimentos para Veterinarios de Equinos
Séo Paulo, ed Roca, 2006

Disciplina: Suinocultu ra

Ementa: Andlise da conjuntura da suinocultura. Sistemas de producédo de suinos. As racas
nacionais e estrangeiras. Melhoramento genético dos suinos. Instalacdes, equipamentos e
ambiéncia. Reproducdo e manejo de suinos. Manejo da alimentacéo de suinos. Con trole
sanitario em suinocultura. Manejo e tratamento de dejetos de suinos. Planejamento da

criacdo de suinos.

76



))) K& ggt%ggntins

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1 BONETT, L.P., MONTICELLI, C.J. Suinos: o produtor pergunta, a Embrapa
responde . Brasilia:zEmbrapa -SPI; Concordia, 1997, 243p. (Colecéo 500 perguntas
500 respostas).

1 SOBESTIANSK, J., WENTZ, I, SILVEIRA, P.R.S., SESTI, L.A. Suinocultura
intensiva: produgdo, manejo e saude do rebanho. Brasilia: Embrapa -SPI;
Concordia: Embrapa -CNPSA,1998.388p.

1 BERTECHINI, A. G. Nutricdo de  monogastricos . Lavras: UFLA, 2006. 301 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

f CARAMORI-JUNIOR, J.G. Manejo sanitario de suinos. Editora L K, 2007.

' CARAMORI-JUNIOR, J.G . Manejo de Leitoes da maternidade a terminacio
Editora LK , 2006.

1 LANA, R.P. Nutricdoe Alimentagdo Animal: Mitos e realidades. 2 ed. Vigosa:
UFV. 2007. 344p.

1 REGAZZINI, P. S. Suinocultura: Como planejar sua criacao . Editora Funep,
1996.

1 FIALHO, E. T. Alimentos alternativos para suinos. Lavras: UFLA/FAEPE, 2009.

Disciplina: Estagio Supervis ionado V

Ementa: Acompanhamento de Atividades de planejamento e confeccdo de projetos de

pesquisa para atividades de produc¢do de animais de interesse Zootécnico.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

f

LAKATOS, E.M.; MARCONI, M.A. Metodologia do trabalho cientifico:
procedimentos basicos, pesquisa bibliografica, projeto e relatorio, publicagbes e
trabalhos cientificos. 72 ed. Sao Paulo: Atlas, 2011.

SEVERINO, A.J. Metodologia do trabalho cientifico . 232 ed. S&o Paulo: Cortez,
2006.

ALVARENGA, M.A.F.P. Apontamentos de metodologia para a ciéncia e
técnicas de redacao cientifica . 3% ed. Porto Alegre: SAFE, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

il

FOUREZ, G. A construcdo das ciéncias: introducdo a filosofia e a ética das
ciéncias. S8o Paulo: Editora UNESP, 1995.

BREVIDELLI, M.M. TCC - Trabalho de Conclusdo de Curso: guia prético para
docentes e académicos da area da saude. 72 ed. S&o Paulo: latria, 2009.

PEREIRA, J.M. Manual de metodologia da pesquisa cientifica .32 ed. Séo Paulo:
Atlas, 2010.

ALMEIDA, E.O.C.;M ORAES, |.F. Guia para preparacao de trabalhos cientificos

de conclusao de curso e de monografias . Rio de Janeiro: Revinter, 2008.
EL-GUINDKY, M.M. Metodologia e ética na pesquisa cientifica . Séo Paulo:

Livrarias Santos Editora LTDA, 2004.
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10° Periodo

Di sciplina: Optativa Ill
Ementa: Disciplina a ser selecionada dentro do quadro das disciplinas eletivas

Disciplina:Elaboracdo e Analise de Projetos Agroindustriais

Ementa: Introducdo conceitual. Apresentacao das técnicas para a elaboracédo e analise de
proj etos e empreendimentos agroindustriais. Avaliacdo de projetos agroindustriais.
Aspectos técnicos e econdmicos do estudo de mercado. Avaliagdo da viabilidade, e
competitividade e da rentabilidade de projetos. Roteiro para elaboragdo do projeto.
Apresentacao do pré -projeto.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
1 WOILER, S. Projetos: planejamento, elaboragéo e analise . S@o Paulo: Atlas,
2008.
1 GERMANO, P.M.L.; GERMANO, M.LS. Higiene e vigilancia sanitaria de
alimentos . Sao Paulo: Manole. 2001.(10)
1 WILSON, W,G. Inspecéo Pratica da Carne .7 ed. S&o Paulo: ed. Roca, 2010 (20)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1 PACHECO, A. O. Iniciagédo a enologia . S80 Paulo: Senac, 1995. 160p.(6)

i TELLES, P. C. S. Materiais para Equipamentos de Processo . 62 ed. Rio de
Janeiro: Interciéncia 2003.

1 ARTHEEY, D. e ASHURST, P. R. Processado de Frutas . Zaragoza: ed. Acribia,
1997

1 GONCALVES, A.G. Tecnologia do Pescado . S&0o Paulo: ed Atheneu, 2011

1 ORDONEZ, J.A. etal. Tecnologia de alimentos : Alimentos de origem animal

Trad. Fatima Murad. Porto Alegre: Artmed, 2005.vol. 2.

Disciplina: Tecnologia de produtos Agroindustriais

Ementa: Introducdo a Tecnologia de Alimentos. Valor Nutricional dos Alimentos. Métodos
de Conservacdo de Alimentos. Tecnologia de carnes e derivados. Tecnologia de leite e
derivados . Industrializacéo e tecnologia de ovos. Tecnologia de pescado e Mel e derivados.
Industrializacdo de produtos vegetais. Métodos de avaliacdo e controle de qualidade de
alimentos agroindustriais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1 WILSON, W,G . Inspec¢éo Prética da Carne . 7 ed. S&o Paulo: ed. Roca, 2010

1 ORDONEZ, J.A. et al. Tecnologia de alimentos : origem animal. Trad. Fatima
Murad. Porto Alegre: Artmed, 2005.vol. 2.

1 RAYGORODSKY, B. Embutidos, da sobrevivéncia & Gastronomia . Séo Paulo: ed
Senac, 2011

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
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1 PACHECO, A. O. Iniciacdo a enologia . S&o0 Paulo: Senac, 1995. 160p.

1 PINTO, P.S.A. Inspecéo e higiene de carnes ,Editora UFV, 2008.

1 ARTHEEY, D. e ASHURST, P. R. Processado de Frutas . Zaragoza: ed. Acribia,
1997.

1 GONCALVES, A.G. Tecnologiado P escado. Sao Paulo: ed Atheneu, 2011.

1 GAVA, A. J. Tecnologia de Alimentos: principios e aplicago. Editora
Nobel. 2009.

Disciplina: Gestéo estratégica e Marketing do Agronegocio

Ementa: Introducdo a Administracdo Estratégica. Andlise do Ambiente. Estabe lecimento

da diretriz organizacional. Formulagdo de Estratégia e Marketing. Controle estratégico.
Elaboracé@o de Projetos e viabilidade econémica de investimentos. Estudos de casos em
administracdo estratégica de empresas agroindustriais.

BIBLIOGRAFIA BASI CA:

1 GRACIOSO, Francisco. Marketing Estratégico : Planejamento Estratégico
orientado para o mercado . Ed 6. S&o Paulo: Atlas, 2007
1 BATALHA, Mario Otavio (org) Gestao Agroindustrial . Vol l ell. Ed 3, Séo

Paulo: Atlas, 2007
1 ARAUJO, Massilon J. Fundamentos do Agronegécio . Ed 2 Sdo Paulo: Atlas,
2007

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
1 OLIVEIRA, Djalma de Pinho Reboucas. Administracdo Estratégica na
Préatica : a competitividade para administrar futuro das empresas. Ed 5. Sao
Paulo: Atlas, 2007.
1 JAKUBASZKO, RICHARD. Marketing rural: como se comunicar com 0

homem que fala com Deus . 2 ed. Vicosa. Editora: UFV, 2006.
1 BATALHA, M.O. Gestédo do agronegdcio. Editora: Edufscar.  2005.
1 KUNZ. A etal. Gestdo Ambiental na Agropecuaria . Embrapa, 2007.
1 SCHOUCHANA, F . Gestdode Risc  0sno Agronegocio. Editora Saraiva, 2013.

Disciplina: Trabalho de Conclusé&o de Curso

Ementa:  Trabalho individual e orientado por docente da FACTO, constando de
desenvolvimento tedrico  /pratica sobre um tema relevante ao agronegocio, realizado
a partir de pesquisa bibliogréafica ou de campo . Defesa com banca examinadora.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR - 6023 - Informacéo
e documentacdo - referéncias - elaborac¢ &o. Rio de Janeiro: ABNT, 2000.
1 Regulamento de Estagio Supervisionado do Curso de Zootecnia da FACTO.
1 MEDEIROS, J. Bosco. Redac¢do Empresarial . Sdo Paulo: Editora Atlas. 1998.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1 HINDLE, T . Como fazer apresentagdes . S8o Paulo : Publ ifolha. 1999.

1 SEVERINO, A. J. Metodologia do trabalho cientifico . 2. ed. Séao Paulo:
Editora Cortez. 2000.

 ABREU, A.S. Curso de redagdo . 122 ed. S&o Paulo: Editora: Atica, 2003.

1 ABREU, A. S. A Arte de Argumentar: Gerenciando Razao e Emocé&o .98
ed. S&o Paulo: Atelié Editorial. 2006.

1 FIORIN, J. L. & SAVIOLI, F. P. Para Entender o Texto: leitura e redacéo
16 ed.S&o Paulo: Atica. 2000, 432p.

Disciplinas Optativas do curso

Avaliacéo e Pericia Técnica Agropecuaria

Ementa: Introdugdo e conceituacédo de avaliagdo. Vistoria Técnica. Arbitramento. Pericia.
Avaliacao de Imoveis rurais. Métodos de avaliagdo: comparativo e renda. Avaliagao das

terras nuas. Avaliacdo de benfeitorias: produtivas e ndo produtivas. Avaliacdo de maquina s
e implementos agricolas. Avaliagbes de semoventes. Avaliagbes de matas naturais. Laudo

técnico. Apresentacéo de laudo e niveis de precisdo das avaliaces.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

FENSTERSEIFER, T.e SARLET, I. W . Direito constitucional ambiental .2ed. Sé&o Paulo:
Revista dos Tribunais, 2012.

FIGUEIREDO, J. G. P de. Curso de Direito Ambiental . 4 ed. Sdo Paulo: Revista dos
Tribunais, 2011.

MIRRA, A. L. V. Participa¢do, Processo Civil e Meio Ambiente . S&8o Paulo: Letras

Juridicas, 2011

BIBLIOGRAFIA COMPLE MENTAR:

BENJAMIM, A. H (Coord). Dano ambiental I prevencdo, reparacdo e repressdo

Sao Paulo, Revista dos Tribunais, 2001

YOSHIDA, C. Y. M. Tutela dos interesses difusos e coletivos. Sao Paulo: Juarez de
Freitas, 2006.

BECHARA, E. Licenciamento e compen sagcdo ambiental . S&8o Paulo: Atlas, 2009.

BENJAMIN, A. H; FIGUEIREDO, J. G. P. Direito ambiental e as funcdes essenciais

da Justica . S&o Paulo: Revista dos Tribunais, 2011.

VITTA, H. G. Responsabilidade civil e administrativa por dano ambiental . Séo
Paulo: Malheiros, 2008.

Producéo e Preservacao de Animais Silvestres e Exéticos
Ementa: Identificar as diversas classes, ordens e familias de animais silvestres, selvagens

e exagticos.
Elaborar as melhores técnicas de manejo para a manutencdo de animais silves tres e

exéticos em cativeiro e em vida livre. Distinguir e identificar comportamentos normais da
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principais espécies em cativeiro .Legislagao brasileira sobre animais silvestres. Sistemas

de producédo de animais silvestres. Preservacéo de animais silvestres . Animais em extincao.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1 Hosken F. M.; Silveira, A. C. Criacdo de pacas . Vicosa: Aprenda Facil
Editora, 2002. 262p.

1 HoskenF. M.; Silveira, A. C. Criacdo de cutia . Vigosa: Aprenda Féacil Editora,
2001. 234p.

1 HUCHZERMEYER, F. W. Doencas de Avestruzes e outras ratitas
Jaboticabal: FUNEP, 2000. 392 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
1 Hosken F. M.; Silveira, A. C. Criacdo de capivara . Vigcosa: Aprenda Facil

Editora, 2002. 291p.
1 Hosken F. M.; Silveira, A. C. Criag8o de ema . Vigosa: Aprenda Facil  Editora,

2003. 380p.

1 Souza,J.D.S. Criacdo de avestruz . Vicosa: Aprenda Fécil Editora, 2004.
211p.

1 FAMILIAR, Abc da Agricultura. Criacdo de abelhas . apicultura. Brasilia:
embrapa informa¢des técnicas, 2007. 113 p. ISBN 978 -85-7383 -415 -4.

1 MURAKAMI, A .F. Producéo de codornas japonesas. Editora FUNEP, 1998.

Etologia e bem Estar Animal

Ementa: Fundamentos do comportamento animal. Evolucdo do comportamento e
domesticacdo. Padrbes comportamentais das espécies zootécnicas. Estresse e
esteredtipos. Compo rtamento e bem -estar animal. Bem -estar e produc¢éo, reproducao e
saude animal. Estatistica aplicada ao comportamento. Tépicos especiais de pesquisa em

bem -estar animal

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1 Krebs, J. R. & N. B. Davies. Introducdo a ecologia comportamental. 1996.
Atheneu Editora, SP.

1 LORENZ, K. Fundamentos da Etologia .1995. Ed. UNESP, SP.

1 DEL CLARO, K. Introducdo a ecologia comportamental: um manual para o
estudo do comportamento animal. Editora, Technical books, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1 Dugatkin, L.A. Principles of Animal Behavior . Norton,New York. 22edicéo, 2009.

1 Danchin, E, etal. Ecologia comportamental, Editora Instituto Piaget.

1 FERRAZ, M.R . Manual de Comportamento Animal. Editora Rubio, pag 224,
2011.
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I FRASER. D. Traducdo José Antonio Fregonesi. Compreendendo o BEM -ESTAR
ANIMAL: a ciéncia no seu contexto cultural. Editora da universidade Estadual
de Londrina, 2012

I Temple Grandi n e Catherine Johnson . O bem estar dos animais:Proposta de
Uma Vida Melhor para Todos os Bichos. Editora ROCCO .

Criatividade, Negocia¢gdo e Empreendedorismo
Ementa: ConceituacBes Basicas. Pontos Basicos de uma Negociacdo. A Importancia da
Comunicacdo na negociacdo. O uso da Neurolinguistica na Negociacdo. Variaveis que

Influenciam as Negociag¢fes: Poder, Tempo e Inf ormacédo. O Planejamento da Negociacéo.

Estratégias de Negociacdo. Estilos de Negociacdo. O processo criativo. Criativa e inovacao.
Empreendedorismo: conceito, histérico. O movimento empreendedor no Brasil.

BIBLIOGRAFIA BASICA
1 DORNELAS, J. C. Empreendedorismo corporativo: como ser empreendedor,

inovar e se diferenciar em organizacfes estabelecidas . Rio de Janeiro:

Elsevier, 2003.

1 HISRICH,R D e PETERS, M. P. Empreendedorismo 5 ed. Porto Alegre: Bookman,

2004.

1 SALIM, Cesar Simobes [et al] Constru indo Planos de Negécios . 3 ed. Rio de

Janeiro: Elsevier, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

I COLLINS, James C. Empresas feitas para vencer . Rio de Janeiro: Elsevier, Sao
Paulo: Tecnologia Bancaria, 2006.
1 DAVENPORT, Thomas H. Missdo Critica: obtendo vantagens competitivivas
com os sistemas de gestdo empresarial . Porto Alegre: Bookman, 2002.
1 OLIVEIRA, Djalma de Pinho Reboucas. Administracdo Estratégica na Prética D a
competitividade para administrar futuro das empresas . Ed 5. Sdo Paulo:
Atlas, 2007.
1 BATALHA, M.O . Gestédo do agronegécio. Editora: Edufscar. 2005.
1 SILVA.J,P .Gestdo e analise de risco de credito. Editora Atlas. 2008.
Associativismo, Cooperativismo e Extensao Rural
Ementa: Associativismo formal e informal; participacdo associativismo e estrutura social;

educacdo participativa. Definicho de cooperativismo. Doutrina e Organizacéo
Cooperativista. Auto  -gestdo. Movimento Cooperativista em Sao Paulo, Nacional e Mundial.
Vantagens do cooperativismo. Cooperativismo Agropecuario. Diferencas entre Sociedade
Cooperativa e Sociedade Mercantil. Escolas e Eficiéncia Cooperativa.Antecedentes
histdricos da extensao rural no mundo e no Brasil; agentes e agéncias financiadoras de
extensao rural, assisténcia técnica e fomento agricola; extensdo rural e a transicao
agroecoldgica; extensao rural e o agronegdécio brasileiro; enfoque sistémico e diagndstico
rapido participativo; recursos visuais e multimeios; métodos em extensdo rural; jornalismo
rural.
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1 FREIRE, P. Extensdo ou comunicac¢ao .10 ed. Riod e Janeiro: Editora Paz e Terra.
1992. 93p.

1 DORNELAS, J. C. A. Empreendedorismo Corporativo . Rio de Janeiro: Editora
Campus. 2003.

! FERREIRA, A. D. D. & BRANDENBURG, A. Para pensar: outra agricultura
Curitiba: Editora da UFPR, 1998.

BIBLIOGRAFIA  COMPLEMENTAR:

1 THEODORO. S. H. Agroecologia: um novo caminho para a extensdo rural
sustentavel. 1° edi ¢&o. Editora Garamond. 2009.

1 JAKUBASZKO, RICHARD. Marketing rural: como se comunicar com 0 homem
que fala com Deus . 2 ed . Vigosa. Editora: UFV, 2006.

1 GONCALVES, C. W. P. Os (des) caminhos do meio ambiente . Séo Pa ulo:
Contexto, 2001.

1 SROUR, R.H. Poder, cultura e ética nas organizacdes . Rio de Janeiro: campus,
1998.

1 ABRANTES, J. Associativismo e Cooperativismo . Editora Interciéncia, 2004, Rio
de Janeiro.

Topografia, Sensoriamento Remoto e Geoprocessamento

Ementa.:

topograficos  tradicionais.
complementacéo: plano e superficie topografica. Notas sobre a locagdo de obras rurais,
edificacbes, etc. Locagdo de uma curva de nivel. Divisdo de terras: nocdes de
georreferenciamento de propriedades rurais. Conceitos e fundamentos de sensoriamento

remo to.

Introducdo. Nog¢bes elementares de um levantamento topogréafico. Equipamentos

Levantamento  topogréfico. Projecbes  cotadas

Sistema de Satélites. Caracteristicas Espectrais de Solo. Caracteristicas

Espectrais de Vegetacado. Aplicagdes em Geologia. Recursos Hidricos. indices de Vegetacao.
Balanco de Energia da Superficie Terrestre. Classificacgdo de Imagem Digital.

Processam ento de Dados de Satélites. Sistema de Informacdes Geograficas

e Importancia do Geoprocessamento. Aquisi¢cdo de dados espaciais. Criagdo de uma base
de dados georreferenciada. Elaboracéo de mapas tematicos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1 Borges, A. C. Topografia aplicada a engenharia civil . 2° edicao, 1977.
f  GALVINCIO, J. D . Sensoriamento remoto e analise ambiental. Ano 2012.
1 IRINEU, F. Pequenas Construcdes Rurais . S&@o Paulo: Livraria Nobel, 1983

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
NOVO, E.M.L.M. Sensoriamento remoto - principios e aplicacdes . 2.ed. Séo
José dos Campos: Edgard Blucher, 1992.

MAGUIRE, D.E. Desenho técnico problemas e solugdes gerais de desenho.

il

2004.

SPECK, HANDERSON JOSE/ VIRGILIO VIEIRA PEIXOTO. Manual basico de

desenho técnico.

62 ED. REV. FL ORIANOPOLIS: ED. DA UFSC, 2010.

. Conceituagéo
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1 NEIZEL, ERNAT. Desenho técnico para construcao civil : TRADUCAO DE MARION
LUIZA SCHMIESKE. ADAPTACAO DO ENG. KARL H. K. SCHMIESKE. SAO PAULO.
EDU-EDUSP, 1974

f ROCHA, ANA JULIA FERREIRA/ RICARDO SIMOES GONCALVES. Desenho técnico.
62 ED. SAO PAULO: PLEIADE, 2011. V.1.

Topicos Especiais em Bovinocultura de Corte e Leite

Ementa: Diagnostico da pecudria de corte e de leite no Brasil. Novas tendéncias dos
sistemas de criacdo de bovinos de corte e de leite. Producéo de novilho precoce e super -
precoce. Criacdo de bezerras em bovinocultura leiteira Atualidades do manejo do rebanho

de corte e de leite. Atualidades sobre a cadeia produtiva da carne e do leite no Brasil.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1 GONSALVES NETO, J. Manual do produtor de leite. Vicosa, MG : Aprenda Facil,
2012. 864 p.

1 PIRES, A.V. Bovinocultura de corte. Piracicaba, SP: FEALQ, 2010.v.l, 760

1 PIRES, A.V. Bovinocultura de corte. Piracicaba, SP: FEALQ, 2010. v.II, 760

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

T Auad, A M. Manual de bovinocultura de leite. Brasilia: LK Editora: Belo
Horizonte: SENAR -AR/MG : Juiz de Fora: Embrapa Gado de Leite, 2010. 508 p.
1 PEIXOTO, A. M.; MOURA, J. C.; FARIA, V. P. [Ed] Bovinocultura leiteira:

fundamentos da exploracéo racional. 3%ed. Piracicaba: USP /FEALQ, 2000. 581
p.

1 SANTOS, F.A.P.; MOURA, J.C. de; FARIA, V.P. de. [Ed.]. Pecuéaria de corte
intensiva nos tropicos. Piracicaba: USP/FEALQ, 2004. 398 p.

1 TEIXEIRA, J.C.;INACIO NETO, A.; DAVID, F.M.; ANDRADE, G.A. de; TEIXEIRA, L.de
F.A.C.[Ed.]. Avancose m producdo e manejo de bovinos leiteiros. Lavras: Ed.
UFLA, 2002. 266 p.

1 OLIVEIRA, M. D. S. e SOUSA, C. C. de. Bovinocultura leiteira: fisiologia,
nutricdo e alimentagcéo de vacas leiteiras. Jaboticabal/SP. Ed. FUNEP/UNESP.
2009. 246p

Apicultura e Meliponicultura

Ementa: Introdugcdo a apicultura. Classificacdo das abelhas. Morfologia e biologia das
abelhas apis e meliponas. Implantacdo de apiarios. Instalagbes e equipamentos em
apicultura e meliponicultura. Manejo de abelhas apis e meliponas. Uso de A belhas para
polinizacdo. Higiene e profilaxia em apicultura. Alimentacdo das abelhas. Produtos
elaborados pelas abelhas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
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1 CARVALHO, P. E. R. Espécies Arbéreas Brasileiras . EMBRAPA. 2003.

1 VENTURIERI, C. G. Criagdo de abelhas indigenas sem ferrdo . Belém:
Embrapa, 2004.

1 PINHEIRO, A. L. As arvores e a apicultura. Editora UFV , 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
1 PEREIRA, J. C. C. Fundamentos da bioclimatologia aplicados a producdo
animal . Belo Horizonte: FEPMVZ, 2005.

1 VIEIRA, M. I. Pecuéaria Lucrativa: zootecnia pratica . S&o Paulo: Prata. 2000.
136 p.

1 FAMILIAR, Abc da Agricultura. Criagdo de abelhas : apicultura. Brasilia: embrapa
informacdes técnicas, 2007. 113 p. ISBN 978 -85-7383 -415-4.

1 CAVALCANTE, P.S e OLIVEIRA, J.S. Manual préatico de criacdo de abelhas.
Editora Aprenda féacil, 2005.
1 HELMUTH, W . Apicultura: Novos tempos. 2° edicéo, 2005.

Direito Agrario

Ementa: Conceito e principais definigdes. Principios que norteiam o Direito Agrario. Funcao
social da propriedade. Das espécies de desapropriagdo. Terras devolutas. Da Reforma
Agréria. Dos Contratos agrarios. Crédito Rural. Empresa Rural. Empregado e empregador
rural. Cooperativismo. Sindicalismo. Acidentes de trabalho. Previdéncia. A¢des Agrarias.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1 MARQUES, B.F. Direito agrario brasileiro. 9° edicao , 2011.
1 ALBUQUERQUE, A. R.V. Da Funcéo social da posse . Rio de Janeiro: Lamen jaris,
2002.

T ANTUNES, P. B. Curso de direito ambiental . Rio: Renovar, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

i CASSETTARI, C . Direito Agrério . S&o Paulo: Atlas, 2012.
MARQUES JUNIOR, W. P. Direito Agrario . Sd&o Paulo: Atlas, 2010.
MARQUES, B. F. Direito Agrario Brasileiro. S&o Paulo: Atlas, 2012.
SILVA, L. R. Propriedade Rural. Rio de Janeiro: Lumen jdris, 2001.
ZELEDON, R. Z. Derecho Agrario . Nuevas Dimensiones. Curitiba: Jurua, 2001.

= =4 —a -

Linguas de Sinais e minoria linguistica; as diferentes linguas de sinais; status da

lingua de sinais no Brasil; cultura surda; organizacéo linguistica da LIBRAS para
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usos informais e cotidianos: vocabulario; morfologia, sintaxe e semantica; a
expresséao corporal como elemento linguistico.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

GESSER, Audrei. Libras? Que lingua é essa? Sao Paulo, Editora Parabola: 2009.
QUADROS, Ronice. Educacédo de Surdos: a aquisicao da linguagem. Porto
Alegre: Artmed, 1997. [Recurso Digital - Minha Biblioteca].

1 KARNOPP, L. B (col.). Lingua de sinais brasileira: estudos linguisticos. Porto

Alegre: Artmed, 2004.

1 BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTA R
1 CAPOVILLA, F.; RAPHAEL, Walkiria Duarte. Dicionario Enciclopédico llustrado

Trilinglie da Lingua de Sinais brasileira. Imprensa Oficial. Sdo Paulo: 2001.

1 MOURA, Maria Cecilia de. O surdo: caminhos para uma nova identidade. Rio
de Janeiro: REVINTER, 2000.

1 QUADROS, Ronice; STUMPF, Marianne.  Estudos Surdos IV. Petropolis, RJ: Arara
Azul, 2004. [Recurso Digital T Portal SME]. Disponivel em: <
http://portal.sme.prefeitura.sp.gov.b r/Portals/1/Files/19190.pdf >

1 VILHALVA, Shirley. O despertar do siléncio. Petropolis, RJ: Arara Azul, 2004.
[Recurso Digital i Libras Gerais]. Disponivel em: <
http://www.librasgerais.com.br/materiais -inclusivos/downloads/Despertardo -
Silencio.pdf >

1  WILCOX, Sherman; WILCOX, Phyllis Perrin. Aprender a ver. Petropolis, RJ: Arara

Azul, 2005. [Recurso Digital].

As grandes formacdes historicas do continente africano; Expansdo mercantil e
escravismo @lonial na Africa e no Brasil; Teorias sociolégicas e antropoldgicas sobre
0 negro no Brasil; Movimento negro no Brasil; As acfes afirmativas e politicas de

acesso do negro nas intuigdes sociais brasileiras

BIBLIOGRAFIA BASICA:

FREIRE, GilbertoCasa glande e senzalaSao Paulo: Global, 2006.

HOLANDA, Sérgio Buarque deéRaizes do Brasil. Rio de Janeiro: Cia das Letras,
2004
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1 KI-ZERBO, Joseph (org.Mistéria geral da Africa I: Metodologia e pré-histéria da
Africa . Brasilia: UNESCO, 2010. [Recurso Daji- UNESCO].

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
FREIRE,Gilberto. Sobrados e MucambosS&o Paulo: Global, 2004.
FERNANDES, FlorestarO negro no mundo dos brancasSao Paulo: Global, 2007.
LUCIANO, Gersem dos Santo®. indio Brasileiro: o que vocé precisaaber sobre
0os povos indigenas no Brasil de hojeBrasilia: LACED/Museu Nacional, 2006.
[Recurso Digital]. Disponivel em: <
http://unesdoc.unesco.org/images/0015/001545/154565por.pdf >.
f SILVERIO, Valter RobertoSintese da colec¢éo historia geral da Afrigal: pré-
histéria ao século XVI Brasilia: UNESCO, MEC, EFSCar, 2013. [Recurso Digital].
f SILVERIO, Valter RobertoSintese da colecéo histéria geral da Africa, Il: pré
historia ao século XVI.Brasilia: UNESCO, MEC, EFSCar, 2013. [Recurso Digital].
Disponivel em: < http://unesdoc.unesco.org/images/0022/002270/227008POR.pdf>

Religido como fato sécipsiquicecultural. O mundo globalizado e a nova consciéncia
religiosa. A relacdo entre a fé religiosa e a razdo na modernidade, na
contemporaneidade. A reflexdo das ciéncias humanas sobre o fenémeno religioso. O
estudo comparado dos diferentes itinerarios religiosos. O respeito a diversidade cultural
e 0 estudo especial das matrizes da religiosidade brasileirgudarcc-cristad, aficana

e indigena.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1 ALVES, RubemO que é religido?4?. ed. Sdo Paulo: Loyola, 1999.
FILORAMA, G. e PRANDI, CAs ciéncias das religibessao Paulo: Paulus, 1999.
HELLERN, V., NOTAKER, H. e GAARDER, D livro das religides.Sdo PauloCia
das Letras, 1999.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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GOTO, Tommy AkiraO Fendémeno religiosoSao Paulo: Paulus, 2004.

BOFF, LeonarddEcologia, Mundializagéo, Espiritualidade Rio de Janeiro: Record,
2008.

ELIADE, M. O Sagrado e o Profano.Martins FontesSéao Paulo. 2010.

BOFF, LeonardoEthos Mundial. Brasilia: Letraviva, 2000. 22

BARBOUR. lan G.Quando a ciéncia encontra a religidoSao Paulo: Cultrix, 2004.

Perspectivas jubistoriograficas. Direitos Humanos deU, 2U e 3 U ger ¢
Humanos e forma-«o para a cidadania; Violacpep. Protecgo internacional (Direitos
Humanos, Direito Humanitario e Direito dos Refugiados); Protecdo Regional. Direitos
Civis e Politicos. Direitos Econémicos, Sociais e Culturai Si st ema de
(Global, Regional e Local); Sistema Interamericano de Protecgo dos Direitos Humanos:

Comiss«o e Corte Interamericana de Direitos Humanos; Angjise de condenacpep do

Estado Brasileiro por violacpes de direitos humanos. Especificacqo dos sujeitos de

direito; politicas curriculares, temas transversais, projetos interdisciplinares e educacéao

em direitos humanos. Igualdades e oportunidades.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
CANCADO TRINDADE, Antbénio Augusto A humanizacdo do direito
internacional. Belo Horizonte: Del Rey, 2006.

1 CARVALHO RAMOS, André de.Teoria geral dos direitos humanos na ordem
internacional. 4 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2014.

1 PIOVESAN, FlaviaDireitos Humanos e o Direito Constitucional Internacional 14
ed. S&o Pauldaraiva 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1 ARENDT, HannahOrigens do Totalitarismo. Sdo Paulo: Companhia das Letras,
1989.

1 PIOVESAN, Flavia.Direitos Humanos e Justica Internacional.5 ed. Sdo Paulo:

Saraiva 2014.
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1 COMPARATO, Fabio KonderA afirmacéo histérica dos direitos humanos.Sao
Paulo: Saraiva, 2008.

1 PEREIRA, Gustavo Oliveira Limaireitos humanos e hospitalidade: a protecao
internacional para apétridas e refugiadosSéao Paulo: Atlas, 2014. [Recurso digital
Minha Biblioteca]. Disponivel em: <http://www.catolicato.edu.br/portal/ >. 5
LAFER, Celso. Reconstrucao dos direitos humanom dialogo com o pensamento

de Hannah Arendt. Rio de Janeiro: Companhia das Letras, 2001.

A evolucdo histérica eetrica da Educacdo Ambiental; Complexidade ambiental;
Principios e estratégias de Educacdo Ambiental; A Educacdo Ambiental como eixo do
Desenvolvimento Sustentavel;, Relacdo da natureza com a dimensdo ambiental, a
justica social, aos direitos humanos, adeawao trabalho, ao consumo, a pluralidade
étnica, racial, de género, de diversidade sexual, e a superacao do racismo e de todas as
formas de discriminacdo e injustica social; Projetos pedagdgicos em Educacéo
Ambiental.
BIBLIOGRAFIA BASICA

! GRUN, MauroEtica e Educacdo Ambiental: a conexdo necessariRapirus Editora,
1996.

1 DIAS, Genebaldo FreireEducacdo Ambiental: principios e praticas 9.ed. Sdo
Paulo: Gaia. 2009.

1 GADOTTI, Moacir.Pedagogia da Terra. Editora Petropolis6° edicdo. Sao Paulo.
20009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1 KINDEL, Eunice Aita IsaiaEducacado Ambiental: varios olhares e varias préticas.
2 ed. Porto Alegre: Mediacao 2004.

1 PEDRINI, A.G. de (Org.). 1998Educacdo Ambiental: reflexdes e praticas
contemporaneas. RJ:Vozes. 2008.

1 SACHS, Ignay. Caminhos para o desenvolvimento sustentaveR. ed. Rio de

Janeiro: Garamond.2002.
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1 CASCINO, FabioEducacdo Ambiental.Sado Paulo: SENAC.1999.
f SILVIO, Gallo. Etica e Cidadania; caminhos da filosofiaSdo Paulo: PAPIRUS
EDITORA. 2003.

XV METODOLOGIA DE ENSINO

PROPOSTA PEDAGOGICA

Em consonancia com a proposta da Catodlica do Tocantins, o curso de Zootecnia é
instigado ao cultivo de uma cultura de construcdo do conhecimento. Neste
entendimento, 0 conhecimento e a cultura determinam uma nova epistemologia de
educacgdo universitéria, entendida de forma dindmica e participativa, sob critérios
metodologicamente reconhecidos, com significativa participagdo de toda a comunidade

académica, em especial do  académico.

Assim, o processo educativo deve auxiliar o educ ando a fim de que seja capaz de
pensar, argumentar e defender as proprias opiniées, e acima de tudo, ser capaz de

enfrentar de maneira positiva e produtiva as situagdes dificeis.

O Curso de Zootecnia , ofertado pela Catdlica do Tocantins pauta -se em diferen tes
mecanismos que visam facilitar o aprendizado e a formacao humanistica do cidadao e,

se orienta a partir dos seguintes critérios e mecanismos:

T A metodologia de ensino fortalece a re
ensinod com foco na pesqui s aacadémicos er si t §r
tracam planos, usam diversos recursos disponiveis, refletem
individual e coletivamente na producdo de algo que tera
caracteristicas diversas;

1 o planejamento de trabalho, por ser flexivel, proporciona que
0 tempo e as condicdes para desenvolvé -lo sejam sempre
reavaliados em funcdo dos objetivos inicialmente propostos, dos
recursos a disposicdo dos académicos e das circunstancias que
envolvem o  Projeto;

1 leva-se em consideracdo que cada académico é Unico.

Portanto seu trabalho ndo deve ser comparado com outros ou
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replicado. O problema que sera investigado surge da necessidade do
académico e esté relacionado com as experiéncias e expectativas do
académico e prevé o alcance de melhores resultados do processo de
ensino -aprendizagem pois o caminho escolh ido por um académico ou
grupo de académicos é diferente daqueles escolhidos por outros
académicos ou grupos, dai a necessidade de cada um encontrar a
orientacao necessaria para o seu percurso;

I reconhecimento que os participantes sdo Unicos e que, por
isso, € preciso dar tempo e condicbes aos mesmos para se
conhecerem e definirem o seu préprio ritmo de aprendizagem;

9  aposta na criatividade permitindo aos educandos acreditarem
nas suas potencialidades para que possam refletir, criar, descobrir,
crescer e desenvolver -se na trajetéria da construgédo do seu préprio
conhecimento. Todos podem aprender com todos, inclusive o

educador.

O saber nunca ¢é acabado e perfeito, mas sempre algo em constante devir. A funcéo
primordial do saber & ajudar o homem, como indivi duo e como membro de uma
comunidade, a buscar sua realizacdo pessoal e social. Este principio serd sempre

condutor das acdes do fazer docente.

No curso de Zootecnia , 0 académico sera o agente principal responsavel por sua
aprendizagem. Para tal, serdo cons ideradas formas de ensino que busquem um

aprendizado calcado em experimentacdes de situagdes reais.

Como estratégia para desenvolvimento do projeto pedagdgico do curso e, em

consonancia com as concepgodes, principios e fundamentos aqui propostos, consideram -

se quatro momentos e formas de aprendizado:

fAprender com o professor : 0 professor € um agente provocador que estimula
a aprendizagem e a criatividade individual. Essa acdo envolve reflexdes, sinteses,
discussdes e questionamentos. Pode -se trabalhar palest ras, aulas expositivas ou aulas
dialogadas. O professor deve ser capaz de despertar o interesse e a vontade de saber.
fAprender com a pesquisa . consiste em aprender a partir da propria
investigacdo e descoberta do saber. E um momento ativo, de leitura, de r eflexdo

individual e de internalizacdo do conhecimento, no qual o académico é convidado a
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fazer associagdes préprias. O papel da Instituicdo € incentivar a pesquisa e propiciar
orientacao e acesso facil e variado a informacao.

fAprender com o outro : consist e no momento de encontro, no qual o
aprendizado se d4 em debates e troca de conhecimento entre a comunidade da escola,
de maneira ndo hierarquizada. Caracteriza -se como um incentivo a liberdade de
expressdo de ideias e ao desenvolvimento de espirito critic 0, solicitado em explicitacéo
de visbes e opinides. O papel da Instituicdo € estabelecer instancias para debates
dentro e fora das atividades formalizadas pelo curriculo.

fAprender fazendo : consiste num momento fundamental de consolidagdo do
aprendizado e d esenvolvimento de habilidades, no qual o aprendizado se da a partir
de experimentacBes do conhecimento em atividades préticas. Ndo se resume
meramente a aplicagdo do conhecimento, mas a sua descoberta e construcdo. O papel
do professor é propor a situacéo problema, oferecendo meios e orientacdo para a
busca de seu entendimento e incentivar as solugdes potenciais.

fAprender com a Extenséo , conhecimento gerado ou apreendido torna -se um
espaco de aprendizagem ao ser transferido, tornando -se patente, produto
transformador da sociedade ou projeto social, cultural, artistico, com potencial

transformador da sociedade.

O curso prima pela adocdo de metodologias ativas, onde o estudante é o
protagonista de seu processo de aprendizagem. Ele sera incentivado a buscar uma
formacéo profissional, desenvolvendo suas habilidades de critica, de criatividade, de
engajamento e de empreendedorismo. Tudo isto sem perder a valorizagdo de sua

histéria e sua cultura.

Sera vivenciada a simulacdo de equipes de trabalho profissional, onde o professor
incentiva o académico e os grupos de trabalho a superarem, cooperativamente, as
situacBes de desafio e complexidade sugeridas. O professor orienta a pesquisa
direcionada aos temas propostos, provoca a problematizacéo, a percepcao e a criti ca
sobre a realidade e compartilha contetidos de apoio técnico, tedrico, incentivando nos

seus académicos a postura autbnoma.

Portanto, fortalecendo os principios das Diretrizes Curriculares Nacionais para
cursos de graduacdo em  Zootecnia , atividades prati cas e teodricas, individuais e em

equipe estardo presentes durante todo o andamento do curso tais como:
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fAulas tedricas expositivas para aprofundamento de conceitos, complementadas
por conferéncias e palestras previamente programadas com professores, profiss ionais
especializados ou presenca de convidados externos (entidades publicas e privadas,
entidades de classe, comunidades, profissionais liberais etc.) como parte do trabalho
didatico regular;

fViagens de estudos para a participacdo de Congressos e Feiras de Agronegdcio;

fAulas de campo e visitas técnicas no estado e fora do estado em areas de
ambiente natural, propriedades rurais, empreendimentos comerciais,
empreendimentos industriais, entre outras;

fPesquisas tematicas individuais e coletivas orientadas, bibliograficas e
iconogréficas, documentacéo e bancos de dados, projetos de pesquisa e extenséo;

fParticipacdo em atividades extracurriculares, como Workshop, Encontros de Caes
e Criiadores , Semanas académicas, Exposicdes, Concursos, Premiagfes, Dias de
Campo, Seminarios internos ou externos a instituicdo para discussédo de ideias e

apresentacéo de trabalhos, bem como sua organizagao.

Desenvolvimento do Processo de Ensino T Aprendizagem

No curso de Zootecnia  a aprendizagem se da indissociavelmente no ambiente da sala
de aula, no ambiente da pesquisa e no ambiente da extensdo. O Conhecimento acumulado,
sistematizado e transmitido gera indagacfes que necessitam de pesquisa e novos
conhecimentos gerados, que par a serem relevantes e significativos, devem ser
transferidos, dando -lhes o carater da extensionalidade. Desta forma, 0 momento da sala
de aula, 0 momento da pesquisa e 0 momento da extensao tornam -se, a um s6 tempo, a

experiéncia de aprendizagem.

O curso ut iliza de forma parcial para elaboracdo de suas avaliacées a metodologia ativa
em conjunto com a Teoria de Resposta ao Item (TRI). Estes procedimentos invocam uma
pratica pedagdgica inovadora, na qual o aprendizado deve estar calcado em
experimentacdes de s ituacdes reais. Estas novas formas de ensino/aprendizagem na
perspectiva de integrar teoria/pratica, ensino/servico sdo consideradas estratégias

eficientes no aprendizado, favorecendo a autonomia discente.

O curso zela para que na oferta de disciplinas opt ativas e outros componentes curriculares
seja garantida a flexibilidade. As atividades Académicas Discentes contemplam os

seguintes Componentes Curriculares:
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Atividades Complementares;

Disciplinas;

Estagio Curricular Supervisionado;

Extensao e Iniciagdo Ci  entifica ou Pesquisa;

Trabalho de Conclusao de Curso;
ENADE

= —a -4 -—a -—a -2

O curso adota quatro disciplinas institucionais, como optativas, sendo elas: Linguagem
Brasileira de Sinais 1 LIBRAS, Histéria e Cultura Afro  -Brasileira e Africana e Indigena,
Educagdo em Direitos Humanos, e Educacdo Ambiental e Sustentabilidade. S&o ofertadas
anualmente, sendo duas no primeiro semestre e duas no segundo semestre de cada ano.

Todos os académicos podem, ao longo do seu curso, adiciona -las em seus curriculos, para

efeito de i ntegralizacdo do curso.

No curso de Zootecnia a o conhecimento € transmitido, além da sala de aula, através
do planejamento, organizacéo e participagdo dos académicos em palestras, seminarios,
workshop, visitas técnicas, dias de campo, feira agrotecnolégic a (Agrotins), congressos e

semana académica, de forma a aproximar o meio académico com o mercado de trabalho

Socializacdo do conhecimento

O curso de Zootecnia socializa o conhecimento adquirido em eventos tais como
workshops, Seminarios, Congressos, Encontro de cdes, Vistas Técnicas, Dias de Campos,
Feiras de agronegoécios, dentre outros através de informativos no site da instituicdo, em

redes sociais e nas salas de aula.

Materiais pedagoégicos

A partir das delimitacdes decorrentes do Projeto Pedagogico , 0s docentes tém livre
iniciativa de desenvolvimento do material utilizado na ministragcdo dos conteldos das
disciplinas de sua responsabilidade.

O principio da unicidade se garante pelo indicativo de ementas e contelddos aprovados no
ementério das discipli  nas. Estas podem ser reorganizadas a partir de propostas individuais,
porém, somente poderao ser efetivadas apds andlise coletiva realizada pelo NDE do curso

e aprovada pelo CEPE da Instituicdo, instancia maxima de deliberacdo Institucional. Para

a producad o de materiais, as normatizacbes a serem seguidas séo estabelecidas com base

nas Normas Técnicas Brasileiras para Apresentacéo de Trabalhos Académicos.
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Para o aprimoramento da pratica docente o Nucleo de Apoio Didatico e Metodolégico
(Nadime) mantém Plano  de Apoio as atividades didaticas e também para a construgdo de
materiais pedagégicos (momentos de teoria e de pratica). Ha incentivo a criagdo de
materiais pedagdgicos, principalmente de forma coletiva, interagindo com os discentes, e
interdisciplinar. Nes te sentido, sdo ofertadas Cursos e Oficinas de Formacao com o objetivo
de estimular e promover o processo de formacéao do corpo docente.

A énfase para o periodo de 2018 -2022 estara no desenvolvimento de materiais para o
novo Ambiente Virtual Institucional, bem como para adogcdo de estratégias de
aprendizagem que colaborem para o protagonismo do estudante em seu processo de

formacao.

Tecnol ogi as de I nforma-«o e Comunica-«o (T Cbs)
Aprendizagem

As Tecnologias de Comunicagdo e Informacdo constituem-se um campo real de
transformacg&o na forma como grande parte das comunidades académicas se comunicam,
relacionam e estabelecem vinculos de interacéo entre individuos e comunidades.

Para a comunicagéo, transmissao de saberes e desenvolvimento da rela¢do de ensino
aprendizagem do corpo docente com o corpo discente da Instituicdo, o setor de Tecnologia
de Informagé&o adota uma nova plataforma, em parceria com a Google for Education: a Google
Classroom.

Essa plataforma ajuda a tornar o aprendizado mais eficaz, dentro e fora da IES.
Proporciona eficiéncia as tarefas diarias, da aos docentes as ferramentas para envolver cada
académico, motivando-os a utilizar os dispositivos de que dispdem, além de promover
processos de colaborag&o e aprimoramento.

Outro aspecto de desenvolvimento tecnologico foca na comunicagdo com o publico
interno e externo realizado por meio do portal educacional, do RM, da utilizagcdo de
comunicagdo por e-mail, da permanéncia da Instituicdo em redes sociais. Para a Catdlica do
Tocantins, as utilizagcbes das TICs sdo meio de levar o conhecimento num formato
contemporaneo que agiliza e possibilita o acesso a informacao.

No ambito do curso de Zootecnia , 0 uso de ferramentas de tecnologia da informacéo
esta previsto na estrutura curricular, em disciplinas como Estatistica basica, Estatistica
Experimental, Metodologia Cientifica, Introducdo a Zootecnia, Topografia, sensoriamento
remoto e geoprocessamento, Nutricado de monogastricos, nutricao de ruminantes, entre outras

gue usam os laboratérios de informatica devidamente equipados com softwares para serem
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utilizados como espacgo de aprendizagem e também de apoio para atividades extraclasse,
favorecendo um ambiente para realizacdo de trabalhos e pesquisas académicas.

Atividades de Tutoria i Modalidade Semipresencial

As atividades de tutoria se d& de acordo com o Art. 11° Regulamento aprovado aos vinte

e quatro dias do més de maio do ano de dois mil e dez, em reunido ordinaria do Conselho

de Ensino Pesquisa e Extensdo 1 CEPE e pela Resolugcdo CEPE N° 08/10 de 01 de junho de
2010.

O curso adota os ambientes virtuais como meio de aprendizagem, para tanto, mantém

uma Plataforma Institucional que sustenta o Ambiente Virtual de aprendizagem AVA. Todas

as proposicoes de atividades sao inseridas na pl ataforma pelo docente responsavel pela
disciplina e, sdo por ele acompanhadas. O curso pode também ofertar algumas disciplinas

a distancia, observados os limites legais. Neste caso, podera promover encontros

presencias, de acordo com a previsao dos Planos de Ensino.

XV I ATIVIDADES ARTICULAD AS AO ENSINO

Em funcdo das demandas contemporaneas, a Catélicado Tocantins , compreende a
necessidade emergente de privilegiar na formacdo dos estudantes, acdes que tenham
como foco a aprendizagem significativa, reconhecendo a capacidade de se posicionarem
de maneira critica, criativa e inovadora nas diferentes atividades da acéo educativa. Desta
forma, além do estudante realizar tarefas e trabalhos, ele deve entender que esta
atividade aulas teéricas e préticas visando a producéo de aprendizagens significativas por
meio da problematizacdo, transformacdo de espagos e tem pos de d iscusséo, investigacdo
e aprofundamento de conceitos, tudo isso com 0 objetivo de transcender o que ja foi
aprendido, para o compreendi mento de que atua como processo continuo.

Para isto a sistematizacd o do Trabalho Efetivo Discente ( TED) se dara em momen to
de aula , quando a interdisciplinaridade é promovida pelos docentes do curso e ainda em
momentos para desenvolvimento de Estagio Obrigatério e Nao Obrigatorio, de Trabalho de
Conclusdo de Curso e das Atividades Complementares. Todas estas atividades esta o]
normatizadas pelo CEPE e o académico tem acesso as informacdes por meio dos Manuais
da Escola.

Acredita -se que estas oportunidades dar8o  subsidio para melhor operacionalizacdo do

curriculo de cada académico, valorizando as praticas, saberes e experiéncia s dos sujeitos
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em formagdo. A participac@o na maior feira de agronegoécio da regido norte, a Agrotins, a
comemorac¢édo do dia do Zootecnista, os Dias de Campos, Workshops, Ciclos de palestras,
Semana da piscicultura, Semanas Académicas dentre outros, auxili am na formagédo do
conhecimento, abrindo horizontes através do desenvolvimento do senso critico,
acrescentando ao académico novos olhares sobre as novas tendenciais e tecnologias

aplicadas no Agronegocios.

Estagio Curricular

No curso de Zootecnia , 0 est agio € compreendido como uma atividade pedagdgica
desenvolvida em situagdo real que possibilita ao estudante consolidar sua formagéo
pessoal, profissional e cidada, além de desenvolver competéncias, habilidades e atitudes
especificas, requeridas pelo merca do de trabalho. O estégio integra o itinerario formativo
do estudante e faz parte do Projeto Pedagogico do Curso - PPC, fazendo a relacdo do
processo da formacdo educacional e profissional, ambas garantidas pela Constituicdo
Federal de 1988 e pelaLein®9 .394/1996, e pela Lei n®11.788/2008 contemplando, assim,

a articulacdo teoria e pratica.  Para matricula no Estagio Obrigatério o académico devera

ter concluido pelo menos 30% das disciplinas do curso.

A diversidade das opor tunidades de estagio oferecidas por empresas e ent idades
afins, garantem abrangéncia para qualificacdo dos profissionais requeridos pelo mercado
de trabalho em consonéncia com o perfil do egresso do curso de Zootecnia. Essa insercao
do estudante em um ambiente real de trabalho mantém s intonia com as exigéncias do

mercado, familiarizando -0 com o contexto profissional.

O estagio possibilita o desenvolvimento de competéncias individuais, colocando o
estudante frente a uma realidade diversa ao ambito académico, ampliando seu senso de

respon sabilidade e compromisso com a cidadania.

O Estagio Curricular abrangera uma ou mais areas do conhecimento Zootécnico,
aplicado as tarefas de manejo nutricional e alimentacdo de animais domésticos, manejo e
conservacdo de pastagens e producao de volumoso suplementares, manejo reprodutivo e
sanitar io dos animais domésticos, melhoramento genético, instalacbes rurais, bem estar
animal, planejamento das atividades pecuarias, administracdo e custos de producao,
analise de alimentos, formulacéo de dietas e analise da viabilidade econémicad a atividade
pecuéria, que poderdo  ser desenvolvida s para qualquer espécie de interesse zootécnico:

bovinos, caprinos, ovinos, suinos, aves, equinos entre outros.
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O estagio desenvolver -se-a em empresas, instituicbes, estabelecimentos,
propriedades rurais, cooperativas, frigorificos, laticinios, fabricas de ragdo e suplementos,
empresas agropecuarias, e entidades que real izam trabalhos relacionados com o exercicio
profissional do  Zootecnista , segundo a legislagdo em vigor. Devera existir um convénio
firmado entre a Facul dade Catdlica do Tocantins e o local de desenvolvimento do estagio.

No curso de Zootecnia o s Estagios sdo classificados como: Estagio Supervisionado

Obrigatério e Estagio Supervisionado Nao Obrigatério, conforme a legislagdo em vigor.

O Estagio Supervision ado Obrigatorio constitui -se em uma atividade curricular, com
carga horéria de 300 horas, cujo cumprimento é requisito para integralizacdo da carga
horaria e conclusdo do curso. O Estagio Supervisionado Obrigatério esta condicionado a
matricula no componen te curricular, nos periodos indicados na matriz curricular do curso
e ao atendimento aos requisitos definidos no PPC e no Manual de Estagio Supervisionado
(ME).

O desempenho do estagiério sera avaliado mediante critérios definidos pela legislacéo
em vigor, previstos nos Planos de Ensino e no ME do curso, cujos instrumentos de avaliagéo
do estagio obrigatério serdo desenvolvidos pelo Nuc leo de Docentes Estruturantes (NDE)

do curso, de acordo com o regulamento aprovado pelo CEPE e com as normas do MEC.

O curso de Zootecnia incentivara a pratica do Estagio Supervisionado N&ao
Obrigat6rio, a fim de que o estudante veja no ambiente de trabalho a relagdo entre teoria
e prética, pois o estagio é uma rica oportunidade onde se faz a ligacdo entre ensino,

pesqui sa e extensao.

No curso de Zootecnia o0 Estagio Supervisionado N&o Obrigatério podera ser

aproveitado como Atividade Complementar ou outras atividades académicas, desde que

comprovada sua efetivacéo pelo Termo de Compromisso de Estagio i TCE e a entrega do
relatério final de estagio e, cert ificada pela Coordenacédo do Centro Superior de Ciéncias
Agrérias e Ambientais, observando as normas e regulamento de atividades

complementares aprovadas pelo CEPE.

O Professor Orientador e o Coordenador do Centro Superio r de Ciéncias Agrarias e

Ambientais , serdo responsaveis pelo acompanhamento dos processos e a
operacionalizacdo dos Estagios Supervisionados Obrigatérios e Ndo Obrigatérios. Es tes
professores irdo  intermediar agdes para que os estudantes possam realizar s eus Estagios

Supervisionados em conformidade com a proposta pedagdgica do curso e em sintonia com

a legislacao vigente, tendo como referéncia o regulamento.
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Acompanhamento do estagio

O estadgio Supervisionado Obrigatério ou Supervisionado Nao Obrigatorio esta sob a
responsabilidade do Professor Orientador edo C oordenado rdo Centro de Ciéncias Agrarias ,
da Faculdade Catélica do Tocantins . Esses professores terdo a funcdo de acompanhar os
processos e a operacionalizacao de todo processo relativo ao estagio , intermediar acdes
para que os estudantes possam realizar seus Estagios Supervisionados em conformidade
com a proposta pedagdgica do curso e em sintonia com a legislacao vigente, tend 0 como
referéncia o regulamento institucional.

Durante o estdgio ndo obrigatério o académicoé acompanhado por um orientador do
Centro de Agrarias . Este docente é responsavel por auxiliar o académico na escolha do
estabelecimento de estagio, acompanhar o andamento do mesmo, e orienta -lo na
elaboracdo do Relatério Final de Estagio.

Ao | ongo de todo processo o académico também é acompanhado, no loca | do estagio,
por um supervisor,  sendo esse profissional graduado no minimo hadois  anos, com atuacao
nas areas de Zootecnia. O supervisor podera participar do processo de avaliacéo, fazendo
suas considera¢des quanto a atuacdo do académico  no d ecorrer do estdgio e , comunicar
ao Professor Orientador sobre qualquer situacdo atipica, em qualquer momento do
processo.

Para realizacdo do Estagio Obrigatério o estudante deverd, no prazo estab elecido no
calendério académico, realizar sua matricula. No inicio do semestre letivo recebera o Plano
do Estagio e, ao final devera entregar os relatérios em conformidade com este Plano. As
disciplinas deste Componente Curricular terdo um ou mais professo res, obedecendo a

especificidade da disciplina e o quantitativo de académicos.

Relevancia do estagio e da pratica profissional

O estagio curricular supervisionado visa complementar o processo de aprendizagem,
tornando -se o elo principal de ligacéo do estu dante com o mercado de trabalho. O estagio
oferece ao estudante a oportunidade de um maior envolvimento com as situagdes praticas
do cotidiano do profissional de Z ootecnia e um avancado contato com o ambiente de
trabalho. Sendo uma oportunidade imp ar para o académico aprimorar a conexao entre a
teoria e a pratica.

A diversidade das oportunidades de Estagio oferecidas, por empresas e entidades
afins, nas mais diversas areas de formacgéo, garante abrangéncia para a qualificacdo dos

profissionais requeridos pelo mercado de trabalho. Essa inser¢cdo do estudante em um
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ambiente real de trabalho mantém sintonia com as exigéncias do mercado, familiarizando -
0 com o contexto profissional.

O Estagio Supervisionado possibilita o desenvolvimento de competéncias
profissi onais, colocando o estudante frente a uma realidade diversa ao a&mbito académico,

ampliando seu senso de responsabilidade, ética e compromisso com a cidadania.

XVI | Trabalhode Conclusao de Curso

O Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) é um componente curr icular, regulamentado
por instrumento proprio, aprovado pelo CEPE da Facto. Realizado pelo estudante sob
orientacdo docente, centrado em determinada é&rea tedrica -pratica ou de formacgéo
profissional, como atividade de integracdo e sintese de conhecimentos ¢ onstruidos ao longo
do curso, bem como em apropriagdo de metodologias e técnicas de pesquisa.

O TCC consiste em uma pesquisa ou atividade investigativa, orientada, que aborda
uma tematica especifica da formacéo do estudante ou que tenha interface com a are ade
insercdo do curso. Deve ser expressamente elaborado na sua estrutura formal,
considerando as disposi¢des estabelecidas pela Instituicdo em documento préprio, € no
estrito cumprimento das normas da ABNT.

O TCC no curso de Zootecnia € um componente cur ricular, que s6 podera ser
cumprido a partir  de 80% das disciplinas cursadas

As atividades deste Componente Curricular se resumem em: Elaboracéo e aprovagao

de um projeto de trabalho técnico -cientifico e execucéo do trabalho e apresentagéo para
avaliagéo .

O curso considera como modalidades de TCC, trabalhos apresentados na forma
escritapadrdao monografia, artigo cientifico e relatério de atividades, desenvolvido de forma
individual.

Obrigatoriamente, a orientacdo sera realizada por um professor pertencente ao

quadro de docentes da Instituicdo, preferencialmente que esteja em Regime de Tempo
Parcial ou Integral, e o estudante s6 podera ser considerado orientando de TCC quando
estiver regularmente matriculado no respectivo componente curricular, e cabe a ele, de
acordo com o calendario académico, inscrever -se junto a Coordenacdo do Curso para
definicdo da temética e de seu professor orientador.

O estudante que ndo entregar o TCC até a data, horéario e local especificados pela
Instituicdo, estaradrepr ~ ovado nesse componente curricular, devendo se matricular e cursi -

lo novamente na integra.
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A avaliacdo do TCC sera também por meio de banca examinadora, que utilizara
formulario proprio, criado pelo NDE

A banca examinadora serd composta por, pelo menos, um professor da Catdlica do
Tocantins, com reconhecida qualificacédo, além do professor orientador. O orientando e o
orientador poderdo sugerir o(s) membro(s) para constituir a banca examinadora, com
aceite do professor supervisor e do Coordenador. A banca ex aminadora ser4,
preferencialmente, presidida pelo professor orientador. Todos da banca serdo certificados
pela Facto

Os componentes que participardo da banca examinadora deveréo receber, com prazo
minimo de 15 dias de antecedéncia, um exemplar do TCC, para a devida leitura e
apreciagao.

A avaliacdo da banca examinadora para o TCC devera ser lavrada em ata de defesa
de TCC, com os registros de dia, horario, local, aprovacdo ou reprovacédo do estudante,
além de observages pertinentes ao ato da defesa. A ata, com o registro da defesa do TCC,
assinaturas dos membros e eventual indicag&o para publicacéo, devem ser encaminhadas
a Secretaria Académica para o devido registro e arquivamento.

O professor orientador poderda pleitear a dispensa de apresentacdo a banca
examinadora, caso 0 TCC seja aceito para publicacdo em periddico de reconhecida
relevancia académica ou selecionado para apresentacéo em evento cientifico.

A apresentacdo em defesa oral do TCC devera constituir -se em uma sessao publica,
em que o estudante  fard uma exposicao do contetido de seu trabalho, que sera seguida de
respostas aos questionamentos da banca examinadora e de suas consideracdes finais. Para
isto ele terA de 20 a 30 minutos  para apresentar seu trabalho seguida pe la argiicéo da
banca avalia dora .

A banca examinadora podera sugerir ao estudante alteracdes no TCC, que deveréo
ser realizadas no prazo maximo de 15 (quinze) dias, cuja aprovacao estara condicionada
ao cumprimento do prazo, ao atendimento as sugestfes da banca, sem necessidade de
nova defesa.

Cabera ao professor orientador a atribuicdo da nota final deste trabalho. Esta nota
sera aferida por média de duas notas, uma do orientador, que considerara todo o processo
de orientacéo e elaboracdo do TCC, e outra que € a nota atribuida pela Banca.

O TCC aprovado e recomendado para publicagdo devera ser encaminhado pelo
Coordenador do curso para Biblioteca, em arquivo eletrénico. Nenhum TCC devera ser

publicado antes de sua defesa.
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Relevancia do trabalho de curso

Um dos maiores desafios para o académico na realizagdo do trabalho de concluséo é
saber exercer com sabedoria e competéncia sua autonomia. E o primeiro contato do
académico com a autonomia profissional. Comecando pela responsabilidade de defini¢cdo
do tema, que é de livre escolha, pela capacidade de identificar e definir prioridades e
gerenciar o préprio tempo, percepgdo da importancia desse trabalho para o
desenvolvimento da carreira e como oportunidade de crescimento, demonstracéo do nivel
de dedicacdo e ¢ omprometimento em criar um trabalho de alto nivel.

Os professores orientadores tém o papel de examinar com cuidado as diferentes etapas
que se apresentam ao longo do processo, discutindo -as eavaliando -ascom os académicos.
Informagdes, interpretacdes e d ecisbes sdo de inteira responsabilidade dos académicos,
exatamente como sera na vida profissional que se inicia no fim desse processo.

O Trabalho de Concluséo de Curso (TCC), centrado em determinada area tedrica -pratica
ou de formacao profissional, sera atividade de integragdo e sintese de conhecimentos
construidos ao longo do curso, e uma oportunidade de iniciagdo em metodologias e técnicas
de pesquisa.

A elaboracédo do TCC possibilita o aprofundamento dos conhecimentos inerentes a
area de formagédo, o exe  rcicio das competéncias adquiridas ao longo do curso e ainda,
contribui para:

1 Despertar a vocagéo cientifica;
1 Desenvolver aptiddes e gosto para a pesquisa;
1 Reforcar a integracéo entre a graduacéo e a pés -graduacéo;
1 Estimular a producéo cientifica em coaut oria docente/discente;
1 Desenvolver a capacidade de correlacdo entre conhecimento cientifico e
social;
1 Contribuir para a formacao pessoal, profissional e cidada.
Sao objetivos do trabalho de concluséo do curso de Zootechia
1 Incentivar o processo de inves tigacao cientifica.
1 Desenvolver nos estudantes a capacidade de sintese e integracdo de
conhecimentos construidos.
Dominar técnicas e metodologias de pesquisa.
Aprimorar a capacidade critica de interpretacao.
Articular conhecimentos tedrico - praticos.

Fomentar a producéo cientifica.
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XVII | Atividades Complementares

O Curso de Zootecnia segue os regulamentos institucionais e as orientacdes para
cumprimento das atividades complementares como sendo componentes curriculares
obrigatorios, enriquecedores do perfil do estudante, que possibilitam ampliar habilidades,
competéncias e conhecimentos do estudante que sdo adquiridas em ac¢bes de ensino,
pesquisa e extensao.

As Atividades Complementares compdem o curriculo do curso, com carga horaria de
300 horas, conforme definido na estrutura curricular, e estdo divididas em trés eixos, a
saber: ensin 0, pesquisa e extensdo que busquem o aprofundamento temético e
interdisciplinar, o aprimoramento profissional, a interacdo com a comunidade e com o
mercado, e ampliem os horizontes da formacao profissional, social, cultural e cidada do
estudante.

Essas ati vidades acontecem, dentro e fora do ambiente escolar, por meio da pratica
de estudos e de atividades independentes, transversais, opcionais, interdisciplinares,
especialmente nas relacdes com o mundo do trabalho.

Como componente curricular flexivel e rele vante para o delineamento do perfil do
egresso a ser formado, as atividades complementares permitem o aproveitamento dos
conhecimentos adquiridos pelo estudante, em atividades de ensino, pesquisa, iniciagdo
cientifica, extensdo, monitoria, eventos cientifi cos, culturais, programas e cursos
oferecidos por organizagfes. E ainda, as experiéncias e vivéncias académicas internas e
externas com a finalidade de enriqguecer o processo de ensino e de aprendizagem,
disseminar conhecimentos, favorecer a prestacdo de se rvicos, promover a pesquisa
tecnoldgica e a difusédo cultural.

Seréo consideradas atividades de ensino a serem validadas como atividades
complementares:

I monitoria em disciplinas dos cursos ofertados pela institui¢éo;

Il.  estagio ndo obrigatério desenvolv ido com base nos convénios firmados com a
instituicao;

Ill. disciplinas pertencentes a outros cursos superiores da instituicdo ou de outras
instituicbes de ensino superior, devidamente comprovadas quanto a freqiéncia e
aprovacao, desde que ndo tenham sido objeto de aproveitamento de estudos;

IV. trabalho de conclusao de curso, monografias, dissertacdes e teses realizadas na
instituicdo ou em outras instituicdes de ensino superior, em que o académico participa

como ouvinte;
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V. cursos livres de idiomas, co municacdo e expressdo e de informatica, com
freqUéncia e aprovacéo, cujas cargas horarias ndo tenham sido objeto de aproveitamento
de estudos;

VI. visitas técnicas extra disciplinar monitoradas por docentes da institui¢éo;

VII. programas de intercambios na  cional ou internacional, realizados em outras
instituicBes de ensino superior;

VIII. atividades complementares realizadas na modalidade virtual.

Serdo consideradas atividades de pesquisa a serem validadas como atividades
complementares:

I.  trabalhos de in iciac&o cientifica;

Il.  trabalhos desenvolvidos com orientacdo docente, apresentados na instituicdo e
em eventos cientificos;

lll. trabalhos desenvolvidos com orientagdo docente, apresentados em eventos
cientificos especificos ou seminarios e publicados em anais, mencionando o nome da
instituicao;

IV. trabalhos cientificos publicados em revista de circulacéo nacional, registrando o
nome da instituicao;

V. trabalhos cientificos publicados em periddicos cientificos, registrando o nome da
instituicao;

VI. livros ou capitulos de livros publicados, registrando o nome da instituicao,

quando for o caso;

VII. bancas de TCC, dissertacbes e teses, em que 0 académico participa como
ouvinte;

VIII. eventos cientificos, internos e externos (semana académica, jornada,
congresso, simpésio, férum, entre outros), nos quais o académico participa como

apresentador ou ouvinte;
IX. eventos cientificos ou culturais promovidos pela instituicdo, nos quais o
académico participa de sua organizacao;

X. atividades de iniciacao cientifica (académico bolsista ou voluntério).

Serdo consideradas atividades de extensdo a serem validadas como atividades
complementares:
I.  eventos de extensdo promovidos pela instituicdo e por outras instituicbes de

ensino superior;
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Il.  cursos elou eventos internos ou externos a instituicdo, de interesse da
comunidade, nos quaiso  académico participa como coordenador ou como componente de
comissédo organizadora;

Ill. ligas académicas, atlética, jornal do curso e/ou da instituicdo, diretori 0
académico, entre outros, em que 0 académico participa de sua organizagao;

IV. programas sociais, voluntarios, tais como: comunidade solidaria, escola
solidaria, projeto amigos da escola, Projeto Rondon, ou afins, em que o académico
participa, em suas div  ersas acoes;

V. eventos culturais  promovidos pela instituicdo ou organizacdes afins.

VI. Atividades de extensdo ( académico bolsista ou voluntario) em projetos

institucionais.

Acompanhamento das atividades complementares

As Atividades Complementares do curriculo do curso de Zootecnia devem ser
desenvolvidas de forma  desmembrada , abrangendo os primeiros nove semestres letivos
do curso, totalizando 3 00 (trezentas) horas de atividades. As acdes educativas
desenvolvidas no &mbito das aulas praticas e do es tagio curricular ndo poderdo ser
computadas como atividades complementares.

O cumprimento da carga horaria total das atividades complementares € de
responsabilidade do académico, devendo este estar atento a divulgacdo dos eventos
disponiveis, oferecidos p  elo curso ou por outras instituicées. O discente devera ter com
uma postura proativa para complementar a sua formacgdo profissional com estas
atividades.

As horas de atividades complementares deverdo ser requeridas, via portal, ou
mediante requerimento pad  rdo entregue a central de atendimento. Para validacdo das
atividades realizadas, sera considerando a data prevista no calendario semestral divulgado
pela Instituicao.

No ato da entrega do requerimento, o discente devera entregar a documentagéo
comprobatéri a, com clara discriminacéo dos contelidos, atividades, periodos, carga horaria
e formas de organizacg&o ou realizacao.

O académico devera desenvolver as atividades em pelo menos 2 (dois) eixos, dos
trés, ensino, pesquisa e extensdo. Porém, a carga horéaria de cada eixo ndo podera
ultrapassar 50% em cada eixo.

Ja os académicos transferido de outra IES, para a Catdlica do Tocantins, deverdo

cumprir a carga horéria de atividades complementares previstas nos Projetos Pedagogicos
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dos Cursos, que podem, inclusive, s e for o caso, solicitar no ato da transferéncia, a

reavaliacdo das atividades ja realizadas na IES de origem.

Relevancia das atividades complementares

O desenvolvimento de atividades complementares por parte dos discentes é
fundamental para o somatério de conhecimentos adquiridos ao longo da sua formacao
académica. Nao obstante, estimula a busca continua por conteldos e atualizacdes,
caracteristica fundamental ao longo de toda vida do profissional.

Tal procedimento ainda capacita o académico nas areas do ¢ onhecimento que mais
0 atraem tornando -0 mais preparado e confiante para atuar no mercado de trabalho.
Também o aproxima de profissionais ja graduados, o que possibilita um intercambio de

conhecimentos e interesses.

Monitoria

O Curso de Zootecnia assim como os demais cursos da Facto, é contemplado
semestralmente com bolsas para o Programa de Monitoria. Este Programa tem por objetivo
intensificar e assegurar a cooperacgéo entre professores e estudantes nas atividades bésicas
da vida académica, e se da em d ois niveis: Monitoria Remunerada, quando o académico
selecionado é contemplado com uma bolsa e Monitoria Voluntaria, ambas com mesmas

atribuicbes e objetivos.

A Coordenac&o de Curso cabe estabelecer o Plano Semestral de Atividades de Monitoria,
que prioriz a aquelas disciplinas de carater pratico ou que contemplem processos didatico -
pedagogicos inovadores. HA sempre um processo seletivo para avaliagdo de candidatos,

amplamente divulgado.

Conforme Regulamento Institucional, a monitoria tera vigéncia semestral e devera
ser solicitada nos meses de novembro e junho. Dessa forma, o processo seletivo devera

ocorrer antes desses periodos, por meio de Editais especificos.

Ao final do periodo previsto para o exercicio das atividades de Monitoria, 0s monitores,
ap0s avaliacdo realizada pelo professor, recebem um "Certificado de Exercicio de

Monitoria". O Programa foi aprovado pelo CEPE e é regido por uma Resolucao prépria.
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XIX Politicas de Iniciacdo Cientifica, Artistica e Cultural

A Faculdade Catdélica do Tocantins en tende como relevante para 0 seu
desenvolvimento e para a evolucao do académico a oportunidade de acesso a programas
de pesquisaliniciacdo cientifica. E pretende que a pesquisa/iniciacdo cientifica dé
credibilidade ao saber, induza a caminhos de relevancia social por meio da publicacdo e
socializagédo das descobertas cientificas. O Curso de Zootecnia participa plenamente dos
Editais que sistematizam a Iniciacéo Cientifica.

Para atender a esta politica, séo realizadas a¢des internas e busca -se a participacao
em programas externos a Instituicdo. Internamente, a Instituicdo estabeleceu o PIBIC -
FACTO, com edital anual e disponibilidade de bolsas de inicia¢éo cientifica distribuidas de
forma igualitaria entre os seus cursos de graduacao. Além destes, a instituicao incentiva a
pesquisa voluntaria.

Externamente, a Instituicdo participa dos programas de editais publicos, sob o
patrocinio do CNPQ, em dois programas especificos: O PIBIC -CNPQ e o PIBITI -CNPQ. Estes
ocorrem de acordo comas normativas dos editais do CNPQ. A Faculdade Catdlica do
Tocantins também esté habilitada aos editais da CAPES.

No ambito da pesquisa/iniciacdo cientifica, a FACTO, ainda, incentiva a Investigagao
Tematica, para a qual organiza, anualmente, e se envolve na Jornada de Iniciagao
Cientifica e Extensdo, na Semana de Humanidades, no Encontro de Etica, na Semana da
Zootecnia, Workshops, Ciclos de palestras, O casibes em que a Catolica do Tocantins

oferece ao aluno oportunidade de expor os resultados de suas investigagoes.

O Curso incentiva também a participacdo docente em Congressos, Seminarios,
Colbquios e outros eventos especificos de sua area, quando disponibilizagdo de recursos
financeiros previstos no seu orgcamento. Esse auxilio custeia inscricdes, passagens,
hospedagem e alimentacéo. Para os discentes, o Curso prevé auxilio no custeio de énibus
para as visitas técnicas, em acordo com as propostas aprovadas na Semana de
Planejamento, no inicio de cada semestre letivo e incentivos para participacdo em eventos
especificos da area, disponibilizan do recurso financeiro previsto no orgamento. As visitas
técnicas, além de auxiliar no processo pratico, sao instrumentos de difusdo de saberes,
gue auxiliam na compreensdo da disciplina, alinhando teoria e pratica, atividade
considerada pelo curso um difer encial, com vistas a promocdo de uma aprendizagem

significativa.
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XX  DIVERSIDADE , MEIO AMBIENTE, MEMORIA CULTURAL E
PATRIMONIO CULTURAL

A Facto reconhece que a Cultura identifica um povo, uma nacao. Preservar sua cultura é
preservar sua identidade. Identi dade cultural da a um povo ou nagéo a garantia de sua
forca e de sua soberania.
A arte, por sua vez, resultado da cultura, oferece ao povo ou a nacdo, os mecanismos de
torna -la plastica. Arte e cultura se integram e se amalgamam, resultando num componente
identitario unico. A FACTO, integrante da Amazénia Legal, marcadamente, impactada pela
cultura negra, indigena e latina, em for¢a de seu compromisso social, sente -se convocada
e responsabilizada a conhecer a riqueza cultural e histérica da Regido e a busc ar
mecanismos consistentes para o seu fomento e sua preservacado. O curso cuidar da arte e
cultura tocantinense, com o intuito de dar plena visibilidade ao rosto tipico deste Estado,
0 mais jovem da patria brasileira.
O Curso tem consciéncia clara do pais continental e fortemente diverso que abriga o povo
tocantinense, e sabe, e esmerar -se na ciéncia, de quanto ritmos, esportes, girias, habitos,
gaiatice, religiosidade, histéria, folclore e artes impactam esta terra. Por isso, esta
Instituicdo, arregaca man  gas para organizar meios que deem visibilidade a todos estes
aspectos identificadores da nacao brasileira. E seu propésito é claro: o de cumprir com seu
compromisso social de preservar a cultura, a histéria e a arte em funcéo do especial
cuidado pela ident idade regional e nacional.

Em sintonia com as diretrizes da FACTO, o Curso preconiza atividades culturais
(Quarta Cultural, Festa Junina, soc iais (Dia do Zootecnista e premiagdo do Aluno
Destaque), dentre outros, assim como a transferéncia do conhecimentos e tecnologias, ha
perceptiva da sustentabilidade de aprendizagem.
Além disto, o Curso apoia as a¢Bes promovidas pela Coordenacdo da Pastoralidade, em
especial o coral, o Nucleo de Cultura Negra e Indigena, a religiosidade e os eventos

culturais e artisticos.

XX Programas ou Projetos de E xtenséo

A Extensao, para a FACTO, é um espaco de aprendizagem e se concretiza em acdes

culturais, desportivas, sociais, religio sas comunitarias e de transferéncia de tecnologia e
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conhecimento. Os projetos de extensdo sdo formulados a partir da publicacdo do edital

pela instituicdo, onde o curso elabora e submete os projetos para aprovacgao.

Entretanto, a FACTO pretende orientar a extensdo na linha de transferéncia de
conhecimentos e tecnologias. Em virtude disto, busca parcerias com empresas e da énfase
a publicacdo. Nesta perspectiva, mantém a revista eletrdénica RIU, anual, e incentiva seus

docentes na busca de outras editoras, m ormente de Qualis elevado.

A transferéncia de tecnologia é uma pratica que a FACTO pretende implementar como
medida estratégica, pois entende que conhecimento se reverte em desenvolvimento,

quando, em parceria com empresas for transformado em produto.

O curso de Zootecnia esta envolvido com Projetos e Atividades de Extensado, sempre de
forma alinhada com o PDI da Instituigdo. Assim, por linhas, norteia suas agées como abaixo

demonstrado:

1 Desenvolvimento Sustentavel: Os estudos a serem desenvolvidos nesta linha
de pesquisa abordam os principios da sustentabilidade com énfase nos quatro
elementos do Desenvolvimento Sustentavel 0 sociedade, ambiente, economia e
cultura. A finalidade é realizar pesquisas que busquem definir e operacionalizar um
modelo de desen volvimento sustentavel fundamentado no tripé do
desenvolvimento econdmico, desenvolvimento social e conservagdo ambiental.
Busca-se encontrar formas de desenvolvimento econdmico que se sustente sem a
reducdo drastica dos recursos naturais e danos ao meio a mbiente. Isto é&,
implementar a¢des e obras necessarias ao funcionamento dos sistemas econdmicos
e ao provimento de melhores condi¢bes de vida as populagBes preservando os
recursos naturais. Para tal fim, as pesquisas abordardo temas como: pobreza,
desperdi cio, degradacéo ambiental, decadéncia urbana, crescimento populacional,
igualdade de géneros, saude, conflito e violéncia aos direitos humanos, entre

outros.

I Tecnologia, comunicacdo e inovacdo: O atual ambiente em que as
organizacfes estdo inseridas passa por constantes mudancgas decorrentes da
abertura dos mercados internacionais, das inovagdes tecnolégicas e do avanco da
comunicacao. Nesse cenario dinamico, as organiza¢cbes devem adequar -se asnovas
condicdes para se manter competitivas. Um ponto fundament al para que as

organizag@es diretamente relacionado com a capacidade de identificar e fazer uso
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das tecnologias de informacdo, de producdo e de comunicacdo dentro da
perspectiva da inovacdo. Diante desse contexto, faz -se necessario desenvolver
estudos e pe squisas que visualizem um mosaico de iniciativas a fim de dar respostas

aos desafios e promover mudancas nos padrdes existentes, que ndo mais
correspondem as perspectivas da sociedade moderna. Dessa forma, esta linha de
pesquisa enfocara temas ligados a di fusdo das tecnologias de informacgéo e
comunicacao, reflexdo e analise dos meios de producao, competéncias gerenciais e
organizacionais, gestdo de empresas, desenvolvimento e implantacdo de sistemas

de informacgdes gerenciais, entre outros.

1 Redes de Coopera ¢&o: A atuagdo em redes de cooperagdo se caracteriza
como uma importante alternativa para a sociedade. Muitas organiza¢gdes caminham
para o estagio de cooperacao. Elas estdo derrubando as fronteiras e se organizando
sob o formato de associac¢des, cooperativa s, clusters, aglomerados, entre outras
formas de cooperagdo, ao combinar as competéncias e conhecimentos. A
cooperagdo surge como uma estratégia de relacionamento tanto em nivel de
organizacgéo de pessoas, como em grupo de organizacdes. O trabalho em redes de
cooperacao possibilita ganhos coletivos por meio do compartilhamento de recursos,
troca de conhecimento, aprendizagem organizacional, disseminac¢édo da informacéo,
bem como defesa contra as incertezas e a realizagéo de certos objetivos, os quais

seriam in alcancaveis por meio das acoes isoladas.

Fica claro que uma das solucbes para a melhoria da performance das organizacdes
reside em atuarem de forma mais cooperativa, ou seja, atuar sob o formato de redes.
Dessa forma, nessa linha de pesquisa, pretende -se estudar e analisar temas tedricos e
praticos relacionados as diversas formas de cooperacao existentes e verificar a viabilidade

dos acordos de cooperac¢do para sociedade moderna .

Compromisso com o desenvolvimento sustentavel

A extensao a ser desenvolvida a partir desta linha de pesquisa aborda os principios da
sustentabilidade com énfase nos quatro elementos do Desenvolvimento Sustentavel o}
sociedade, ambiente, economia e cultura. Para tanto, os projetos e atividades abordaréo

temas como: pobreza, desperdicio, degradacdo ambiental, decadéncia urbana,
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crescimento populacional, igualdade de géneros, salude, conflito e violéncia aos direitos

humanos, entre outros.
Os esforcos do curso estédo para desenvolvimentos de Projetos e Ativ idades como:

V Palestras na Agrotins com temas também voltados a sustentabilidade

V Osprojetosde extensao que priorizam trabalhos que tenha como objetivo
a preocupacdo com 0 meio ambiente e a sustentabilidade do projeto em si.

V Workshops com temas  voltadas ao uso de tecnologias com orientactes

para uma produc¢do agropecuaria sustentavel e sustentada.

Responsabilidade Social da Instituicdo

A responsabilidade Social da Faculdade Catélica do Tocantins é contemplada num
modelo de gestéo flexivel capaz de adaptar-se as exigéncias da sociedade. Fundamenta-se
em principios de qualidade, ética e responsabilidade social. Neste contexto, o direcionamento
das acdes educacionais, ao fundamentar-se em principios que levam em consideracao a
formacdo humanistica com uma viséo global, habilita os educandos na compreensdo do meio
social, politico, econémico, ecologico e cultural.

Assim, as acdes realizadas, que buscam cumprir com o quesito, sdo desenvolvidas
através dos cursos de graduacdo, sob a supervisdo das demais coordenacdes e direcao,
envolvendo toda a Instituicdo. Sao acOes de carater permanente e pontuais de atendimento
de demandas da sociedade. A Faculdade Catdlica do Tocantins busca interagir com a
sociedade, no segmento publico e privado e atendimento as demandas e as necessidades do
mercado de trabalho.

A Faculdade Catdlica do Tocantins como uma Associacdo Civil, Confessional de
Direito Privado, de carater Assistencial, Educacional, Filantropico e sem fins econbémicos,
preocupa-se com a socializagdo do conhecimento e com a inclusédo social por meio de acdes
gue visem a interacdo com a sociedade na qual esta inserida.

A IES, por localizar-se em uma regido com fortes fluxos migratérios, preocupa-se em

agir na di fus«o cul tural relacionaadmati newnsege

concomitantemente busca valorizar e divulgar as diversas manifestagdes culturais locais.
A Instituicdo persegue anualmente, por meio do Dia da Responsabilidade Social, o selo de
Instituicdo Socialmente Responsavel, distincdo concedida pela Associacéo Brasileira de

Mantenedoras do Ensino Superior (ABMES). Este dia previsto no calendario académico
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pressupde a paralisacdo da rotina institucional e o envolvimento de todos o0s cursos em

atividades coordenadas pela Pastoralidade

Dia da responsabilid ade social

Anualmente, ocorre a atividade institucional, denominada Dia de Responsabilidade
Social, coordenada pela Pastoral. Neste dia, substituem-se as atividades de rotina por um dia
de imerséo, juntamente com toda a comunidade académica do curso, em acdes de extensao
gue normalmente acontecem em escolas publicas ou em comunidades desassistidas. Nesse

dia, os cursos da FACTO buscam levar informagdes e orienta¢cdes a comunidade.

Responsabilidade Social da Instituicdo no curso de Zootecnia

O curso de Zootecnia da FACTO, ciente de sua responsabilidade socioecondmica e das
necessidades da regido em que esta inserido, realiza a¢cdes que visam a integracdo, a
conscientizagdo, a inclusdo e a prestacéo de servigos para a sociedade. Dentre essas agoes

destacam-se:

*AcOes sobre os beneficios dos alimentos de ori gem animal que tem como objetivo levar

informacdes sobre a alimentagdo saudavel e destacar a importancia dos produtos de

origem animal , a comunidade estudantii das Escolas de Ensino Médio, Técnico e
Profissionalizante de Palmas e regides circunvizinhas. Desta fo rma, sdo realizadas palestras
sobre fAA-»es informativas sobre os benef2cios dos

ovos e mel ) afim de melhorar  a qualidade da alimentacdo dos estudantes.

0 Encontro de Céo e Criadores 1 evento realizado sempre no segundo semestre e tem por
objetivo reunir cées e seus criadores em locais de alta circulagdo de pessoas. Nos Ultimos
anos realizou-se o evento em um shopping de Palmas. Com isso, um grande numero de
pessoas recebe informacdes sobre cuidados gerais, manejo nutricional e bem estar dos
animais;

* AcOes sobre criacdo de galinhas caipiras para producéo de ovos gue tem como objetivo
aperfeicoar o nivel de informacdes, orientar a tomada das melhores decisbes sobre os

métodos de producéo e sobre as estratégias de comercializacdo e de consumo adotadas

no &mbito da unidade de producéo de aves caipiras do Centro Juvenil Salesiano Dom Bosc 0,

localizada na cidade de Palmas 1 TO (regido de Taquaralto). O Centro Juvenil Salesiano Dom
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Bosco - CJSDB é uma instituicdo filantrépica, criada e mantida pela Inspetoria Sdo Joao

Bosco (ISJB), sociedade civil, da Congregacao Salesiana que, ha mais de 60 a nos no Brasil
desenvolve acdes educativas voltadas para a promocdo do ser humano na sua
integralidade. A producdo de aves, pode se configurar como um recurso inserido em
intervencdes terapéuticas, sobretudo na pratica da Terapia Ocupacional. A relagdo do

homem com o animal sempre existiu historicamente e estudos mostram que ao longo do

tempo essa inter -relagdo foi crescendo e conferindo diferentes possibilidades de

socializagdo e mudanca de comportamento que esses seres podem proporciona r.

0 Agr @eira Ageopecuaria do Tocantins) é maior feira agropecudria da regido Norte do
pais. A FACTO todos os anos possui estande na feira onde, ao longo de uma semana,
disponibiliza informacdes e proporciona palestras a todos interessados: alunos e
agropecuaristas e demais participantes da feira;

0 Dia de Responsia® un dideandgee t&loscos aursos da FACTO
mobilizam-se para realizar uma ac¢ao social em uma escola, normalmente localizada em area
carente da cidade. O curso de Zootecnia realiza palestr as sobre os beneficios dos alimentos
de origem animal, orientac¢éo técnica na producao de frango caipira, producéo de himus

utilizando restos de alime  ntos e folhagens entre outros.

XXI' | Sistema de Avaliagcdo do Curso
Avaliacado do Processo de Ensino -Aprendi zagem

Desde 2012 a Catdlica do Tocantins vem trabalhando para que a avaliagédo ndo seja um
ponto final do processo de ensino e aprendizagem, nesta perspectiva definiu que o Sistema
de Avaliagdo da Aprendizagem nos seus cursos de graduacdo sdo integrados pelos os
testes, provas, trabalhos individuais e em grupos, projetos e outros meios de producéo
académica que permitam avaliar o rendimento do académico no processo de
aprendizagem, entendendo por rendimento do académico no processo de aprendizagem a
soma dos esforcos e o progresso do académico em seu processo de formacgéo. O Sistema
de Avaliacdo da Aprendizagem devera promover um processo continuo e abrangente,
priorizando a utilizacdo de instrumentos diversificados. Neste sentido, entende -se por

processo c ontinuo e abrangente aqueles instrumentos que contemplem os contelddos
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ministrados até sua aplicagdo, promovendo assim coeréncia no processo avaliativo. O
docente da disciplina é responsavel por definir sua metodologia para o processo de
avaliagdo (composi¢ ao da avaliacao: testes, trabalhos individuais e em grupos, projetos e
outros meios), bem como a forma de mensuracéo dos resultados finais para obtencdo de
Primeira Avaliacdo (Al) e Segunda Avaliagdo (A2) e devera explicitar detalhadamente todo

0 processo em seu Plano de Ensino.

As notas atribuidas para o rendimento académico variam de 0,0 (zero) a 10,0 (dez
inteiros) e devem ser registradas parcialmente no Sistema Académico RM, obedecendo aos
limites dos prazos definidos no Calendéario Académico. A nota da Avaliacdo Semestral sera
resultante de média aritmética da Primeira Avalia¢éo (A1) com a Segunda Avaliacdo (A2).
Concluido o semestre, considera  -se aprovado por média, em cada disciplina, 0 académico
que tiver frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) e média aritmética
semestral (MS) igual ou superior a 7,0 (sete inteiros). Ao académico que ndo obtiver Média
Semestral superior a 7,0 (sete inteiros) e possuir frequéncia igual ou superior a 75% na
disciplina fica garantido o direito de r ealizar Avaliacao Substitutiva (AS) e/ou Exame Final
(EF). Caso o Académico falte a uma das avaliagbes (Al ou A2) podera se valer de Avaliagédo
Substitutiva (AS), o que independe de razdes e comprovacdes. A Avaliacdo Substitutiva
(AS) serd pontuada de 0,0 ( zero) a 10,0 (dez inteiros). E, considera -se aprovado por
Exame Final (EF) o académico que obtiver média aritmética igual ou superior a 6,0 (seis
inteiros. Tanto a Avaliagdo Substitutiva (AS) quanto o Exame Final (EF) versardo sobre
todo o conteddo dadisc iplina e serdo aplicados em encontros presenciais em data e horario
especificados no Plano de Ensino. Para as disciplinas de Estagio e Monografia ou Trabalho
de Concluséo de Curso nédo se aplicam estas normas, sendo a avaliacdo conduzida pelo
Regulamento pr oprio para cada assunto, aprovado pelo CEPE da Catdlica do Tocantins e

adequado ao curso, quando necessario for.

Principios Norteadores da Avaliagdo do Processo Ensino e Aprendizagem

Ensinar e aprender sdo processos intimamente relacionados uma vez que o
professor propde os objetivos a serem alcancados em sua disciplina e prevé as competéncias
e habilidades a serem alcangados pelos alunos como resultado da aprendizagem.

Ha, pois, uma estreita vinculacao entre a avaliacdo e a definicao de objetivos, porque
avaliar € basicamente comprovar se os resultados desejados foram alcancados. Neste
contexto, € de fundamental importancia que os critérios de avaliagdo estejam sempre

subordinados as finalidades e objetivos previamente estabelecidos para a pratica educativa.
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Os critérios de avaliagdo sao padrdes de referéncia, parametros, mediante os quais
o professor reflete, analisa, julga e toma decisfes. No entanto, os critérios de avaliagédo se
resumem a definicdo dos procedimentos e metodologias que serdo utilizados no processo
avaliativo. Tal processo deve ser continuo e abrangente, priorizando a utilizacdo de
instrumentos diversificados.

Assim, visando asseverar fidedignamente o nivel de aprendizado do aluno, e,
consequentemente se 0s objetivos tracados foram alcancados, algumas caracteristicas
basicas permeardo a avaliacdo no ambito do curso de Medicina Veterinaria da Faculdade
Catdlica do Tocantins, quais sejam:

A avaliagdo € um processo continuo e sistematico: A avaliacdo ndo pode ser
esporadica nem improvisada, mas, ao contrario, deve ser constante tendo como ponto de
referéncia o planejamento de ensino elaborado pelo professor. A avaliagdo continua permite
valorizar o caminho percorrido pelo académico e realimentar, em todo o seu trajeto, o
processo de acao educativa.

A avaliacdo é funcional: A avaliagdo se realiza em fungéo de objetivos e estes
constituem o elemento norteador da avaliagdo. Consiste em verificar em que medida os
académicos estdo atingindo os objetivos previstos. A avaliagdo € uma maneira de tentar
conhecer, com mais clareza, o que estamos fazendo, o que mais precisamos fazer e qual é a
melhor forma de fazé-lo para atingir os objetivos.

A avaliacdo € orientadora: A avaliagdo nado visa eliminar académicos mas orientar
seu processo de aprendizagem para que possam atingir os objetivos previstos, permitindo ao
aluno conhecer seus erros e acertos, auxiliando-o na corre¢cdo dos desvios do processo de
ensino-aprendizagem. A avaliagdo € componente intrinseco do cuidado constante com a
qualidade.

Na Faculdade Catdlica do Tocantins, o sistema de avaliagdo da aprendizagem por si
s6 ndo existe, pois esté a servigo de uma atividade e, no caso especifico, ao melhoramento

da acéo educativa.

Padrdes e Critérios do Sistema de Avaliacdo

De acordo com a Resolucdo do CEPE n. 01/18, de 24 de janeiro de 2018, as notas
atribuidas para o rendimento académico variam de 0,0 (zero) a 10,0 (dez inteiros) e devem
ser registradas parcialmente no Sistema Académico RM, obedecendo aos limites dos prazos
definidos no Calendario Académico. A nota da Avaliagdo Semestral sera resultante de média

aritmética da Primeira Avaliacao (A1) com a Segunda Avaliacédo (A2).

115



))) \& ggt%ggntins

Concluido o semestre, considera-se aprovado por média, em cada disciplina, o
académico que tiver frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) e média
aritmética semestral (MS) igual ou superior a 7,0 (sete inteiros). Ao académico que nao obtiver
Média Semestral superior a 7,0 (sete inteiros) e possuir frequéncia igual ou superior a 75% na
disciplina fica garantido o direito de realizar Avaliacao Substitutiva (AS) e/ou Exame Final (EF).

Caso o Académico falte a uma das avaliacbes (Al ou A2) poderd se valer de
Avaliacdo Substitutiva (AS), o que independe de razdes e comprovacdes. A Avaliacdo
Substitutiva (AS) sera pontuada de 0,0 (zero) a 10,0 (dez inteiros). E, considera-se aprovado
por Exame Final (EF) o académico que obtiver média aritmética igual ou superior a 6,0 (seis
inteiros. Tanto a Avaliagdo Substitutiva (AS) quanto o Exame Final (EF) versarédo sobre todo
0 conteldo da disciplina e serdo aplicados em encontros presenciais em data e horario
especificados no Plano de Ensino.

Para a disciplina de Estagio Supervisionado ndo se aplicam estas normas, sendo a
avaliacdo conduzida pelo Regulamento proéprio.

Sistemade Auto Avaliacdodo projetodoc urso

No curso de Zootecnia é constantemente avaliado para que se possa atualizar e
melhorar seus processos continuamente. Para isso, diversos segmentos estdo envolvidos:
coordenacéo de curso, Nucleo Docente Estruturante (NDE), colegiado, académicos do curso
e a Comissao Propria de Avaliacdo (CPA). Com isso, alteracdes séo realizadas no Projeto

Pedagdgico do Curso (PPC) sempre que diagnosticada essa necessidade.

A coordenagdo do curso realiza, diariamente, atendimentos individuais aos
académicos, seja de maneira formalizada, com registro em livro préprio, ou de maneira
informal, por meio do contato diario com os alunos. Também realiza reunides com 0s
representantes de turmas, Centro Académico e Atlética. Esse contato com os alunos
possibilita conhecer as potencialidades e as fragilidades do curso e, em conjunto com 0
Nucleo Docente Estruturante (NDE), realizar ajustes e adequacdes mediante as necessidades
observadas.

O NDE do Curso de Zootecnia tem como objetivo favorecer e respaldar o processo de
implementacéo e desenvolvimento do Projeto Pedagogico do Curso. Este nucleo é formado
por uma equipe multiprofissional que busca desenvolver programas, projetos e atividades

dirigidas ao corpo docente e discente e demais membros da comunidade, buscando atingir os
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objetivos pretendidos do Projeto Pedagogico do Curso. As reunides sao semanais e sao
convocadas reunides extraordinarias, quando necessario.

O corpo docente relne-se mensalmente para ajustar condutas e analisar 0s assuntos
pedagdgicos e estruturais do curso e essas reunides sao registradas em atas. Todo professor,
ao ingressar no colegiado, assume as responsabilidades de diagnosticar e apontar ajustes
necessarios aos contetdos, ementas e bibliografias das disciplinas. Sempre com a finalidade
de melhoria e atualizacdo. Essas informacfes sdo repassadas e analisadas pelo NDE que,
se julgar necessério, realiza ajustes no PPC para aprimoramento dos resultados almejados
No processo ensino-aprendizagem.

Conjuntamente a esse processo, tem-se a CPA que colabora de maneira substancial
para a avaliacdo semestral do curso. A avaliagdo institucional permite que, a partir dos
resultados, o curso possa atualizar e melhorar seus processos. Os dados colhidos no
processo de autoavaliacdo sao utilizados, como subsidios para tomadas de decisdes, tanto

na area académica, quanto de gestao e estratégia.

AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL

A Comissdo Prépria de Avaliacdo (CPA) da Catdélica do Tocantins € parte integrante do
Sistema Nacional de Avaliacdo do Ensino Superior (SINAES). Possui carater paritario,
sendo composta atualmente por seis (6) membros, institucionalizada por meio de portaria
especifica.

As portarias da CPA da Facto possuem mandato com vigéncia de um (01) ano. Os membros
sdoindicados pelos seus pares, em colegiado, por meio de listas triplices, a partir das quais

a Direcdo Geral procede a escolha; excetuando -se o presidente, o qual é indicado,
conforme seu Regulamento Interno. O Regulamento Interno é revisado sempre que
necessario.

Eixos Avaliados no Projeto/Processo de Autoavaliacao da Facto

O Projeto/Processo de Autoavaliagcdo Institucional da Facto contempla a Nota Técnica
INEP/DAES/CONAES N° 065, de 09 de outubro de 2014, organizado nas 10 dimensdes
preconizadas no Art. 3° da Lei N° 10.861, Lei do o SINAES, distribuidos em 5 eixos, a
saber:
Eixo 1: Planejamento e Avaliagdo Institucional: Dimensé&o 8: Planejamento e Avaliacao;
Eixo 2: Desenvolvimento Institucional: Dimensé&o 1: Misséo e Plano de Desenvolvimento
Institucional; Dimenséo 3: Responsabilidade Social da Institui¢éo;
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Eixo 3: Politicas Académicas: Dimenséo 2: Paliticas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao;
Dimenséo 4: Comunicagdo com a Sociedade; Dimensé&o 9: Politica de Atendimento aos
Discentes;

Eixo 4: Politicas de Gestao: Dimensao 5: Politicas de Pessoal; Dimensao 6: Organizagéo e
Gestéo da Instituicdo; Dimenséo 10: Sustentabilidade Financeira; e

Eixo 5: Infraestrutura Fisica: Dimenséo 7: Infraestrutura Fisica.

Objetivo Geral

Sistematizar o processo de Avaliacdo Institucio nal da FACTO, tanto interna quanto
externamente, conforme o Sistema Nacional de Avaliagdo do Ensino Superior i SINAES,
Lei N° 10.861 (2004), retroalimentando o Planejamento Estratégico (PE) e servindo de
bussola para que as metas do Plano de Desenvolviment o Institucional (PDI) possam ser
cumpridas com maior éxito.

Obijetivos Especificos

Sistematizar os ciclos avaliativos semestrais de autoavaliacéo institucional da FACTO,
promovendo:

- realizacao de pesquisa de opinido junto & comunidade académica em relagao aos setores,
servicos, projetos e processos da FACTO;

- realizac@o de pesquisa de opinido junto aos discentes sobre o desempenhado didatico

dos seus professores, bem como sobre a atuacdo dos seus respectivos coordenadores de
Curso;

- analise dos documento s e relatdrios institucionais da FACTO, a luz do instrumento de
avaliagdo institucional vigente;

- tabulacédo e tratamento dos dados obtidos.;

- identificacdo das potencialidades institucionais, & luz do instrumento de avalia¢&@o
institucional vigente;

- ide ntificacéo das fragilidades institucionais, a luz do instrumento de avalia¢éo institucional
vigente;

- elaboragdo do Relatério de Autoavaliacdo Institucional (RAI), semestralmente para a
gestdo da IES; e, anualmente, para o MEC (via Procurador Institucional); conforme a Nota
Técnica INEP/DAES/CONAES N°065, de 09 de outubro de 2014;

- divulgacdo dos resultados do RAI e promoc¢ao de sua ressignificacdo pela comunidade
académica;

- divulgacao das melhorias decorrentes do processo de Autoavaliacéo In stitucional;

- sugestao de melhorias a gestao institucional;

- analisar e acompanhar a implementagdo das metas do PDI e do PE, junto a Assessoria

de Desenvolvimento Institucional - ADI;
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- acompanhar a Autoavaliacdo dos Cursos de Graduacgédo - ACG, em parcer ia com a

Assessoria Pedagdgica - AP da FACTO;

- acompanhar a Avaliacdo Externa Institucional e dos Cursos de Graduacao, por meio dos

indicadores de qualidade do Inep/MEC,;

- elaborar, implantar e acompanhar, em parceria com a Assessoria Pedagdgica - AP, a
execu-«0 do OPlano Institucional para o ENADE®&, | uni
- reunir -se e prestar esclarecimentos, quando for solicitada, as Comisses Avaliadoras in

loco do MEC, quando dos atos regulatorios oficiais;

- guardar os registros dos pro  cessos de Autoavaliacdo Institucional da FACTO, junto a

Secretaria Académica.

Publico Alvo do Projeto/Processo de Autoavaliacdo Institucional da FACTO

O publico alvo do Processo de Autoavaliagdo Institucional da FACTO é constituido por
Discentes, Docente s e Técnicos - Administrativos. Os gestores académicos e administrativos
da casa, também participam ativamente do processo.

Metodologia do Projeto/Processo de Autoavaliacdo Institucional da FACTO

A Autoavaliacao Institucional (Avaliacéo Interna) € realizada em 4 fases distintas, a saber:
Fase 1 - Sensibilizacdo/Mobilizacdo

A fase sensibilizadora/mobilizadora da comunidade académica da FACTO ocorre por meio

da utilizacdo de recursos de marketing, além de divulgacéo direta por meio de reunides,

em salade au la, ambientes administrativos e outros. A série histérica 2011/2015 do indice

de adesdo da comunidade académica, vem sendo incrementada e obtendo indices
crescentes a cada semestre. Em 2016, a Facto implantou uma Campanha de marketing
especifica para a Aut oavaliacao Institucional, tarefa prevista no Planejamento Estratégico

(PE) de 2016, a qual se tornou uma rotina institucional.

Fase 2 - Coleta de dados

A elaboracdo do Relatério de Autoavaliacéo Institucional da FACTO - RAI, ocorre por meio
de coleta se mestral realizada pela CPA, prevista em Calendario Académico, conforme
detalhamento a seguir:

a) percepcdo da comunidade académica por meio de aplicacdo dos instrumentos de
autoavaliacdo institucional sobre os aspectos relativos aos cinco (5) eixos precon izados
pelo SINAES (2004); aplicando  -se 3 questionarios: um contendo 16 questdes, para 0s
técnicos administrativos; outro, com 48 questfes para os docentes e; outro, com 38

questdes para os discentes;
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b) percepgédo sobre o desempenho didatico do docente pelo discente, também através de

instrumento especifico; a qual é realizada desde o ciclo avaliativo 2013, aplicando -se 16
questdes;

c¢) percepcao do Discente e do Docente sobre a atuacdo dos Coordenadore s de Cursos (1
questdo); e

d) analise de documentos e relatorios institucionais; em que a CPA solicita relatorios
setoriais para complementar informacfes sobre os cinco (5) eixos avaliativos, SINAES
(2004).
Os instrumentos a serem aplicados sdo revisados e validados pela CPA; em seguida,
implementados em software especifico, junto aos colaboradores de TI/UBEC, situada em
Brasilia, por meio do Centro de Servicos Compartilhados, o0 CSC e parceiros.
Para acessar ao questionario, os participantes contam com a orienta-«o de um 6p
passob espec?2fico para cada segment o, o qual ® ampl
Fase 3 - Tabulagéo dos dados
Os dados das pesquisas de opinido sdo disponibilizados a CPA por meio de relatérios
especificos, com suporte da TI/UBEC , Situada em Brasilia, por meio do Centro de Servicos
Compartilhados 1 CSC e parceiros. A tabulacéo é realizada pela CPA, que conta com suporte
técnico sazonal.
Fase 4 - Divulgacgéo dos resultados
A divulgacao dos resultados do Relatério de Autoavaliagao Institucional 7 RAI é realizada
pela CPA, que o apresenta a Diretoria Geral e aos Coordenadores Setoriais e de Cursos,
via Assessoria de Desenvolvimento Institucional - ADL.
A CPA produz, a cada semestre, material (slides) contendo as informac&es simplifi cadas
do RAI, bem como as providéncias tomadas até entdo, a partir das fragilidades detectadas
no RAI anterior. Tal material é apresentado pelo professor, em sala de aula, e discutido
com todos os académicos de cada turma da Facto, concomitantemente.
A data desta divulgagdo também € prevista em calendario académico e ocorre
semestralmente. Os registros séo realizados em sala de aula por um académico voluntério,
em formulario especifico, reunidos e analisados pelo Coordenador do Curso e, apos,
encaminhados a CPA também para analise e posterior arquivo.
Ao final do ciclo avaliativo, a CPA da FACTO apresenta os resultados e sugestdes de
melhorias tanto do RAI quanto da comunidade Académica, a ADI, a qual procede o
feedback com o Colegiado Diretor da FACTO, pa ra providéncias cabiveis e tomadas de
decisdes estratégicas.
Por fim, as melhorias decorrentes da Autoavaliacdo Institucional s&o divulgadas
amplamente, fechando -se o ciclo de avaliacdo interna da IES. Esta também ocorre por
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meio de Campanha de Marketing especifica a comunidade académica, a qual vale -se do
uso de selos adesivos, TV Indoor e postagem do material divulgado no site institucional.

Quanto a Avaliacdo do Desempenho Didatico do Docente pelo Discente, os resultados
semestrais sdo emitidos por meio de relatorios enviados diretamente ao docente, via e -
mail institucional.

Cabe ao coordenador do Curso, proceder o feedback individual com cada docente sob sua
responsabilidade, emitir relatério geral e registrar as conversas, elogios e acordos
saneadores , quando for o caso. A FACTO considera este momento como oportunidade de
autorreflexdo das praticas pedagdgicas e tomadas de decisdo estratégicas para a gestao

de cada Curso. O relatorio geral € protocolizado na CPA, para integrar o arquivo interno.

Avali acdo dos Cursos de Graduacao Prevista no Projeto/Processo de Autoavaliacdo

Institucional

A FACTO oportuniza aos Cursos de Graduacéo sua autorreflexéo estratégica, por meio da
Autoavaliagédo dos Cursos de Graduagéo i ACG, na busca de sua exceléncia.
AACGéuma a-«o0 prevista no O6Plano Institucional par a
dos resultados das suas respectivas avaliagdes internas e externas (Exame Nacional de
Desempenho do Estudante - ENADE e Avaliagfes in loco anteriores).

Além disso, quando o correm as visitas de verificacdo in loco do MEC para os atos
institucionais, a CPA da FACTO realiza o acompanhamento de todas as etapas do processo,

junto aos avaliadores do MEC, ao Procurador Institucional 1 PIl, aos Coordenadores dos
Cursos e ao Colegiado  Diretor.

A CPA FACTO, ainda, zela pelo registro e arquivamento dos Relatérios de AGC, auxiliando,
sugerindo e acompanhando as a¢des desempenhadas pelos Cursos.

Monitoramento dos Resultados do ENADE Previsto no Projeto/Processo de Autoavaliacdo

Institucio nal

Com o intuito de atingir a exceléncia educacional com base nos indicadores de avaliagcdo

externa, a FACTO i mplantou o} 6Pl ano I nstituciona
Planejamento Estratégico - PE 2018/2022 e que objetiva sistematizar os ciclos avaliat ivos

do ENADE na Instituicdo, numa ac¢do conjunta com toda a comunidade académica, por

meio de 3 frentes, a saber. Frente 1 - Implementacdo da parte operacional de
acompanhamento do ENADE; Frente 2 i Promocdo da motivacdo dos agentes envolvidos,
sobretudo d os estudantes concluintes habilitados ao ENADE; e Frente 3 - Implementacao

da parte pedagdgica do ENADE.
Cronograma de Autoavaliacao Institucional
O quadro abaixo apresenta o cronograma de Autoavaliacdo Institucional, previsto em

calendario académico, r  eferente aos dois (2) ciclos de Avaliagdo Institucional previstos pelo
121



))) K& ggt%ggntins

Inep/MEC, 2018/2020 e 2021/2022, que ocorrerdo durante o periodo de vigéncia deste
Plano (2018/2022).

Avaliag Oes Oficiaisdo Curso

O Sistema Nacional de Avaliagdo do Ensino Superior (SINAES) foi criado pelo pela Lei

N° 10.861, de 14 de Abril de 2004 e implantado em todas as Instituicbes de Ensino

Superior (IES) que, desde entédo , passaram a contar com uma Comissao Prépria de
Avaliacdo (CPA).
Os objetivos da CPA s&o conduzir o processo de Autoavaliacdo Institucional, da

Avaliacdo dos Cursos de Graduacdo (ACG) e do Exame Nacional de Desempenho do
Estudante (Enade), desde a coleta de dados, andlise por setores e cursos, registros,

relatos, divulgacéo e acompanhamento de planos de acao. Ela € composta atualmente por
um coordenador e por um representante: docente, discente, administrativo, da ouvidoria

interna e da comunidade externa. Reunindo -se ordinariamente , semestralmente e ,
extraordinariamente , quando necessario.

Sendo assim, os Cursos  de Graduacao sdo acompanhados sistematicamente pela CPA
por meio de instrumentos que permitem perceber a impressdo anual da comunidade
académica sobre a Catélica do Tocantins como um todo, bem como que permitem analisar
e monitorar semestralmente a autoava liacdo do docente, do discente e avaliacdo do
docente pelo discente. Outros instrumentos também aplicados semestralmente séao
voltados para o acompanhamento dos estudantes ingressantes e concluintes de cada um
dos cursos de graduacéo.

A CPA também auxilia a coordenacdo do curso, bem como o Nucleo Docente
Estruturante (NDE) na oportunidade das visitas avaliativas in loco do Ministério da
Educacdo e Cultura (MEC) , para autorizacdo de funcionamento de cursos, bem como
reconhecimento dos mesmos.

Outro processo a valiativo externo acompanhado anualmente pela CPA na Catélica do
Tocantins € o Enade. Tal acompanhamento envolve a parte operacional do processo,
estabelecendo uma ponte entre o Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira (Inep), orgao do Governo Federal encarregado pelo Exame, inscri¢des de
estudantes regulares e irregulares, esclarecimento e ampla divulgacao aos estudantes
envolvidos no processo junto aos coordenadores dos cursos , de acordo com o ano de
abrangéncia.

Outra parte integrante do referido acompanhamento realizado é p edagdgica, na qual
€ vigilante junto aos NDEs dos cursos de graduacéo , em relacdo ao compromisso dos

colegiados de desenvolver em nos académicos as competéncias minimas exigidas pelas
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Diretrizes Curriculare s dos Cursos (DCNs) e , aquelas cujas especificidades sdo mais locais
e que estao inclusas nos Projetos Pedagogicos dos Cursos (PPCs), no decorrer do curso.

As presentes formas de avaliagdo estdo diretamente relacionadas ao Conceito
Preliminar dos Cursos (C  PCs), bem como ao indice Geral dos Cursos (IGC) que de uma
forma simplificada, corresponde a uma espécie de média entre os primeiros.

Contudo, a CPA e o Procurador Institucional (Pl), colaborador que responde pela IES
junto ao Portal do e -MEC e ao Inep, encontram -se e colocam -se sempre numa atitude
vigilante e colaborativa com a coordenagdo dos cursos e seus respectivos NDEs , para
garantirndo somente o melhor conceito possivel, mas sobretudo a formacao e entrega de
profissionais de exceléncia técnica e hum ana, que fardo a diferenga na comunidade a qual

estarao inseridos.

EXAME NACIONAL DE DESEMPENHO DE ESTUDANTE - ENADE

A CPA sistematiza o ENADE na Faculdade Catdélica do Tocantins em duas vertentes
bg8sicas. A primeira parte ® 6operacional 6 e envolve
irregular, bem como dos ingressantes e concluintes relativos anos respectivos de

abran géncia da referida avaliacéo.

Durante essa etapa ocorre a participacéo da coordenagéo da CPA nos seminarios anuais
realizados pelo INEP para a divulgacdo de ajustes ou alteragbes na portaria
regulamentadora do processo. Depois a referida coordenacéo reali za uma reunido e
acompanhamento sistematico para cumprimento de cronograma anual previsto pelo INEP
com os coordenadores dos cursos de abrangéncia do ano e socializacao das experiéncias
de coordenadores dos anos de abrangéncia anteriores; bem como para o ¢ adastro dos

mesmos junto ao Procurador Institucional (PI).

A segunda parte ® mais Opedag-gicad e ocorre numa
Apoio Didatico Metodoldgico (NADIME) e o Nucleo de Apoio Psicopedagdgico ao Discente
(NUPAD) da Faculdade Catdli ca do Tocantins.

Essa etapa consiste em garantir o alinhamento pedagdgico entre as Diretrizes
Curriculares Nacionais (DCNs), os Projetos Pedagogicos dos Cursos (PPCs), os Planos de
Ensino de todos os componentes curriculares, das aulas realizadas, bem com 0 das suas
respectivas avaliagfes. Tal alinhamento perpassa pela formagéo continuada dos docentes
em relacdo a Teoria de Resposta ao Item (TRI) e a Taxonomia de Bloom, ambas utilizadas

nos instrumentos de avaliagdo do MEC.
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O Curso realiza ainda um simulad 0 semestralmente do ENADE composto por metade
dos itens extraidos das provas dos anos anteriores disponibilizadas no site do INEP e pela
outra metade elaborada pelo préprio corpo docente do curso. Esse exercicio nos garante
um banco de itens préprio, ainda a ser formalizado e a maturidade em relacdo ao
alinhamento pedagégico supracitado, uma vez que os académicos participantes também

participam de palestras elucidativas sobre o ENADE e sua metodologia.

O resultado destes simulados s&o analis ados pelo NDE do curso Zootecnia , e a partir

dos relatérios de desempenho dos estudantes planeja -se o nivelamento paralelo.

XXII I CORPO SOCIAL DO CURS O

CORPO DISCENTE

Formade Acessoao Curso

O processo seletivo para o curso de Zootecnia seguira os critérios estabelecidos para
acesso e as orientacdes presentes no Regimento Geral da Faculdade Catélica do Tocantins.

Os critérios que comp&em o processo seletivo sdo fixados pela direcdo geral, de
acordo com a sua natureza e devidamente public ado em edital, que deveri estar a
disposicdo do candidato, e ser amplamente divulgado, de acordo com a legislagédo
pertinente.

O processo seletivo abrange conhecimentos comuns as diversas formas de
escolaridade do ensino médio, sem ultrapassar este nivel de complexidade, a serem
avaliados em provas, na forma disciplinada pelo CEPE.

A classificacdo, respeitado o limite de vagas aprovadas, faz -se pela ordem
decrescente dos resultados obtidos e excluidos os candidatos que ndo atendem aos
critérios estabelecidos no edital do processo seletivo. A classificacdo obtida é valida,
exclusivamente, para a matricula no periodo letivo para o qual se realiza 0 processo
seletivo.

Tornam -se nulos os efeitos de classificacdo no processo seletivo se o candidato deixar
de reque rer a matricula nos prazos previstos, ou, em o fazendo, ndo apresentar a

documentacao necessaria ou apresentar -se fora do prazo para efetivacéo da matricula.
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O ingresso também podera ocorrer através do Programa Universidade para Todos
(Prouni). O estudante  a ser beneficiado serd pré  -selecionado pelos resultados e pelo perfil
socioecondmico do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM). As vagas disponiveis para

essa modalidade de ingresso seguem o0s critérios estabelecidos pelo Ministério da

Educacao.
Na hipétese de restarem vagas ndo preenchidas, podera realizar -Se Novo processo
seletivo, e, ainda, restando vagas, nelas poderao ser recebidos académicos transferidos de

outro curso ou instituicdo ou portadores de diploma de graduacdo, mediante processo

seletivo.

XXV ATENCAO AOS DISCENTES

A Faculdade Catdlica do Tocantins realiza a partir da sua Missao Institucional, uma
politica de bom atendimento e acolhida a todos os discentes. Para tanto sdo nucleos e
departamentos responsaveis pelo desenvolvimento de a¢bes e ati vidades para garantir

um trabalho efetivo de apoio direto ao discente.

No entendimento da Catdlica do Tocantins o académico € foco de todas as atividades
realizadas pela Instituicdo. Isto significa que desde as atividades dos servigcos gerais até
aDirecdo Geral da IES o trabalho é focado para criar condi¢gbes de atendimento propicias

ao desenvolvimento e apreensdo de conhecimentos.

No que concerne ao apoio a realizagao de eventos Académicos, estes sdo realizados

através das coordenagdes de cursos e da Coorde nacédo de Pastoralidade.

Estas acbes devem fazer parte dos planos de agdo de cada um dos cursos de
graduacdo. Em todos os eventos Institucionais os académicos sdo instados a patrticipar

desde a concepc¢do do programa até sua efetiva realizagao.

Nas areas de d esenvolvimento de atividades de carater cientifico educacional o
estimulo é feito através dos Programas de Iniciacdo Cientifica i PIBIC e também da
participacdo de académicos em projetos realizados pelo corpo docente, assim como as

monitorias realizadas se  mestralmente.

A divulgacéo e socializagdo das atividades de carater cientifico educacional sdo
realizadas nas Semanas Académicas, Semanas de Cursos. Utiliza -se ainda o sitio

Institucional e a RIU - Revista de Integralizag&do Universitaria.
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Os setores Institucionais que tem um relacionamento direto de apoio as iniciativas
discentes sdo: Coordenagfes de Cursos, Diretoria de Escola, a Central de Atendimento,

a Ouvidoria, a Secretaria Académica e a Pastoral Universitaria.

Nucleo de Atencao Psicolégica (NAP)

O Ndcleo de Apoio Psicopedagdégico (NAP) é um 6rgdo de atendimento e orientacéo
relativo com o objetivo de desenvolver acdes de orientagao psicopedagdgica e de acolhimento

das demandas suscitadas, visando orientacdes e intervencfes junto a comunidade

académica, compreendendo o corpo discente e docente da FACTO.

O NAP tem por finalidade oferecer recursos que auxiliem tanto o desempenho académico
do estudante como também busca atuar na mediacdo das relacdes interpessoais entre
docente e discente quando demandado. Tem ainda como objetivo, prestar apoio aos
colaboradores da FACTO, visando sua insercéo de forma integral no processo de trabalho e
na perspectiva organizacional.

O objetivo do Nucleo néo é oferecer atendimento psicoterapéutico, ele visa a promogéo de
saude através do desenvolvimento de a¢des que favorecam o aprimoramento das relages

sociais na instituigao.
Mecanismos de nivelamento

A Catdlica do Tocantins recebe, a cada semestre, académicos bastante heterogéneos,
nao s6 com relacao a faixa etar ia, mas, sobretudo quanto ao conhecimento especifico nas

disciplinas e ao desenvolvimento de competéncias e habilidades basicas.

Para auxiliar o discente em seu trajeto académico, a Catélica conta com um mecanismo
de nivelamento, com vistas a favorecer o desempenho de forma integral e continuada. Isto

acontece com o Programa denominado Encontro de Aprendizagem.

O Encontro de Aprendizagem, como um programa de nivelamento basico, € uma
atividade programada para atendimento aos académicos iniciantes nos curs os dafaculdade
e tem como estratégia de acdo uma programacao diferenciada onde se desenvolve
atividades a fim de minimizar o desnivelamento do conteddo programatico e ansiedade

pela nova situacdo pessoal de estar no Ensino Superior.
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Para dar atengdo as d emandas encontradas, serdo desenvolvidas atividades em aulas

especificas de Portugués, Matematica Bésica, Informatica, Fisica, Quimica e Biologia.

Além disto, por meio do seu Plano Institucional para o Enade, denominado Pré -Enade,
a Facto propde um nivelam  ento paralelo aos seus académicos. O Nivelamento Paralelo
acontece a partir do 3° Periodo quando os estudantes participam anualmente do Simulado.
Os relatérios de desempenho dos estudantes séo criteriosamente analisados e cada turma
passa a receber tratame  nto diferenciado, no intuito de sanar as deficiéncias detectadas.
Este tratamento diferenciado pode chegar a cada estudante, quando for o caso, com
atividades extras. Acredita  -se que assim o estudante podera realmente, ao longo dos anos
de curso, adquirir e comprovar aquisicdo das competéncias esperada p ara o egresso do

curso de Zootecnia
Apoio as atividades académicas

A coordenac¢édo do curso e seu colegiado mantém um calendario com 0s congressos
e feiras, regionais e nacionais e constantemente fomenta a p articipacéo dos discentes

NOS Mesmaos.
Mecanismo de Monitoria

O Programa de Monitoria da Faculdade Catélica do Tocantins, tem como objetivo
proporcionar ao estudante mais um espaco de aprendizagem que traduza uma atividade
de preparacdo do aluno para o desenvolvimento de habilidades relacionadas as
atividades de ensino, tendo como objetivo intensificar e assegurar a cooperagéo entre

professores e estudantes nas atividades basicas da vida académica.

Conforme Regulamento Institucional, a monitoria tera vig éncia semestral e devera
ser solicitada nos meses de novembro e junho. Dessa forma, o processo seletivo devera

ocorrer antes desses periodos, por meio de Editais especificos.

Ouvidoria

A Ouvidoria é 6rgdo de escuta da Facto, pautada pela discricdo, pela pr eservacao
inegociavel da privacidade e pela objetividade. As escutas séo classificadas como elogios,
sugestdes e queixas. E um precioso servico de comunicacgio interna, externa, continua e

permanente da FACTO. Além da escuta, quanto as informacdes instituci onais de posse da
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ouvidora, identifica as queixas dos interessados como equivocadas e, nestes casos, exerce

também o papel educativo. Sendo assim, a ouvidoria deve se valer do didlogo assertivo e

maximamente cortés e respeitoso. Subsidiariamente, o setor f ornece informagdes aos

interessados que a procuram.

Departamento responsavel em escuta da Facto, pautada pela discricdo, pela preservagéo
inegociavel da privacidade e pela objetividade. As escutas sao classificadas como elogios,
sugestdes e queixas. E um p  recioso servigo de comunicagéo interna, externa, continua e
permanente da FACTO. Além da escuta, quanto as informagdes institucionais de posse da
ouvidora, identifica as queixas dos interessados como equivocadas e, nestes casos, exerce

também o papel educa tivo. Sendo assim, a ouvidoria deve se valer do dialogo assertivo e

maximamente cortés e respeitoso. Subsidiariamente, o setor fornece informacdes aos

interessados que a procuram.

Sao objetivos da Ouvidoria da Catdlica do Tocantins:

| T assegurara participa ¢do da comunidade na Instituicdo, para promover a melhoria

das atividades desenvolvidas;

Il 1 reunirinformagdes sobre diversos aspectos da Faculdade, com o fim de contribuir

para a gestdo e avaliacdo institucional.
XXVI ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS

A Catdlica do Tocantins tem como objetivo uma politica efetiva de acompanhamento de
egressos que possibilite a avaliar a recep¢do destes profissionais no mercado de trabalho
e também o desenvolvimento individual por meio de educagdo continuada. e de

oportu nidades a Instituicao, pela avaliacéo do exercicio profissional do egresso, corrigir

ou potencializar o0os PPCOGs institucionai s.

curso, sdo contemplados, nos seus atendimentos, por politicas institucionais propri
estabelecidas pelo Projeto de Acompanhamento ao Egresso, aprovado pelo CEPE.
A FACTO verifica, no ambito dos cursos, a situacdo do egresso em relacao a sua atuagao

profissional, responsabilidade social e cidadania, onde a IES est4 inserida,

Para tanto , em 2014, o CEPE aprovou o Projeto de Acompanhamento de Egressos, no
intuito de tornar real seu compromisso e cuidado para com ele, sob o olhar da ética, da
sustentabilidade, da justica, da solidariedade, do desenvolvimento e do progresso da

humanidade.

Os

as,
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Este acompanhamento é planejado para ser realizado com a seguinte sistematica:
acompanhar, por meio de um banco de dados e via internet, o ex -académico, no intuito
de subsidiar servigos e, apoiar e monitorar sua atividade profissional; buscar a reintegraca 0
do egresso em cursos de pds  -graduacdo lato sensu, visando sua formagdo permanente;

promover encontros com 0s egressos para fomentar a formacdo continuada.

A Coordenacdo do Curso realiza o Acompanhamento de Egressos anualmente, por
meio de projeto proprio gue visa acompanha a atuagdo profissional dos egressos
durante um anos ap6és a conclusdo do curso, onde o NDE realiza contato com 0s

egressos por meio de redes sociais, meios eletrbnicos, ...

Acompanhamento de Egressos

Apresentacao
A Catdlica do Tocanti ns, através de sua politica interna, reconhece a importancia e
necessidade do acompanhamento de seus Egressos. O curso d e Zootecnia, do Centro de

Ciéncias Agrarias vé esse acompanhamento como um diferencial do seu egresso, pois

através dele é possivel direcionar os m esmos ao mercado de trabalho. Projeto do
Acompanhamento de Egressos (PAE) constitui -se num instrumento que permite uma
continuada avaliacdo da Instituicdo, através do desem penho profissional dos ex -
académicos .

O PAE permite mensurara eficacia dos servicos educacionais pr Estado s pela Catdlica
do Tocantins, de forma significativa, por meio de andlises da aceitacdo do egresso no
mercado de trabalho. E, a partir disso, fazer uma reavaliagdo da matriz curricular para

adequar o perfil do nosso profissional e a insercdo dos egressos no mundo do trabalho.
Trata -se de um importante passo no sentido de incorporar ao processo de
ensino/aprendizagem elementos da realidad e externa da Cato6lica do Tocantins, que apenas
o diplomado esta em condi¢8es de oferecer, ja que ele € quem experimenta pessoalmente

as conseqiéncias dos aspectos positivos e negativos vivenciados durante sua graduacéo.

Justificativa

O agroneg6cio é um s  etor de destaque dentro da economia brasileira. No Tocantins,
expecificamente, o desenvolvimento agropecuario € pujante e necessita de técnicos

qualificados para atuar neste camp 0. Inseridos neste contexto , 0 curso de Zootecnia da
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Catodlica do Tocantins objetivam formar profissionais capacitados e que atendam as

espectativas desse mercado emergente.

Sendo assim, o Projeto de Acompanhamento de Egressos T PAE constitui nhum

instrumento de monitoramento que possibilita uma continuada avaliac@o da Institui¢éo,
através do desempenho profissional dos ex -académicos . Permite também diagnosticar
possiveis gargalos na formagao académica e repara -los de acordo com as expectativas e

oportunidades apresentadas pelo campo de trabalho.

O PAE é um importante elo entre o egresso e a Instituicdo e visa estreitar a
comunicacao e a troca de experiéncias entre as partes. Desta maneira, a academia recebe
informacdes relevantes sobre o mercado de trabalho e auxilia a inser¢cdo dos egressos no

mesmo, além de ofertar qualificagdo de acordo com as demandas do campo.

Objetivos
Geral
Acompanhar o egresso em sua colocagdo no mercado de trabalho, bem como

diagnosticar as demandas mercadolégicas para orientar académicos e egressos em sua

qualificacdo profissional.

Especificos

) Avaliar o desempenho da Instituicdo, através do acompanhamento do
desenvolvimento profissional dos ex -académicos ;

1)} Manter registros atualizados de académicos egressos para manter um banco de

dados sobre a realidade profissional de seus egressos;

1)} Conhecer o nivel de satisfagdo do egresso, considerando o trabalho académico
realizado;

V) Ofertar formacao continuada regular através de cursos de pés -graduacéoe
encontros cientificos;

V) Buscar equivaléncia entre a realidade social e a oferta de pés -graduacéao

Catélica do Tocantins;
VI) Condecorar egressos que se destacam nas atividades profissionais;

VII) Divulgar oportunidades profissionais.

Metodologia

de

na
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A coleta de dados dos nossos possiveis egressos, inicialmente, é feita por meio de
questionario de preenchimento manual, ainda no dltimo periodo do Curso Superior,
disponibilizados pela Coordenagéo dos Cursos.

Ele apresenta questdes objetivas, que serdo tabuladas a fim de mapear a realidade
profissional do futuro egresso, bem como tracar alternativas que tragam ao académico da
Catolica do Tocantins uma insercao significativa no mercado de trabalho.

A partir dai serd tabulada as informacdes contidas no questionario , para a
preparacao de tabelas e graficos, a fim de apresentar a realidade investigada. Com a
analise dos dados serd realizado e planejado cursos de qualificacdo continuada aos
egressos.

Os egressos anteriores a data da criacdo deste projeto, que ndo preen cheram o
questionario durante o curso, a Secretaria Académica sera responsavel por disponibilizar
ocontato(e -mai | e telefone) do egresso, para os NDEb6s en
0 mapeamento.

Os egressos serdo acompanhados durante dois anos apés a conclusédo do curso.O
NDE seréa responsavel de manter o contato com os egressos durante esse periodo, através
de e -mail, contatos por telefone e redes sociais. Ao t érmino de cada ano sera elaborado e

mantido um relatério com o mapeamento dos egressos.

XXVI | Registros Académicos

A Secretaria Académica é o setor responsavel pelo controle e registros dos
académicos, emissdo de documentos, diplomas e certificados.

Cada académico possui um dossié, em arquivo fisico. Todas as informacdes pessoais
e académicas sa o registradas através do sistema RM (TOTVS), que é integrado ao portal
académico institucional. Docentes e discentes tem acesso as informagdes armazenadas por
meio de login e senha.

No portal académico o docente tem acesso ao diario eletrdnico, onde se reg istra
frequéncia, notas de avaliacdes e plano de aula ministrado. Ao discente é disponibilizado
acompanhamento de freqiiéncia, notas e plano de aula do periodo letivo atual, declaragéo
de escolaridade, histérico escolar, relatério de acompanhamento atividad es
complementares, aproveitamento de estudos, relatérios referentes ao financeiro além de
acesso ao sistema interno de abertura de protocolos, onde ele pode realizar diversas

solicitagBes de documentos entre outras.
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XXVI 1l GESTAO DO CURSO

Coordenacéo do Curso

Formacéo Académica

A Coordenador a do Curso de Zootecnia possui graduacdo em Zootecnia pela
Universidade Federaldo Tocantins em Julhode 2008 , Mestrado em Ciéncia Animal Tropical,
na area de Melhoramento genético animal em 2010.

Seu curriculo pode s er encontrado no endereco CV:
http://lattes.cnpq.br/5144185717111145

Experi éncia

A Coordenador a estd inserida na docéncia do ensino superior desde o segundo
semestre letivo  de 2009 , quando foi professora convidada para ministrar na Universidade
Federal do Tocantinsas seguintes disciplinas  matematica, fisica e célculo. No ano de 2010
foi professora substituta na mesma instituicdo ministrando as seguintes disciplinas,
genética, melhoramento genético | e melhoramento genético Il.

No ano de 2011 a 2013 lecionou as mais diversas disciplinas no curso de Zootecnia
da FESAR, Faculdade de Ensino Superior da Amazbénia Reunida. Possui experiéncia em
orientacdo académica. E docente no Curso de Zo otecnia da Catdlica do Tocantins desde
janeiro de 2014, desde entéo, at uou ministrando aulas de dive rsas disciplinas nos cursos
de Agronomia, Tecnologiaem Gestdo A mbientale Zootecnia, e participa do Nucleo Docente
Estruturante.  Assumiu a coordenacdo do curso no segundo semestre letivo de 2014
Atualmente ministra as discipl inas de Melhoramento genético | e melhoramento genético
Il.

Regime de trabalho e carga horaria dedicada ao curso

A Coordenador a possui carga horaria de 40 horas na Instituicdo, sendo que 28 destas
sdo destinadas exclusivamente para a Coordenacdo do Curso de Zootecnia , 12 horas

destinadas a o ensino .

Atuacdo da  coordenacéo
A coordenacdo atua de maneira ética e profissional em busca da organizacao,

consolidacdo e qualidade do curso de Zootecnia da Faculdade Catdlica do Tocantins,
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atuando conjuntamente com o Nucleo Docente Estruturante, Colegiado e professores a fim
de executar e atualizar um Projeto Pedagogico que atenda o perfil do egresso e esteja em

consonancia com as necessidades do mercado de trabalho.

Composigéo e Funcionamento Colegiado de Curso

O colegiado do curso de zootecnia é composto por 23 professores sendo 39,1 %
doutores, 52,2% mestres e 8,7 % especialistas que se relnem mensalmente para as
deliberagbes pertinentes aos assuntos pedagdgicos e estruturais do curso, essas
deliberagbes sao registradas em atas e encaminhadas aos devidos destinos. Todo professor
ao ingressar no colegiado assume as responsabilidades de:

1 Apresentar o plano de ensino no inicio do semestre letivo, disculti ndo-o com o
académico , de modo a assegurar o pleno comprometimento de ambos, professor
e académico , com os objetivos propostos, com a programacédo estabelecida,
critérios de avaliacdo, oportunidades de recuperacdo e encaminhamento
pedagégico das atividades;

1 Proceder a avaliagdo do académico, tendo como referencial o estabelecido no
item AAvalia-«00 do Plano de Ensino e do Regi
assegurando -lhe oportunidades de recuperacdo mediante a realizacdo de
estudos orientados, seguidos de nov a avaliacdo e previstos nos respectivo
planejamento;

1 Elaborar os instrumentos de avaliacdo, os quais deverdo estar em absoluta
consonancia com os contetdos desenvolvidos em sala de aula e com a
bibliografia recomendada,;

i Divulgar os resultados aos académico s, em tempo habil, possibilitando aos
mesmos o conhecimento de erros e acertos na perspectiva da recuperacdo da
aprendizagem;

1 Incentivar e promover a auto avaliacdo dos académicos , ajudando -0s na
identificac&o de suas potencialidades e dificuldades;

1 Discutir com os académicos os resultados obtidos nas avaliagcbes, analisando
coletiva e individualmente, se for o caso, em que medida os objetivos

estabelecidos para a sua disciplina foram alcancados;
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1 Identificar e adotar estratégias alternativas para a efe tividade da aprendizagem
dos académicos ;

1 Acompanhara frequéncia escolarinformando osacadémicosdesuas frequéncias
e adotar estratégias preventivas para minimizar reprovagées por falta e desta
maneira evaséo escolar;

1 Cabe ao professor de cada disciplina acompanhar a assiduidade dos académicos
e no caso de académicos menores de 18 anos, informar a coordenacao de curso
quando este atingir 50% das faltas permitidas, para que seja informado seu

rendimento aos representantes legais.
Nucleo Docente Estruturant e - NDE

Composicéao

As acdes conduzidas na implementacdo do Projeto Pedagdgico sao de
responsabilidade do NDE, além de qualquer alteracdo ou atualizagdo que se julgar
necessaria para o aprimoramento dos resultados almejados no processo ensino -

aprendizagem. Compdem o atual Nucleo Docente estruturante;

NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

Docente Graduado em Titulacdo Experiéncia Regime de
Profissional Trabalho
Mirian das Mercés pereria Zootecnia Mestre 11 anos Integral
Karina Albuquerque Zootecnia Doutor 3 ano Integral
Kedma Nayra da Silva Zootecnia Mestre 7 anos Integral
Marinho
Jonathan chaves de Melo Zootecnista Doutor 2 anos Integral
Angelica Pedrico Zootecnia Doutora 2 ano Integral
Atuacgéo
O NDE i Ndcleo Docente Estruturante do Curso de Zootecnia da Faculdade Catdlica

do Tocantins tem como objetivo favorecer e respaldar o processo de implementacédo e
desenvolvimento do Projeto Pedagédgico do Curso. Este nicleo é formado equipe
multiprofissional, que busca desenvolver programas, projetos e a tividades dirigidas ao
corpo docente e discente e demais membros da comunidade, buscando atingir os objetivos
pretendidos do Projeto Pedagodgico do Curso. As reunifes sao mensais, mas sao
convocadas reunibes sempre que ha a necessidade de discussdo ou impla ntacdes de

atividades referentes ao curso.
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Plano de Carreira e Incentivos ao Corpo Docente

E importante ressaltar que o Plano de Incentivo & Capacitagdo Docente
compreendera diversas modalidades de ac¢Bes incentivadoras da capacitacdo docente,
merecendo destaque:

1 Disponibilizacéo de instalacdes para pesquisas, entrevistas e reunides;
1 Disponibilizacdo de pessoal auxiliar para editoracdo eletrénica;
1 Cesséo gratuita de papéis, capeamento de trabalhos e teses, bem como editoracao
e distribuicdo de f ormularios de pesquisas, tabulacdo de dados e outros trabalhos
necessarios de que o professor venha a necessitar;
1 Programacdo de eventos e financiamento para a participagcdo em congressos,
semindrios, encontros e similares, na &rea de atuacéo do professor;
1 Programacdo e financiamento de visitas a entidades e empresas que efetuam
trabalhos e pesquisas na &rea de atuacéo do professor;
4 Concessdo constante de bolsas de estudo de cursos de pés -graduacgdo Stricto

sensu .
Do Plano De Carreira

A Catdlica do Tocantins conta com o plano de carreira que devera ser amplamente discutido
com membros de todas as unidades e, de comum acordo, com toda a comunidade educativa.
Faz parte da politica académica da Catdlica estar trabalhando somente comeamesiteres,

gue hoje recebem o mesmo valor hora/aula.

Participagcdo Do Corpo Docente Na Dire¢éo Da Instituigao

A Catolica do Tocantins propde e incentivara a efetiva participacéo de seu corpo docente
em todas suas atividades. Pedagogicamente, adota a met odol ogi a do Afaprer
cooperativodo o que vem criando um mo dreshomsadkleEsgae st « 0 [
forma cooperativa de gestao devera, pouco a pouco, ser ainda mais implementada através
da criagcdo de novos 6rgaos de participacéo:

i Conselho de Ensino e Pesquisa - um representante do corpo docente, nos termos

da legislagéo vigente na condicdo de Coordenador de Curso de Graduacao;
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i Colegiado de Curso - cuja composicdo compreende todos os professores em
exercicio em um mesmo curso;

1 Coordenacdo de Curso - posi¢céo exercida por um dos docentes do curso, indicado
pelos corpos discente e docente através de uma lista triplice, com mandato de dois anos,

sendo permitida a reconducéo.

1 Nucleo Docente Estruturante (NDE) T grupo formado professores do curs
responsaveis por repensar e nortear agdes que propiciem o crescimento e adaptacao
constante as necessidades institucionais, académicas e docentes.

Formacdo e Experiéncia  Profissional do Corpo Técnico e
Administrativo
Abaixo segue formagéo e experiéncia profissional do corpo técnico -administrativo que
atua diretamente ou indiretamente junto aos académicos do curso de zootecnia.
SETOR NOME FUNCAO FORMACAO
Tulio Ribeiro da Costa Coordenador Administrativo Bacharel Em Direito
Rodrigo Neres Sagramento Auxiliar Agropecuario Superior Incompleto
Administrativo /' ponaldo Luiz de Oliveira  Auxiliar Agropecudrio Técnico Agropecuari
Setores de Campo . . . i
Raysson Lopes de Araujo  Auxiliar Agropecuario Superior Incompleto
Josivan Souza Gomes Auxiliar Agropecuério Técnico Agropecuéri
Alvaro Alves Martins Coordenador De Laboratério  Quimico Organico
Laboratérios  Laine Martins Duarte Aucxiliar De Laboratorio Técnico Em Controle
Ambiental
PatriciaRodrigues de Oliveir: Secretaria Académica Turismo
Osvaldina Quirino Pereira  Assistente de Secretaria Servigo Social
Secretaria Académic Alves Académica
Felipe Cavalcante Meirelis Assistente de Secretaria Médio Incompleto
Académica
Maria Paixao Ferreira Souza Bibliotecério Biblioteconomia
Biblioteca Demostenes Portela Cruz  Assistente Biblioteca Superior Incompleto
Gilson Ribeiro de Vasconcel Auxiliar de Biblioteca Médio Completo
Junior
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XXX Planode Cargos e Salarios e Incentivos ao Pessoal Técnico

administrativo

O Plano de Cargos e Carreira dos Técnico -Administrativos 7 PCCTA regula as

condicdes de admissdo e ascensdo vertical e horizontal dos colaboradores técnico
administrativos da Catdélica do Tocantins, Instituicao de Ensino Superior mantida pela Unidao

Brasili ense de Educacédo e Cultura 7 UBEC.

O regime juridico dos colaboradores da Catélica do Tocantins é o da Consolidacéo
das Leis do Trabalho i CLT.

O dimensionamento do quadro de pessoal sera submetido a Diretoria, com a
participacdo das unidades organizacionais envolvidas, estabelecendo o nimero de vagas

por cargos e as quantidades necessérias por unidade de trabalho.

A progressdo horizontal ocorre por meio da avaliacdo de desempenho por

competéncia e antiguidade.

1° - A progressao por avaliagdo  de desempenho por competéncia obedece aos critérios da

periodicidade anual e mudanca de faixa, quando houver disponibilidade financeira.

2° - O processo de avaliacdo de desempenho por competéncia é conduzido por uma

comissdo nomeada pelo Diretor.

3° - Na implantagcdo do PCCTA todos os colaboradores serdo enquadrados na faixa salarial
compativel com a remuneragédo vigente, sendo respeitado, para progressao horizontal, o
critério de tempo de permanéncia na instituicAo necessario para avancar para o proximo

estagio

A progressao vertical ocorre por meio de concurso interno, regulado por normas

internas e atendidos os requisitos estabelecidos por Edital especifico para esta finalidade
XX X1 INFRAESTRUTURA

Espaco Fisico  Geral

Atualmente a Faculdade Catélica do Tocantins, tem a oferta de cursos superiores em
duas Unidades: uma localizada na Avenida Teotdnio Segurado, Quadra 1402 Sul, Conjunto
1, denominada Unidade Sede e outra unidade situada na Rodovia TO 050, Loteamento
Coqueirinho, Lote 7. Possui ainda, imével alugado, situado na Avenida J, Quadra 166, Lote
14, Jardim Aureny lll, Palmas Tocantins. A infraestrutura existente em cada uma das

unidades, esta descrita a seguir:

137



))) K& ggt%ggntins

INFRAESTRUTURA UNIDADE SEDE

Terreno: 103.808,37m?2

Area Construida: 7.639,55m?

Area Livre: 96.168,82m?2

Tipo/Uso Capacidade Area (m2)

1 |Amoxarfadc [ | 472]
2 Auditério 150 125,6
43 Salas de Aula 50 62,8
1 Sala de emergéncia 7,2
1 Servi¢o Social 42,4
1 Audio Visual 5,7
1 Biblioteca 251,2
1 Central de Atendimento 37,0
1 Administrativo Financeiro 122,6
1 Cantina 3215
1 Telefonia 7,5
1 Deposito/Mkt 5,7
1 Sala de orientacdo monografia 62,8
1 Nucleo de Préticas contabeis 62,8
2 Copiadora 8,6
1 Depésito 15,9
1 Bloco de banheiros 22,5
1 Radio 3,7
1 Ouvidora 7,2
1 Departamento de Informatica 62,8
1 Diretoria 130,0
1 Secretaria Académica 72,8
1 Nucleo Psicopedagégico de Apoio ao Discente - NUPAD 11,0
1 Coordenacgdes 100,3
1 Sala de Professores 62,8
2 Bloco de banheiros 57,3
4 Bloco de banheiros 32,8
1 Tribunal do Juri 72,8
1 Nucleo Tecnologia da Informacao - NTI 62,8
1 Empresa Junior 62,8
4 Laboratorios de Informéatica 62,8
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1 Sala de Reunibes 51,1
1 Sala de atendimento Pastoral e assuntos comunitarios 11,7
1 Capela 117,6
1 Casa de bombas 9,5
1 Area de Convivéncia/circulagéo 2.288,2
2 Depésito Biblioteca 7,11
L Comissao Propria de Avaliagéo i CPA, Nucleo Didatico
Metodolégico i NADIME 20,3
INFRAESTRUTURA UNIDADE II
Terreno: 500.000m?2
AreaConstruida: 6.411,28 m?
Area Livre: 493.588,72m2
Qtdade Tipo/Uso Capacidade Area (m2)
- Bloco S&o Jodo Bosco
1 Salas de Aula 50 91,0
1 Recepcao 95,8
1 Sala de Aula 40 54,7
2 Sala de Aula 70 73,4
1 Bloco de Banheiros 331
6 Sala de Aula 40 54,7
1 Limpeza 3,0
1 Circulagéo 340,6
1 Depésito 8,0
Bloco Santa Maria Mazarello
1 Salas de Aula 50 91,0
1 Recepcéo 95,8
1 Sala de Aula 40 54,7
2 Sala de Aula 70 73,4
1 Central Elétrica 3,0
6 Sala de Aula 40 54,7
1 Bloco de Banheiros 331
1 Circulagéo 340,6
1 Copiadora 8,0
Bloco Sdo Gaspar Bertoni
1 Salas de Aula 50 91,0
1 Recepcao 95,8
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1 Sala de Aula 40 54,7
2 Sala de Aula 70 73,4
6 Sala de Aula 40 54,7
1 Circulagéo 340,6
1 Depésito 3,0
1 Bloco de Banheiros 331
1 Copiadora 8,0
Bloco Sé&o Jodo Batista
1 Coordenacao Laboratérios 35,8
1 Lab. de Aguas 57,0
1 Banco de Sementes 16,3
1 Depésito 18,9
1 Laboratério de Microbiologia 92,0
1 Laboratério de Morfologia Vegetal 36,0
1 Laboratério de Anatomia Animal 1445
1 Depdsito de Reagentes 12,3
1 Laboratério de Quimica e Bioguimica 73,4
1 Laboratdrio de Fisica e Biofisica 73,4
1 Laboratério de Fitopatologia 73,4
1 Laboratério de Nematologia 23,1
1 Circulagéo 381,2
1 Laboratorio de. De Solos 100,4
Bloco S&o Marcelino
1 Audiovisual 8,0
1 Cantina 87,7
1 Deposito 18,9
1 Sala de Professores 58,2
2 Banheiros 2,2
1 Sala de Orientacdo 14,1
1 Biblioteca 193,1
1 Administracdo/tesouraria 110,7
1 Coordenacéo 73,4
1 Laboratorio de Informatica 98,4
1 Laboratorio de Informatica 73,4
1 Circulagéo 371,2
2 Vestiarios 13,1
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1 Passarela | 382,8
Galpao de Maquinas
1 Galpao de Maquinas 300,0
1 Laboratério de Sementes 50,0
1 Laboratorio de Irrigacéo e Hidraulica 50,0
1 Laboratorio de Processamento Agroindustrial 50,0
1 Depésito 150,0
INFRAESTRUTURA DE TERCEIROS (LOCAGCAO) NPJ

Terreno: 587,5m?

Area construida: 275m?

Area Livre: 312,5m?2

Qtdade Tipo/Uso Capacidade Area (m2)
1 Secretaria 6,7
1 Sala de Conciliacdes 17,8
1 Sala de Digitaliza¢do de Processos 10,1
1 Coordenacao NPJ 10,7
1 Coordenacao Projeto Pacificar 10,6
1 Circulagéo 27,9
1 Recepcéo 22,0
1 Sala de Reunides 12,3
1 Sala de Estudos 6,7
1 Sala de Estudos 4,7
1 Sala de Estéagios | 14,5
1 Sala de Estagios Il 63,8
1 Sala de Estagio Il 17,4
1 Sala de Estagio IV 15,4
1 Depésito 15,0
1 Banheiro Masculino 3,8
1 Banheiro Masculino 3.9
1 Banheiro Feminino 3.9
1 Banheiro Feminino 2,8
1 Cozinha 49
Distribuicdo do acervo  bibliografico por area do conhecimento:
Area Livros Periddicos pvbice! outros Total
Videos Materiais
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Tit. Vol. Tit. Vol. Tit. Vol. Tit. Vol. Tit. Vol.
Ciéncias Agrarias 485 3153 51 1035 247 247 783 4435
Ciéncias Exatas e da 720 4059 14 230 309 309 1043 4598
Terra
Ciéncias Biologicas 183 1220 48 48 231 1268
Ciéncias Humanas e 3711 19986 76 1424 512 512 4299 21922
Sociais
Engenharias 74 479 06 26 80 505
Linguistica, Letras e 273 877 70 70 343 947
Artes
Outros 111 864 07 325 1 1 119 1190
Total 5557 30638 154 | 3040 1186 1186 1 1 6898 34865

XXX Il INFRAESTRUTURA DE SEGURANCA

Os equipamentos e instalacdes sdo protegidos fisicamente por cameras de
seguranca, vigilancia armada e porteiros 24 horas por dia. Os ambientes sao controlados
e equipados de forma que garanta a seguranca do usuario. O acesso é permitido apos
agendamento e 0s usuarios serdo sempre acompanhados por técnicos ou professores de
cada érea. A parte légica do sistema é protegida por firewall e antivirus, at ualizados
periodicamente.

A CIPA acompanha com frequ éncia a utilizacdo de equipamentos de seguranca,
uniformes e estruturas fisicas de seguranca. As falhas constatadas sao notificadas pelos
membros, solicitando providéncias, correcdes e reparos.

A Faculdade Catdlica do Tocantins foi projetada e construida atendendo todas as
normas de seguranca estabelecidas pela legislacdo, os projetos de prevenc¢do e combate a
incéndio e de acidentes foram devidamente aprovados e frequentemente  vistoriados pelo
Corpo de Bombeiros.

A Faculdade possui uma equipe de brigadistas formada pelo corpo de colaboradores
dainstituicdo, treinada conforme exigéncias legais, que podem atuar em diversas situacdes
de emergéncia dando suporte basico de salvamento e contencdo em s ituacBes de risco
eminente. No caso dos laboratérios experimentais, existe toda a estrutura de suporte
necessaria a resolugdo de emergéncias. O prédio conta com detectores de fumaga, sistema
hidraulico de combate a incéndio, extintores de incéndio, chuveir o lava -olhos e lampadas

de emergéncia.
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XXXI 1l Manutencdo , Conservacdo e Expansdo das | nstalacbes

Fisicas e dos Equipamentos

A manutencdo, conservacdo e limpeza das instalacdes fisicas sdo realizadas por
técnicos e auxiliares pertencentes ao quadro de funci onarios da prépria Faculdade ou da
Mantenedora, especialista em instalacdes elétricas, hidraulica, estruturais e légicas.

A manutencao e conservacao dos equipamentos sdo realizadas por pessoal técnico
lotado na Central de Tecnologia, nos casos de equipamen tos de Tl. No caso de manutencao
de equipamentos de laboratérios especificos de cada curso, a manutencéo € realizada por
empresas especializadas. A metodologia de manutencdo depende do tamanho, quantidade
e Estado do equipamento, conforme for o caso, a man utencéo é realizada na sede da
Faculdade, com deslocamento de técnicos especializados ou entdo o equipamento é
enviado para manutencdo externa, na sede da empresa pr Estado ra de servigos.

Os laboratérios da Faculdade Catdlica do Tocantins sdo estruturados com
equipamentos e espaco fisico de forma a atender o nimero de vagas ofertadas para cada
curso. Conforme os avancos tecnoldgicos, necessidades e demandas dos Cursos, 0s

laboratérios sdo modernizados com aquisi¢do novos equipamentos e instalagdes.

XXXIV  Condicdes de  Acesso para Portadores de N ecessidades

Especiais

A Catdl ica do Tocantins esta  adaptada, no que se refere a infraestrutura  fisica, para
acolher os Portadores de Necessidades Especiais. Todos os prédios da instituicdo dispdem
de acessos especifi cos para pessoas com mobilidade reduzida, seja por rampas e/ou
elevadores, desde a via publica até a sala de aula.

As rampas foram confeccionadas com inclina¢8es, patamares e corrimdos adequados.
Onde ndo h& rampas existem elevadores. Os prédios possuem, e m geral, dois banheiros
adaptados para pessoas com necessidades especiais, no térreo ou nos andares. No Campus
I, os banheiros estéo instalados no pavimento térreo

Nos estacionamentos ha a separacao das vagas exclusivas para deficientes, conforme
NBR 905 0, devidamente dimensionadas, localizadas e com sinalizac¢éo vertical. Conta com
espaco adicional de circulagdo com no minimo 1,20m de largura, quando afastada da faixa
de travessia de pedestres.

Em conformidade aos itens 6.9.2.1.2 e 3 da NBR 9050, todas a S portas, inclusive

de elevadores, tem um véo livre de no minimo 0,90m e altura minima de 2,10m, o

mecanismo de acionamento das portas requer forca humana direta igual a 29N, as portas
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tem condicbes de serem abertas com um Unico movimento e suas maganetas séo do tipo

alavanca, instaladas a uma altura de 0,95m.

XXXV Recursos Audiovisuais e Multimidia

Como apoio as atividades de ensino e extensdo, a Faculdade Catdlica do Tocantins
conta com recursos atualizados, conforme o levantamento apresentado na tabela abaixo.
No momento desse levantamento, o niumero de projetores multimidia ja é superior ao

nimero de salas de aula.

TIPO DE EQUIPAMENTO QUANTIDADE

Televisor 03
Projetor 76
DVD Player 02
Sistema de som 03

XXX VI ESPACOS FISICOS UTIL IZADOS NO DESENVOLVI MENTO DO
CURSO

Os laborat6rios e instalacdes existentes na Catdlica do Tocantins, disponiveis para o

curso de Zootecnia , sdo descritos a seguir:

Sala de Professores e Sala de Reunides

A Instituicdo dispbe de sala de professores climatizada com cadeiras e mesas
armario com divisérias individuais, agua e café. A mesma ¢€ utilizada para a realizagéo de

reunides tanto co m o NDE e o colegiado do curso

Gabinetes de  Trabalho para Docentes

A instituicdo disponibiliza para os docentes um a sala, mesa coletiva e cadeiras,
equipad a com um computador lig ado a rede, com limpeza, il uminagdo, acustica,
ventilacdo, conservagdo , acessibilidade e comodidades necessarias as atividades
desenvolvidas . Para os docentes de tempo integral sédo disponibilizados 4 gabinetes
individualizado s de trabalho, além das salas ja disponibilizadas aos docentes que

desenvolvem atividades administrativas.
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Espacode Trabalho para Coordenacdo do Curso e Servicos

Académicos

Em um mesmo ambiente fisic 0 a instituicdo disponibiliza a coordenador a sala
individual, climatizada, com armarios, acesso a internet, instalacdo sanitaria e com

acessibilidade, bem com uma secretaria para as coordenacdes.

Salas de Aula

As salas de aulas disponibilizadas apresentam estrutura fisica padronizada
funcionalmente  adequada, climatizadas, iluminadas, com recursos audiovisuais, acustica
adequada, acessibilidade, instalacdes sanitarias adequadas. O curso dispde de 10 salas de

aula, com capacidade minima de 50 académicos por sala de aula.

Equipamentos

A instituicBo d isponibiliza aos discentes 56 computadores dispostos em duas salas

de informéatica e na biblioteca.

Acesso a equipamentos de informatica pelos académicos

Quanto ao acesso dos discentes aos equipamentos de informatica a Unidade Il conta
com dois (02) laborat  6érios de informatica com trinta e dois (32) computadores em ¢ ada
laboratério e quatro computadores na biblioteca, todos conectados a internet. Também

disponibiliza livre acesso & internet sem fio, para toda comunidade académica.

XXXV Il LABORATORIOSE AMBIENTES ESPECIFICO S PARAO
CURSO

Os Laboratérios de apoio ao curso, abaixo citados, servem como area das aulas
praticas, bem como estagios e pesquisa, atendendo as necessidades académicas quanto a
vivéncia da préatica e da rotina laboratorial. Todos sdo d evidamente equipados e localizados

préximos as salas de aula, tornando -se assim de facil acesso aos  académicos .

Setores agropecuarios

Os setores experimentais da Faculdade Catdlica do Tocantins possuem carater
demonstrativo pedagdgico e visam proporcionar ao académico de Zootecnia uma completa
formacao, unindo a teoria a pratica. Esses departamentos possibilitam aos académicos o
acompanhamento do sistema de producdo de bovinos, ovinos , caprinos, suinos, aves e

equinos , contando também com capineiras e canavial, casa de vegetacao, viveiro de
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mudas e fabricade ragdo . Abaixo estéo descritos os setores agropecuarios disponibilizados

aos discentes.

Setor de Bovinocultura

O setor de bovinocultura da Faculdade Catdlica do Tocantins proporciona aos
académicos um contato com as principais atividades de um sistema de producédo de
bovinos. Para isso, conta com instala¢des eficientes e de boa qualidade, que possibilitam
aos académicos vivenciarem e praticarem os principais manejos de bovinos oferecendo
seguranca ao s académicos e bem estar aos animais.

Com relacao a infraestrutura, o setor possui um curral de manejo coberto de 210 m 2,
com tronco e brete de contengdo. As areas de pastagens contemplam um sistema de
pastejo rotacionado irrigado com 27 piquetes de capim Mombaca (1 ha) e uma area de
lazer que possui um cocho para fornecimento de sal mineral e racdo e um bebedor que
disponibiliza agua a vontade aos animais. Essa area de lazer é coberta com sombrite (72
m?), para proporcionar maior conforto térmico aos anim ais. Além do sistema rotac  ionado,
0 setor conta com mais 5 pastos sendo 3 deles também irrigado s. No total a area de
pastagem destinada aos bovinos é de 2,47 ha irrigados e 1,96 ha nédo irrigados.

Com relagcdo aos animais, atualme nte ha cinco vacas e 2 novilhas. As vacas sao
quatro vacas leiteiras com diferentes gr aus de sangue holandés (1/8, 3/4 e 5/8 ), uma
vaca 7/8 jersey ,uma vaca braford ; novilhas guzer ae girolando . Para ordenha das vacas
leiteiras ha um sistema mecanico de balde ao pé , quando necessario .

Esse setor possibilita a realizacdo de aulas praticas em diferentes disciplinas como
Bovinocultura de Corte, Bovinocultura de Leite, Reproducdo Animal, Parasitologia,
Forragicultura, Etologia, Nutricdo de Ruminantes, entre outras. Possibilita ndo ao
académico a realizagdo de atividades como: vacinacdo, vermifugacdo, aplicacdo de
medicamentos, inseminacgdo artificial, acompanhamento de ordenha, calculo de ragéo,

observacdo de comportamento animal, manejo de forrageiras, entre outras.

Setor de Ov ino e Caprinocultura

O setor de ovinocaprinocultura da Faculdade Catdlica do Tocantins conta com uma
infraestrutura que permite ao académico vivenciar todas as etapas da producéo de ovinos
e caprinos. Ha um aprisco de 170 m 2 com dez subdivisbes, cada uma ¢ om cochos para
alimentacao dos animais e bebedouro com 4gua encanada & vontade. Um cocho destinado
a suplementacéao de cordeiros e cabritos ( creepfedding ). O setor também possui uma vasta
area de pastagem, composta por quatro piquetes irrigados (  totalizando 1,2 ha), que

auxiliam na nutricdo dos animais no periodo de seca e um pasto maior (3,5 ha) com 5
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subdivisdes para melhorar o aproveitamento da forragem, sendo que duas delas possui
um banco de proteina aos animais. Todos os pastos possuem bebedouros com a gua de
boa qualidade e s&o arborizados, o que proporciona bem estar aos animais. O setor ainda
conta com uma sala para armazenamento de ragdo, medicamento e utensilios, como
balanca para pesagem os animais, equipamentos para castracdo e mochacao.

Orebanh ode ovinos e caprinosco  ntacom um total aproximado de 5 0 animais, sendo
20 ovelhas (18 daraca Santa Inés e uma 7/8 Dorper, e uma ¥ Dorper) e 2 carneiros, um
da raca Santa Inés e um White Dorper; 15 cabras das racas Saneen, Parda Alpina e Anglo
Nubiana e um reprodutor da raca Anglo Nubiana e seus respectivos filhotes. Essa
significativa quantidade de animais permite aos académicos realizarem atividades préaticas
como vacinagéo, aplicacdo de medicamentos, vermifugacdes, acompanhamento de ganho
de peso, avaliacdo de cruzamentos, controle zootécnico e manejo nutricional. Esse setor
também possibilita estreitar a relagdo entre ensino e pesquisa, uma vez que a quantidade
de animais possibilita a realizacdo de experimentos cientificos. Com isso, pretende -se
despertar nos académicos o0 interesse pela pesquisa cientifica aplicada a realidade do

campo.
Setor de Suinocultura

Esta atividade possui carater demonstrativo e pedagégico, com o objetivo principal
de proporcionar aos académicos a vivéncia pratica das disci plinas: Suinocultura, Nutricdo
de Monogastricos, Profilaxia e Higiene Zootécnica, Reproducdo Animal, Bioclimatologia,
entre outras. Para tanto, o setor tem capacidade para 10 animais adultos (8 matrizes e
2 reprodutores) e seus filhotes. Mas atualmente o setorcontacom 3 matrizes, 1 reprodutor
e seus leitdes.

Os animais sdo criados em baias com acesso a piquetes irrigados (0,25 ha)
caracterizados como Sistema de Criacdo de Suinos ao Ar Livre - SISCAL. Esse sistema
permite a criagdo proporcionando bem es tar aos animais e minimizando os impactos
ambientais, uma vez que os residuos sélidos (fezes) e liquidos (urina), enquanto os animais
estdo dispostos no campo, serdo disponibilizados como adubos organicos, incrementando
a fertilidade do solo nos piquetes d este setor. Enquanto os animais estdo dispostos nas
baias, o material potencialmente poluidor é direcionado a um sistema de tratamento de
dejetos.

O setor conta com um conjunto de baias (104 m 2) cobertas e bem ventiladas, sendo
4 baias maternidade, equipa  das com escamoteador para aguecimento dos leitdes e barras

laterais de protecdo, que impedem que a matriz deite préxima as paredes, evitando o
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esmagamento dos filhotes. Duas baias sé@o destinadas a permanéncia do cachago. Ha

também uma baia maior destinada ao crescimento e engorda de leitdes. Todas as baias
possuem um sistema de bebedores automaticos e cochos para fornecimento de racédo. Ha

também uma sala destinada ao armazenamento de ragédo, medicamentos e equipamentos,

como cortador de dentes, cortador e ca uterizador elétrico de cauda, mossador e balanca

para pesagem dos animais.
Setor de Equinocultura

Esta atividade possui carater estritamente demonstrativo e pedagdgico, com o
objetivo principal de proporcionar aos académicos a contato pratico das disciplinas de
Equideocultura, Nutricio de Monogastricos, Etologia, Profilaxia e Higiene Zootécnica,

Parasi tologia, entre outras.
Para tanto, o setor tem capacidade para no minimo 6 fémeas adultas e um garanhao.
E atualmente conta com duas éguas da raca Quarto de Milha. Os animais sé@o criados em
sistema de piquetes irrigados (1,1 ha), caracterizados como mode lo semi extensivo, sendo
recolhidos para as baias para fornecimento de racéo e feno e para pernoitar. As baias tem
uma excelente estrutura (140 m 2) com cocho para sal mineral, ragdo e bebedouro de agua.
Sao bem ventiladas e com pé direito alto, o que garan te uma boa ambiéncia aos animais.
O setor também conta com um redondel que possibilita o trabalho com as éguas e uma
sala para armazenamento de racao, sal mineral, medicamentos e utensilios equestres.

Esse departamento proporciona aos académicos da Faculd ade Catélica do Tocantins
a o contato com 0s equinos e a realizagdo de atividades como: resenhas, vacinacdes,
casqueamento, monitoramento e controle parasitolégico, manejo nutricional e formulacéo

de racéo, entre outras atividades.
Setor de Avicultura

O setor de avicultura da Faculdade Catdlica do Tocantins conta com uma
infraestrutura que permite ao académico de zootecnia vivenciar todas as etapas da
producéo de aves caipiras de corte e postura. Desde a chegada dos pintinhos e os cuidados
que essa etapa necessita até a terminacdo das aves de corte e a postura das galinhas
poedeiras.

Neste setor os animais  poderdo ser criados emum sistemasemi  -intensivo e intensivo
em galpédo coberto de 55 m 2, bem ventilado e equipado com comedouros, bebedouros e
ninhos. E sse galpdo possui acesso a um piquete irrigado de 526 m 2, caracterizando assim
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a producdo de aves caipiras. O setor comporta em cada ciclo produtivo um quantitativo

de aproximadamente 70 animais. E possui um sistema que permite conforto térmico aos

anima is: cortina para protecdo contra o vento, campanula para aquecer para 0s animais
jovens e ventilador com aspersor para minimizar o calor dos animais adultos.

O departamento de avicultura proporciona aos académicos a vivéncia pratica das
disciplinas de Avi cultura, Nutricdo de Monogastricos, Etologia, Bioclimatologia, Profilaxia e
Higiene Zootécnica, entre outras. E também possibilita estreitar a relagcdo entre ensino e
pesquisa, uma vez que essas aves possibilitam a realizacdo de experimentos cientificos.

Com isso, pretende -se despertar nos académicos o interesse pela pesquisa cientifica

aplicada a realidade do campo.
Capineira e Canavial

A producgédo de alimentos constitui uma das principais etapas dentro de um sistema
de producdo animal. Disponibilidade de forragens em quantidade e qualidade é o fator
determinante para que o animal externe o seu potencial maximo de producéo.

Neste contexto, e sabendo que o Tocantins possui uma estagdo seca longa e bem
definida, h4 a necessidade de se ter alternativas para a limentagdo animal. Com este
intuito, a Faculdade Catdlica do Tocantins possui are as de capineira e de canavial (3 ha)
visando o fornecimento extra de volumoso aos animais na época de estiagem. Tanto a
cana-de-acUcar quanto o capim Elefante podem ser picado s e fornecidos in natura aos
animais, como podem ser ensilados. Com isso, o académico de Zootecnia tem a
oportunidade de acompanhar o fornecimento desses alimentos aos animais e de aprender
e realizar a técnica de ensilagem, pratica muito importante e roti neira em propriedades

produtivas.
Casa de Vegetacao

A casa de vegetagcdo é construida na area experimental do Campus d e Ciéncias
Agréarias, orienta o0s académicos dos cursos de Graduagcdo em Agronomia, Zootecnia e
Gestdo Ambiental através do aporte didatico a realizacao de aulas, estagios atividades,
atividades préticas na area de producédo de mudas. Desenvolver pesquisas, treinamentos,
cursos nas areas de propagacao de mudas (enxertia, estaquia, borbulhia, alporquia),
adubacado e nutricdo mineral de plantas. Atua na extensao rural na area de producado e
distribuicdo de mudas junto a comunidades rurais e recebe visitas de pessoas interessadas,
tais como:  produtores rurais, estudantes, educadores, politicos e pessoas comuns de
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diversos municipios tocantinense. Producédo e doacgdo de espécies frutiferas, florestais,
ornamentais e medicinais a entidades publicas ou privadas parceiras em projetos

desenvolvidos.
Viveiro de Mudas

A manutenc¢&o de um viveiro de mudas e bancos de germoplasma em uma instituicdo
gue busca a pesquisa e extensdo permite o contato intimo dos académicos com a parte
pratica de disciplinas fundamentais para sua formac¢éo. Os académicos poderao realizar os
prog ramas de estdgio dentro da prépria faculdade, facilitando a etapa de conclusédo de
cursos e permitindo a integragdo do académico com os projetos de infraestrutura
oferecidos pela faculdade.

A parceria entre o Naturatins e a Faculdade Catdlica do Tocantins para a implantacéo
do viveiro florestal foi idealizada visando a producdo de mudas de espécies nativas
considerando a necessidade de preservacdo do bioma cerrado, a manutencdo da
biodiversidade e a recuperagdo de areas degradadas. As principais espécies a serem
produzidas nos viveiros serdo aquelas ameacadas de extin¢do, espécies frutiferas nativas
e aquelas que apresentam caracteristicas adequadas para recuperacgao/restauracao de
areas degradadas.

O papel a ser executado pelo docente visa acompanhar, orie ntar, supervisionar e
monitorar todo o processo envolvendo a coleta de sementes, formacao e desenvolvimento
das sementeiras, tratos culturais com as mudas produzidas e ainda o armazenamento e
estoque de sementes para compor os bancos de germoplasma. Este s uporte permitira ao

discente desenvolver trabalhos inovadores e pertinentes.

Fabrica de ragéo

A fabrica de ragéo possui capacidade de producédo de 500 kg/ hora, é composta por
um misturador, um triturador, um ciclone, um secador, uma peletizadora, um co sturador
de saco e balancas. Esta instalacdo é utilizada para realizacdo de atividades de ensino,
pesquisa e extensdo, bem como elaboracao de ragcdo para os animais dos setores. Anexo
a fabrica, contamos com uma sala para armazenamento de matéria prima e r acao.

LABORATORIOS

A Faculdade Catélicado T ocantins conta com adequada infraestrutura de laboratérios

gue possibilita aos académicos aulas praticas em disciplinas basicas e profissionalizantes.
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Laboratério de Anatomia Animal

Construido seguindo todas as especificacdes necessarias para a execugao de aulas
praticas de Anatomia dos Animais Domésticos e Fisiologia animal lell , olaboratério possui
uma area fisica de 100 m 2, climatizado, com 4 mesas de aco inox, freezeres, armarios,
quadro de sala de aul a, cubas para a armazenagem de pecas anatdmicas e material
cirurgico, sendo utilizado para aulas praticas dos cursos de Agronomia , Medicina
Veterinaria e Zootecnia, oferecendo todas as condi¢des tecnoldgicas de suporte a pesquisa
na &rea e atividades teéri  co-préaticas de diversas técnicas anatémicas.

Este laboratério é destinado ao desenvolvimento de diversas técnicas anatémicas,
armazenamento de material didatico bioldgico, além da conservagéo de pecas anatdmicas
em solucéo fixadora. A infraestrutura e as pecas anatdmicas permitem aos académicos
condi¢Bes para o desenvolvimento das atividades pedagdgicas dos cursos. No laboratério
encontram -se pegas anatémicas constituidas de ossos das espécies bovina, equina, suina,
ovina, caprina, canina e aves. Além de 06 rgados conservados em formol dos diversos
sistemas que comp®e o corpo dos animais, tais como, reprodutor, respiratério, circulatério,
urinario, digestério e nervoso. Para estudo do sistema muscular encontram -se pecas
anatdmicas fixadas em formol de caes na sua totalidade, possibilitando ao académico a
visdo da musculatura esquelética que envolve 0s 0ssos dos animais e possibilita sua

locomocgéo.
Laboratério de Bromatologia

O Laboratério de Bromatologia foi planejado para desenvolver atividades de

determinacao da composicao quimica dos alimentos, através da analise do valor nutricional
dos alimentos a partir de técnicas de amostragem para digestdo de amostras alimenticias
e métodos de analise para os principais constituintes dos alimentos. S&o avali ados
parédmetros como ph, umidade, sélidos totais, cinzas, conteddo mine ral, proteina, lipidios
e fibras . Essas andlises permitem ao académico determinar a composi¢cdo quimica de
alimentos utilizados na nutricdo animal como ra¢des e graos.

Para isso o labor atério possui 0s seguintes equipamentos: ar condicionado, freezer,
armarios e bancadas, capela de exaustdo, moinhos, mufla, estufa, balanca de preciséo,
destilador e digestor Kjedall, extrator de fibras, extrator de lipideos, centifuga, pHmetro,

bomba de e xaustéo e balanca analitica.

Laboratorio de Entomologia e Morfologia Vegetal
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No laboratorio possui os seguintes equipamentos destinados a entomologia e
morfologia vegetal: bancadas de trabalho, 10 microscopios esterioscépicos (lupas), 2
estufas, placas de  Petri, alcool 70%, bacias de inox e plastico, pincé is de cerdas finas n°
2, laminas, ligas de borracha, papel absorvente, alcool métilico, pinga, tesoura, 6leo de
imersdo, solucéo fisiolégica, agua destilada, luvas de procedi mentos, Oculos de protecao,
lenco facial duplo, suporte para secagens de laminas, agulhas e seringas de 1 ml e pipetas
pasteurs.

Essa infraestrutura é utilizada para a fixacdo e estudo das principais espécies de
insetos que estdo presentes no ambiente agr opecuario e a morfologia dos vegetais de
interesse zootécnico e agrondmico. A area do laboratério (80 m 2) é utilizada também como
estrutura para manutencéo da colecdo de exemplares de insetos nos projetos de pesquisa

e banco de dados de referéncia.
Labora tério de Fitopatologia

O Laboratério de Fitopatologia possui uma area de 80 m 2 ¢ climatizado com as
paredes revestidas de azulejos brancos com sistema de esgoto independente, é composto
de trés bancadas com saidas de gas em cada uma delas. Este laboratéri o possui uma
infraestrutura basica e dotada de equipamentos modernos necessarios, para o
desenvolvimento das aulas pratica e pesquisas em micologia e bacteriologia, como
autoclave, capela de fluxo laminar, variados meios de cultura, 3 microscopios, balanca
analitica e semi -analitica, centrifugas, estufa DBO e bioldgica, geladeira, contador de
colénias, homogenizador.

No laboratério sdo executadas atividades rotineiras em diagnose de doencas, como
isolamentos, repicagem e preservacdo de microrganismos em cam aras incubadoras.
Trabalhos que envolvam a germinagdo de sementes também podem ser desenvolvidos
neste laborat6rio, ja que este espago conta com um germinador. Além disso, o laboratério
tem como objetivo estabelecer um banco de dados que permita fazer o le vantamento e

identificacdo das principais doencas de plantas cultivadas na regiao.
Laboratério de Informatica

O objetivo do laboratério de informatica é proporcionar ao académico o contato com
aplicativos basicos e softwares de informatica (Sistemas Oper acionais, Editores de Texto,

Planilhas Eletronicas, Gerenciadores de Bancos de Dados, Linguagem de Programacao),
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reforcando os ensinamentos através da aplicagcéo pratica. Todos os laboratérios possuem
infraestrutura necessdaria para acesso aos principais ser vicos disponiveis na INTERNT,
possibilitando a pesquisa e facilitando a obtencdo de material de forma atualizada e
dindmica. O Laboratério tem em sala de 80 m2 com capacidade para atender 40

académicos poraula pratica. S&o dois laboratérios totalizando 64 computadores.
Laboratorio de Microbiologia e Imunologia

O Laboratério de Microbiologia e Imunologia possui uma é&rea fisica de 92 m 2
climatizado equipado com microscopios estereoscépicos (lupa) e 20 microscopios
Opticostrinoculares, além de variadas cole¢des de laminas histoldgicas, que vao desde os
mais variados tecidos animais, até laminas de anatomia vegetal, microorganismos (fungo S
e bactérias) e invertebrados. Essas cole¢des de laminas permanentes permitem o estudo
de estruturas e funcdes celulares e dos tecidos.

Composto por armarios, bancadas de marmore com pias e bancadas para
acomodacdo dos microscopios que servirdo de suport e para estudo dos discentes. O
laboratério conta ainda com um monitor para proje¢do das imagens das laminas para os
académicos direto de um microscopio e lupa acoplados a uma camara fotografica e
televisdo. Em termos de pesquisa, neste laboratério sao dese nvolvidas pesquisas na area
de criopreservacao de sémen, utilizando a estrutura dos microscopios para a realiza¢éo de
contagem de espermatozoides em laminas fixadas na area de parasitologia animal, tanto

com endo quanto com ectoparasitas.

Laboratorio  de Nematologia
O Laboratério de Nematologia € climatizado com as paredes revestidas de azulejos
brancos com sistema de esgoto independente, é composto de uma bancada com saida de
agua e com saida de gas e possui 0s equipamentos necessarios. Os principais 0 bjetivos
do laboratério sdo ministrar aulas praticas de identificacdo e extracdo de nematdéides, além
do desenvolvimento pesquisas cientificas e prestacdo de servicos na identificacdo de

nematéides em propriedades da regido.
Laboratorio de Processamento d e Produtos Agroindustriais
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O Laboratério de Processamento de Produtos Agroindustriais é climatizado, contém
2 mesas de aco inox para manipulacdo de alimentos, pias e bancadas de granito, freezer,
geladeira, defumador, moedor e embutidor de carne, butirbme tro, pHmetro para carnes e
liquidos, microprocessadores, fogdo industrial, liquidificador industrial banho termo
regulaveis, balancas, maquina de gelo , cutter e destilador de alcool . O laboratorio é
essencial para aulas praticas de Processamento de Produto s Agroindustriais em que séo
avaliadas a qualidade nos alimentos e confeccionados produtos de origem animal como
embutidos, defumados e derivados lacteos além do desenvolvimento pesquisas cientificas

e projetos de extensao.
Laboratério de Quimica e Bioqui mica

O Laboratério de Quimica e Bioquimica possui uma infraestrutura necessaria a
realizacdo de aulas praticas nas disciplinas de Quimica Geral, Quimica Organica, Quimica
Analitica, Bioquimica e Biofisica. E ainda, possibilita o desenvolvimento de pesquis as pelos
docentes e discentes. O laboratério tem 72 m 2 e os seguintes equipamentos: capela de
exaustdo, estufa, Jartest, pHmetro, balan¢a analitica, destilador de &gua, evaporador

rotativo e agitador de tubos.
Laboratério de Sementes

Neste laboratério sdo armazenadas sementes de diversas espécies para que 0s
académicos tenham acesso e consigam diferencia -las e aprendam a realizar os devidos
manejos para que sejam semeadas corretamente e assim obter elevados indices de

germinacdo. Nola boratério ha o desenvolvimento de pesquisas cientificas e aulas praticas.

Laboratério de Sensoriamento e Geoprocessamento e Desenho Téchico
Este laboratério possui 32 maquinas sendo que todas possuem programas coOmo
ARQUIGIZ e AUTOCAD para atender as necessidades das aulas praticas do curso de

Zootecnia.
Laboratério de Solos

O Laboratério de Solos é climatizado com paredes revestidas de azulejos brancos
com sistema de esgoto independente, possui ainda uma sala separada de pesagem de

amostras e varios  equipamentos modernos. Atualmente, neste laboratério sao realizadas
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as aulas praticas e pesquisas relacionadas as disciplinas de Fertilidade do Solo e Nutrigdo
de Plantas e Génese Morfologia e Classificacdo de Solos dos cursos de Agronomia e

Zootecnia.
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XXXIXANEXOS

1. Manual de Estagios Curriculares
2. Manual de Trabalho de Concluséo de Curso

3. Manual de Atividades Complementares

APENDICE | - TITULACAO E EXPERIEN  CIA DO CORPO DOCENTE E
EFETIVA DEDICACAO AO CURSO - 2015
Os docentes tém formacdo de Especialista, Mestre ou Doutor, associada a
uma longa experiéncia no campo técnico e/ou didatico, o que favorece 0 acesso

aos conhecimentos, por parte dos académicos.

Titulagédo

TITULACAO Ne %
Doutor 9 39,1
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Mestre 12 52,2
Especialista 2 8,7
TOTAL 23 100

Regime de trabalho do corpo docente

REGIME DE TRABALHO Ne ‘ %

Tempo integral 12 52,2
Tempo parcial 5 21,7
Horista 6 26,1
TOTAL 23 100

Experiéncia

Experiéncia profissional

Experiéncia  Profissional - FMS (faixas) __‘

Sem experlenua

Um (1) ano - -

Dois (2) anos - -

Trés (3) anos - -

Quatro (4) anos 1 4

Cinco (5) anos - -

De seis (6) a dez (10) anos 5 22
Acima de 10 anos 8 35
TOTAL 23 100

Obs.: O numero de anos deve ser arredondado para o inteiro mais préximo, ou seja, menos de 6 meses para o inteiro

inferior e a partir de 6 meses para o inteiro superior.

Experiéncia no magistério superior

Experiéncia  No Magistério  Superior - NMS (faixas) __‘

Sem experiéncia

Um (1) ano 3 13
Dois (2) anos 2

Trés (3) anos 1 4
Quatro (4) anos 3 13
Cinco (5) anos 3 13
De seis (6) a dez (10) anos 8 35
Acima de 10 anos 3 13
TOTAL 23 100

Obs.: O numero de anos deve ser arredondado para o inteiro mais préximo, ou seja, menos de 6 meses para o inteiro
inferior e a partir de 6 meses para o inteiro superior.

Producédo Docente

TIPO PRODUGAO QUANTIDADE TOTAL
158




))) K& ggt%ggntins

Livros

Capitulos de livros

Artigos publicados em periédicos especializados

Textos completos em anais de eventos cientificos
Resumos publicados em anais de eventos internacionais
Propriedade intelectual depositada ou registrada

Produgdes culturais, artisticas, técnicas e inovacdes tecnoldgicas
relevantes

21
39

Total 61

2014

14
16

30

2015

19

30

20
43
57

121

159




)))K& ggt%ggntins

MANUAL DE ESTAGIOS
CURRICULARES
ZOOTECNIA

PALMAST TO, 2018
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INTRODUCAO

Esse Manual reune, de forma sistematizada, as informacdes, as diretrizes e o0s
procedimentos para o bom desempenho das atividades de estagio. Seguiizestedes,
0 académico sera capaz de se organizar em busca dos objetivos propostos para 0s estagio:
curriculares, com base no Regulamento Institucional de Estagio Supervisionado Obrigatério e

N&o Obrigatorio e no Projeto Pedagogico de Curso (PPC).

1 ESTAGIOS CURRICULARES

O estagio dos académicos devera proporcionar ao estudante oportunidade de exercitar e

demonstrar os conhecimentos técrigntificos aprendidos no decorrer do curso.
3.1 MODALIDADES DE ESTAGIOS
Os estagios curriculares apresemt@uas modalidades, a saber:

A) Estagiosupervisionado ndo obrigatério:sem prérequisito curriculargde livre escolha
do académicajesenvolvido como atividade opcionasse estagio podera ser utilizado
para composicao das howasvidades.

B) Estagio supervisionado obrigatorio:com 300 horas de duracaageélizado na Escola
de Ciéncias Agrarias e Ambientais, e engloba atividades préticas e tedricas nos setores
experimentais e laboratoriais.

O Componente Curricular Estagio Supervisionado @2bdrio € composto por cinco

disciplinas.

Estagio I:
Atividades Desenvolvidas
Metodologia das andlises de rotina em laboratoério, no¢des de exame androldgico e selecédo de

reprodutores exame Coprologic€ontagem de Ovos por Grama de Fezes (OPG) para
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diagnostico de verminoses em animais de producgdo, metodologia de coleta de amostra de solos,
aplicacdo da metodologia a campo de amostra de solo (Determinacdo de amostras simples e
compostas) Interpretacdo de analise de solo. Calculos de necessidadgeld eahdubacéo

NPK (Adubacao de plantio e manutencao de pastagens) e Analises Bromatoldgicas (analises de
Proteina Bruta, Gordura, Umidade, Cinzas e Fibra).

Estagio Il

Atividades Desenvolvidas:

Acompanhar praticas zootécnicas em animais ruminan@saeadas a producdo animal, a
profilaxia e higiene zootécnica e a reproducdo animal. Nesse estagio, os académicos
participardo de as atividades como castracdo, descorna, casqueamento, ordenha, controle do
desenvolvimento ponderal, sistema de confinaméotmulacdes de dietas, mistura de ragdes,
aplicacdo de medicamentos, higiene de instalagfes, selecdo e julgamento dos animais e praticas
de Inseminagé&o Artificial em Tempo Fixo (IATF).

Estagio lll
Atividades Desenvolvidas:
Os académicos desenvolverdividades relacionadas a producdo de animais monogastricos,

no que se refere ao manejo nutricional, sanitario e reprodutivo, a ambiéncia animal, ao

dimensionamento de instalacdes e ao melhoramento genético.

Estagio IV

Atividades desenvolvidas:

Os académicos desenvolverdo avaliacdes relacionadas aos parametrosed@berastresse
térmico. Diferentes espécies de animais poderdo ser estudadas de forma a se correlacionar a
interferéncia climatica sobre os parametros fisiologicos. Ainda, cordeatipidades desse
estagio, os trabalhos com adubacdo, manejo de pastagens e plantas forrageiras.

Estagio V:

Atividades Desenvolvidas:
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As atividades do estagio V baseismna preparacdo do académico para que este esteja apto a
planejar e implantar urprojeto de pesquisa na area zootécnica. Para tanto, os académicos iréo
desenvolver atividades praticas abrangendo os conhecimentos adquiridos metodolégicos

cientificos e conhecimentos técnicentificos previamente adquiridos durante o curso.

1 Para realiacdo dos Estagios (obrigatérios ou ndo) o académico devera estar
devidamente matriculado no Curso de Zootecnia.

Os Estéagios Obrigatérios possuem-prquisitos para matricula:

Estégio I: Cursar no minimo 30% das disciplinas
Estégio II: Estagio .

Estago lll: Estagio Il

Estagio IV: Estagio llI

Estégio V: Estagio IV

O Estagio Nao Obrigat6rio ndo possui-peduisitos e pode ser realizado a qualquer

momento, bastando estar matriculado no curso de Zootecnia.

3.20BJETIVOS

t- Contribuir para a melhoria dorocesso de ensino/aprendizagem, constitugadem
momento de vivéncia profissional, em que o académico podera desenvolver melhor suas
habilidades e ampliar conhecimentos sobre o campo de trabalho

4. REALIZACAO DOS ESTAGIOS

A) NAO OBRIGATORIOS:
a) Estarmatriculado no curso de Zootecnia da Catdlica do Tocantins;
b) Identificar o campo de estagio e proceder ao preenchimento dos formularios
necessarios;
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c) Dar entrada na Central de Atendimentos ao Académico, observando os prazos;

d) Acompanhar a solicitacéo;

e) Encamirmar documentacéo a empresa,

f) Elaborar Relatério, sempre que necessario, e disponilbliad Coordenador do
Curso.

B) OBRIGATORIOS
a) Matricularse nas correspondentes disciplinas de estagio;
b) Analisar o Plano de Estagio;
c) Executar o Plano;
d) Participar datividades conforme orientacéo do orientador responsavel pelo estagio;
e) Reunirse com o orientador, conforme cronograma elaborado no inicio da etapa;
f) Elaborar relatorios, conforme estabelecido no Plano de Estagio;
g) Disponibilizar material do estagio ao ottiador.

5 CARGA HORARIA

A) Estagio Nao Obrigatorio:
O académico devera mantsr atualizado quanto as horas definidas na Lei do Estagio. Em caso

de desacordo, ele devera informar, imediatamente e oficialmente, a Catdlica do Tocantins.

B) EstagioObrigatorio:
O Componente Curricular destagio tera carga horaria de 300 (trezentas) horas de atividades,

divididos em cinco disciplinas de 60 horas cada uma, presentes na grade curricular a partir do
quinto periodo até o nono periodo.

6 CAMPOS DE ESTAGIO

Os campos de Estagio Nao Obrigatério podem ser constituidos por empresas, instituicdes
de ensino, de pesquisa e de desenvolvimento tecnologico, de carater publico, privado ou de
economia mista, e cooperativas e empreendimentos ruraosTesses devem estar
devidamente conveniados com a Catélica do Tocantins, desenvolver atividades afins a area,

objeto do estagio, e dispor de técnico de nivel superior na area de Ciéncias Agrarias, para que
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possa atuar como supervisor do estagiario. @aBeordenacdo de cada Curso, a selecdo e a
catalogacado dos campos, bem como organizacéo das turmas em cada campo de estagio.

Caso o académico desejar realizar esse estagio fora do campo indicado pelo Coordenador
do curso, devera oficializar seu interegastificando, em tempo habil para, se aprovado, a ser
entdo iniciado o procedimento para firmar o convénio com o referido local.

A Coordenac&o do curso compete solicitar os convénios com as empresas ou instituicdes
parceiras para o estagio, por meio dadta de Ciéncias Agrarias e Ambientais, admitiselp
também, indicac6es por parte de docentes, discentes e comunidade em geral.

As disciplinas referentes aos Estagios Curriculares Obrigatorios sdo feitas nas
dependéncias da Instituicdo de Ensino Supeamaristradas por seus professores.

O Estagio Curricular Obrigatério abrangera as areas do conhecimento Zootécnico,
englobando atividades praticas nos setores experimentais e laboratoriais, aplicado as tarefas de
manejo nutricional e alimentacdo de anintimésticos, manejo e conservagao de pastagens e
producado de volumoso suplementares, manejo reprodutivo e sanitario dos animais domésticos,
melhoramento genético, instalacées rurais, bem estar animal, planejamento das atividades
pecuérias, administracdocestos de producdo, andlise de alimentos, formulacdo de dietas,
andlise da viabilidade econbmica da atividade pecuéria, que podera ser desenvolvida para
qualquer espécie de interesse zootécnico: bovinos, caprinos, ovinos, suinos, aves entre outros e
acompahamento de atividades de planejamento e redacdo de projetos de pesquisa para

atividades de producéo de animais de interesse Zootécnico.

7 ORIENTACAO

Séo atribuicbes do candidato:

A) ESTAGIO NAO OBRIGATORIO
- Estar matriculado no curso de Zootecnia&Cadadlica do Tocantins;

- Escolher a area e o local de realizacao do estagio e informar a coordenacéo;
- Solicitar a realizagdo do Estagio nédo obrigatorio, via central de atendimentos;
- Participar da Elaboracgéo do plano de estagio;

- Executar as atividadgsevistas no plano;

- Entregar os relatorios cumprindo rigorosamente o cronograma.
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B) ESTAGIO OBRIGATORIO
- Matricularse nas correspondentes disciplinas de estagio;

- Conhecer o plano de estagio
- Executar as atividades do plano
- Elaborar e entregar o etbrio final, em consonancia com o plano, estando atento ao

cronograma.

8 PLANO DE ESTAGIO

O plano de estagio para o Estagio ndo obrigatorio, modelonewo ao final deste
Manual,referese a elaboracdo de um documento formal pelo estagiario, em conjunto com o
orientador, no qual ficam evidenciados os objetivos a serem alcancados, a area de atuacao e a
discriminagdo das atividades a serem desenvolvidas. Devera ser elaborado dériéormu
préprio, emitido em duas vias, sendo: uma via para o campo de estagio; e a segunda devera sel
encaminhada a Coordenacdo curso O plano de estagio tem como finalidade orientar o
estagiario no desenvolvimento de seu trabalho, bem como servir demiesto para o
acompanhamento, controle e avaliacdo de desempenho do estagiario, servindo de orientacao as
acOes do estagio.

Para o estagio obrigatorio, o plano é elaborado pelo professor responséavel pelo estagio e é
disponibilizado ao académico no irdaas atividades e estagio. Este plano de estagio também
possui 0 objetivo de orientar o estagiario no desenvolvimento de seu trabalho bem como servir
de instrumento para o acompanhamento, controle e avaliacdo de desempenho do estagiario,

servindo assim derientacdo as acdes do estagio.
9 AVALIAGCAO DO ESTAGIARIO

9.1 RELATORIO FINAL

O relatorio final, modelo emnaxo ao final desse Manu&l um instrumento destinado ao

registro minucioso do desenvolvimento do plano e de seus desdobramentdscHstento

166



)) && ggt%iggntins

deverd conter a descricdo das atividades realizadas, sua discusséo, sugestfes e conclusdes. Es

relatorio devera ser elaborado pelo estagiario, com a colaboracdo do orientador.
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Vice-Diregcdo de Ensino, Pesquisa e Extenséo

PLANO DE ESTAGIO SUPERVIONADO NAO OBRIGATORIO

1. IDENTIFICACAO DO ESTAGIARIO

Curso:

Académico: Matricula:
Professor Orientador:

Semestre de Supervisao: Data: / /

2. IDENTIFICACAO DA EMPRESA

Empresa Cedente:

CNPJ: Insc. Estadual:
Ramo de atividade:

Endereco (completo):

Supervisor estagio empresa:

Contato: Cargo:

Periodo de realizacéo do estagio:

Horario do Estagio: Horas Semanais:
Data de Inicio: Data de Término:

3. FUNCOES DESEMPENHADAS PELO ESTAGIARIO

Atividades a serem desenvolvidas pelo estagiario: (a ser preenchido em conjunto com o
Supervisor da Empresa)

5. OBSERVAC}OES FINAIS (Uso EXCLUSIVO DO PROFESSOR SUPERVISOR)

Palmas, de de

Assinatura do estagiério:

Assinatura do Professor Supervisor:

Assinatura do Supervisor da Empresa:
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Avaliacao Final do Estagio Supervisionado N&o Obrigatoério

(Observacao: Esta ficha de avaliacdo deve ser entregue em envelope lacrado)

ESTAGIO OBRIGATORIO SUPERVISIONADO / Curso de Zootechia

Estagiario:

Local de estagio

Data de inicio: Término:

Supervisor Local:

GRUPO } CRITERIOS DE AVALIACAO

Aspectos Profissionais

071 10,0

1. QUALIDADE DO TRABALHO- Considerar a qualidade ¢
Trabalho, tendo em vista o que seria desejavel.

2. CRIATIVIDADE E INOVACAO- Talento e capacidade (

identificar, sugerir, projetar e executar inovacdes Uteis.

3. CUMPRIMENTO DAS TAREFAS PROGRAMADAS
Considerar o volume de trabalho realizado dentro do padrao acg

de qualidade.

4. ESPIRITO INQIISITIVO- Disposicdo de esforco para apreng

curiosidade teérica e cientifica.

5. INICIATIVA E AUTODETERMINACAO- Capacidade de realiz

seus objetivos de estagiario sem influéncias externas.

6. CONHECIMENTOS Preparo técnicprofissional demonstrado nq

desenvolvimento das atividades programadas.
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SUBTOTAL GRUPO |

GRUPO I} CRITERIOS DE AVALIACAO

Atitudes

071 10,0

1. ASSIDUIDADE- Auséncia de faltas e cumprimento de Horario.

2. DISCPLINA E RESPONSABILIDADE Postura profissional
observancia das Normas internas da empresa, discricdo qud

assuntos sigilosos e zelo pelo patrimoénio.

3. SOCIABILIDADE- Facilidade de integracéo e bom relacionamg

colegas e no ambiente de trabalho.

4. COOPERACAQ Disposicédo para cooperar com colegas e ate
prontamente as atividades solicitadas.

5. INTERESSE Comprometimento demonstrado para com as tare

serem realizadas.

SUBTOTAL GRUPO I

OBSERVACOES SOBRE O ESTAGIARIO: Utilize o verso desta folha.

Em / /

SUPERVISOR LOCAL
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Ficha deFrequéncia do Estagio Supervisionado Nao Obrigatorio

Curso de Zootecnia

Nome do Estagiario:

Local de Estagio:

Supervisor Local:

Académico:
Més: Ano:
Dia | Horério | Horario | Rubrica | Dia Horério Horario Rubrica
Entrada Saida Entrada Saida
1 17
2 18
3 19
4 20
5 21
6 22
7 23
8 24
9 25
10 26
11 27
12 28
13 29
14 30
15 31
16 Carga Horaria Mensal
Assinatura do Supervisor Local Assinatura do Supervisor Académico
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Declaracao de Horéario de Estagio Supervisionado Nao Obrigatorio

Eu, académicqa) do Curso de Zootecnia

da Faculdade Catdlica do Tocantins, venho por meio ddstanar o periodo e horario que
estarei cumprindo o Estagio Supervisionado junto & Unidade Concedente.

Declaro ainda estar ciente que:

1) Devo estar presente na Instituicio Concedente nos dias e horarios aqui declarados;

2) Meu horério de Estagio deve coincidir com o do Supervisor Local;

3) Nesses dias e horarios posso receber a visita do Supervisor Académico na Instituicdo
Concedente, como parte da avaliacdo de minha atividade pratica,

4) Em caso de qualquer alteracdo desse horéario devo consultar o Supervisor Académico e o
Supervisor Local sobre a possibilidade de alteracdo de horéario. Caso seja autorizada a alteracgéo,
devo entregar a nova Declaracao de Horario no Central de AtendiaceBgiudante (CAE).

5) A carga horaria diaria de estagio € de no maximo de seis horas (6H) e trinta horas semanais
(30H).

Periodo de Estagio

Data de Inicio: / /

Horario:

Segunddeira: das H as H
Tercafeira: das H as H
Quartafeira: das H as H
Quintafeira: das H as H
Sextafeira: das H as H
Sabado: das H as H
Observacgoes:

Assinatura do Estagiario

Carta para Indicagéo do Supervisor local de Estagio Supervisionado Obrigatério
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Prezados Senhores:

Apresento o (a) (Nome do Profissional) que sera o

Supervisor Local do Estagio Supervisionado do Curso de Zootecnia da Catdlica do Tocantins

que sera o contato da Instituicdo (Preencher comm a Raza

Social da Instituicdo Concedente do Estagio).

Atenciosamente,

Representante pela Instituicdo Concedente

Nome do Profissional (indicado pelo responsavel pela Instituicdo Concedente do
Estagio Supervisionado Obrigatorio):

Graduacao:

Endereco:

Telefone (convencional):(....) (Celular):(....)

Email;

173



))) K& ggt%ggntins

RELATORIO ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO
CURSO DE ZOOTECNIA

Docente Orientador:

Discente:

Estagio: Periodo de atividades: /| a I
Carga Horaria: Horas.

Introducéo:

(Neste item deve conter breve importancia do assunto trabalhado).
Desenvolvimento/Material e métodos:

(Neste item devem ser descritas as atividades desenvolvidas duesiégio bem como a
metodologia utilizada, se for o caso).

Resultados e discussao:

(Neste item deve conter os resultados obtidos/observados, além da discussdo dos mesmos,
comparando com metodologias/resultados encontrados na literatura).

Referéncias de bliogréficas:
(Citar quando for o caso).
Conclusbes

(Neste item deve conter suas conclusfes sobre o0 estagio, ganhos pessoais e experiéncias
adquiridas).
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BAREMA PARA A AVALIAGAO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO

APRESENTAGCOES E DESEMPENHO NO CAMPO

CURSO DE ZOOTECNIA

Docente: Periodo: Estagio:
Discente:
Tema:
Critérios de Avaliagao INSUFICIENTE REGULAR BOM MUITO BOM EXCE
LENTE
0 1 2 4 5 7 8 9 10
01 Assiduidade
02 Dominio de contetdo
03 Coeréncia, clareza, objetividade
e performance
04 Utilizag&o dos recursos disponiveis
05 Interagdo e organizagéo
do grupo*
06 Interatividade com a turma*
07 Pontualidade/cumprimento do tempo /horéario
08 Participacéo nas atividades desenvolvidas
Total de pontos
Data
Total de Pontos: +(n ° de itens avaliados) (Nota Final)

*Nota individual, caso a atividadeja em grupo

Assinatura do Professor

/

/2015



BAREMA PARA A AVALIACAO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO
AVALIACAO DOS TRABALHOS E RELATORIOS DA DISCIPLINA

Docente: Periodo: Estagio:
Discente:
Tema:
Critérios de Avaliagao INSUFICIENTE REGULAR BOM MUITO BOM EXCE
LENTE
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
01 Pontualidade na entrega da atividade
02 Organizag&o da estrutura textual
03 Coeréncia e profundidade na abordagem do ten
04 Elementos de linguagem utilizados na producéag
escrita
05 Qualidade eriatividade na execucao da atividade
Total de Pontos

Data / /2015
Total de Pontos: + 5.

Assinatura do Professor



MANUAL DE TRABALHO

DE CONCLUSAO DE CURSO
CENTRO DE AGRARIAS

PALMAST TO, 2018



1. INFORMAGOES GERAIS

O presente Manual da Catdlica do Tocantins, mantida pela Unido Brasiliense de Educacéo e
Cultura (UBEC) tem por finalidade orientar as atividades relacionadas ao Trabalho de Concluséo de

Curso (TCC) do Centro de Ciéncias Agrarias.
Sao objetivos do Trabalho de Concluséo de Curso:
1 Incentivar o processo de investigagdo cientifica;

1 Desenvolver nos académicos a capacidade de sintese e integracdo de conhecimentos

construidos;
1 Dominar técnicas e metodologias de pesquisa;
1 Aprimorar a capacidade de interpretacao e critica;
1 Articular conhecimentos teérico-préticos;
1 Fomentar a producéo cientifica.

O TCC consiste em uma pesquisa ou atividade orientada que, em ambos os casos, aborda
uma temética especifica da formagéo do estudante e que tem interface com a &rea de insercdo do
curso. Deve ser elaborado considerando as disposi¢des estabelecidas pelo Manual para Apresentacéo
de Trabalhos Académicos da Catélica do Tocantins e no estrito cumprimento das normas da

Associacao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

Sao modalidades de TCC apresentadas na forma escrita padrdo: monografia, artigos cientificos

e relatério de atividades.

a) Monografia: trabalho académico de autoria propria e que trata especificamente de um
assunto ligado a &rea do curso, podendo abordar um estudo de caso de interesse da area, incluindo-
se nele dados relativos a um levantamento de campo ou pesquisa experimental.

b) Artigo Cientifico: visa relatar uma pesquisa cientifica, com utilizag&do de pesquisa bibliogréfica
e processos experimentais, utilizando metodologias para elaboracao de artigo cientifico.

¢) Relatorio de Atividades i modalidade aceita exclusivamente no curso de Zootecnia: caso
0 académico opte por realizar o Relatério de Atividades, 0 mesmo devera ser vinculado a um estagio
supervisionado ndo obrigatorio. Este estagio devera, obrigatoriamente, estar registrado junto ao

Coordenador de Estagios e ser realizado em local conveniado a Catdlica do Tocantins.

O Relatério visa descrever as atividades vivenciadas em estabelecimentos agroindustriais,
entidades ou 6érgaos publicos ou privados ligadas as areas das Ciéncias Agrarias. O mesmo devera
conter descricdo das atividades realizadas durante o estagio nao obrigatério e reviséo bibliografica na
area especifica. A apresentacéo do TCC nessa modalidade sera aceita, somente em casos de estagio

ndo obrigatério, com supervisao de um profissional responsavel na area, totalizando no minimo 150



horas. Em acréscimo, o estagio devera ter sido realizado durante o semestre anterior ou durante o
semestre em que o académico estiver matriculado no TCC. Nesse caso, ndo sera permitido o

aproveitamento das horas do estagio como Atividade Complementar.

2. Planejamento e Desenvolvimento do Trabalho de Concluséo de Curso

O desenvolvimento do TCC nos cursos do Centro do Ciéncias Agrarias devera manter sintonia
com o Projeto Pedagoégico de Curso (PPC). O académico fara opgao por uma das areas podendo incluir

outra(s) afins.
Para o curso de Zootecnia as areas de pesquisa/estagio sdo:

producédo animal;
pastagens;
processamento de produtos de origem animal;

gerenciamento, administracao rural e areas afins;

=A =4 =4 =4 -4

andlises laboratoriais.
Para o curso de Agronomia as areas de pesquisa/estagio sao:

economia, sociologia e extenséo rural;
fitotecnia,

fitopatologia;

solos e fertilidade;

anélises laboratoriais;

cadeia produtiva animal e vegetal,

=A =4 =4 4 -4 -4 -4

georeferenciamento e geoprocessamento;

A carga horaria do TCC é de 60 horas conforme descrito no PPC do curso. O académico podera

matricular-se no TCC desde que tenha cumprido no minimo 80% da carga horaria total do curso.

As atividades a serem desenvolvidas no TCC seguem as especificagfes abaixo:

Elaboracéo e aprovacdo de um Projeto de Trabalho Técnico-Cientifico ou de um Plano de
Atividades. O mesmo devera ter clareza quanto ao tema e o0 planejamento do trabalho a ser
desenvolvido pelo académico. O Projeto ou Plano de Atividades devera ser elaborado segundo as
normas da ABNT e de acordo com 0 Anexo A. ApOs a aprovacgédo do Projeto ou Plano de Atividades, o
académico desenvolvera o trabalho proposto. Ao final, redigird o Trabalho de Conclusdo de Curso
seguindo as normas da ABNT e de acordo com o Anexo A (1) ou A (2), conforme a modalidade

escolhida e apresentada a banca examinadora.



A orientagdo do TCC sera obrigatoriamente realizada por um professor pertencente ao quadro

de docentes da Instituicdo, preferencialmente que esteja em Regime de Trabalho de Tempo

Parcial ou Integral.

Ao longo do TCC deverdo ser cumpridas as etapas descritas na tabela abaixo:

ETAPA ATIVIDADES
128 Disponibilizacdo aos académicos do Manual para a elaboracédo do
Etapa TCC e do Calendario de Atividades.
28 Escolha do professor orientador, preenchimento do ACEITE (Anexo
Etapa B) e entrega ao coordenador do curso.
3&
Elaboracgéo do Projeto de Pesquisa ou Plano de Atividades.
Etapa
42 Aprovacdo do Projeto de Pesquisa ou Plano de Atividades pelo
Etapa professor orientador.
5a Entrega de uma copia do Projeto de Pesquisa ou Plano de Atividades
Etapa impresso e encadernado em espiral para arquivo, na data especificada no
Calendério de Atividades.
6a
Realizagcdo da Pesquisa ou da Atividade
Etapa
7a
Redagédo do Trabalho
Etapa
ga Entrega de trés vias impressas e encadernadas do trabalho na
Secretaria Académica, observando a data especificada no
E . o
LETE Calendério de Atividades.
O Apresentacdo e avaliacdo do Trabalho de Conclusédo de Curso por
Etapa uma banca examinadora.
102
Adequacédo do Trabalho conforme solicitacdo da Banca Examinadora.
Etapa
112

Etapa

Entrega da verséo final do TCC.




3. ATRIBUICOES DO COORDENADOR DO CURSO

1 Elaborar o planejamento das atividades, em conformidade com o calendario académico da

Instituicao;

1 Determinar professores orientadores aos académicos, de acordo com as linhas de

pesquisa, eixos ou areas definidas para o curso, com anuéncia dos professores indicados;

1 Promover a inscricdo dos estudantes nas diferentes linhas de pesquisa, eixos ou areas

definidas, de acordo com as vagas ofertadas;
1 Elaborar e divulgar o calendario semestral de acompanhamento do TCC;

1 Convocar, sempre que necessarias, reunides com o0s professores orientadores e

orientandos;

I Manter cadastro atualizado dos professores orientadores e dos estudantes em fase de

orientacao;
1 Constituir e publicar comunicados referentes as bancas examinadoras, quando for o caso;
1 Encaminhar o TCC aos professores avaliadores;
1 Encaminhar a biblioteca, cépias eletrénicas do TCC aprovado, em arquivo no formato PDF;

91 Selecionar, por indicacdo do professor orientador e/ou da banca avaliadora, se for o caso,

os trabalhos produzidos para publicacao ou outras formas de divulgagéo;

1 Encaminhar a Secretaria Académica da Catolica do Tocantins as atas com o registro das

apresentacdes, que deverdo ser arquivadas nas pastas dos estudantes;

1 Encaminhar ao Nucleo Docente Estruturante (NDE) ou colegiado de curso, casos

especiais, para analise e decisao;

I Tomar, no ambito de sua competéncia, todas as medidas necessarias ao efetivo

cumprimento desse manual.

4. AtribuicGes do Professor Orientador

A definicdo dos professores orientadores e deveréa considerar a interface entre a tematica dos
trabalhos e a &rea de formacédo dos docentes.

Se houver pedido de substituicdo de professor orientador, a solicitagcdo devera ser
formalizada por escrito ao Coordenador do Curso. Nestes casos 0 novo professor orientador dara
continuidade ao trabalho em andamento.

S&o atribuicdes do professor orientador de TCC:



Frequentar as reunifes convocadas pelo professor coordenador;

Acompanhar o andamento dos trabalhos de seus orientandos, conforme cronograma

previamente estabelecido;
Atender seus orientandos, conforme cronograma;

Avaliar, periodicamente, o TCC, em todas as suas etapas, emitindo pareceres com vistas

a reformulacéo;

Encaminhar ao professor coordenador termo de concordancia para que o orientando possa

ser submetido a avaliagdo da banca examinadora, se for o caso;

Encaminhar ao professor coordenador, relatério mensal do andamento dos trabalhos sob

sua orientacéo e a frequéncia dos estudantes;

Corrigir os TCCs, de acordo com as normas estabelecidas no regulamento do curso, em

consonéancia com o manual de normalizacé@o de trabalhos académicos da Instituicao;

Participar da composi¢céo das bancas examinadoras de seus orientandos e de outros

estudantes, quando convidado;
Lancar as notas dos estudantes no diario eletrénico;

Submeter & Comisséo de Etica no Uso de Animais (CEUA) da Catdlica do Tocantins, os

projetos de pesquisa que envolvam animais, para avaliacdo e aprovacdo dos mesmos;

Cumprir e fazer cumprir este regulamento.

5. Atribui¢c6es do Académico

Compete ao académico, em fase de realizagdo do TCC as seguintes atribui¢des:

1 Apresentar-se junto a coordenacdo de TCC, em data fixada no Calendario de Atividades,

para definicdo da tematica e de seu professor orientador;

Frequentar as reunides convocadas pelo professor coordenador ou pelo professor

orientador;

Participar dos encontros programados com o professor orientador, para discussédo e

aprimoramento de seu trabalho;

Cumprir o cronograma estabelecido, bem como executar atividades sugeridas pelo

orientador;
Justificar eventuais faltas ao professor orientador, agendando novo encontro;

Cumprir os prazos determinados para entrega das atividades solicitadas;



1 Elaborar o TCC de acordo com o Manual para Apresentacéo de Trabalhos Académicos da

Instituicao;

1 Entregar o TCC ao professor orientador para correcdo com no minimo 7 dias de

antecedéncia a data estipulada para entrega final do trabalho;

1 Protocolar na Secretaria Académica, até a data previamente marcada, os exemplares da
versao final do trabalho, apds a aprovacéo do professor orientador;

1 Atuar com ética, clareza, responsabilidade e transparéncia no processo de investigacao,

gue originara o TCC;

O académico que ndo entregar o TCC até a data, horario e local predeterminados no
Calendario de Atividades, estara reprovado nesse componente curricular, devendo cursa-lo

novamente.

6. Avaliacao

A avaliacdo do TCC seréa de responsabilidade do professor orientador, que encaminhara a
nota do académico ao Coordenador do Curso. Parte da avaliacdo do TCC seré realizada mediante
banca examinadora presidida pelo professor orientador que € o responsével por registrar a nota final
do estudante e o TCC final, em arquivo eletrdnico ao Coordenador do Curso.

O lancamento das notas dos académicos, no diério eletronico, sera de responsabilidade do

professor orientador.

6.1 Bancaexaminadora

A banca examinadora serd composta por trés membros sendo dois professores da Catoélica
do Tocantins, com reconhecida qualificagcao, sendo um o professor orientador que ird presidir a
banca. O orientando e o orientador poderdo sugerir o(s) membro(s) para constituir a banca
examinadora, com aceite do professor coordenador.

Quando necessario, podera também integrar a banca um profissional, ndo pertencente ao
guadro de docentes da Catolica, com reconhecida qualificacéo.

Os professores do curso poderao ser convidados para participar da banca examinadora, em
suas respectivas areas de atuagdo ou de interface do conhecimento do curso, mediante prévia
indicacdo por parte do professor coordenador do TCC.

Os componentes que participardo da banca examinadora deverdo receber, com prazo
minimo de 7 dias de antecedéncia, um exemplar do TCC, para a devida leitura e correcéo.

Os professores que participarem da banca de avaliacdo do TCC receberéo certificado de

participagdo, sob a responsabilidade do professor orientador.



O professor orientador encaminhara ata da defesa dos estudantes, sob sua orientacéo, ao
professor coordenador, que devera conferir e encaminhar a Secretaria, os resultados, com suas
respectivas atas.

O professor orientador podera requerer dispensa de apresentacdo do trabalho a banca
examinadora, caso 0 mesmo seja aceito para publicacdo em perioédico de reconhecida relevancia
académica ou selecionado para apresentacdo em evento cientifico. A coordenacao de curso

analisara e decidira se a dispensa sera concedida ou nao.

6.2 Defesa e Avaliacao

A apresentacdo em defesa oral do TCC devera constituir-se em uma sesséo aberta ao
publico, em que o académico terd de 20 a 30 minutos para exposicdo do contetdo de seu trabalho.
Em seguida a banca examinadora fard questionamentos e considera¢fes ao académico.

A banca examinadora far4 a avaliacéo final do académico, considerando o trabalho escrito e
a defesa oral, em fichas préprias (Anexo C (1) e C (2)), sendo aprovados os trabalhos com média
igual ou superior a (7,0). Para finalizar a defesa, o professor orientador, de acordo com os pareceres
da banca examinadora, atribuird o resultado de aprovacao ou reprovag¢édo ao académico.

A banca examinadora podera sugerir ao académico altera¢des que deverdo constar em ata
(Anexo D), e deverdo ser realizadas no prazo méaximo de 7 (sete) dias. A aprovacgéo estara
condicionada ao cumprimento do prazo e ao atendimento as sugestdes da banca, sem necessidade
de nova defesa. Caberd ao professor orientador a avaliacéo final deste trabalho.

O académico que cumprir, satisfatoriamente, as exigéncias estabelecidas, dentro do prazo
estipulado, ser& considerado aprovado.

O Trabalho de Concluséo de Curso sera considerado reprovado quando ndo atender as
solicitagcdes da banca ou quando for recusado nas seguintes hipéteses:

a) insuficiéncia de desempenho, ndo tendo o académico conseguido desenvolver a
Monografia, Artigo ou o Relatério de Atividades de forma satisfatoria;

b) incluséo no Trabalho de Conclusdo de Curso de textos de terceiros como se fosse préprio
(plagio).

¢) ndo cumprimento do calendario estabelecido pelo Coordenador do Curso.

A insuficiéncia de desempenho que resulte em reprovacdo deverd ser obrigatoriamente,
justificada pela banca.

A avaliac@o da banca examinadora para o TCC deverd ser lavrada em ata de defesa de TCC
(Anexo E), com os registros de dia, horario, local, aprovacdo ou reprovacdo do estudante, além de
observacgfes pertinentes ao ato da defesa.

ApOs o académico ter seu TCC aprovado pela banca examinadora, e se for necessario
realizar as corre¢des solicitadas, 0 mesmo deve entregar ao professor orientador um CD com seu

TCC gravado em arquivo PDF, juntamente com o Anexo F devidamente preenchido e assinado.



O TCC aprovado deverd ter uma copia eletrénica enviada pelo supervisor de TCC para a
biblioteca (Anexo F), de forma a compor o acervo digital, que pode ser indicado para publicacéo.

Além da cépia eletrénica o académico devera entregar.

ANEXO A (1)

Coordenacéo do Curso de Zootechia



ROTEIRO DO PROJETO DE TCC
(MONOGRAFIA, ARTIGO CIENTIFICO OU RELATORIO DE ATIVIDADES)

E a proposta do trabalho que sera desenvolvido pelo académico. O projeto devera contes os itens abaixo:
I- ELEMENTOS PRE-TEXTUAIS

a) Capa (obrigatorio).

b) Folha de rosto (obrigatério).

c¢) Parecer de admissibilidade do professor orientador (obrigatério).
II'T ELEMENTOS TEXTUAIS

a) Introducao (obrigatoério).

b) Justificativa (obrigatorio).

¢) Hipoteses (opcional).

d) Referencial tedrico (obrigatorio).

e) Objetivos (geral e especificos).

f) Material e Métodos (obrigatério para monografia e artigo cientifico).
1T ELEMENTOS POS-TEXTUAIS

a) Cronograma de Atividades. (obrigatério).

b) Referéncias Bibliograficas. (obrigatdrio).



ANEXO A (2)
Coordenacéao do curso de Zootecnia
ESTRUTURA DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO
(MONOGRAFIA OU ARTIGO CIENTIFICO)
I- ELEMENTOS PRE TEXTUAIS:
- Capa (Obrigatério);
- Folha de Rosto (Obrigat6rio);
- Errata (Opcional);
- Folha de aprovacéo (Obrigatorio);
- Dedicatoria (Opcional);
- Agradecimentos (Opcional);
- Epigrafe (Opcional);
- Resumo (Obrigatério);
- Resumo em Inglés (Obrigatério);
- Lista de llustracdes*;
- Lista de Tabelas*;
- Lista de Abreviaturas e Siglas?*;
- Lista de Simbolos*;
- Sumario (Obrigatorio).
*: Lista de llustra¢des, Lista de Tabelas, Listas de Abreviaturas e Siglas e Lista de Simbolos séo
obrigatérias desde que exista no texto algum desses itens.
II- ELEMENTOS TEXTUAIS:
- Introducao (Obrigatorio);
- Reviséo de Literatura (Obrigatorio);
- Material e Métodos (Obrigatério);
- Resultados e Discussao (Obrigatorio);
- Concluséo (Obrigatdrio).

Obs: Os objetivos do trabalho deveram ser escritos no Ultimo paragrafo ao final da Introdugéo.

- ELEMENTOS POS TEXTUAIS:

- Referéncias Bibliograficas (Obrigat6rio);
- Glossario (Opcional);

- Apéndice (Opcional);

- Anexo (Opcional);

- indice (Opcional);



ANEXO A (3)
Coordenacao do Curso de Zootecnia
ESTRUTURA DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO
(RELATORIO DE ATIVIDADES)
I- ELEMENTOS PRE TEXTUAIS:
- Capa (Obrigatério);
- Folha de Rosto (Obrigat6rio);
- Errata (Opcional);
- Folha de aprovacéo (Obrigatorio);
- Dedicatoria (Opcional);
- Agradecimentos (Opcional);
- Epigrafe (Opcional);
- Resumo (Obrigatério);
- Resumo em Inglés (Obrigatdrio);
- Lista de llustracdes*;
- Lista de Tabelas*;
- Lista de Abreviaturas e Siglas?*;
- Lista de Simbolos*;
- Sumario (Obrigatorio).
*: Lista de llustra¢des, Lista de Tabelas, Listas de Abreviaturas e Siglas e Lista de Simbolos séo
obrigatérias desde que exista no texto algum desses itens.
II- ELEMENTOS TEXTUAIS:
- Introducao (Obrigatorio);
- Desenvolvimento (Revisédo de literatura) (Obrigatorio);
- Atividades desenvolvidas (Obrigatério para relatério de atividades).
- Considerag@es Finais (Obrigat6rio);

Obs: Os objetivos do trabalho deveram ser escritos no Ultimo paragrafo ao final da Introdugé&o.

- ELEMENTOS POS TEXTUAIS:

- Referéncias Bibliograficas (Obrigat6rio);
- Glossario (Opcional);

- Apéndice (Opcional);

- Anexo (Opcional);

- indice (Opcional);



ANEXO B
Coordenacéao do Curso de Zootecnia
ACEITE DE ORIENTACAO DE TRABALHO DE CONCLUSAQ DE CURSO
1. ACADEMICO

Nome Completo:

Telefone para Contato: Fixo Celular

E-mail
Tema do Trabalho de Concluséo de Curso Monografia, Artigo ou Relatério de Atividades:

Assinatura:

2. PROFESSOR ORIENTADOR

Nome Completo:

Telefone para Contato: Fixo Celular
E-mail
Dias horéarios de orientacéo:
Assinatura:
Palmas, de de
Assinatura

Coordenador de Trabalho Conclusdo de Curso



ANEXO C (1)

Coordenacéo do Curso de Zootecnia
FICHA DE AVALIA(;AO DOS MEMBROS DA BANCA

AVALIACAO DA MONOGRA FIA, ARTIGO OU
RELATORIO DE ATIVIDA DES

Nome do Académico:
Titulo do Trabalho:

APRESENTACAO (A)

Postura e Profissionalismo 2,0
Didética (clareza e objetividade da apresentacao) 1,0
Uso do Tempo Disponivel 1,0
Qualidade Visual 2,0
Dominio do Assunto 4,0

TOTAL PARCIAL

TRABALHO ESCRITO (B)

Relevancia do Tema 1,0
Obijetivos 1,0
Fundamentos da pesquisa tema e problema 1,0
Revisdo bibliografica (CitacBes e Referéncias adequadas e atualizadas) 1,0
Desenvolimento (discussédo do tema, postura critica) 1,0
Redacéo (clareza, sintese, ortografia) 1,0
Metodologia empregada (coeréncia) 1,0
Resultados e Discussao (Apresentacdo, coeréncia, objetividade) 1,0
Estrutura do trabalho (normas da ABNT, partes constituintes, aspectos graficos) 1,0
Concluséo 1,0

TOTAL PARCIAL

MEDIA FINAL (A) + (B)/2

Palmas, de de

Avaliador:

Assinatura do (a) Avaliador (a)




ANEXO C (2)

Coordenacao do Curso de Zootecnia
FICHA DE AVALIACAO DO ORIENTADOR

AVALIACAO DA MONOGRA

RELATORIO DE  ATIVIDADES.

FIA, ARTIGO OU

Nome do Académico:

Titulo do Trabalho:

APRESENTACAO (A)

Postura e Profissionalismo
2,0

Didatica (clareza e objetividade da apresentacéo)
1,0

Uso do Tempo Disponivel
1,0

Qualidade Visual
2,0

Dominio do Assunto
4,0

TRABALHO ESCRITO (B)

TOTAL PARCIAL (A)

Relevancia do Tema
1,0

Objetivos
1,0

Fundamentos da pesquisa tema e problema
1,0

Revisao bibliogréafica (Citacdes e Referéncias adequadas e atualizadas)

1,0

Desenvolvimento (discusséo do tema, postura critica)

1,0

Redacéo (clareza, sintese, ortografia)
1,0

Metodologia empregada (coeréncia)
1,0

Resultados e Discusséo (Apresentacdo, coeréncia, objetividade)

1,0

Estrutura do trabalho (normas da ABNT, partes constituintes, aspectos graficos)

1,0




Conclusao
1,0

TOTAL PARCIAL (B) |

AVALIACAO DO ACADEMICO

(ORIENTADOR) (C)

Frequéncia (pontualidade e assiduidade)
2,0
Correcéo da linguagem e reviséo da redagéo
2,0
Envolvimento e empenho no desenvolvimento da pesquisa
2,0
Cumprimento do processo metodoldgico
2,0
Uso do Tempo Disponivel
1,0
Defesa (postura, dominio da idéia, clareza e objetividade da apresentacdo)
1,0
TOTAL PARCIAL (C)
MEDIA FINAL (A) + (B) + (C) /3
Palmas, de de
Orientador:
Assinatura do (a) Orientador (a)




ANEXO D
Coordenacao do Curso de Zootecnia
ALTERACOES, RECOMENDACOESE  SUGESTOES :

ACADEMICO(A):
TITULO DO TRABALHO:

ORIENTADOR(A):

Palmas, de de

Assinatura do Orientador (a)



ATA DE DEFESA DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Aos... (...) dias do més de junho de 2014, na Unidade Il da Faculdade Catélica do Tocantins as ....
horas realizou-se a Defesa de Trabalho de Concluséo de Curso- TCC do académico............... do Curso
de....coonnnnn ,intitulado:.....e , realizada sob a orientacdo do professor
orientador.......... e tendo como banca avaliadora, os professores relacionados abaixo. O trabalho
avaliado por esta banca foi considerado ...................... Nada mais tendo a constar, assinam esta Ata o

professor orientador e os demais componentes da banca examinadora.

Prof. ....
Professor Orientador
Faculdade Catélica do Tocantins

Prof. ....
Professora Avaliadora 1
Faculdade Catolica do Tocantins

Prof. ....
Professora Avaliadora 2
Faculdade Catolica do Tocantins



ANEXO F
BIBLIOTECA UNIVERSITARIA
TERMO DE AUTORIZAGCAO PARA PUBLICAGAO ELETRONICA DE MONOGRAFIA, ARTIGO OU
RELATORIO DE ATIVIDADES NA BIBLIOTECA DIGITAL DA FACTO E DO CURSO DE

1. DADOS PESSOAIS DO AUTOR

Nome:

CPF: e-mail:

Telefone: ( )

2. IDENTIFICAGAO DO DOCUMENTO

() Monografia ( )Artigo ( ) Relatorio de Atividades

Data de defesa: /[ [/
Titulo:

Orientador:
* CPF:
* E-mail:

*Campos com preenchimento obrigatdrio.

3. PERMISSAO DE ACESSO AO DOCUMENTO: () Total () Parcial
Em caso de liberacdo parcial, especifigue os capitulos permitidos (neste caso os

referidos  capitulos devem estar em PDF, em arquivo Unico):

Na qualidade de titular dos direitos autorais do trabalho acima citado, em consonancia
com a Lei n° 9610/98, autorizo a Biblioteca Universitaria da Faculdade Catdlica do
Tocantins disponibilizar gratuitamente em sua Biblioteca Digital, sem ressarcimento
dos direitos autorais, o referido documento de minha autoria, em formato PDF, para

leitura, impresséo e/ou download, conforme permissao assinalada.

Assinatura do autor

Local e data:

ANEXO Il T MANUAL DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES



MANUAL DE ATIVIDADES
COMPLEMENTARES



